
ปีีที่่� 20 ฉบับััที่่� 473 ปีักษ์์แรกเดืือนเมษ์ายน วัันที่่� 1-15 เมษ์ายน 2569 ราคา 30 บาท

ตามรอยคดีดีีงัทางการเมือง “ใครร่วง ใครรอดี”
บทพิสิูจูน์์ ป.ป.ช.ใน์การตรวจสูอบน์กัการเมอืง

ในช่่วงหลายปีีที่่�ผ่่านมา บที่บาที่ของ สำนักงานคณะกรรมการป้ีองกันและปีราบปีราม
การที่จุรติแห่งช่าต ิ(สำนักงาน ปี.ปี.ช่.) ถูกูจับตามองอย่างต่อเน่�อง ในฐานะองค์กรอิสระ 
ที่่�ม่หน้าที่่�ตรวจสอบการใช้่อำนาจรัฐและพฤติกรรมที่่�อาจเข้าข่ายทุี่จริต หร่อ ฝ่่าฝื่น
จรยิธรรมของเจ้าหน้าที่่�รัฐ และ นกัการเมอ่งระดับัสงู

ท่่ามกลางความคาดหวังของสัังคม ป.ป.ช.ต้้องรัับมือกับคดีจำนวนมาก ท่ั�งคดีทุ่จรัิต้ 
โครังการัรัฐั คดีการัเปิดเผยบัญชีท่รัพัย์สิัน รัวมถึงึคดีจรัยิธรัรัมของผ้้ดำรังต้ำแหน่งท่างการัเมือง  
ซึ่ึ�งหลายคดมีผีลกรัะท่บต่้อโครังสัร้ัางอำนาจท่างการัเมอืงของปรัะเท่ศโดยต้รัง อย่างไรักต็้าม 
กรัะบวนการัต้รัวจสัอบของ ป.ป.ช. มักต้้องใช้เวลานาน เนื�องจากต้้องรัวบรัวมพยานหลกัฐาน 
จำนวนมาก รัวมถึึงเปิดโอกาสัให้ผ้้ถึ้กกล่าวหาดี�โอกาสัชี�แจงข้อเท่็จจรัิงอย่างครับถ้ึวน  
ส่ังผลให้คดีสัำคัญจำนวนหนึ�ง ยังคงอย้่รัะหว่างการัไต่้สัวน หรืัอ รัอการัลงมติ้ของ 
คณะกรัรัมการั ป.ป.ช.ชดุใหญ่

ต้ามไปด้ว่า คดีสัำคัญของนักการัเมืองหลายกรัณี ท่ี�ยังอย้่ในกรัะบวนการัพิจารัณาของ 
ป.ป.ช. และเป็นปรัะเดน็เด่นซึ่ึ�งสังัคมกำลงัจบัต้ามองนั�น ผลการัพจิารัณาในขบวนการัยตุ้ธิรัรัม 
จะนำไปสั้ผ่ลลพัธ์ท่างกฎหมายและการัเมอืงอย่างไรัในอนาคต้ !! 5

ผุุดกองทุุน Long-Term Care Insurance
จ้้างนักบริิบาลชุุมชุน 1 แสนคนดูแลผุู้สูงวััย
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สำนกังานคณะกรรมการสขุภาพแห่งช่าต ิ (สช่.) จดััปีระช่มุสงัเคราะห์ข้อเสนอแนะเช่งินโยบายจากการ
ศึกึษา และการสำรวจความคดิัเหน็ “โครงการวเิคราะห์สถูานการณ์และองค์ความรูร้ะบบการดัแูลระยะยาว
ในช่มุช่นของปีระเที่ศึไที่ย” 

พร้ัอมยื�นข้อเสันอเชงินโยบายท่ี�สังัเครัาะห์จากงานวจัิย ให้กับหน่วยงานท่ี�เกี�ยวข้องและผ้แ้ท่นพรัรัคการัเมอืง 
ได้แก่ นพ.เอกภพ เพย่รพเิศึษ คณะท่ำงานด้านสัาธารัณสัขุ พรัรัคภูม้ใิจไท่ย ดัร.เดัช่รตั สขุกำเนิดั ผ้อ้ำนวยการั
ศน้ย์นโยบายเพื�ออนาคต้ พรัรัคปรัะชาชน นายเอกภพ สทิี่ธิวรรณธนะ พรัรัคปรัะชาชน คณุรดััเกล้า สวุรรณคร่ ่
รัองหวัหน้าพรัรัคปรัะชาธปัิต้ย์ 

การัศึกษาและการัจัดปรัะชมุดังกล่าว อย้ภู่ายใต้้ความร่ัวมมอืรัะหว่าง สัช. สัถึาบันวจัิยรัะบบสัาธารัณสุัข (สัวรัสั.) 
และภูาควชิาเวชศาสัต้ร์ัชมุชน คณะแพท่ยศาสัต้ร์ั โรังพยาบาลรัามาธบิดี มหาวิท่ยาลยัมหิดล เพื�อนำเสันอผลการั
วิจยัเบื�องต้้น ข้อเสันอเชงินโยบายต่้อรัฐับาล ต้ลอดจนรับัฟัังข้อคิดเหน็จากผ้้ท่รังคุณวฒุิแิละภูาคส่ัวนท่ี�เกี�ยวข้อง 
เพื�อนำไปพฒัินาเป็นรัายงานฉบับสัมบร้ัณ์ต่้อไป

เปิิดแผุนเพิิ่�มมูลค่าข้้าวัไทุยสู้วัิกฤติิโลก 
ดึงเกษติริกริลุยทุำานายุค ‘โลวั์คาร์ิบอน’

“กรมการข้าว” ปีระกาศึยกระดับัอตุสาหกรรม
ข้าวไที่ย ผ่่านโมเดัลต้นแบบช่าวนาลดัโลกร้อนผ่่าน 
“ศึนูย์ข้าวช่มุช่นคลอง 13” มุง่เปีล่�ยนซัพัพลายเช่น 
ข้าวไที่ยสู่ระดัับสากล โช่ว์ผ่ลิตภัณฑ์์ข้าวสาร 
ผ่่านการรบัรอง “ฉลากคาร์บอน” จากอบก.

นายอานนท์ี่ นนที่รย์่ อธบิดีกรัมการัข้าว เปิดเผยว่า  
สัภูาพภู้มิอากาศท่ี�เปลี�ยนแปลงและการัค้ารัะหว่าง
ปรัะเท่ศท่ี�ให้ความสัำคัญกับกรัะบวนการัผลิต้ท่ี�เป็น
มิต้รัต่้อสัิ�งแวดล้อมและการัลดการัปล่อยก๊าซึ่เรืัอน
กรัะจกในภูาคการัเกษต้รัมากยิ�งขึ�น ส่ังผลให้การัผลติ้
ข้าวยั�งยืน กลายเป็นแนวท่างสัำคัญในการัยกรัะดับ
การัผลติ้ข้าวไท่ยให้สัอดคล้องกับมาต้รัฐานและความ
ต้้องการัของต้ลาดโลก

‘สนข้.’ ชุงริัฐบาลใหม่จุ้ดพิ่ลุ 
‘แลนด์บริิดจ้์’ 9.9 แสนล้านบาทุ
ยันข้้อมูล SEC พิ่ริ้อมหมดแล้วั
ที่ั�งน่� ภายหลัง “พรรคภูมิใจไที่ย” คว้า

อันดัับหนึ�งขึ�นเป็ีนแกนนำจัดัตั�งรัฐบาล และ
ได้ันายอทิุี่น ช่าญวร่กลู นั�งเก้าอ่�นายกรฐัมนตร ่
คาดัว่าจะมก่ารล็อกเป้ีาคุมกระที่รวงคมนาคม
อย่างเต็มรูปีแบบ โดัยพรรคภูมิใจไที่ยยังเคย
ปีระกาศึเดันิหน้าอภิมหาโปีรเจก็ต์อย่าง ‘แลนด์ั
บริดัจ์’ (Landbridge) หร่อโครงการพัฒนา 1917

กรัะท่รัวงเกษต้รัและสัหกรัณ์ โดยกรัมการัข้าวได้เข้ามาส่ังเสัริัม สันบัสันุน การัดำเนินงานของศน้ย์ข้าวชุมชน 
ในกรัะบวนการัผลิต้ข้าวท่ี�เป็นมิต้รัต่้อสัิ�งแวดล้อม ผ่านการัถ่ึายท่อดองค์ความรั้้ เท่คโนโลยีและแนวท่างการั
จดัการัแปลงนาอย่างเหมาะสัม เช่น การัจัดการัน�ำในนาข้าวแบบเปียกสัลบัแห้ง การัใช้ปุ�ยอย่างมีปรัะสิัท่ธภิูาพ  
การับรัหิารัจดัการัเศษวสััดุท่างการัเกษต้รั รัวมถึงึการัลดการัเผาในพื�นท่ี�เกษต้รั โดยให้ศน้ย์ข้าวชุมชน เป็นกลไก
ในการัขบัเคลื�อนการัปลก้ข้าวลดการัปล่อยก๊าซึ่เรืัอนกรัะจก 
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กรมป่ีาไม้ กระที่รวงที่รพัยากรธรรมช่าตแิละสิ�งแวดัล้อม จดัักจิกรรมเน่�องในวันป่ีาไม้สากล ปีี 2569 
ภายใต้แนวคดิั “ป่ีาไม้และเศึรษฐกจิ Forests and Economies” โดยม ีพล.ต.ต.นันที่ช่าติ ศุึภมงคล  
ท่ี�ปรึักษารัฐัมนต้รัว่ีาการักรัะท่รัวงท่รัพัยากรัธรัรัมชาต้แิละสัิ�งแวดล้อม นางเลิศึลักษณ์ ลล่าเรอ่งแสง รัองปลัด 

กริมปิ่าไม้ชูุ “Forests and Economies” 
โมเดล BCG ขั้บเคล่�อนเศริษฐกิจ้สีเขี้ยวั

กรุังเท่พมหานครั เป็นปรัะธานร่ัวมในพิธีเปิด ม ี
นายนกิร ศิึรโรจนานนท์ี่ อธบิดกีรัมป่าไม้ นายพัฒน์
พงษ์ สมติตพิฒัน์ รัองอธบิดกีรัมป่าไม้ ข้ารัาชการั
และผ้้แท่นหน่วยงานภูาคีเครืัอข่ายพันธมิต้รัด้าน 
สัิ�งแวดล้อม เข้าร่ัวมงาน

พล.ต.ต.นนัที่ช่าต ิศึภุมงคล กล่าวว่า วันป่าไม้
สัากลปีนี� กรัมป่าไม้ได้ให้ความสัำคญักบับท่บาท่ของ
ป่าไม้ในเชิงเศรัษฐกจิ ซึ่ึ�งเป็นกลไกสัำคญัในการัสัร้ัาง
งาน สัร้ัางรัายได้ การัส่ังเสัริัมการัท่่องเท่ี�ยวเชงินิเวศ 
และการัเพิ�มพื�นท่ี�สัเีขียวในเมอืงนิิกร ศิิรโรจนิานินิท์์ นิิกร ศิิรโรจนิานินิท์์ 

อบจ้.สงข้ลา ลุย EV Bus “หาดใหญ่่”
กก.ข้นส่ง จ้.สงข้ลา ออกใบอนุญ่าติแล้วั !

หลงัจาก องค์การบรหิารส่วนจงัหวัดั (อบจ.) ที่ดัลอง
ให้บริการรถูบัสไฟฟ้าสาธารณะ “ฟร่” ในตัวเม่อง
หาดัใหญ่ เป็ีนระยะเวลา 2 เดัอ่น เพ่�ออำนวยความสะดัวก
ช่าวเม่องที่่�เพิ�งจะผ่่านพ้นจากปัีญหาอุที่กภัยครั�งใหญ่  
จนผู่ค้นตดิัอกตดิัใจ ขอให้มก่ารเดันิรถูไฟฟ้าต่อเน่�อง เพ่�อแก้ 
ปัีญหาจราจรและแก้ปัีญหามลมลพษิอย่างยั�งยน่ 

ล่าสัุดคณะกรัรัมการัควบคุมการัขนส่ังท่างบกปรัะจำ
จังหวดัสังขลา ได้ออกใบอนญุาต้เดนิรัถึโดยสัารัสัาธารัณะ
ด้วยรัถึบสัั EV “รัอบเมอืงหาดใหญ่” ให้กบั อบจ.สังขลา 
แล้ว กำหนดให้เปิดบริัการัเดนิรัถึ ภูายใน 180 วนั นบัจาก
วนัท่ี�ได้รับัใบอนญุาต้ เมื�อวนัท่ี� 5 มนีาคม 2569 สับืเนื�องจาก

สุุพิศิิ พิิท์ักษ์์ธรรม สุุพิศิิ พิิท์ักษ์์ธรรม 
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การัท่ี� อบจ. สังขลาได้จดัท่ำโครังการัจดัหารัะบบขนส่ังสัาธารัณะด้วยรัถึบสััไฟัฟ้ัา (EV Bus) โดยมีเป้าหมาย
ท่ี�จะลดการัปล่อยมลพษิจากการัจรัาจรัและยกรัะดบัการัเดนิท่างในจงัหวดัสังขลา ไปสั้ก่ารัใช้พลงังานสัะอาด
ในรัะบบขนส่ังสัาธารัณะ ต้ามแผนพัฒินาเมืองสังขลาให้เป็นเมืองอัจฉรัิยะ (Smart City) รัิเรัิ�มมาต้ั�งแต่้ 
กลางปี 2568 โดยม ีกองผงัเมอืง อบจ.สังขลา เป็นแม่งานหลกั 

โครงสร้างพ่�นฐานด้ัานการคมนาคมขนส่งเพ่�อเช่่�อมโยงระเบย่งเศึรษฐกิจภาคใต้ ระหว่าง
ที่ะเลอนัดัามนักบัอ่าวไที่ย มูลค่าการลงที่นุกว่า 9.9 แสนล้านบาที่

อย่างไรักต็้าม ท่ี�ผ่านมา จากการัโรัดโชว์พบว่า มนีกัลงท่นุไท่ยและนกัลงท่นุต่้างชาต้ิ 
ท่ี�สันใจโครังการัแลนด์บรัดิจ์ เช่น บริัษทั่ กลัฟ์ั เอ็นเนอร์ัจี ดเีวลลอปเมนท์่ จำกดั (มหาชน), 
บริัษทั่ ไชน่า ฮาร์ัเบอร์ั เอน็จิเนยีรัิ�ง จำกดับริัษทั่ ดพี ีเวลิด์ โลจสิัต้กิส์ั (ปรัะเท่ศไท่ย) จำกดั 
บริัษัท่ ท่รัานส์ัเวลิด์ จีแอสัเอสั (ปรัะเท่ศไท่ย) จำกัด, บริัษัท่ มติ้ซึ่ยุแอนด์คมัปนี (ไท่ยแลนด์) 
จำกดั, บรัษัิท่ สัหไท่ย เท่อร์ัมนิอล จำกดั (มหาชน) และ European Association for 
Business and Commerce

นอกจากนี� ยงัมเีอกชนผ้้ปรัะกอบการัสัายการัเดนิเรืัอท่ี�สันใจ เช่น บริัษัท่ เมดิเต้อร์ัเรัเนยีน 
ชปิปิ�ง (ปรัะเท่ศไท่ย) จำกัด, บรัษิทั่ เอชเอม็เอม็ (ปรัะเท่ศไท่ย) จำกัด, บรัษัิท่ เอเวอร์ักรันี 
ชิปปิ�ง เอเยนซึ่ี� (ไท่ยแลนด์) จำกดั และบรัษัิท่ อสีัเท่ร์ิัน ซึ่ ีแหลมฉบัง เท่อร์ัมนิลั จำกดั

ความก้้าวหน้้าใน้ก้ารพััฒน้าของจีีน้ ใน้ก้ระแสความความก้้าวหน้้าใน้ก้ารพััฒน้าของจีีน้ ใน้ก้ระแสความ
เปลี่ี�ยน้แปลี่งแห่งยุคสมัย ท่่ามก้ลี่างปัญหาก้ับความท่้าท่ายเปลี่ี�ยน้แปลี่งแห่งยุคสมัย ท่่ามก้ลี่างปัญหาก้ับความท่้าท่าย
ท่ี�รุน้แรงต่่อสัน้ต่ิภาพัแลี่ะก้ารพััฒน้าของโลี่ก้ใน้ปัจีจุีบัน้ ท่ี�รุน้แรงต่่อสัน้ต่ิภาพัแลี่ะก้ารพััฒน้าของโลี่ก้ใน้ปัจีจุีบัน้ 
ประก้อบกั้บแผน้พััฒน้าฉบับท่ี� 15 ของจีีน้ ซึ่่�งก้ำาหน้ด ประก้อบกั้บแผน้พััฒน้าฉบับท่ี� 15 ของจีีน้ ซึ่่�งก้ำาหน้ด 
เป้าหมายก้ารเติ่บโต่ของผลิี่ต่ภัณฑ์์มวลี่รวมภายใน้ประเท่ศเป้าหมายก้ารเติ่บโต่ของผลิี่ต่ภัณฑ์์มวลี่รวมภายใน้ประเท่ศ
ใน้ปี 2026 ไว้ท่ี�ร้อยลี่ะ 4.5 - 5 ไม่ใช่่เป็น้เพีัยงพิัมพ์ัเขียว ใน้ปี 2026 ไว้ท่ี�ร้อยลี่ะ 4.5 - 5 ไม่ใช่่เป็น้เพีัยงพิัมพ์ัเขียว 
ก้ารพััฒน้าคณุภาพัสงูของจีนี้เท่า่น้ั�น้ แต่เ่ป็น้ก้ารเปิดโอก้าสก้ารพััฒน้าคณุภาพัสงูของจีนี้เท่า่น้ั�น้ แต่เ่ป็น้ก้ารเปิดโอก้าส
ใหม่ๆ ให้แก่้ประช่าคมโลี่ก้อีก้ด้วยใหม่ๆ ให้แก่้ประช่าคมโลี่ก้อีก้ด้วย

บท่บาท่ของก้ารพััฒน้าใน้ประเท่ศจีนี้แลี่ะความรว่มมอื บท่บาท่ของก้ารพััฒน้าใน้ประเท่ศจีนี้แลี่ะความรว่มมอื 
ระหว่างไท่ย-จีีน้ ใน้อน้าคต่ เป็น้ประเด็น้สำาคัญท่ี�น้่าจีับต่า ระหว่างไท่ย-จีีน้ ใน้อน้าคต่ เป็น้ประเด็น้สำาคัญท่ี�น้่าจีับต่า 
เป็น้อย่างยิ�ง งาน้เสวน้าภายใต้่หัวข้อ “จีีน้ใน้ฤดูใบไม้ผลิี่ :  เป็น้อย่างยิ�ง งาน้เสวน้าภายใต้่หัวข้อ “จีีน้ใน้ฤดูใบไม้ผลิี่ :  
ก้ารพััฒน้าของจีนี้แลี่ะโอก้าสของโลี่ก้” ซึ่่�ง China Media Group ก้ารพััฒน้าของจีนี้แลี่ะโอก้าสของโลี่ก้” ซึ่่�ง China Media Group 
หรือ CMG จัีดให้มีข่�น้ ณ โรงหรือ CMG จัีดให้มีข่�น้ ณ โรง
แรมอวานี้ รัช่ดา ก้รุงเท่พัฯ แรมอวานี้ รัช่ดา ก้รุงเท่พัฯ 
เมื�อวัน้ท่ี� 20 มีน้าคม 2569 เมื�อวัน้ท่ี� 20 มีน้าคม 2569 
มีเน้ื�อหาท่ี�น้่าสน้ใจียิ�ง “อปท่.มีเน้ื�อหาท่ี�น้่าสน้ใจียิ�ง “อปท่.
นิ้วส์” จี่งได้น้ำารายลี่ะเอียด นิ้วส์” จี่งได้น้ำารายลี่ะเอียด 
มาเสน้อไว้ใน้ท่ี�น้ี�มาเสน้อไว้ใน้ท่ี�น้ี�

อานินิท์์ นินิท์รีย์์อานินิท์์ นินิท์รีย์์
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“จีีนยัังคงเป็็นพัันธมิิตรที่ี�พัร้อมิจีะแบ่่งป็ันโอกาศ ในการ
พััฒนาร่วมิกับ่ไที่ยั เพั่�อสร้างความิกินดีีอยั่่ดีี ให้้แก่ป็ระชาคมิ
ที่ั�งสองป็ระเที่ศ อย่ัางเป็็นร่ป็ธรรมิมิากยัิ�งขึ้้�น ตลอดีจีนร่วมิ
ขึ้ับ่เคล่�อนสันติภาพัและความิเจีริญร่่งเร่องขึ้องภม่ิิภาคต่อไป็”

 เซิ่่�น ไห่่สง เซิ่่�น ไห่่สง

เลี่่�ยว ลี่่�เลี่่�ยว ลี่่�

พิน่จ่ จารุสุมบัต่ัิพิน่จ่ จารุสุมบัต่ัิ

จาง เจ่�ยนเว่ยจาง เจ่�ยนเว่ย

นรุ่ตัิน์ อย่ภ่ักัดี่ นรุ่ตัิน์ อย่ภ่ักัดี่ 

ดีรุ.ปกรุณ์์ อาภัาพัินธุ์ุ์ดีรุ.ปกรุณ์์ อาภัาพัินธุ์ุ์

ห่วง เห่ว่ยเห่ว่ยห่วง เห่ว่ยเห่ว่ย

จีีนในฤดููใบไม้้ผลิิ : การพััฒนาของจีีนแลิะโอกาสของโลิก
กับความ้สัม้พัันธ์์ไทย-จีีน ในบริบทโลิกที�เปลิี�ยนแปลิง



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 2569ท้้องถิ่่�นไท้ย2 

จีีนในฤดููใบไม้้ผลิิ : การพััฒนาของจีีนแลิะโอกาสของโลิก
กับความ้สัม้พัันธ์์ไทย-จีีน ในบริบทโลิกที�เปลิี�ยนแปลิง

งานเสวนาวิสัยที่ัศึน์ระดัับโลกภายใต้หัวข้อ  
“จ่นในฤดูัใบไม้ผ่ลิ :  การพัฒนาของจ่นและ
โอกาสของโลก” (Spring in China: China’s  
Development, World Opportunities) รอบ
พิเศึษสำหรับปีระเที่ศึไที่ย ซัึ�งจัดัโดัยสถูาน่วิที่ยุ 
และโที่รทัี่ศึน์กลางแห่งสาธารณรัฐปีระช่าช่นจ่น 
(China Media Group - CMG) ไดัจ้ดััขึ�นที่่�ห้องแกรนด์ั 
ไดัมอนด์ั บอลรมู ช่ั�น 3 โรงแรมอวาน ่รชั่ดัา กรุงเที่พฯ 
 เม่�อวันที่่� 20 มน่าคม 2569 

โดยมีบุคคลสัำคัญหลายท่่านมาร่ัวมแสัดง
สันุท่รัพจน์ ปรัะกอบด้วย นายเซัิ�น ไห่สง รัองหวัหน้า
ฝ่่ายปรัะชาสััมพันธ์ คณะกรัรัมการักลางพรัรัค
คอมมิวนิสัต์้จีน และผ้้อำนวยการั CMG นายจาง 
เจ่�ยนเหว่ย เอกอัครัรัาชท่้ต้จีนปรัะจำปรัะเท่ศไท่ย 
(คนใหม่) นางเล่�ยว ล่� รัองผ้้อำนวยการัสัำนักงาน 
CMG Asia-Pacific นายนิรัตน์ อยู่ภักดั่ ปรัะธาน
คณะกรัรัมาธกิารัการัต่้างปรัะเท่ศ วุฒิสิัภูา นายพินจิ 
จารุสมบัติ อดีต้รัองนายกรััฐมนต้รีัและปรัะธานสัภูา
วฒัินธรัรัมไท่ย-จีน ดัร.ปีกรณ์ อาภาพันธุ ์ผ้้อำนวยการั
สัำนกังานพฒัินาเท่คโนโลยอีวกาศและภูม้สิัารัสันเท่ศ 
(GISTDA) นายหวง เหว่ยเหว่ย ปรัะธานคณะผ้บ้รัหิารั
ด้านยุท่ธศาสัต้ร์ัความร่ัวมมือและการัพัฒินาธุรักิจ
ในจีน และรัองปรัะธานอาวุโสั เครืัอเจรัิญโภูคภูัณฑ์์ 
(CP Group)

สัำหรัับกิจกรัรัมเสัวนาในหัวข้อ “จีนในฤด้
ใบไม้ผลิ: การัพัฒินาของจีนและโอกาสัของโลก”  
ผ้ร่้ัวมเสัวนาปรัะกอบด้วย ดัร.ไพจติร วิบลูย์ธนสาร  
รัองปรัะธานและเลขาธิการัหอการัค้าไท่ยในจีน  
นายสุโรจน์ แสงสนิที่ นายกสัมาคมยานยนต์้ไฟัฟ้ัา
ไท่ย และ นายต่้ง เจี�ยนผิง ปรัะธานกรัรัมการับรัหิารั  
บรัิษัท่ ไฮเออร์ั อีเลคท่ริัคอล แอพพลายแอนซ์ึ่ 
(ปรัะเท่ศไท่ย) จำกัด มาร่ัวมแลกเปลี�ยนมุมมอง 
โดยมี ดัร.กำพล มหานุกูล นายกสัมาคมผ้้สัื�อข่าว 
ไท่ย-จนี เป็นผ้ด้ำเนินรัายการั ท่่ามกลางแขกผ้้มเีกียรัต้ิ
กว่า 200 ท่่าน จากแวดวงการัเมอืง ธุรักิจ วิชาการั และ
สัื�อมวลชนไท่ย-จีน เข้าร่ัวมกจิกรัรัม

ของจนี ขณะเดียวกนั ต้ั�งแต่้ต้้นปี การัพัฒินา “พลังการั
ผลิต้ใหม่คุณภูาพสั้ง” (New Quality Productive 
Forces) ของจีน เติ้บโต้อย่างโดดเด่น ท่ั�งเท่คโนโลยี
ปัญญาปรัะดิษฐ์ หุน่ยนต์้อจัฉริัยะในงานกาล่าต้รุัษจนี
ของ China Media Group และโมเดล “ภูาพยนต้รั+์” 
ท่ี�ช่วยกรัะตุ้้นการับริัโภูค ต้อกย�ำบท่บาท่ของจีน 
ในฐานะ “โอเอซึ่สิัแห่งความแน่นอน” 

ขณะท่ี� สัถึานี วิท่ ยุและโท่รัท่ัศ น์กลางแห่ง
สัาธารัณรััฐปรัะชาชนจีน (CMG) พร้ัอมใช้ศักยภูาพ
ด้านการัสัื�อสัารัและเท่คโนโลยี เพื�อผลักดันความ
ท่ันสัมัยแบบจีนและแบ่งปันโอกาสัสั้่ปรัะชาคมโลก 
เพื�อผลักดันให้ความสัำเร็ัจของความท่ันสัมัยแบบจีน 
สัร้ัางปรัะโยชน์แก่โลกได้ดยีิ�งขึ�น พร้ัอมแบ่งปันโอกาสั
ใหม่ๆ จากการัพัฒินาท่ี�มีคุณภูาพสั้งของจีนร่ัวมกับ
เพื�อนพ้องท่ั�วโลก ร่ัวมกนัสัร้ัางแพลต้ฟัอร์ัมนวัต้กรัรัม
เท่คโนโลยีเพื�อมวลมนุษยชาติ้ และร่ัวมกันวาดภูาพ
ลักษณ์ใหม่ของอารัยธรัรัมมนุษย์ท่ี�ต่้างงดงามและอย้่
ร่ัวมกนัอย่างสันัต้ิ

นางเล่�ยว ล่� รัองผ้้อำนวยการัสัำนักงาน CMG 
Asia-Pacific ได้กล่าวต้้อนรับัผ้เ้ข้าร่ัวมงาน พร้ัอมรัะบวุ่า  
การัปรัะชุมสัองสัภูาของจีนท่ี�เพิ�งปิดฉากลง ได้ส่ัง
สััญญาณชัดเจนว่า การัพัฒินาของจีนคือโอกาสัของ 
ท่ั�งโลกและของไท่ย งานเสัวนาในครัั�งนี�จึงเป็นเวท่ี
สัำคัญในการันำเสันอทิ่ศท่างการัพัฒินาคุณภูาพสั้ง
ของจีน พร้ัอมหารืัอถึงึการัยกรัะดับความร่ัวมมือท่ี�ได้
ปรัะโยชน์ร่ัวมกันรัะหว่างไท่ย-จนีในยุคใหม่ เพื�อรับัมอื
กบัความท้่าท่ายรัะดบัโลก 

“ท่ั�งนี� CMG ในฐานะสัื�อรัะดบัชาต้ขิองจนี พร้ัอม
ท่ำหน้าท่ี�เป็นสัะพานเชื�อมโยงนโยบายและจิต้ใจของ
ปรัะชาชนท่ั�งสัองปรัะเท่ศ สัานต่้อเรัื�องรัาวมิต้รัภูาพ 
เพื�อให้ชาวไท่ยได้ร่ัวมรัับผลปรัะโยชน์จากการัพัฒินา
ของจีนอย่างเป็นรั้ปธรัรัมและมีปรัะสัิท่ธิภูาพสั้งสัุด” 
นางเลี�ยว กล่าว

 แผ่นพัฒนาฉบบัที่่� 15 ของจน่ “โอกาศึใหม่
 ของจน่และโลก”

โดย นายจาง เจ่�ยนเว่ย เอกอคัรัรัาชท่ต้้สัาธารัณรัฐั
ปรัะชาชนจีนปรัะจำปรัะเท่ศไท่ย ได้กล่าวถึึงท่ิศท่าง
ความสััมพันธ์รัะหว่างไท่ย-จีน รัวมถึึงบท่บาท่ของ
ความร่ัวมมือรัะหว่างสัองปรัะเท่ศในบริับท่เศรัษฐกิจ
โลกท่ี�กำลังเปลี�ยนแปลงโดยรัะบุว่า เมื�อปีท่ี�ผ่าน
มา จีนและไท่ยได้เฉลิมฉลองครับรัอบ 50 ปี การั
สัถึาปนาความสััมพันธ์ท่างการัท่้ต้อย่างยิ�งใหญ่ โดย
พรัะบาท่สัมเด็จพรัะวชิรัเกล้าเจ้าอย้่หัว และสัมเด็จ
พรัะนางเจ้าฯ พรัะบรัมรัาชนิ ีได้เสัดจ็พรัะรัาชดำเนนิ
เยือนสัาธารัณรััฐปรัะชาชนจีนอย่างเป็นท่างการัเป็น
ปรัะวติั้การัณ์ ซึ่ึ�งผ้น้ำสัง้สุัดของท่ั�งสัองปรัะเท่ศได้บรัรัลุ
ฉันท่ามติ้ท่ี�สัำคัญในการัร่ัวมกันผลักดันความสััมพันธ์
จนี-ไท่ยให้ก้าวหน้าต่้อไป

เมื�อไม่นานมานี� การัปรัะชุม ‘สัองสัภูา’ ของจีน
ได้เสัรัจ็สัิ�นลงอย่างปรัะสับความสัำเร็ัจ โดยมกีารัผ่าน
ร่ัางแผนพัฒินาเศรัษฐกิจและสังัคมแห่งชาติ้ ฉบับท่ี� 15 
(แผน 15) ซึึ่�งปรัะชาคมโลกต่้างให้ความสันใจอย่างใกล้
ชิดเพื�อท่ำความเข้าใจทิ่ศท่างการัก้าวไปข้างหน้าของ
จนี กรัะแสัความเปลี�ยนแปลงของยุคสัมยั และแนวโน้ม

“โดยการัพฒัินาพลงัการัผลิต้ใหม่คณุภูาพสัง้ของ
จีน ยังเอื�อปรัะโยชน์ต่้อการัลงทุ่นในภู้มิภูาค รัวมถึึง
ภู้มภิูาคอาเซึ่ยีน ท่ี�เป็นค้ค้่าและต้ั�งอย้ใ่นภูม้ริัฐัศาสัต้ร์ัท่ี�
สัำคัญ รัวมถึงึอาเซึ่ยีน โดยไท่ยหวังจะกรัะชับความร่ัวม
มอืด้านต่้างๆ กบัจีนอย่างต่้อเนื�อง” นายนริัตั้น์กล่าว

 ความสัมพนัธ์ไที่ย-จน่ กำลงัก้าวเข้าสูร่ะยะ
 การพัฒนาใหม่

นายพินิจ จารุสมบัต ิอดีต้รัองนายกรััฐมนต้รีัและ
ปรัะธานสัภูาวัฒินธรัรัมไท่ย-จีน กล่าวว่า การัพัฒินา
ของจีนไม่เพียงแต่้สัร้ัางปรัะโยชน์ให้แก่ปรัะชาชนใน
ปรัะเท่ศของต้นเท่่านั�น แต่้ยังกลายเป็นเครัื�องยนต์้
สัำคัญในการัขับเคลื�อนการัเติ้บโต้ของเศรัษฐกิจโลกอีก
ด้วย จนีกำลงัใช้ ‘กำลงัการัผลติ้ใหม่ท่ี�มคุีณภูาพ’ (New 
Quality Productive Forces) เข้ามาเสัรัมิศักยภูาพ
การัพฒัินาท่ี�มคีณุภูาพสัง้อย่างแขง็ขนั ซึ่ึ�งสัิ�งนี�ได้นำมา

สัำรัวจอวกาศ การัร่ัวมกันสัร้ัางโครังสัร้ัางพื�นฐาน การั
ปรัะยุกต์้ใช้เท่คโนโลยี ต้ลอดจนการัพัฒินาบุคลากรั
ด้านการับินและอวกาศ

ขณะท่ี�ความร่ัวมมืออย่างใกล้ชดิรัะหว่างไท่ยและ
จนีในด้านเท่คโนโลยีอวกาศ ไม่เพียงแต่้ร่ัวมกันผลักดัน
ให้เท่คโนโลยีอวกาศก้าวไปในทิ่ศท่างของนวัต้กรัรัม ท่ี�
ครัอบคลุมทุ่กภูาคส่ัวน ต้ั�งแต่้ต้้นน�ำจนถึงึปลายน�ำ ท่ั�ง
การัสัำรัวจอวกาศ โดยการัรัว่มก่อสัร้ัางโครังสัร้ัางพื�น
ฐาน การัปรัะยุกต์้ใช้งาน การัฝึ่กอบรัมบุคลากรัด้าน
การับินอวกาศ และเท่คโนโลยีอวกาศ การัเปิดกว้าง 
และการัสัร้ัางปรัะโยชน์แก่มวลมนุษย์เท่่านั�น แต่้ยัง
ช่วยบ่มเพาะแรังขบัเคลื�อนใหม่ๆ (New Momentum) 
ซึึ่�งสัะท้่อนความพยายามสัร้ัางปรัะชาคมจนี-ไท่ย ท่ี�มี
อนาคต้ร่ัวมกัน และจะสัร้ัางโอกาสัใหม่ในการัพัฒินา
ท่างเศรัษฐกิจของท่ั�งสัองปรัะเท่ศ ให้เกิดขึ�นด้วย” 
ดรั.ปกรัณ์ กล่าว

 ความมุง่มั�นของจน่และการเปิีดักว้าง
 สูภ่ายนอกปีระเที่ศึ

นายหวง เหว่ยเหว่ย ปรัะธานคณะผ้้บรัหิารัด้าน
ยุท่ธศาสัต้ร์ัความร่ัวมมือและการัพัฒินาธุรักิจในจีน 
และรัองปรัะธานอาวุโสั เครัือเจรัิญโภูคภูัณฑ์์ (CP 
Group) กล่าวว่า ต้ลาดที่�มีขนาดใหญ่เป็นพิเศษของ
จนี ได้นำมาซึ่ึ�งโอกาสัในการัพฒัินาท่ี�กว้างไกลสัำหรับั
ปรัะเท่ศต่้างๆ ท่ั�วโลก การัพัฒินาอย่างรัวดเรัว็ของจนี
ในด้าน ปัญญาปรัะดษิฐ์ (AI) และ เท่คโนโลยีชวีภูาพ 
(Biotechnology) ได้กลายเป็นรัากฐานท่ี�แขง็แกร่ังให้
กับการัปรับัเปลี�ยนและยกรัะดบัอุต้สัาหกรัรัมดั�งเดมิ

“จนีได้พสิัจ้น์ความมุ่งมั�นผ่านการัลงมอืท่ำจรังิ ใน
การัปรัับปรัุงสัภูาพแวดล้อมท่างธุรักิจอย่างต่้อเนื�อง 
ไม่ว่าจะเป็นการัจัดงานแสัดงสิันค้านำเข้านานาชาติ้ 
(CIIE), งานแสัดงสิันค้าห่วงโซ่ึ่อุปท่านนานาชาติ้ 
(CISCE) ไปจนถึงึการัดำเนนินโยบาย ‘ภูาษเีป็นศน้ย์’ 
(Zero Tariff) ในมณฑ์ลไห่หนาน และมาต้รัการัเชิง

การัพฒัินาท่่ามกลางความท้่าท่ายท่ี�รันุแรังต่้อสันัต้ภิูาพ
และการัพัฒินาของโลกในปัจจบัุน แผนพัฒินาฉบบัท่ี� 
15 นี� ไม่เพยีงแต่้เป็นพมิพ์เขยีวใหม่สัำหรับัการัพฒัินา
ของจีนเท่่านั�น แต่้ยังมอบโอกาสัใหม่ๆ ให้กับการั
พฒัินาของโลกด้วย

จีนจะเดินหน้าเสัรัิมสัร้ัางรัะบบอุต้สัาหกรัรัมท่ี� 
ทั่นสัมยั ขยายการัเปิดกว้างสั้ภู่ายนอกในรัะดับสัง้อย่าง
ต่้อเนื�อง ขบัเคลื�อนการัร่ัวมกันสัร้ัาง ‘หนึ�งแถึบหนึ�งเส้ัน
ท่าง’ (Belt and Road Initiative) ท่ี�มคีณุภูาพสัง้อย่าง
ต่้อเนื�อง พร้ัอมท่ั�งยกรัะดับการัปรัะกันความเป็นอย้่
ของปรัะชาชน เพื�อเป็นต้้นแบบด้านการับรัหิารัจดัการั
คณุภูาพชวีติ้ท่ี�ไท่ยสัามารัถึนำไปปรับัใช้ได้ 

“จีนยังคงเป็นพันธมิต้รัท่ี�ไท่ยไว้วางใจและพึ�งพา
ได้เสัมอ โดยยนิดที่ี�จะแบ่งปันโอกาสัและแสัวงหาการั
พัฒินาร่ัวมกับไท่ย เพื�อผลักดันการัสัร้ัางปรัะชาคม
ท่ี�มีอนาคต้ร่ัวมกันรัะหว่างจีนและไท่ยให้เป็นรั้ปมาก 

เป็นกลไกหลกัท่ี�จะขบัเคลื�อนจนีไปสั้ก่ารัเป็นปรัะเท่ศ
สังัคมนยิมสัมยัใหม่ ภูายในปี 2035

ด้าน ดัร.ไพจติร วบิลูย์ธนสาร รัะบุว่าแผนพฒัินา
ฉบับท่ี� 15 คือสัะพานเชื�อมโยงสัำคัญสั้่เป้าหมาย
ปรัะเท่ศสัมยัใหม่ โดยยกนวตั้กรัรัมขึ�นเป็นลำดบัความ
สัำคัญสัง้สุัด เพื�อขับเคลื�อนการัปฏิวัิต้อุิต้สัาหกรัรัมครัั�ง
ท่ี� 4 ผ่านเท่คโนโลยี AI Plus และ Big Data หลงัแผน 
15 ไปแล้ว แผน 16 ของจนีจะมคีวามท้่าท่ายส้ังมาก ใน
ท่างกลบักนักจ็ะเป็นความท้่าท่ายสัำหรับัปรัะเท่ศไท่ย
ด้วย ถ้ึาเรัาแต่้งหน้าแต่้งต้าไม่ด ีไม่แก้ปัญหาคอร์ัรัปัชั�น 
ไม่จดัรัะเบยีบรัะบบรัาชการัในบ้านเรัา เรัาอาจจะต้ก
ขบวนการัพัฒินาอุต้สัาหกรัรัม จีนอาจจะไปลงทุ่นท่ี�
อื�น การัพัฒินาอตุ้สัาหกรัรัมบ้านเรัาก็จะช้า หรืัอไม่ได้
รับัปรัะโยชน์เท่่าท่ี�ควรั เรัาต้้องเร่ังยกรัะดบัท่รัพัยากรั
มนษุย์และรัะบบรัาชการัให้มปีรัะสิัท่ธิภูาพ 

เพรัาะในปี 2035 ท่ี�เป็นเป้าหมายหลักของจีน 
อาจจะเป็นไชน่าสัแต้นดาร์ัด ถ้ึาจนีมคีวามพร้ัอมเรัื�อง
พลังงานสัีเขียว อาจกำหนดมาต้ฐานสัีเขียวคิดเป็น 
50% ของการัผลติ้สันิค้า ถ้ึาเรัาไม่สัามารัถึพฒัินาการั
ผลติ้ในมาต้รัฐานอุต้สัาหกรัรัมสีัเขยีวต้ามท่ี�รัฐับาลจนี
กำหนด อาจเป็นไปได้ว่าสิันค้าของเรัาไม่สัามารัถึส่ัง
ออกไปจนีได้ ต้อนนี�จงึเป็นภูาวะท่ี�เรัาต้้อง “วิ�งสั้ฟั้ัด” 
เพื�อปรัับจังหวะการัขับเคลื�อนเศรัษฐกิจไท่ยให้ทั่น
ท่่วงที่กับสัภูาวะการัแข่งขันท่ี�รันุแรังนี� 

“ในช่วง 40 กว่าปีท่ี�ผ่านมา จีนวิ�งรัะยะไกลด้วย
ความเรัว็ 100 เมต้รั มาโดยต้ลอด ผมยงัไม่เหน็ว่าเขา
ชะลอเลย เพรัาะฉะนั�นเรัาต้้องปรัับสัไต้ล์การัวิ�ง ผ้ก
เชือกรัองเท้่าให้แน่น แล้ววิ�งไปกับรัถึไฟัความเร็ัวสั้ง
ขบวนนี�ให้ท่นั ถ้ึาไม่จดัรัะเบยีบและเต้รัยีมคนให้ด ีเรัา
อาจจะต้กขบวนและเสัียโอกาสัไปอย่างน่าเสัียดาย” 
ดรั.ไพจติ้รั เน้นย�ำ

นายสุโรจน์ แสงสนิที่ นายกสัมาคมยานยนต์้ไฟัฟ้ัา
ไท่ย กล่าวว่า หากมองถึงึผ้น้ำท่างด้านเศรัษฐกจิสัเีขยีว
ต้อนนี�แน่นอนท่ี�สัุดต้้องปรัะเท่ศจีน ด้ได้จากสััดส่ัวน
อตั้รัาการัเติ้บโต้ของรัถึไฟัฟ้ัาจีนท่ี�พัฒินาอย่างรัวดเรัว็ 
และเป็นปรัะเท่ศท่ี�ส่ังออกรัถึไฟัฟ้ัา เบอร์ั 1 รัะดับโลก 
ปรัะเท่ศไท่ยต้้องเร่ังขยบัเรัื�องเท่คโนโลยีสีัเขยีว เพรัาะ
ปัญหาสังครัามในปีนี� น�ำมันจะเป็นปัญหาใหญ่ของ
โลกและของไท่ยด้วย ปัญหาอกีอย่างคือวกิฤต้เรัื�องภูม้ิ
อากาศ ปรัะเท่ศของเรัามุง่สั้ก่ารัเป็นกลางท่างคาร์ับอน
ภูายในปี พ.ศ. 2593 (ค.ศ. 2050) และปล่อยก๊าซึ่เรืัอน
กรัะจกสุัท่ธิเป็นศน้ย์ ภูายในปี พ.ศ. 2608 (ค.ศ. 2065) 
เรัาจงึต้้องเน้นการัเปลี�ยนผ่านพลงังานสัะอาด 

“ปัจจุบันโรังงานอุต้สัาหกรัรัมผลิต้รัถึไฟัฟ้ัาของจีน 
เข้ามาต้ั�งในปรัะเท่ศไท่ยแล้ว 8 โรังงาน เกดิการัเรัยีน
รั้ร้ัะหว่างกันในเรัื�องเท่คโนโลยี ขณะท่ี�ไท่ยก็ต้้องปรับั
บท่บาท่จากการัเป็นเพียงผ้้ซึ่ื�อไปสั้ก่ารัเป็น “พันธมิต้รั
ท่างเท่คโนโลยี” ท่ี�เข้มแข็ง ผ่านการัสันับสันนุการัร่ัวม
ท่นุรัะหว่างภูาคเอกชนของท่ั�งสัองปรัะเท่ศอย่างจริังจงั  
เพื�อสัร้ัางรัากฐานการัผลิต้ท่ี�ยั�งยืน รัวมท่ั�งต้้องผลัก
ดันสััดส่ัวนวัต้ถุึดิบให้ใช้ของในปรัะเท่ศไท่ยให้สั้งกว่า
ร้ัอยละ 50 จึงจะส่ังออกไปยังกลุม่ปรัะเท่ศในยุโรัปได้ 
และถ้ึาเรัาคิดจะลดปัญหาโลกร้ัอน ยานยนต์้ไฟัฟ้ัาเป็น 
สัิ�งท่ี�จับต้้องได้ เรัาต้้องร่ัวมมือกันและไปด้วยกัน”  
นายสุัโรัจน์ กล่าว

ส่ัวน นายต่ง เจ่�ยนผ่ิง กล่าวยืนยันความสัำเร็ัจ
ของไฮเออร์ัในปรัะเท่ศไท่ยผ่านกลยุท่ธ์ Three-in-One 
Localization ท่ี�หลอมรัวมการัวิจัย การัผลิต้ และ
การัต้ลาดไว้ในไท่ย พร้ัอมยกรัะดับสั้่โรังงานอัจฉริัยะ
ปรัะหยัดพลังงานและการัสัร้ัางบุคลากรัทั่กษะสัง้กว่า
หนึ�งหมื�นคน เพื�อมุง่สั้เ่ป้าหมายสัำคัญคอื “นิเวศแห่ง
การัอย้ร่่ัวมกัน” (Win-win Ecosystem) ท่ี�ยั�งยืนและ
แขง็แกร่ัง โดยการัลงทุ่นของภูาคเอกชนจีนในลักษณะ
นี�ไม่ได้มองเพียงแค่กำไรั แต่้เป็นการัวางรัากฐานท่าง
เศรัษฐกิจในรัะยะยาวร่ัวมกบัชมุชนท้่องถึิ�น

“การัพัฒินาโดยอาศัยเพียงองค์กรัเดียวในลักษณะ
ฉายเดี�ยวนั�นเป็นไปไม่ได้อีกต่้อไป หัวใจสัำคัญคือ 
‘Ecosystem Symbiosis’ ท่ี�ท่กุภูาคส่ัวนต้้องผก้ติ้ดเข้า
ด้วยกนัและเต้บิโต้ไปด้วยกนั เรัาต้้องการันำนวตั้กรัรัม
มาสัร้ัางอาชีพและสัร้ัางอนาคต้ให้กับพนักงานและ
พนัธมติ้รัในท้่องถึิ�นอย่างมั�นคง” นายต่้ง กล่าว

นโยบายอื�นๆ อกีมากมาย ซึ่ึ�งสัิ�งเหล่านี�ได้แสัดงให้เหน็
อย่างชัดเจนถึึงความมุ่งมั�นอันแน่วแน่ของจีน ในการั
ผลักดันการัเปิดกว้างสั้่ภูายนอกในรัะดับสั้ง อย่างไม่
หยุดยั�ง” นายหวง กล่าว

 
 จน่ในฤดัใูบไม้ผ่ล:ิ การพฒันาของจน่

 และโอกาสของโลก
สัำหรัับเวที่เสัวนาในหัวข้อ “จีนในฤด้ใบไม้ผลิ: 

การัพัฒินาของจีนและโอกาสัของโลก” ผ้้ร่ัวมเสัวนา
ปรัะกอบด้วย ดัร.ไพจติร วบิลูย์ธนสาร รัองปรัะธาน
และเลขาธิการัหอการัค้าไท่ยในจีน นายสโุรจน์ แสง
สนิที่ นายกสัมาคมยานยนต์้ไฟัฟ้ัาไท่ย และ นายต่ง 
เจ่�ยนผ่ิง ปรัะธานกรัรัมการับริัหารั บริัษัท่ ไฮเออร์ั  
อเีลคท่รัคิอล แอพพลายแอนซ์ึ่ (ปรัะเท่ศไท่ย) จำกดั 
มาร่ัวมแลกเปลี�ยนมมุมอง โดยมี ดัร.กำพล มหานุกลู 
นายกสัมาคมผ้้สัื�อข่าวไท่ย-จนี เป็นผ้้ดำเนนิรัายการั

ดัร.กำพล มหานุกูล เรัิ�มต้้นดำเนินรัายการัด้วย
การัปพ้ื�นฐานสัำคญั ผ่านการัสัรัปุแผนพฒัินาเศรัษฐกิจ
และสัังคมแห่งชาต้ิ ฉบับท่ี� 15 ของจีน ท่ี�แบ่งออก
เป็น “ยทุ่ธศาสัต้ร์ั 20 ปรัะการั” ต้ามสัต้้รั 3-7-5-2 
ซึ่ึ�งปรัะกอบด้วย 3 ปรัะการัแรักด้านเศรัษฐกิจและ
นวัต้กรัรัมท่ี�มุ่งเน้นงบ R&D ให้เต้ิบโต้กว่าร้ัอยละ 7 
ต่้อปี, 7 ปรัะการัต่้อมาคือการัยกรัะดับคุณภูาพชีวิต้
และสัวสััดกิารั, 5 ปรัะการัถึดัไปคอืการัพฒัินาสัเีขยีว
คาร์ับอนต้�ำ และ 2 ปรัะการัสุัดท้่ายคือความมั�นคง
ด้านอาหารัและพลงังาน โดยยุท่ธศาสัต้ร์ัท่ั�งหมดนี� ถึอื

ต่อจากหน้า 1

ซึ่ึ�งโอกาสัในการัพฒัินาท่ี�กว้างไกลสัำหรับัปรัะเท่ศไท่ย
เรัามักจะใช้คำว่า ‘จีน-ไท่ยใช่อื�นไกล พี�น้อง

กนั’ เพื�ออธบิายถึงึความสัมัพันธ์ท่ี�ใกล้ชดิของท่ั�งสัอง
ปรัะเท่ศ ในปัจจุบัน ความสััมพันธ์ไท่ย-จีนกำลังก้าว
เข้าสั้่รัะยะการัพัฒินาใหม่ ความร่ัวมมือท่ี�มีคุณภูาพ
สั้งในด้านต่้างๆ ของท่ั�งสัองฝ่่ายมีการัขยายตั้วอย่าง
ต่้อเนื�อง การัร่ัวมมอืกันผลกัดนัการัสัร้ัางปรัะชาคมท่ี�
มอีนาคต้ร่ัวมกันรัะหว่างไท่ยและจีน จะนำไปสั้ค่วาม
สัำเรัจ็ท่ี�มากยิ�งขึ�นอย่างแน่นอน

“งานเสัวนาในครัั�งนี�มีความสัำคัญอย่างยิ�ง โดย
มี CMG ท่ำหน้าท่ี�เป็นสัะพานเชื�อมข้อม้ลและความ
เข้าใจอันดรีัะหว่างปรัะชาชนท่ั�งสัองชาติ้มาโดยต้ลอด 
จากสัายสััมพันธ์อันลึกซึ่ึ�งท่ี�ว่า “จีน-ไท่ยใช่อื�นไกล  
พี�น้องกนั” ปัจจุบนัความสัมัพนัธ์ของท่ั�งสัองปรัะเท่ศได้
ก้าวสั้บ่รับิท่ใหม่ ท่ี�มุง่เน้นความร่ัวมมอืคณุภูาพสัง้ในท่กุ
มติ้ ิ เพื�อร่ัวมกันขบัเคลื�อนการัสัร้ัางปรัะชาคมไท่ย-จนี 
ท่ี�มอีนาคต้ร่ัวมกนัต่้อไป” นายพินจิกล่าว

 ความใกล้ช่ดิัระหว่างไที่ยและจน่
 ในด้ัานเที่คโนโลยอ่วกาศึ

ดัร.ปีกรณ์ อาภาพันธุ์ ผ้้อำนวยการัสัำนักงาน
พฒัินาเท่คโนโลยอีวกาศและภูม้สิัารัสันเท่ศ (GISTDA) 
กล่าวว่า จีนมักจะแบ่งปันโอกาสัและร่ัวมพัฒินากับ
ปรัะเท่ศต่้างๆ ท่ั�วโลกเสัมอมา ในด้านการับินและ
อวกาศ ปรัะเท่ศไท่ยและจนีได้ดำเนนิความร่ัวมมอืแบบ
ครับวงจรัและหลากหลายรัะดบั ครัอบคลมุต้ั�งแต่้การั

สมาคมผู่ส้่�อข่าวไที่ย-จน่ ร่วมกบัสถูาบนั
ส่�อและบริหารธุรกิจไที่ย-จ่น จัดัพิธ่มอบ
ปีระกาศึนย่บตัรหลกัสตูรผู่บ้รหิารธรุกจิไที่ย-
จน่ และหลกัสตูรผู่บ้รหิารรุน่ใหม่ธรุกิจไที่ย-
จน่ พร้อมปีระกาศึผ่ลรางวลัภาพยนตร์สั�น

หลังกิจกรัรัมเสัวนาภูายใต้้หัวข้อ “จีนใน
ฤด้ใบไม้ผลิ : การัพัฒินาของจีนและโอกาสั
ของโลก” สัมาคมผ้้สัื�อข่าวไท่ย-จีน ร่ัวม
กับสัถึาบันสืั�อและบริัหารัธุรักิจไท่ย-จีน 

จัดพิธีมอบปรัะกาศนียบัต้รัจบหลักสั้ต้รัให้แก่ 
ผ้เ้รีัยน “หลักสูตรผู่บ้รหิารธรุกิจไที่ย-จน่ รุน่ที่่� 2  
(บที่จ.2)” และ “หลกัสตูรผู่บ้รหิารรุน่ใหม่ธรุกจิ
ไที่ย-จน่ รุน่ที่่� 2” (Young Executive Program 
2) ปรัะจำปีการัศกึษา 2568 โดยได้รับัเกยีรัต้จิาก 
นายจาง เจ่�ยนเว่ย เอกอัครัรัาชท่้ต้สัาธารัณรััฐ
ปรัะชาชนจีนปรัะจำปรัะเท่ศไท่ย เป็นปรัะธาน
มอบปรัะกาศนียบัต้รั โดยหลักสั้ต้รันี�ได้รัับการั
สันับสันุนอย่างเป็นท่างการัจากสัถึานเอกอัครั
รัาชท่ต้้จีนฯ หอการัค้าไท่ย-จีน และ ศน้ย์เอเชยี-
แอฟัรักิา China Media Group (CMG)

นอกจากนี� สัมาคมผ้้สัื�อข่าวไท่ย–จีน ยังได้
ร่ัวมกับ China Media Group จดัพิธมีอบรัางวลั
การัปรัะกวด “สัารัคดี/ภูาพยนต้ร์ัสัั�น” ภูายใต้้
หัวข้อ “ความสัมพันธ์ไที่ย–จ่น ในมุมมองของ

นางสาวรจุร่ตัน์ คูณเมอ่ง นางสาววุน้เสน้ อุปีช่า 
นักเรัียนจากโรังเรีัยนเต้รัียมอุดมศึกษา
พัฒินาการัปทุ่มธานี โดยมี นางสัาวภูัท่รัสุัดา 
เงินยวง และ นายพิช่ิต พิมโคตร เป็นครั้ท่ี�
ปรักึษา

รางวลัที่่� 3 : เงินรางวลั 20,000 บาที่ ผ้ไ้ด้
รับัรัางวลัคอื นายธช่่ยุฒศึภ์ เมธาศิึฐวิตัม์ และ 
นายธรณินที่ร์ เที่พวงค์ สัื�อมวลชน

การัจดังานในครัั�งนี�ถืึอเป็นความสัำเรัจ็ครัั�ง
สัำคัญในการับ้รัณาการัความรั่วมมือรัะหว่าง
ภูาคธรุักจิ การัศกึษา และสัื�อมวลชน เพื�อเสัริัม
สัร้ัางบุคลากรัท่ี�มีศักยภูาพและสัร้ัางเครัือข่าย
ความสััมพันธ์ไท่ย-จีนให้เข้มแข็ง สัอดรัับกับ
การัเปลี�ยนแปลงของเศรัษฐกิจและสัังคมใน
ยคุปัจจบุนั

พัิธ์ีม้อบประกาศนียบัตรผู้จีบหลิักสูตร
จีากสถาบันส่�อแลิะบริหารธ์ุรกิจีไทย-จีีน
แลิะม้อบรางวัลิผูช้นะประกวดูสารคดูีสั�น

คนรุน่ใหม่” โดยม ีนายแจ๊กก่� แซ่ัเฉนิ อปุนายก
สัมาคมผ้ส้ัื�อข่าวไท่ย–จนี และนายกสัมาคมพฒัินา
วสิัาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมด้านเศรัษฐกิจ
และการัค้าอาเซึ่ยีน เป็นผ้ม้อบรัางวลั เพื�อส่ังเสัรัมิ
ให้เยาวชนและคนท่ำงานสัื�อสัารัมวลชนได้สัะท้่อน
มมุมองเชิงสัร้ัางสัรัรัค์ต่้อความร่ัวมมอืรัะหว่างสัอง
ปรัะเท่ศผ่านสัื�อมลัต้มิเีดยี

รางวัลที่่� 1 : เงนิรางวลั 100,000 บาที่ พร้ัอม
ปรัะกาศนียบตั้รั ผ้ไ้ด้รับัรัางวัลคอื นางสาวสพุรรณษา 
 ส่แ ก้ว  นักศึกษาจากสัถึาบันเท่คโนโลยี
พรัะจอมเกล้าเจ้าคุณท่หารัลาดกรัะบงั

รางวัลที่่� 2 : เงินรางวัล 30,000 บาที่ ผ้ไ้ด้รับั
รัางวลัคือ นางสาวชุ่ตกิาญจน์ เพิงรตัน์ นางสาว
ปิียวรรณ แก้วปีระเสรฐิ นางสาวลภสัรดัา สุจรติ 

ยิ�งขึ�น ซึ่ึ�งจะช่วยสัร้ัางความกินดอีย้ดี่ให้แก่ปรัะชาชน
ท่ั�งสัองปรัะเท่ศ ต้ลอดจนร่ัวมขับเคลื�อนสันัติ้ภูาพและ
ความเจรัญิรัุง่เรัอืงของภู้มิภูาคต่้อไป” นายจาง กล่าว

 พลังการผ่ลติใหม่ของจน่เอ่�อปีระโยช่น์
 กบัภูมิภาคอาเซัย่น

ด้าน นายนิรัตน์ อยู่ ภักดั่  ปรัะธานคณะ
กรัรัมาธิการัการัต่้างปรัะเท่ศ วุฒิสิัภูา กล่าวถึงึ ความ
สัำคัญของความร่ัวมมอืรัะหว่างปรัะเท่ศต่้อการัพฒัินา
เศรัษฐกจิและเสัถึยีรัภูาพของภูม้ภิูาค พร้ัอมรัะบคุวาม
สััมพันธ์ไท่ย-จีน มีบท่บาท่สัำคัญต่้อการัขับเคลื�อน
ความร่ัวมมือในรัะดับภูมิ้ภูาค โดยรัะบุว่า ปรัะชาคม
โลกให้ความสันใจต่้อการัปรัะชุมสัองสัภูาและการั
พฒัินาของจนี โดยแผนพฒัินาฯ ฉบบัท่ี� 14 ปรัะสับ
ความสัำเร็ัจอย่างโดดเด่น สัะท้่อนวิสััยทั่ศน์ผ้้นำและ
ปรัะสิัท่ธภิูาพของรัฐับาล 

ปีนี�เป็นปีเรัิ�มต้้นของแผนฯ ฉบับท่ี� 15 ซึึ่�งเรัา
กำลังจะได้เห็นความก้าวหน้าต่้อไปของจีน โดยเฉพาะ
ท่ิศท่างเศรัษฐกิจของจีนยุคใหม่ท่ี�เน้นการักรัะตุ้้น 
การับรัโิภูคภูายในปรัะเท่ศ การัพฒัินาเศรัษฐกจิดจิทิ่ลั 
การัแก้ปัญหาความเหลื�อมล�ำ การัแก้ปัญหาภูาค
อสังัหารัมิท่รัพัย์ การัพึ�งพาเท่คโนโลยีของต้นเอง การั
พัฒินาอุต้สัาหกรัรัมคุณภูาพสั้ง โดยเฉพาะในสัาขา
เท่คโนโลยขีั�นสัง้ เช่น เซึ่มิคอนดกัเต้อร์ั ปัญญาปรัะดษิฐ์ 
เท่คโนโลยคีวอนต้มั ยานยนต์้พลังงานใหม่ โครังการั 
โลจสิัติ้กส์ัและอวกาศ 

 CMG ให้ความสำคญักบัการส่�อสาร
 สูป่ีระช่าคมโลก

นายเซัิ�น ไห่สง รัองหัวหน้าฝ่่ายปรัะชาสััมพันธ์ 
คณะกรัรัมการักลางพรัรัคคอมมิวนิสัต์้จีน และผ้้
อำนวยการั China Media Group หรัอื CMG ได้กล่าว
สันุท่รัพจน์ผ่านท่างวิดโีอ ในหัวข้อ “บท่บาท่ของสัื�อใน
การัส่ังเสัรัมิความเข้าใจรัะหว่างปรัะเท่ศ และการัสัร้ัาง
พื�นท่ี�แลกเปลี�ยนมุมมองเกี�ยวกับการัพัฒินาในยุคโลกา
ภิูวัต้น์” โดยมีใจความว่า 

ในการัปรัะชมุสัองสัภูาของจนี (Lianghui) ซึ่ึ�งจดั
ขึ�นเป็นปรัะจำทุ่กปี ในปีนี�ได้มมีติ้รับัรัองเอกสัารัสัำคัญ
หลายฉบบั รัวมถึงึ “โครังร่ัางแผนพฒัินาเศรัษฐกจิและ
สังัคมแห่งชาต้ริัะยะ 5 ปี ฉบับท่ี� 15” พร้ัอมกำหนดเป้า
หมายการัเติ้บโต้ของผลติ้ภัูณฑ์์มวลรัวมภูายในปรัะเท่ศ
ในปี 2026 ไว้ท่ี�ร้ัอยละ 4.5 ถึงึ 5 โดยพิมพ์เขยีวการั
พัฒินาคุณภูาพสั้งของจีน ถึือเป็นการัเปิดโอกาสัใหม่
แก่ปรัะชาคมโลก

นอกจากนี� ปรัะธานาธิบดสีีั จิ�นผิง ได้เน้นย�ำถึงึการั
ขยายบท่บาท่ของจนีด้วยการัเปิดปรัะเท่ศในรัะดบัสัง้ 
การัเปิดต้ลาดโลกอย่างกว้างขวาง และการัเสัรัมิสัร้ัาง
ความเชื�อมโยงกับรัะบบเศรัษฐกิจรัะหว่างปรัะเท่ศให้
แน่นแฟ้ันยิ�งขึ�น สัะท้่อนถึงึความมุง่มั�นในการัเปิดกว้าง
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สถ. ขับเคลิ่�อนสถานศึกษาปลิอดูภััย 
พััฒนาทักษะ EF หยุดูยั�งยาเสพัติดู

กรมส่งเสริมการปีกครองท้ี่องถิู�นย�ำ การ
ป้ีองกันและแก้ไขปัีญหายาเสพติดั ไม่ใช่่แค่
เพย่งการสอนให้เด็ักที่ราบถึูงพิษภัยของยาเสพ
ติดัหร่อการกำหนดับที่ลงโที่ษเที่่านั�น แต่หัวใจ
สำคัญของการแก้ไขปัีญหายาเสพติดัที่่�ยั�งย่น 
คอ่ การเสรมิสร้างภมูคิุม้กนัช่ว่ติให้กับเดัก็และ
เยาวช่น

นายธ่รุตม์ ศึุภวิบูลย์ผ่ล อธิบดีกรัมส่ังเสัริัม
การัปกครัองท้่องถึิ�น เป็นปรัะธานเปิดโครังการั
เสัรัมิสัร้ัางภูม้คิุม้กนักลุม่ผ้ม้โีอกาสัเข้าไปเกี�ยวข้อง
กบัยาเสัพต้ดิ (กลุม่เสัี�ยง/กลุม่เปรัาะบาง) กิจกรัรัม
การัพัฒินาศักยภูาพสัถึานศึกษาปลอดภูัย หยุด
ยั�งยาเสัพติ้ด (Safe Zone No Drugs) ด้วย 
EF ภู้มิคุ้มกันชีวิต้สั้่การัมีส่ัวนร่ัวม เพื�อสัร้ัาง
พลังครัอบครััวอบอุ่นและชุมชนท้่องถึิ�นเข้มแข็ง  
กิจกรัรัม 2.3 การัฝึ่กอบรัมพัฒินาศักยภูาพ
บุคลากรัสัำนักงานส่ังเสัริัมการัปกครัองท้่องถึิ�น
จังหวัด/อำเภูอ และองค์กรัปกครัองส่ัวนท้่อง
ถึิ�น และบุคลากรัท่างการัศึกษาของสัถึานศึกษา
สัังกัดองค์กรัปกครัองส่ัวนท้่องถึิ�น รัะดับขั�นพื�น
ฐาน (ปรัะถึมศึกษาต้อนต้้น (ป.1 - 3) ณ โรังแรัม
บ้านไท่ยบท้่คี กรังุเท่พฯ

อธิบด ีสัถึ. กล่าวว่า สัถึานการัณ์ปัญหายาเสัพ
ต้ดิในปัจจุบนัเป็นปัญหาสัำคญัและเป็นภูยัคุกคาม
ต่้อความสังบสุัขและคุณภูาพชีวิต้ของปรัะชาชน 
รัฐับาลจงึได้กำหนดให้การัแก้ไขปัญหายาเสัพต้ดิ
เป็นวารัะแห่งชาต้ิ ซึ่ึ�งปัจจุบันมีแนวโน้มพบผ้้ติ้ด
ยาเสัพติ้ดในกลุ่มเด็กและเยาวชนอายุน้อยลง มี
การัผลิต้และจำหน่ายยาเสัพติ้ดรั้ปแบบใหม่และ
รัาคาถึก้ ปรัะกอบกับการัใช้แพลต้ฟัอร์ัมออนไลน์
ในการัซึ่ื�อขายมากขึ�น ท่ำให้เด็กและเยาวชนเป็น 
กลุม่เป้าหมายสัำคัญท่ี�ถึก้ชกัจง้และสัามารัถึเข้าถึงึ
ยาเสัพติ้ดได้ง่ายขึ�น 

ดังนั�น การัป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสัพต้ดิ 
จึงไม่ใช่แค่เพียงการัสัอนให้เด็กท่รัาบถึึงพิษภูัย
ของยาเสัพต้ิดหรัือการักำหนดบท่ลงโท่ษเท่่านั�น 
แต่้หัวใจสัำคัญของการัแก้ไขปัญหายาเสัพต้ิดท่ี�
ยั�งยนื คือ การัเสัรัมิสัร้ัางภูม้คิุม้กันชวีติ้ให้กบัเดก็
และเยาวชนโดยการัพัฒินาท่กัษะ EF (Executive 
Function) ซึึ่�งเป็นกรัะบวนการัท่ำงานของสัมอง
ส่ัวนหน้าท่ี�ช่วยให้เดก็ยบัยั�งชั�งใจ การัคดิวเิครัาะห์ 
และการัตั้ดสัินใจ รัวมถึึงการัวางแผนชีวิต้เพื�อ
ไปสั้่ความสัำเรั็จต้ามเป้าหมายท่ี�ต้ั�งไว้ การัฝึ่กฝ่น
ท่กัษะนี�จะช่วยให้เด็กและเยาวชนซึึ่�งเป็นอนาคต้

ของชาติ้ได้มที่กัษะในการัคิดก่อนท่ำ และมีท่กัษะ
ในการัปฏิิเสัธสัิ�งเสัพต้ิดอย่างเด็ดขาดด้วยต้ัวเอง 
หากเดก็ได้รับัการัฝึ่กฝ่นและพฒัินาท่กัษะดงักล่าว
อย่างถึก้ต้้องในช่วงวยันี�แล้ว ส่ังผลให้การัพัฒินาใน
ช่วงวยัอื�นๆ เป็นไปด้วยดีพร้ัอมท่ี�จะเต้บิโต้ไปเป็น
พลเมอืงท่ี�ดแีละมคีณุภูาพ

กรัมส่ังเสัริัมการัปกครัองท้่องถึิ�น มุง่เน้นการั
ท่ำงานเชิงรุัก เพื�อสัร้ัางภู้มิคุ้มกันให้แก่เด็กและ
เยาวชนขององค์กรัปกครัองส่ัวนท้่องถึิ�น สัำหรับั
การัฝึ่กการัอบรัมในครัั�งนี� จึงเป็นโอกาสัสัำคัญท่ี� 
ผ้เ้ข้าร่ัวมอบรับท่กุท่่านจะได้เรีัยนรั้วิ้ธกีารันำท่กัษะ  
EF ไปใช้ในการัพัฒินาเด็กและเยาวชน ซึึ่�งหัวใจ
สัำคัญคือการัปรัับเปลี�ยนบท่บาท่จากการัเป็น
เพียงผ้้เฝ้่ารัะวัง มาเป็นการัเสัรัิมสัร้ัางภู้มิคุ้มกัน
ให้เด็กและเยาวชน ได้มกีารัพัฒินาทั่กษะการัคิด 
การัต้ดัสันิใจ และการัยับยั�งชั�งใจท่ี�เหมาะสัมกบัวยั 

“ขอขอบคุณวิท่ยากรัทุ่กท่่านท่ี�นำองค์ความ
รั้้และปรัะสับการัณ์อันมีค่ามาถ่ึายท่อดเพื�อให้
บุคลากรัในสัังกัดองค์กรัปกครัองส่ัวนท้่องถึิ�นนำ
ไปปรัะยกุต์้ใช้และพฒัินาเท่คนคิการัจดัการัเรีัยน
การัสัอน การัพฒัินาพฤต้กิรัรัมเชิงบวก และร่ัวม
กนัยกรัะดบัให้โรังเรัยีนในสังักดัให้เป็นสัถึานศกึษา
ปลอดภูัยเพื�อเป้าหมายสัำคัญในการัแก้ไขปัญหา
ยาเสัพต้ดิอย่างยั�งยืน หวังเป็นอย่างยิ�งว่าผ้เ้ข้ารับั
การัอบรัมท่กุท่่านจะนำความรั้ท้่ี�ได้รับัไปขยายผล
ให้เกดิปรัะโยชน์สัง้สุัดต่้อเดก็และเยาวชน ชุมชน 
สังัคม และปรัะเท่ศชาต้ต่ิ้อไป“ อธบิด ีสัถึ. กล่าว

อบจี.สงขลิา เดูินหน้า EV Bus เม้่องหาดูใหญ่่
“ขนส่งสงขลิา” ออกใบอนุญ่าตแลิ้ว 6 เดู่อน ฉลุิย !

หลงัจาก อบจ.สงขลา เปิีดัที่ดัลองให้บริการ
รถูบสัไฟฟ้าสาธารณะ “ฟร”่ ในตวัเมอ่งหาดัใหญ่ 
เป็ีนระยะเวลา 2 เดัอ่น เพ่�ออำนวยความสะดัวก
แก่ช่าวหาดัใหญ่ที่่�เพิ�งจะผ่่านพ้นจากปัีญหา
อทุี่กภยัครั�งใหญ่ จนช่าวบ้านช่าวเมอ่งพากนัตดิั
อกติดัใจ ขอให้ม่การเดัินรถูไฟฟ้าต่อเน่�อง เพ่�อ
แก้ปัีญหาจราจรและแก้ปัีญหามลมลพิษอย่าง
ยั�งย่น ล่าสุดัคณะกรรมการควบคุมการขนส่ง
ที่างบกปีระจำจังหวัดัสงขลา ได้ัออกใบอนุญาต
เดันิรถูโดัยสารสาธารณะด้ัวยรถูบัส EV เส้นที่าง
รอบเมอ่งหาดัใหญ่ ให้กับ อบจ.สงขลา แล้ว โดัย
กำหนดัให้เปิีดับริการเดัินรถู ภายในเวลา 180 
วัน นับจากวันที่่�ได้ัรับใบอนุญาต เม่�อวันที่่� 5 
มน่าคม 2569  

องค์การับรัหิารัส่ัวนจงัหวดั (อบจ.) สังขลา ได้
จดัท่ำโครังการัจดัหารัะบบขนส่ังสัาธารัณะด้วยรัถึ
บัสัไฟัฟ้ัา (EV Bus) โดยมีเป้าหมายท่ี�จะลดการั
ปล่อยก๊าซึ่พิษจากการัจรัาจรัและยกรัะดับการัเดนิ
ท่างในจงัหวดั ไปสั้ก่ารัใช้พลงังานสัะอาดในรัะบบ
ขนส่ังสัาธารัณะ ท่ี�เป็นมติ้รัต่้อสัิ�งแวดล้อม อนัเป็น
ส่ัวนหนึ�งของการัพัฒินาเมืองสังขลาให้เป็นเมือง
อัจฉรัิยะ (Smart City) โครัการันี�รัิเรัิ�มมาต้ั�งแต่้
กลางปี 2568 โดยม ีกองผังเมอืง อบจ.สังขลา เป็น
แม่งานหลกั 

 เปิีดัตัวรถูบัสไฟฟ้า (EV bus) ต้นแบบ
ช่วงเดอืนเมษายน 2568 นายสุพิศึ พทัิี่กษ์ธรรม 

นายกองค์การับรัิหารัส่ัวนจังหวัดสังขลา เปิดต้ัว 
รัถึบัสั EV ต้้นแบบ เพื�อลดมลภูาวะและส่ังเสัรัิม
การัท่่องเท่ี�ยวอย่างยั�งยนื รัวมถึงึการัยกรัะดบัการั
บริัการัรัถึโดยสัารัสัาธารัณะในจงัหวดัสังขลา โดย
รัะบุว่า โครังการันี� เป็น 1 ใน 5 นโยบาย 35 พนัธ
กิจสัำคัญของท่มีผ้บ้รัหิารั อบจ.สังขลา “ชดุใหม่” 
ในการัด้แลคุณภูาพชีวิต้ของพี�น้องปรัะชาชนชาว
สังขลา และเป็นการัส่ังเสัรัมิการัใช้พลงังานสัะอาด 
ลดการัปล่อยควนัพษิและฝุ่น่ละออง สัร้ัางคุณภูาพ
ชวีติ้ท่ี�ดีให้กับปรัะชาชนชนสังขลา 

สัอดรับักบัคำแถึลงนโยบายของนายกองคก์ารั
บรัิหารัส่ัวนจังหวัดสังขลา ข้อ 8 ด้านการัพัฒินา
เมอืง โครังสัร้ัางพื�นฐาน และการัจรัาจรั ข้อ 8.3 
รัถึปรัะจำท่าง EV อำนวยความสัะดวก และข้อ 9 
นโยบายด้านท่รัพัยากรัธรัรัมชาต้ ิและสัิ�งแวดล้อม 
ข้อ 9.2 ลดมลพษิท่างอากาศ โดยมวีตั้ถึปุรัะสังค์
เพื�ออำนวยความสัะดวกในการัเดินท่างให้กับ
ปรัะชาชน ลดการัจรัาจรัติ้ดขัด ลดมลพิษท่าง
อากาศและลดก๊าซึ่เรัอืนกรัะจก และสันบัสันนุการั

ใช้รัถึโดยสัารัสัาธารัณะพลงังานไฟัฟ้ัาในเขต้เมอืง
เบื�องต้้นจะนำรัถึบัสัไฟัฟ้ัา (EV bus) ต้้นแบบ 

วิ�งท่ดสัอบในเส้ันท่างรัะยะสัั�นก่อน เพื�อให้เห็นถึึง
สัมรัรัถึนะและปรัะโยชน์ท่ี�จะได้รัับท่ั�งด้านการัลด
มลภูาะวะและลดค่าใช้จ่ายในการัเดนิท่าง ซึึ่�งการั
ดำเนนิโครังการัดงักล่าว เน้นการัลงท่นุโดยเอกชน 
ไม่ได้นำงบปรัะมาณของ อบจ.สังขลาไปลงทุ่นด้วย 
โดยจะมกีารัคดัเลือกเอกชนมาร่ัวมลงท่นุ “คำนงึถึงึ
ผลปรัะโยชน์สัง้สุัดท่ี�จะเกดิกบัพี�น้องปรัะชาชนชาว
สังขลา เป็นสัำคัญ”

 ที่ดัลองให้บริการรถูบสั EV “ฟร”่ 
 ในเมอ่งหาดัใหญ่

ในช่วงเดือนธนัวาคม 2568 อบจ.สังขลา และ
กรัมการัขนส่ังท่างบก ร่ัวมกับ บรัิษัท่ ไท่ย สัมา
ยล์ บสัั จำกดั หรัอื TSB ร่ัวมเปิดให้บรักิารัรัถึเมล์ 
EV จำนวน 4 คัน ท่ดลองวิ�งและให้บรัิการัฟัรีั 
สัำหรัับปรัะชาชนหลังปรัะสับภัูยน�ำท่่วมในพื�นท่ี�
เมืองหาดใหญ่ โดยให้บรักิารัในเส้ันท่างเฉพาะกิจ 
“วงกลมรัอบเมอืงหาดใหญ่” เรัิ�มต้้นจาก หน้าต้กึ
คณะวิท่ยาศาสัต้ร์ั มหาวิท่ยาลัยสังขลานครัินท่ร์ั 

(ม.อ.) เพื�อช่วยลดค่าใช้จ่ายและเพิ�มความคล่องตั้ว
ในการัเดินท่างรัะหว่างการัฟ้ั�นฟัห้ลังน�ำท่่วม 

สัำหรับัรัถึบสัั EV ท่ี� อบจ.สังขลานำมาท่ดลอง 
วิ�งในครัั�งนี� คือ GEELY Farizon C10E ซึ่ึ�งผลิต้
โดย Farizon (ภูายใต้้ Geely Holding Group) 
ผ้้ผลิต้ยานยนต์้รัายใหญ่ของจนี โดยมีบรัษัิท่ ไท่ย
แสังเจรัิญ เซึ่อร์ัวิสั จำกัด เป็นตั้วแท่นจำหน่าย
และศ้นย์บรัิการัอย่างเป็นท่างการัในปรัะเท่ศไท่ย 
ต้วัรัถึมดีไีซึ่น์ท่นัสัมยั ขบัเคลื�อนด้วยพลงังานไฟัฟ้ัา 
100%  แบต้เต้อรัี�ความจุสัง้ 338 kWh รัะบบความ
ปลอดภูยัรัอบคนั อาท่ ิ กล้องวงจรัปิด กล้องถึอย
หลังพร้ัอมเซึ่นเซึ่อร์ั ปรัะต้้ฉุกเฉินเข้าถึึงง่าย และ
รัะบบป้องกันการัหนบีของปรัะต้ท้่ั�งสัองฝั่�ง พื�นรัถึ
ต้�ำเพื�อความสัะดวกให้กับผ้้สั้งอายุและผ้้พิการั มี
ท่างลาด ramp สัำหรับัวลิแชร์ับรัเิวณปรัะต้ก้ลาง 
พลงัขับเคลื�อน 240 kW ความเรัว็สัง้สุัด 80 กม./ชม 
วิ�งได้ 355 กม. รัองรับัการัชาร์ัจ DC ด้วยหวัชาร์ัจ 
CCS2 พร้ัอมกนัท่ั�ง 2 หัวชาร์ัจ สัำหรับัรัถึบัสั EV 
ท่ี�นำมาท่ดลองวิ�งในเมอืงหาดใหญ่นี� ท่างองค์การั
บรัหิารัส่ัวนจงัหวดัลำพน้ และองค์การับรัหิารัส่ัวน
จงัหวดักาญจนบรุั ีได้นำท่ดลองวิ�ง เพื�อเต้รีัยมเปิด
ให้บรักิารัปรัะชาชนในตั้วจงัหวดัด้วย 

จากท่ดลองเปิดให้บรัิการัท่ี�เมืองหาดใหญ่ ได้
รับัเสัยีงต้อบรับัจากปรัะชาชนจำนวนมาก กรัะท่ั�ง
สัมาคมผ้บ้รัโิภูคสังขลาและพี�น้องชาวหาดใหญ่ พา

กันเรัยีกร้ัองให้ อบจ.สังขลา เปิดเดินรัถึเมล์ไฟัฟ้ัา
ในตั้วเมืองหาดใหญ่ต่้อไปอย่างถึาวรั เพื�อลดการั
ใช้รัถึยนต์้ส่ัวนตั้ว ลดค่าใช้จ่ายในการัเดนิท่างของ
ปรัะชาชน รัวมท่ั�งเป็นการัพัฒินาเศรัษฐกิจและ
สังัคมเมอืงหาดใหญ่อย่างยั�งยนื

 นายกฯ สพิุศึ ยัน อบจ.สงขลา 
 พร้อมเดันิหน้าต่อ

นายสุพิศึ พิที่ักษ์ธรรม นายกอบจ.สังขลา 
เปิดเผยว่า รัถึเมล์ไฟัฟ้ัา (EV Bus) เส้ันแรัก
ของ อ.หาดใหญ่ จ.สังขลา ท่ดลองวิ�งฟัรีัในเส้ัน
ท่างรัอบเมืองหาดใหญ่ (สัถึานีขนส่ังหาดใหญ่-
ม.สังขลานคริันท่ร์ั (ม.อ.)-ต้ลาดนัดเกาะหมี-
ต้ลาดน�ำคลองแห-สันามฯ จิรัะนครั-ศ้นย์การัค้า
ไดอาน่าคอมเพล็กซ์ึ่-เซึ่น็ท่รัลัหาดใหญ่-สัถึานขีนส่ัง
หาดใหญ่) เมื�อท่ดลองวิ�งแล้วปรัะชาชนเรัยีกร้ัองให้
ดำเนนิการัต่้อเนื�อง อบจ.สังขลาจงึได้เต้รีัยมการัท่ี�
จะจดัหารัถึมาเปิดให้บรักิารัจริัง ภูายใน 6 เดือน 
คาดว่าจะใช้รัถึจำนวน 8 คนั วิ�งต้ามเส้ันท่างเดิม 
ต้ั�งแต่้เวลา 07.00-19.00 น. เร่ังด่วน 20 นาที่ต่้อคนั 
และนอกเร่ังด่วน 30 นาที่ต่้อคัน รัวมรัะยะท่าง 21 
กม. อตั้รัาค่าโดยสัารัไม่เกิน 22 บาท่ ต่้อไป

ล่าสุัด เมื�อวนัท่ี� 5 มนีาคม 2569 คณะกรัรัมการั
ควบคุมการัขนส่ังท่างบกปรัะจำจังหวัดสังขลา 
เห็นชอบออกใบอนุญาต้เดินรัถึโดยสัารัสัาธารัณะ
ด้วยรัถึบัสั EV ให้กับองค์การับริัหารัส่ัวนจังหวัด
สังขลาแล้ว สัำหรับัเส้ันท่างการัเดนิรัถึ สัถึานขีนส่ัง
หาดใหญ่-มหาวิท่ยาลัยสังขลานครัินท่ร์ั(ม.อ.)-
ต้ลาดนัดเกาะหมี-ต้ลาดน�ำคลองแห-สันามกีฬา 

จริัะนครั-ศ้นย์การัค้าไดอาน่าคอมเพลก็ซ์ึ่-เซ็ึ่นท่รัลั
หาดใหญ่-สัถึานีขนส่ังหาดใหญ่ รัะยะท่าง 21 
กโิลเมต้รั (รัอบเมอืงหาดใหญ่)  สัำหรับัรัถึอีวีบัสั
ท่ี�ท่าง อบจ.สังขลา จะให้บริัการัเดนิรัถึ จะเป็นรัถึ
บสัั ม 2 ข เป็นอวีบีสััปรัะมาณ 15 เมต้รั จำนวนผ้้
โดยสัารัไม่เกิน 30 ท่ี�นั�ง รัวม 8 คนั โดยจะให้บริัการั
ต้ั�งแต่้เวลา 07.00-19.00 น.เร่ังด่วน 20 นาที่ต่้อคัน 
และนอกเร่ังด่วน 30 นาท่ต่ี้อคนั อัต้รัาค่าโดยสัารั
ไม่เกิน 22 บาท่ พร้ัอมท่ั�งกำหนดให้ อบจ.สังขลา
จะต้้องจัดให้บริัการัเดินรัถึโดยสัารัสัาธารัณะด้วย
รัถึบัสั EV เส้ันท่างรัอบเมอืงหาดใหญ่ ภูายในเวลา 
180 วนั  นบัจากวนัท่ี�ได้รับัใบอนญุาต้

อย่างไรัก็ต้ามจากข่าวท่ี�ว่า โครังการัรัถึบัสั 
EV ท่ี�จะวิ�งในเมืองหาดใหญ่นั�น เป็นการัลงทุ่น
ของภูาคเอกชนเองท่ั�ง 100 % โดย อบจ.สังขลา
เพียงแต่้ให้การัสันับสันุน  แต่้เมื�อวันท่ี� 10 มนีาคม 
2569 องค์การับริัหารัส่ัวนจงัหวดัสังขลา โดยกอง
ผังเมอืง ได้ปรัะชมุคณะกรัรัมการัจัดท่ำรัายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสัดุ และกำหนดรัาคา
กลาง จดัซึ่ื�อรัถึโดยสัารัไฟัฟ้ัาปรับัอากาศ EV Bus 
โครังการัจัดหารัะบบขนส่ังสัาธารัณะด้วยรัถึไฟัฟ้ัา 
EV เพื�อลดมลพิษและส่ังเสัริัมการัท่่องเท่ี�ยว 
อย่างยั�งยนื ครัั�งท่ี� 1/2569 โดยมีนางสาวภพภร 
ที่องคณารักษ์ ผ้้อำนวยการักองผังเมือง เป็น
ปรัะธานการัปรัะชุม เพื�อพิจารัณารัายละเอียด
คุณลักษณะ เฉพาะของพัสัดุ จัดซึ่ื�อรัถึโดยสัารั
ไฟัฟ้ัาปรับัอากาศ EV Bus โครังการัจัดหารัะบบ
ขนส่ังสัาธารัณะด้วยรัถึไฟัฟ้ัา EV เพื�อลดมลพษิและ 
ส่ังเสัริัมการัท่่องเท่ี�ยวอย่างยั�งยนื

ท่ำให้ผ้้คนท่ี�จ้องจบัผิด อบจ.สังขลา กลุม่หนึ�ง 
ต้ั�งข้อสังสััยว่า ต้กลงแล้วโครังการัเปิดให้บริัการั
รัถึบัสั EV สัาธารัณะในตั้วเมืองหาดใหญ่ ท่ี�บอก
ว่าเอกชนจะลงทุ่นเองท่ั�งหมด กับเรัื�องการัจัดซึ่ื�อ
จดัหารัะบบขนส่ังสัาธารัณะด้วยรัถึไฟัฟ้ัา EV เพื�อ
ลดมลพิษและส่ังเสัริัมการัท่่องเท่ี�ยวอย่างยั�งยืน มนั
เป็นเรัื�องเดยีวกันหรัอืคนละเรัื�อง กนัแน่ !

ในการปีระชุ่ม สภาองค์การบริหารส่วน
จงัหวัดัลำพูน ซัึ�งได้ัจดััการปีระชุ่มสมัยสามัญ 
สมยัแรก ครั�งที่่� 2 ปีระจำปีี พ.ศึ. 2569 เม่�อ 
วันที่่� 26 มน่าคม 2569 เพ่�อพจิารณาญตัตสิำคัญ 
ด้ัานการบริหารงบปีระมาณและการพัฒนา
ท้ี่องถูิ�น  ณ ห้องปีระช่มุสภา ช่ั�น 3 องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดัลำพูน ที่่�ปีระชุ่มสภา อบจ.
ลำพนู ไฟเขย่วญตัตสิำคญั เดันิหน้าบรหิาร
งบปีระมาณปีระจำปีี 2569 พัฒนาท้ี่องถูิ�น
เพ่�อปีระช่าช่น

การัปรัะชมุสัภูาฯ ครัั�งนี� โดยมี นายภัตติพงศ์ึ  
ขัดัล ิปรัะธานสัภูาองค์การับริัหารัส่ัวนจังหวดั

ลำพ้น เป็นปรัะธานเปิดการัปรัะชุม พร้ัอมด้วย
สัมาชกิสัภูา อบจ.ลำพน้ จากท่ั�ง 8 อำเภูอ เข้าร่ัวม
ปรัะชุมอย่างพร้ัอมเพรีัยง เพื�อร่ัวมกันพิจารัณา
และขบัเคลื�อนนโยบายสัำคัญของจงัหวดัลำพน้

ในการัปรัะชุมดังกล่าว นายว่ระเดัช่ ภู่พิสิฐ 
นายกองค์การับรัิหารัส่ัวนจังหวัดลำพ้น ได้เข้า
ร่ัวมอภูิปรัายและแถึลงญัต้ต้ิงบปรัะมาณปรัะจำ
ปี พ.ศ.2569 ต่้อท่ี�ปรัะชมุ เพื�อขอความเหน็ชอบ
ในปรัะเด็นสัำคัญต่้าง ๆ โดยมีคณะผ้้บรัิหารั 
ข้ารัาชการั และหัวหน้าส่ัวนรัาชการัของ อบจ.
ลำพน้ เข้าร่ัวมปรัะชมุอย่างพร้ัอมเพรัยีง

นอกจากนี� สัมาชิกสัภูาองค์การับรัิหารัส่ัวน
จงัหวดัลำพน้ จากท่ั�ง 8 อำเภูอ ได้ร่ัวมอภูปิรัาย

อย่างกว้างขวาง โดยสัะท้่อนปัญหาและความ
ต้้องการัของปรัะชาชนในแต้่ละพื�นท่ี� อาท่ิ การั
พฒัินาโครังสัร้ัางพื�นฐาน รัะบบสัาธารัณป้โภูค การั
บรัหิารัจดัการัน�ำ การัส่ังเสัรัมิด้านสัาธารัณสัขุ และ
การัยกรัะดับคณุภูาพชวีติ้ของปรัะชาชนในชุมชน 
พร้ัอมท่ั�งต้ดิต้ามความคืบหน้าการัดำเนนิงานของ
โครังการัต่้าง ๆ ของ อบจ.ลำพ้น เพื�อให้การัใช้ 
งบปรัะมาณเกิดปรัะโยชน์สั้งสัุดและต้อบโจท่ย์
พื�นท่ี�อย่างแท้่จรังิ

รัายจ่าย (กรัณีกนัเงนิ) ของปีงบปรัะมาณ พ.ศ. 
2568

การัใช้จ่ายเงินสัะสัม และการัใช้จ่ายเงิน
บำรัุงเพื�อจัดซึ่ื�อครัุภูัณฑ์์และพัฒินาโครังสัร้ัาง
พื�นฐานด้านสัาธารัณสัขุ

การัพิจารัณาร่ัางข้อบัญญตั้ด้ิานการัจัดเก็บ
ค่าธรัรัมเนยีมของ อบจ.ลำพน้

การัให้ความเห็นชอบด้านการับรัหิารัสัถึาน
ศกึษา และการัรับับรัจิาคครัภุูณัฑ์์

การัปรัะกาศใช้แผนพัฒินาท้่องถึิ�น (พ.ศ. 
2566-2570) ท่ั�งในส่ัวนการัแก้ไข เพิ�มเต้มิ และ
เปลี�ยนแปลง

ท่ั�งนี� ท่ี�ปรัะชุมสัภูา อบจ.ลำพ้น ได้มีมต้ิ
เห็นชอบญตั้ต้สิัำคญัหลายรัายการั เพื�อให้การั
บรัิหารังบปรัะมาณปี 2569 เป็นไปอย่างมี
ปรัะสัทิ่ธิภูาพ โปร่ังใสั และต้อบสันองต่้อความ
ต้้องการัของปรัะชาชนในพื�นท่ี�

สัำหรับัการัปรัะชุมในครัั�งนี�ได้ร่ัวมถ่ึายท่อด
สัดการัปรัะชมุ สัะท้่อนถึงึบท่บาท่ของสัภูา อบจ.
ลำพ้น ในการัเป็นเวท่ีของการัมีส่ัวนร่ัวมจาก
ทุ่กภูาคส่ัวน เปิดโอกาสัให้ต้ัวแท่นปรัะชาชน
ได้สัะท้่อนปัญหา และร่ัวมกำหนดทิ่ศท่างการั
พัฒินาท้่องถึิ�นอย่างรัอบด้าน เพื�อขับเคลื�อน
จังหวดัลำพน้สั้ก่ารัพฒัินาอย่างยั�งยนืต่้อไป

สภัา อบจี.ลิำาพูันไฟเขียวญ่ัตติสำาคัญ่
เพั่�อพััฒนาจีังหวัดูลิำาพูันในหลิายม้ิติ

วรุ่ะเดีช ภั่พ่ิส่ฐ่วรุ่ะเดีช ภั่พ่ิส่ฐ่

ภัตัิติพ่ิงศ์์ ขัดัีลี่่ภัตัิติพ่ิงศ์์ ขัดัีลี่่

สัำหรัับสัารัะสัำคัญของการัปรัะชุม สัภูาได้
พิจารัณาญัต้ต้ิด้านงบปรัะมาณและการับรัิหารั
จัดการั อาท่ิ

การัโอนต้ั�งจ่ายรัายการัใหม่ในงบปรัะมาณรัาย
จ่าย ปรัะจำปีงบปรัะมาณ พ.ศ. 2569

การัแก้ไขเปลี�ยนแปลงคำชี�แจงงบปรัะมาณ

กระทรวงมหาดีไทยผนึ์กกำลังั ป.ป.ช.
ประเมนิ์คณุธรรมแลัะความโปร่งใสู

มหาดัไที่ยผ่นึกกำลัง ปี.ปี.ช่. Kick off 
“ITA 2026” เดิันเคร่�องปีระเมินคุณธรรมและ
ความโปีร่งใสภาครัฐ ด้ัวยแนวคิดั Insight 
Driven Assessment มุ่งเน้นขับเคล่�อน
ภารกิจด้ัวยการมส่่วนร่วม ความโปีร่งใส และ
ตรวจสอบได้ั ในที่กุขั�นตอน

เมื�อเรั็วๆ นี� ท่ี�ศ้นย์แสัดงสัินค้าและการั
ปรัะชุม อิมแพ็ค เมืองท่องธานี อ.ปากเกรั็ด 
จ.นนท่บุรัี  นายอรรษิษฐ์ สัมพันธรัตน์ 
ปลัดกรัะท่รัวงมหาดไท่ย ร่ัวมผนึกกำลังกับ
สัำนักงานคณะกรัรัมการัป้องกันและปรัาบ
ปรัามการัทุ่จริัต้แห่งชาต้ ิ(ป.ป.ช.) เปิดต้วัหลกั
เกณฑ์์การัปรัะเมินคุณธรัรัมและความโปร่ังใสั
ในการัดำเนินงานของหน่วยงานภูาครัฐั ปรัะจำ
ปีงบปรัะมาณ พ.ศ. 2569  (Kick off ITA 2026) 
โดยมี นายแมนรัตน์ รัตนสุคนธ์ กรัรัมการั 
ป.ป.ช. เป็นปรัะธาน และมภีูาคเีครัอืข่าย ร่ัวม
งาน เป็นจำนวนมาก

การัปรัะเมิน ITA ปรัะจำปีงบปรัะมาณ 
พ.ศ. 2569 ได้รัับการัพัฒินาโดยสัำนักงาน 
ป.ป.ช. ภูายใต้้แนวคดิ “Insight Driven As-
sessment” มุ่งการัปรัะเมินท่ี�ขับเคลื�อนด้วย
ข้อมล้เชิงลกึ โดยนำข้อมล้เชิงปรัะจกัษ์และการั
วิเครัาะห์สัถึิต้ิคำกล่าวหาร้ัองเรัียนการัทุ่จรัิต้
ท่ี�มมีายังสัำนักงาน ป.ป.ช. มาเป็นฐานในการั
ออกแบบเครัื�องมอืปรัะเมิน เพื�อให้การัปรัะเมิน
สัะท้่อนท่ั�งปรัะสัทิ่ธิภูาพการัดำเนนิงาน รัวมถึงึ
พฤต้กิารัณ์และความเสัี�ยงการัทุ่จริัต้ท่ี�อาจเกดิ

ขึ�นได้อย่างรัอบด้าน โดยมีการัพัฒินาท่ี�สัำคัญ
ในภูาพรัวม 4 ด้าน 

ได้แก่ 1) ด้านกรัอบแนวคิดการัปรัะเมิน 
โดยมุ่งเน้นการัสัะท้่อนพฤต้ิการัณ์และความ
เสัี�ยงด้านการัทุ่จรัิต้ของหน่วยงานมากยิ�งขึ�น 
พร้ัอมท่ั�งเท่ยีบเคียงมาต้รัฐานสัากลท่ี�เกี�ยวข้อง
กบัการัต่้อต้้านการัทุ่จริัต้ 2) ด้านรัะยะเวลาการั
ปรัะเมนิ ได้ขยายช่วงเวลาการัจัดเกบ็ข้อมล้ไป
จนถึงึสัิ�นปีงบปรัะมาณ เพื�อให้ผลการัปรัะเมนิ
สัามารัถึสัะท้่อนการัดำเนินงานของหน่วยงาน
ได้อย่างต่้อเนื�องและเป็นปัจจุบันมากยิ�งขึ�น 
3) ด้านกรัะบวนการัจัดเก็บข้อม้ล สัำนักงาน 
ป.ป.ช. ได้เข้ามามีบท่บาท่หลักในการัจัดเก็บ
ข้อมล้ จากผ้ม้ส่ีัวนได้ส่ัวนเสัยีภูายใน และมอบ
หมายให้หน่วยงานท่ี�มคีวามเชี�ยวชาญด้านการั
วจิยัและปรัะเมนิผล เป็นผ้จั้ดเกบ็ข้อมล้จากผ้้
มส่ีัวนได้ส่ัวนเสีัยภูายนอก เพื�อเสัริัมสัร้ัางความ
เป็นกลางและความน่าเชื�อถืึอของข้อม้ล และ 
4) ด้านเครัื�องมือการัปรัะเมิน มีการัพัฒินา
ชุดคำถึามเฉพาะ (Specific Questions) ให้
สัอดคล้องกับเรัื�องร้ัองเรีัยนการัทุ่จรัิต้และ
ภูารักิจของหน่วยงานแต่้ละปรัะเภูท่ รัวมถึึง
ยกรัะดบัการัเปิดเผยข้อมล้ภูาครัฐัให้สัอดคล้อง
กับภูารักิจของหน่วยงานและมาต้รัฐานสัากล
มากยิ�งขึ�น  

กรัะท่รัวงมหาดไท่ยให้ความสัำคัญในการั
ขับเคลื�อนภูารักิจเพื�อ “บำบัดทุ่กข์ บำรุังสุัข” 
โดยยึดหลักธรัรัมาภิูบาล (Good Govern-
ance) มุง่เน้นขับเคลื�อนภูารักิจด้วยการัมส่ีัวน
ร่ัวม ความโปร่ังใสั และต้รัวจสัอบได้ ในทุ่ก
ขั�นต้อน ควบค้่การัพัฒินาศักยภูาพและเสัริัม
สัร้ัางหลักคุณธรัรัมจรัิยธรัรัมให้กับข้ารัาชการั
ต้ลอดจนบุคลากรัในสังักัดทุ่กภูาคส่ัวน ท่ั�งส่ัวน
กลาง ส่ัวนภูม้ภิูาค รัวมถึงึการัส่ังเสัริัมจริัยธรัรัม
ข้ารัาชการั องค์กรัปกครัองส่ัวนท้่องถึิ�น เพื�อ
ท่ำหน้าท่ี�ในการัให้บรัิการัสัาธารัณะต้ลอดจน
ขับเคลื�อนภูารักิจต้ามแผนงานโครังการัด้วย
ความคุ้มค่า ท่ำให้ปรัะชาชนมีคุณภูาพชีวิต้ท่ี�
ดอีย่างยั�งยนื

 สพุิศ่์ พิท่ักัษ์์ธุ์รุรุม   สพุิศ่์ พิท่ักัษ์์ธุ์รุรุม  



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 2569สังัคม/ซุบุซุบ่4 

 

 กรมการท่ี่องเที่่�ยวัลงนาม MOU ร่วัมกับักรมลดืโลกร้อน 
กรัมการัท่่องเท่ี�ยว กรัะท่รัวงการัท่่องเท่ี�ยวและกีฬา โดย นายจาตุรนต์ ภกัดัว่านชิ่ อธบิดัก่รม

การท่ี่องเที่่�ยว ลงนามบนัท่กึความเข้าใจ (MOU) ความร่ัวมมือด้านมาต้รัฐานการัท่่องเท่ี�ยวไท่ยและ
มาต้รัฐานการับรักิารัท่ี�เป็นมิต้รักบัสัิ�งแวดล้อม ร่ัวมกับ กรัมการัเปลี�ยนแปลงสัภูาพภู้มอิากาศและ
สัิ�งแวดล้อม กรัะท่รัวงท่รัพัยากรัธรัรัมชาต้แิละสัิ�งแวดล้อม โดย ดัร.พริณุ สยัยะสิที่ธิ�พานิช่ อธิบดี
กรัมการัเปลี�ยนแปลงสัภูาพภู้มิอากาศและสัิ�งแวดล้อม  เพื�อยกรัะดับอุต้สัาหกรัรัมท่่องเท่ี�ยวไท่ย 
สั้ม่าต้รัฐานสัากล

 พีท่ี่ท่ี่ ่สเตชัั่�น มอบัเงนิสนับัสนุนมลูนิธิโิรงพียาบัาลภูมิูพีลอดืลุยเดืชั่ 
หม่อมหลวงปีีกที่อง ที่องใหญ่ ปรัะธานเจ้าหน้าท่ี�บรัิหารั พร้ัอมด้วย นายไพศึาล อุดัมกุล

วณิช่ย์ รัองปรัะธานเจ้าหน้าท่ี�บรัหิารัด้านธรุักจิเอนเนอร์ัยี�โซึ่ลชั้น บรัษิทั่ ปต้ท่. น�ำมนัและการัค้าปลีก 
จำกดั (มหาชน) (OR) และผ้แ้ท่นจาก พที่ที่ ีสัเต้ชั�น ร่ัวมมอบเงนิสันับสันนุจำนวน 2,830,000 บาท่ 
ให้แก่ พลอากาศึเอก เสกสรร คนัธา ผ้้บญัชาการัท่หารัอากาศ เพื�อนำไปใช้ในการัจดัซึ่ื�อเครัื�องมอื
แพท่ย์สัำหรับัการัรักัษาผ้้ป่วยด้านอายรุักรัรัม มล้นธิโิรังพยาบาลภู้มพิลอดุลยเดช 

 ออมสนิ ผนกึ OKMD ปัี�น “GSB Museum” สูพ่ีพิิีธิภูณัฑ์์ด้ืานการออมที่รพัีย์
วช่ริา การสทุี่ธิ� รัองผ้้อำนวยการัธนาคารัออมสิัน กลุม่การัต้ลาดเพื�อความยั�งยนื และ ดัร.ที่วารฐั 

สูตะบุตร ผ้้อำนวยการัสัำนักงานบรัิหารัและพัฒินาองค์ความรั้้ (องค์การัมหาชน) หรัือ OKMD 
โดย สัถึาบันพิพิธภูัณฑ์์การัเรีัยนรั้้แห่งชาต้ิ ลงนามบันทึ่กข้อต้กลงความร่ัวมมือการัดำเนินงาน 
“พพิธิภูณัฑ์์ออมสันิ” (GSB Museum) เพื�อพฒัินาและถ่ึายท่อดองค์ความรั้ด้้านการับรัหิารัจัดการั 
การัพัฒินาบุคลากรั การัปรัะชาสััมพันธ์ และ ยกรัะดับสั้่แหล่งเรัียนรั้้ด้านการัออมท่รััพย์สัำหรัับ
ปรัะชาชน 

 CPF คว้ัารางวัลั Thailand Top Company Awards 2026 
นายปีระสทิี่ธิ� บญุดัวงปีระเสรฐิ ปรัะธานคณะผ้บ้รัหิารั (CEO) บมจ.เจรัญิโภูคภูณัฑ์์อาหารั 

หรืัอ CPF รับัมอบรัางวลั Thailand Top Company Awards 2026 ปรัะเภูท่อตุ้สัาหกรัรัมเกษต้รั
และอตุ้สัาหกรัรัมการัเกษต้รั โดย BUSINESS+ ร่ัวมกบัมหาวทิ่ยาลัยหอการัค้าไท่ย สัะท้่อนความ
สัามารัถึในการั “ปรับัต้วัเชิงกลยทุ่ธ์”ท่่ามกลางความผนัผวนของเศรัษฐกจิและการัเปลี�ยนแปลงของ
อตุ้สัาหกรัรัมอาหารัในรัะดับโลก โดยมี ศึาสตราจารย์เกย่รตคุิณ นพ.เกษม วฒันช่ยั องคมนต้รีั 
เป็นปรัะธานมอบรัางวัลฯ 

 พีม. - อวั. ผนึกกำลงั ดึืงวิัที่ยาศาสตร์-เที่คโนโลย ่เพีื�อกลุม่เปีราะบัาง
คุณเต่อนใจ คงสมบัติ รัองปลัดกรัะท่รัวงการัพัฒินาสัังคมและความมั�นคงของมนุษย์ และ

ศาสตราจารย์ ดัร.ช่กิูจ ลิมปิีจำนงค์ ผ้้อำนวยการัสัำนกังานพฒัินาวทิ่ยาศาสัต้ร์ัและเท่คโนโลยี
แห่งชาติ้ ร่ัวมลงนาม MOU “โครังการัความร่ัวมมอืท่างวทิ่ยาศาสัต้ร์ัและเท่คโนโลยเีพื�อยกรัะดบั 
คุณภูาพชวีติ้กลุม่เปรัาะบาง” โดยม ีศึาสตราจารย์ ดัร.ศึภุช่ยั ปีทุี่มนากุล ปลดักรัะท่รัวงการัอดุมศกึษาฯ 
 เป็นปรัะธานในพิธี พร้ัอมด้วยคณะผ้้บรัิหารักรัะท่รัวง พม. และ อว. และผ้้แท่นหน่วยงานท่ี�
เกี�ยวข้อง เข้าร่ัวมงาน

 สถาบันัพีระปีกเกล้า จับััมอื มจัพี.จัดัืการขยะมลูฝอยอย่างยั�งยนื
รองศึาสตราจารย์ ดัร.อสิระ เสรว่ฒันวฒิุ เลขาธกิารัสัถึาบนัพรัะปกเกล้า และ ศึาสตราจารย์ 

ดัร.ธานินที่ร์ ศึลิป์ีจารุ อธกิารับดีมหาวิท่ยาลัยเท่คโนโลยีพรัะจอมเกล้าพรัะนครัเหนือ ร่ัวมลงนาม
บนัท่กึข้อต้กลงความเข้าใจความร่ัวมมอืท่างวชิาการั สันับสันนุการัดำเนนิงานของศน้ย์บรัหิารัจดัการั
ขยะมล้ฝ่อยอย่างยั�งยนืด้วยเท่คโนโลยปัีญญาปรัะดษิฐ์

 เลขาฯ สพีฉ. ลงพีื�นที่่� รพี.ระนอง ตดิืตามระบับัแพีที่ย์ฉกุเฉิน บัรกิารปีระชั่าชั่น 
ดัร.พเิช่ษฐ์ หนองช้่าง เลขาธิการัสัถึาบนัการัแพท่ย์ฉกุเฉนิแห่งชาต้ ิพร้ัอมคณะ ลงพื�นท่ี�ต้รัวจ

เยี�ยมการัดำเนนิงานรัะบบการัแพท่ย์ฉกุเฉนิ ณ โรังพยาบาลรัะนอง โดยมี นายแพที่ย์นพพล บวัส่  
ผ้้อำนวยการัโรังพยาบาลรัะนอง และคณะผ้้บริัหารั ให้การัต้้อนรับั ท่ั�งนี� คณะได้ร่ัวมรับัฟัังการัดำเนินงาน 
รัะบบการัแพท่ย์ฉุกเฉินในพื�นท่ี� รัวมถึึงปัญหา อุปสัรัรัค และข้อเสันอแนะในการัพัฒินารัะบบ  
เพื�อยกรัะดับคณุภูาพการัให้บรักิารัแก่ปรัะชาชนให้มปีรัะสิัท่ธภิูาพยิ�งขึ�น

 กจัญ. ร่วัมแสดืงควัามยนิดืก่บัันกักฬ่า NT คว้ัา 2 แชั่มป์ี พีร้อมรางวัลัเพ่ียบั
นายเสกสรรค์ มติรเกษม รัองกรัรัมการัผ้จ้ดัการัใหญ่ สัายงานธรุักจิลก้ค้าและการัต้ลาด บรัษัิท่ 

โท่รัคมนาคมแห่งชาต้ ิจำกดั (มหาชน) หรืัอ NT ในฐานะปรัะธานกรัรัมการักีฬา NT และผ้้บรัหิารั
นำคณะนักกฬีา NT ท่ี�เข้าร่ัวมการัแข่งขนักฬีารัฐัวิสัาหกิจ ครัั�งท่ี� 48 ปรัะจำปี 2569 เข้าพบ พนัเอก 
สรรพช่ยัย์ หวุะนันที่น์ กรัรัมการัผ้จั้ดการัใหญ่ NT เพื�อแสัดงความขอบคุณสัำหรับัการัสันบัสันุน
การัเข้าร่ัวมการัแข่งขัน กีฬารัฐัวสิัาหกิจ ครัั�งท่ี� 48 

 ธิ.ก.ส. คว้ัารางวัลัชั่นะเลศิ AI Thailand โปีรเจักต์ Thai LLM
นายพงษ์เที่พ พรหมศิึร ิ ผ้อ้ำนวยการัฝ่่ายบรัหิารัจัดการัข้อมล้ ธนาคารัเพื�อการัเกษต้รัและ

สัหกรัณ์การัเกษต้รั (ธ.ก.สั.) รับัรัางวัลชนะเลิศผลงานดีเด่นจากการัปรัะกวดโครังการั Bootcamp: 
LLM Research Challenge Thailand 2026 จดุไฟันวตั้กรัรัมวจิยัด้วย LLM (Large Language 
Models) สัญัชาติ้ไท่ย โดยมี ศึาสตราจารย์ ดัร.ศุึภช่ยั ปีที่มุนากุล ปลัดกรัะท่รัวงการัอุดมศึกษา 
วทิ่ยาศาสัต้ร์ั วจิยัและนวตั้กรัรัม (อว.) เป็นปรัะธานมอบรัางวลั เพื�อสันับสันนุพฒัินาบคุลากรัด้าน 
AI และ Big Data จาก 24 องค์กรั

ช่่วงน่�มหาดัไที่ยที่ำอะไรเรว็จริง ! โดยเฉพาะปลัดกรัะท่รัวงคนนี� นายอรรษิษฐ์ สัมพันธรัตน์ ผ้้เดินต้าม
หลัง นายอนทุี่นิ ช่าญวร่ะกลู นายกรัฐัมนต้รีัและรัฐัมนต้รีัว่าการักรัะท่รัวงมหาดไท่ย ท่กุท่ี�ท่กุเวลาก็ว่าได้  
อย่างแรักออกคำสัั�งให้ผ้้ว่ารัาชการัจงัหวดั ท่กุจงัหวดัท่ั�วปรัะเท่ศ จัดการัเรัื�องผ่่อนปีรนให้รถูขนส่งน�ำมนั
วิ�งได้ันอกเหนอ่เวลาที่่�กำหนดั เพื�อมาส่ังน�ำมนัลงปั�มในพื�นท่ี�ทุ่กจงัหวดัให้เร็ัวขึ�น เพื�อช่วยเหลือปรัะชาชน  
“ไอเดียดี” อกีเรัื�องออกกฎกรัะท่รัวงใหม่ เร่�องการที่ำพนิยักรรม ยื�นคำขอได้ท่ี�ว่าการัอำเภูอหรืัอสัำนักงานเขต้ 
ใดก็ได้ท่ั�วปรัะเท่ศ มผีลบังคับใช้ 24 ม.ีค. นี� เพื�ออำนวยความสัะดวกและลดข้อพิพาท่เกี�ยวกับมรัดกในอนาคต้...  

 ล่าสุัดกรัะท่รัวงมหาดไท่ย สัั�งท้่องถึิ�นมากกว่า 7 พันแห่ง รัับล้กมติ้ ครัม. งด “ผู่้บริหาร-ขรก.-
พนักงานในสังกัดั” เดัินที่างไปีศึึกษาดัูงานในต่างปีระเที่ศึ ย�ำให้ศึกษาสััญญา กรัณีมีหลักฐานสััญญา
ไว้ก่อน 10 มี.ค. 69 หากต้้องเลิก-เลื�อน อาจทํ่าให้รัาชการัได้รัับเสีัยหาย ให้ “ผ้้บริัหารัท้่องถึิ�น”  
ด้ความเหมาะสัม ส่ัวนการัอบรัมรัะยะสัั�น หรัือไปศึกษาต่้อ เหตุ้มีสััญญากับเจ้าของทุ่น ท่ำได้ต้ามปกต้ิ  
นี�ก็ “บรัรัเจิด” แต่้หลายคนแอบกรัะแหนะกรัะแหนว่า “ต้ามก้นการัเมืองมากไปหน่อยมั�ย”   
เปิดอบรัม สััมมนาข้ารัาชการัและคนท้่องถึิ�นเมื�อไหร่ั ก็ย�ำกันไปทุ่กครัั�ง ล่าสุัด นายธนนท์ี่ พรรพ่ภาส  
รัองอธิบดีกรัมส่ังเสัริัมการัปกครัองท้่องถึิ�น (สัถึ.) เป็นปรัะธานเปิดโครังการัฝึ่กอบรัมเชิงปฏิิบัต้ิการั
ป้องกันการัทุ่จรัิต้และเสัรัิมสัร้ัางธรัรัมาภูิบาลสัำหรัับผ้้บรัิหารัท้่องถึิ�นและบุคลากรัท้่องถึิ�น รัุ่นท่ี� 11 

ท่ี�โรังแรัมนภูาลัย จ.อุดรัธานี ย�ำอีกว่า “การัสัร้ัางวฒัินธรัรัมองค์กรัท่ี�สัจุริัต้ ต้้องเรัิ�มต้้นจากผ้้นำ ผ้้บรัหิารั
ท้่องถึิ�นต้้องเป็นแบบอย่างท่ี�ดี ในการัแยกแยะรัะหว่างผลปรัะโยชน์ส่ัวนต้น ผลปรัะโยชน์ท่ับซ้ึ่อนและผล
ปรัะโยชน์ส่ัวนรัวม รัวมท่ั�งกล้าตั้ดสิันใจบนพื�นฐานของความถึก้ต้้อง แม้ในสัถึานการัณ์ท่ี�อาจเผชิญกับแรัง
กดดันหรืัอความท้่าท่ายต่้างๆ” เอ้า..ฟัังกันเรัื�องท่ำนองนี�กนับ่อยๆ ถ้ึอยคำต่้างๆ คงติ้ดอย้ใ่นร้ัหบ้้างนะจ้ะ!  

 ไปท่ี� กกต้. บดันี�ต้กเป็นจำเลยของสังัคมมากเป็นพิเศษ จนอรัหันต์้ท่ั�ง 7 ไม่กล้าส้้ัหน้าสังัคม มอีะไรั
ก็ออกปรัะกาศข่าว แล้วส่ังไปให้โซึ่เชี�ยล ท่ำงานง่ายเหลือเกิน จะมีคำถึามอะไรัก็ไม่มีใครัต้อบได้ โดย
เฉพาะเรัื�องบัต้รัเลือกต้ั�งท่ี�มีบาร์ัโค้ด ล่าสัุดศาลรััฐธรัรัมน้ญรัับเรัื�องพิจารัณาแล้วด้วย คงรัะท่ึกกันยาว  

 แต่้กม็ข่ีาวดบ้ีาง ล่าสุัดศาลสัรัะบุรั ี สัั�งจำคุก 5 ปี นายพร่ะวิที่ย์ เร่�องลอ่ดัลภาค อดตี้หวัหน้าพรัรัค
ไท่รัักธรัรัม ปมยักยอกเงิน-ท่รััพย์สิันพรัรัคไปใช้ส่ัวนต้ัว เรัื�องคือว่าสัำนักงานคณะกรัรัมการัการัเลือกต้ั�ง 
(กกต.) แจ้งผลการัสัอบสัวนพบว่า นายพร่ะวทิี่ย์ เร่�องลอ่ดัลภาค อดีต้หวัหน้าพรัรัคไท่รักัธรัรัมกบัพวก ได้
นำหรัอืยนิยอม ให้บุคคลอื�นนำเงนิหรัอืท่รัพัย์สันิของพรัรัคการัเมอืงไปใช้ เพื�อปรัะโยชน์ส่ัวนต้วั หรืัอใช้เพื�อ
การัอื�นใด อนัเป็นการัฝ่่าฝ้่นมาต้รัา 87 ปรัะกอบมาต้รัา 132 แห่ง พ.รั.ป.ว่าด้วยพรัรัคการัเมอืง พ.ศ. 2560 
และพรัรัคไท่รักัธรัรัมได้รัายงานการัใช้จ่ายเงินอุดหนนุ ด้วยข้อความอนัเป็นเท็่จท่ั�งหมดหรืัอบางส่ัวน โดย
มที่นุท่รัพัย์ 18,797,824.59 บาท่ นี�คอืหนึ�งดาบของ กกต้. เต้อืนท่กุพรัรัคการัเมอืงอย่าหาท่ำแบบหวัหน้า
พรัรัคคนนี�เดด็ขาด  วกิฤต้นิ�ำมนัคาดว่าหนกัไปข้างหน้าแน่นอน ไปดตั้้วอย่างท่ี�สำนกังานเที่ศึบาลเมอ่ง
กาญจนบรุ ่ปรัะกาศ เรัื�อง รัถึเกบ็ขนขยะของเท่ศบาล หยดุปฏิบัิต้หิน้าท่ี�ในบางพื�นท่ี�/บางวัน เนื�องจากไม่มี
น�ำมนัเต้มิรัถึจากสัถึานการัณ์ขาดแคลนน�ำมนัในขณะนี� ปั�มน�ำมนัหลายแห่งไม่มีน�ำมนัดเีซึ่ลจำหน่าย ท่ำให้
รัถึเกบ็ขนขยะของเท่ศบาลเมืองกาญจนบุรีัไม่มนี�ำมนัเติ้มรัถึขยะ เพื�อออกปฏิบัิต้งิานได้ต้ามปกต้ ิเอ้าถ้ึาเป็น
แบบนี�ท่กุแห่ง แล้วจะท่ำอย่างไรั “ขยะล้นหน้าบ้าน” ต้วัใครัตั้วมนัหรืัอนี�  กท่ม.ช่วงหลังด ้นายชั่ช่ช่าติ 
สิที่ธพัินธ์ ผ้ว่้ารัาชการักรังุเท่พมหานครั ขยนัฟิัต้งานถึี�เหลอืเกนิ ต้ั�งแต่้เปิดบ้านคนชรัา กลุ่มเปรัาะบางไร้ัญาต้ิ 
แก้ปัญหาฝุ่น่จิ�ว ล่าสุัดสัั�งอำนวยความสัะดวก “รัถึขนส่ังน�ำมนั”  ท่ั�งๆ ท่ี�ไม่ใช่เรัื�องต้วัเองสักัหน่อย แต่้ดที่ี�ให้
ความร่ัวมมอืเต้ม็ท่ี� หลายคนมองว่าใกล้จะเลือกต้ั�งผ้ว่้าฯ กท่ม.กลางปี 2569 นี� หวังจะท่ำคะแนนลงสัมัครั
สัมัยท่ี� 2 หรัอืงยั คนกรุังเท่พฯ บ่นมานานแล้วเท่คะแนนให้กว่าล้านเสีัยง เพิ�งมาเป็นม้าต้นีปลายแบบนี�ไม่
น่ารัอด  ปีนี�อากาศร้ัอนจัด หลายคนรัอคอยให้ถึงึวนัสังกานต์้ คนไท่ยส่ัวนมากถ้ึาไม่เล่นน�ำท่ี�ภู้มลิำเนา
ของต้นเอง กข็ึ�นไปเล่นสังกรัานต์้ท่ี�จังหวดัเชยีงใหม่ เพื�อดื�มด�ำกบัวฒัินธรัรัมล้านนา “ภูาษาคำเมือง” ส่ัวน
คนชายแดนใต้้ ท่ั�งคนไท่ยและชาวมาเลเซึ่ียเพื�อนบ้าน ส่ัวนหนึ�งจะแห่ไปเล่นสังกรัานต์้ท่ี�อำเภูอหาดใหญ่ 
นายณรงค์พร ณ พทัี่ลงุ นายกเท่ศมนต้รีันครัหาดใหญ่ บอกว่าปีนี�จะจัดให้ยิ�งใหญ่กว่าทุ่กๆ ปี ท่ี�ผ่านมา  

 อีกแห่งท่ี�น่าสันใจคอื สังกรัานต์้ ท่ี� “ด่ัานนอก” อ.สะเดัา จ.สงขลา ปีนี� เท่ศบาลต้ำบลสัำนกัขาม ร่ัวม
กบัองค์การับรัหิารัส่ัวนจงัหวดัสังขลา, อำเภูอสัะเดา, สัถึานตี้ำรัวจภูธ้รัสัะเดา, ส่ัวนรัาชการัอำเภูอสัะเดา, 
สัมาคม นกัธรุักจิ และผ้้ปรัะกอบการั ร้ัานค้าด่านนอก จดักจิกรัรัมต้้อนรับัปีใหม่ไท่ย แบบจัดเต้ม็! ต้ั�งแต่้วนั
ท่ี� 10-14 เมษายน 2569  ณ ถึนนกาญจนวนชิ (ด่านนอก) โดยมีกจิกรัรัมเล่นน�ำสังกรัานต์้ชุม่ฉ�ำ การัแสัดง 
LIVE MUSIC เวท่ดีนต้รัสุีัดมนัส์ั, ปาร์ัต้ี�โฟัม / อุโมงค์น�ำ เพลนิกบั Street Food อาหารัอร่ัอยหลากหลาย 
บรัรัยากาศสันกุสันานต้ลอดท่ั�งคืน เชญิไปสัาดความสัขุ กบัวนัสังกรัานต์้ท่ี� “ด่านนอก” สัวัสัดี !

ธนนท์้ พรรพีภาสั พรีะวิท่้ย์ เร่�องลือ่ดลืภาค ชัชััชัาติ ่สัท่้ธพ่นัธ์อรรษิษ่ิฐ์์ สัมัพนัธรัติน์อนทุ้น่ ชัาญวิรีกูลูื

 มอบัเก่ยรติบััตรให้้แก่คณะชั่่างฟ้้อนจัำนวัน 117 คน
นายพจนา ศึรศ่ึลิปีนนัท์ี่ รัองนายกเท่ศมนต้รันีครัเชยีงใหม่ 

เป็นปรัะธานในการัมอบเกียรัต้ิบัต้รัให้แก่คณะช่างฟ้ัอน จาก
สัมาคมส่ังเสัรัมิวฒัินธรัรัมสัต้รัศีรัล้ีานไท่ย เชยีงใหม่ สัำนกังาน
วฒัินธรัรัมจงัหวดัเชยีงใหม่ และเครืัอข่ายช่างฟ้ัอน จำนวน 117 
คน ท่ี�เข้าร่ัวมกจิกรัรัมฟ้ัอนเท่ยีนเพื�อแสัดงความอาลยั เนื�องใน
วารัะครับ 100 วนั (สัต้มวารั) แห่งการัสัวรัรัคต้ สัมเดจ็พรัะนาง
เจ้าสัริิักติ้ิ� พรัะบรัมรัาชนินีาถึ พรัะบรัมรัาชชนนพีนัปีหลวง โดยมี 
คณะผ้บ้ริัหารั และสัมาชกิสัภูาเท่ศบาล เข้าร่ัวมพธิ ีณ พทุ่ธสัถึาน
เชยีงใหม่ จงัหวดัเชยีงใหม่

 วันัสถาปีนาคณะกรรมการฯ สมาคมกว๋ัองสิวั ห้าดืให้ญ่
นายณรงค์พร ณ พัที่ลงุ นายกเท่ศมนต้รันีครัหาดใหญ่ ร่ัวม

แสัดงความยนิดี วนัสัถึาปนาคณะกรัรัมการับรัหิารั สัมัยท่ี� 38 
สัมาคมกว๋องสิัว หาดใหญ่ โดยได้รับัเกียรัติ้จาก นายรฐัศึาสตร์ 
ช่ดิัช่ ูผ้้ว่ารัาชการัจงัหวดัสังขลา เป็นปรัะธานในพธิ ีโดยม ีนายวัง 
จ่�อเจย่น กงสุัลใหญ่แห่งสัาธารัณรัฐัปรัะชาชนจนีปรัะจำสังขลา 
นายพิช่ยั วฒันะพยงุกุล ปรัะธานสัมาคมไท่ย-จนี จงัหวดัสังขลา 
นายลขิติ ศึรสั่งข์ นายกสัมาคมกว๋องสัวิ หาดใหญ่ พร้ัอมแขกผ้้
มเีกียรัติ้อกีจำนวนมาก ณ ห้องแกรันด์ คอนเวนชั�น ฮอลล์ ชั�น 
8 โรังแรัมลีกาเด้นพลาซ่ึ่า

 เดืนิห้น้าจัดัืตั�งสห้กรณ์กรมสง่เสรมิการปีกครองที่อ้งถิ�น
นายธ่รุตม์ ศึุภวิบูลย์ผ่ล อธิบดีกรัมส่ังเสัรัิมการัปกครัอง

ท้่องถิึ�น มอบหมายให้ นายกูเ้กย่รติ นิ�มเนย่ม หัวหน้าผ้้ต้รัวจ
รัาชการักรัมส่ังเสัริัมการัปกครัองท้่องถึิ�น เป็นปรัะธานการั
ปรัะชุมหารัือการัจัดต้ั�งสัหกรัณ์กรัมส่ังเสัรัิมการัปกครัองท้่อง
ถึิ�น ครัั�งท่ี� 1 เพื�อให้ความเหน็ชอบการัต้ั�งชื�อของสัหกรัณ์ ต้รัา
สััญลักษณ์ของสัหกรัณ์ มอบหมายสัำนัก/กองสัำรัวจรัายชื�อ
ข้ารัาชการั/พนักงานรัาชการัในสัังกัดที่�ปรัะสังค์จะสัมัครัเป็น
สัมาชกิสัหกรัณ์  รัวมท่ั�ง พจิารัณากำหนดกรัอบรัะยะเวลา ใน
การัดำเนนิการัจดัต้ั�งสัหกรัณ์ ฯ
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พบว่่า มีีคว่ามีเกี่ี�ยว่ข้้องกี่ับบริิษััทดัังกี่ล่่าว่ซึ่่�งเป็็นค่่
สัญัญากัี่บรัิฐ

หลั่งคำวิ่นิจฉััยดัังกี่ล่่าว่ ป็.ป็.ช.ได้ัดัำเนินกี่าริ
ไต่่สัว่นเพิ�มีเต่มิี เพ่�อพจิาริณาว่่า กี่าริกี่ริะทำดังักี่ล่่าว่
เข้้าข่้ายคว่ามีผิดิัทางอาญาหริอ่กี่าริฝ่่าฝื่นจริยิธริริมี
ข้องผิ่ด้ัำริงต่ำแหน่งทางกี่าริเมีอ่งหริอ่ไม่ี ล่่าสัดุั เมี่�อ
ว่นัที� 13 มีนีาคมี 2569 นายสุรุพงษ์์ อินิทรถาวร 
เล่ข้าธกิี่าริ ป็.ป็.ช. ออกี่มีายอมีรัิบว่่า ที�ป็ริะชมุีคณะ
กี่ริริมีกี่าริ ป็.ป็.ช.ชดุัใหญ่ได้ัมีมีีติ่ “ยกี่คำร้ิอง” ในคดีั
ดังักี่ล่่าว่ไป็แล้่ว่ ต่ั�งแต่่เดัอ่นกี่นัยายน 2568 

อย่างไริก็ี่ต่ามี ในช่ว่งเว่ล่าที�มีมีีติ่ดังักี่ล่่าว่ นาย
สัรุิพงษ์ั บอกี่ว่่าต่นยงัไม่ีได้ัดัำริงต่ำแหน่งเล่ข้าธกิี่าริ 
ป็.ป็.ช. จ่งยังไม่ีทริาบริายล่ะเอียดัเชิงล่่กี่ข้องมีติ่ว่่า 
เป็็นสัำนว่นเดีัยว่กัี่น หร่ิอเป็็นข้้อเท็จจริิงชุดัเดีัยว่
กัี่บกี่ริณีที�ศาล่ริัฐธริริมีน่ญเคยมีีคำว่ินิจฉััยไว้่ก่ี่อน
หน้านี�หริอ่ไม่ี จะต้่องต่ริว่จสัอบเอกี่สัาริแล่ะสัำนว่น
คดีัอีกี่คริั�ง 

คว่ามีในคดีันี� ศาล่รัิฐธริริมีนญ่ได้ัมีคีำวิ่นจิฉัยัเม่ี�อ
ว่นัที� 17 มีกี่ริาคมี 2567 ด้ัว่ยมีติ่เสีัยงข้้างมีากี่ 7 ต่่อ 
1 ว่่า จากี่พยานหลั่กี่ฐานแล่ะพฤติ่กี่าริณ์แว่ดัล้่อมีข้อง
คดั ีสัามีาริถรัิบฟัังได้ัว่่า นายศักัดิิ์�สุยาม ชิดิิ์ชิอิบ แล่ะ 
นายศัภุวัฒน์ เกษ์มสุขุ ซึ่่�งเป็็นผิ่ถ้อ่หุน้ในห้างหุน้ส่ัว่น
จำกี่ดัับรีุิเจริญิคอนสัต่ริคัชั�น มีกีี่าริต่กี่ล่งกี่นัให้นำเงนิ
ข้องนายศกัี่ดัิ�สัยามี ไป็ดัำเนนิธรุิกี่ริริมีต่่างๆ ในนามี
ข้องนายศภุว่ฒัน์ 

กี่ริะบว่นกี่าริดัังกี่ล่่าว่ มีีกี่ารินำเงินไป็ล่งทุนใน
กี่องทุนริว่มีต่่างๆ ในนามีนายศภุวั่ฒน์ ก่ี่อนจะข้าย
กี่องทุนเพ่�อนำเงินมีาชำริะค่าหุน้ให้แก่ี่นายศักี่ดัิ�สัยามี 
ซึ่่�งศาล่เหน็ว่่า เงินจำนว่น 119.5 ล้่านบาท ยงัคงเป็็น
ข้องนายศกัี่ดัิ�สัยามี ส่ังผิล่ให้ยงัถอ่ได้ัว่่าเป็็นผิ่ม้ีส่ีัว่น
ได้ัเสัยี หริอ่ยังคงสัถานะคว่ามีเป็็นหุน้ส่ัว่นใน หจกี่.
บุรีิเจริิญคอนสัต่รัิคชั�น ศาล่รัิฐธริริมีน่ญจ่งวิ่นิจฉััย
ว่่า กี่าริที�รัิฐมีนต่รีิให้บคุคล่อ่�นถอ่คริองหริอ่ดัแ่ล่หุ้น
แทน ไม่ีว่่าโดัยว่ธิใีดั ถอ่เป็็นกี่าริกี่ริะทำต้่องห้ามีต่ามี 
รัิฐธริริมีนญ่ มีาต่ริา 170 ว่ริริคหน่�ง (5) ป็ริะกี่อบ 
มีาต่ริา 187 ทำให้ คว่ามีเป็็นรัิฐมีนต่รีิข้องนาย 
ศกัี่ดัิ�สัยามี สัิ�นสัดุัล่งเฉัพาะต่วั่

เร่�อิงท่� 3 : ประเดิ์น็บกุรุกท่�ดิ์นิหลวงเขากระโดิ์ง 
เกีี่�ยว่โยง “อินุทนิ-ไชิยชินก” 

เป็็นเริ่�องที�อ่�อฉัาว่ผ่ิานมีาหล่ายริฐับาล่ ยงัไม่ีจบ
สักัี่ที ปั็ญหาที�ดิันบริเิว่ณเข้ากี่ริะโดัง จังหว่ดัับรุิรีิมัีย์ 
เป็็นข้้อพิพาทที�ยด่ัเย่�อมีานานหล่ายปี็ ริะหว่่างหน่ว่ย
งานรัิฐกี่ับผิ่ค้ริอบคริองที�ดัินในพ่�นที� โดัยมีกีี่าริร้ิอง
เรีิยนให้ ป็.ป็.ช.ต่ริว่จสัอบบทบาทข้อง นายอินทุนิ 
ชิาญวร่กูล ข้ณะอย่ใ่นต่ำแหน่งริองนายกี่ฯแล่ะ ริมีว่.
มีหาดัไทย ริว่มีทั�ง นายไชิยชินก ชิดิิ์ชิอิบ สัสั.บรีุิรัิมีย์ 

ในช่ิวงหลายปีท่� ผ่่านมา บทบาทขอิง 
สุำนักงานคณะกรรมการป้อิงกันและปราบปราม
การทจุรติแห่งชิาต ิ (ป.ป.ชิ.) ถูกจบัตามอิงอิย่าง
ต่อิเน่�อิง ในฐานะอิงค์กรอิสิุระท่�มห่น้าท่�ตรวจสุอิบ
การใช้ิอิำนาจรฐัและพฤติกรรมท่�อิาจเข้าข่ายทจุรติ 
หรอ่ิ ฝ่่าฝื่นจรยิธรรมขอิงเจ้าหน้าท่�รัฐ และ นกัการ
เมอ่ิงระดิ์บัสุงู

ท่ามีกี่ล่างคว่ามีคาดัหว่งัข้องสังัคมี ป็.ป็.ช.ต้่อง
ริับมี่อกี่ับคดัีจำนว่นมีากี่ ทั�งคดัีทุจริิต่โคริงกี่าริริัฐ 
คดัีกี่าริเปิ็ดัเผิยบัญชีทริัพย์สัิน ริว่มีถ่งคดัีจริิยธริริมี 
ข้องผิ่ด้ัำริงต่ำแหน่งทางกี่าริเมีอ่ง ซึ่่�งหล่ายคดัมีีผีิล่ 
กี่ริะทบต่่อโคริงสัร้ิางอำนาจทางกี่าริเมี่องข้อง
ป็ริะเทศโดัยต่ริง

อย่างไริกี่็ต่ามี กี่ริะบว่นกี่าริต่ริว่จสัอบข้อง 
ป็.ป็.ช. มีักี่ต้่องใช้เว่ล่านาน เน่�องจากี่ต้่องริว่บริว่มี
พยานหล่ักี่ฐานจำนว่นมีากี่ ริว่มีถ่งเปิ็ดัโอกี่าสัให้ผิ่้
ถก่ี่กี่ล่่าว่หาได้ัชี�แจงข้้อเทจ็จริงิอย่างคริบถ้ว่น ส่ังผิล่
ให้คดัสีัำคญัจำนว่นหน่�ง ยงัคงอย่่ริะหว่่างกี่าริไต่่สัว่น 
หริอ่ ริอกี่าริล่งมีต่ขิ้องคณะกี่ริริมีกี่าริ ป็.ป็.ช.ชดุัใหญ่

สัำหริับคดัีสัำคัญที�ยั งอย่่ ในกี่ริะบว่นกี่าริ
พจิาริณาข้อง ป็.ป็.ช. แล่ะเป็็นป็ริะเด็ันที�สังัคมีกี่ำลั่ง
จบัต่ามีอง ว่่า จะนำไป็ส่่ัผิล่ล่พัธ์ทางกี่ฎหมีายแล่ะ
กี่าริเมีอ่งอย่างไริในอนาคต่ ไป็ดัค่ดีักี่าริเมีอ่งว่่ามีเีริ่�อง
ใหญ่ที�ริอเชค็บลิ่อย่อ่ะไริบ้าง !!

เร่�อิงแรก : หน่�งในคดิ์ก่ารเมอ่ิงท่�ถกูจบัตามอิง
มากท่�สุดุิ์ 

คอ่ กี่ริณขี้อง อดีัต่ 44 สัสั.พริริคก้ี่าว่ไกี่ล่ ที�ถก่ี่
ร้ิองเริียนว่่า กี่าริร่ิว่มีล่งช่�อเสันอร่ิางแก้ี่ไข้ป็ริะมีว่ล่
กี่ฎหมีายอาญา มีาต่ริา 112 อาจเข้้าข่้ายฝ่่าฝื่น
มีาต่ริฐานจริยิธริริมีอย่างร้ิายแริงข้องผิ่ด้ัำริงต่ำแหน่ง
ทางกี่าริเมีอ่ง

คดันีี� มีพีริริคบุคคล่สัำคัญข้อง “พริริคส้ัมี”ริอลุ่น้
ชะต่า ทั�ง นายพธิา ลิ�มเจรญิรตัน์ อดัตี่หวั่หน้าพริริค
ก้ี่าว่ไกี่ล่ แล่ะ นายณฐัพงษ์์ เรอ่ิงสุุวรรณ หวั่หน้า
พริริคป็ริะชาชน ริว่มีอย่ด้่ัว่ย

โดัยคดีันี�คณะกี่ริริมีกี่าริ ป็.ป็.ช.ชุดัใหญ่ ได้ัล่งมีต่ิ
ชี�มีล่่คว่ามีผิดิัแล้่ว่ แล่ะสัำนกัี่งาน ป็.ป็.ช.กี่ร่็ิางคำฟ้ัอง
เสัร็ิจแล้่ว่ แต่่อย่่ริะหว่่างข้ั�นต่อนกี่าริต่ริว่จสัอบข้้อ
เทจ็จริงิ แล่ะเอกี่สัาริในสัำนว่นให้ต่ริงกัี่บคำว่นิจิฉัยั
ศาล่ริฐัธริริมีนญ่ จง่ข้ยายเว่ล่าส่ังศาล่ฎกีี่า จากี่ว่นัที�  
9 มี.ีค. 2569 ออกี่ไป็อกีี่ ไม่ีเกิี่น 1-2 สัปั็ดัาห์ ผิล่ข้อง 
คดัีจะมีีคว่ามีผิิดัด้ัานคดัีจริิยธริริมีร้ิายแริง มีีโทษั
ทางกี่าริเมีอ่ง คอ่ ต่ดััสิัทธกิี่าริเมีอ่งต่ล่อดัชวี่ติ่

เร่�อิงท่� 2 : คดิ์่ซุุกหุ้น หจก.บุร่เจริญคอิน
สุตรคัชิั�น 

กี่ริณขี้อง นายศักัดิิ์�สุยาม  ชิดิิ์ชิอิบ อดัตี่ ริมีว่.
คมีนาคมีแล่ะอดัตี่เล่ข้าธกิี่าริพริริคภม่ีใิจไทย ทั�งยงั
เป็็นน้องชายข้อง นายเนวนิ ชิิดิ์ชิอิบ คดีัสัำคญันี�ยงั
คงอย่ใ่นคว่ามีสันใจข้องสังัคมี เพริาะนายศักี่ดัิ�สัยามี  
ถก่ี่กี่ล่่าว่หาว่่าป็กี่ปิ็ดักี่าริถอ่คริองหุน้ใน ห้างหุน้ส่ัว่น
จำกี่ัดับุริีเจริิญคอนสัต่ริัคชั�น โดัยใช้บุคคล่อ่�นถ่อ
หุน้แทน ก่ี่อนหน้านี� ศาล่รัิฐธริริมีนญ่ มีคีำวิ่นิจฉัยั
ให้นายศักี่ดัิ�สัยามี พ้นจากี่ต่ำแหน่งรัิฐมีนต่ริี หล่ัง

ตามรอยคดีดัีีงทางการเมอืง “ใครร่วง ใครรอดี”
บทพิสิูจูน์์ของ ป.ป.ช.ใน์การตรวจสูอบนั์กการเมือง

ในการบริหารราชิการต่างๆ “ลายเซ็น็” ขอิง
ผู่้นำไม่ใช่ิเพ่ยงแค่อิำนาจในการสุั�งการ หากแต่
ค่อิความรับผ่ิดิ์ชิอิบท่�ผู่กพันกับข้อิกฎหมายอิัน
เป็นท่�มาขอิงอิำนาจนั�นด้ิ์วย หลายครั�งท่�ผู่บ้ริหาร
อิาจลงนามโดิ์ยตรวจสุอิบข้อิมูลเพ่ยงคร่าวๆ 
ด้ิ์วยม่ภารกิจมาก และเช่ิ�อิใจให้ฝ่่ายปฏิิบัติเป็น
ผู่้ดิ์ูแลรายละเอิ่ยดิ์และความถูกต้อิงในการเบิก
จ่ายทั�งหมดิ์ ซุ่�งอิาจกลายเป็นข้อิผิ่ดิ์พลาดิ์หร่อิ
บกพร่อิงท่�ทำให้ผู่้บริหารทั�งหลายต้อิงรับผ่ิดิ์
ชิดิ์ใช้ิเงินค่นให้แก่ราชิการในหลายครั�งหลาย
ครา ด้ิ์วยว่าไม่อิาจปฏิิเสุธความรับผิ่ดิ์จากลาย
เซุน็หรอ่ิการลงนามตามอิำนาจหน้าท่�ขอิงตนได้ิ์

มป่ระเดิ์น็ชิวนคดิิ์ว่า หากี่กี่าริล่งนามีเกี่ดิัข้่�น
โดัยคว่ามีป็ริะมีาทเล่ินเล่่อข้องผิ่้ล่งนามีในฐานะผิ่้
บริหิาริท้องถิ�น ผิ่ล้่งนามีจำต้่องริบัผิดิัต่่อคว่ามีเสีัย
หายที�เกี่ิดัข้่�นทั�งหมีดัหริ่อไม่ี หริ่อมีากี่น้อยเพียง
ใดั ? ป็ริะกี่าริสัำคญั คอ่ ในกี่าริจัดักี่าริแข่้งข้นักีี่ฬา
ท้องถิ�น กี่าริล่งนามีอนมุีติั่เบกิี่จ่ายค่าเสั่�อเชยีร์ิให้แก่ี่
ผิ่บ้ริหิาริ ริว่มีทั�งพนักี่งานหริอ่เจ้าหน้าที�อ่�นที�มีาร่ิว่มี
งานแข่้งข้นักีี่ฬา แต่่ไม่ีได้ัเป็็นนักี่กี่ฬีา จะถอ่ว่่าขั้ดัต่่อ
หลั่กี่เกี่ณฑ์์กี่าริเบิกี่จ่ายข้องทางริาชกี่าริหริ่อไม่ี ? 
มีาต่ดิัต่ามีกี่นัคริบั

เร่�อิงราวขอิงคดิ์่ม่อิยู่ว่า ผิ่้ฟ้ัองคดัีเป็็นอดีัต่
นายกี่องค์กี่าริบริหิาริส่ัว่นจงัหว่ดัั (นายกี่ อบจ.) ได้ั
รัิบคว่ามีเดัอ่ดัร้ิอนเสีัยหายจากี่กี่าริที�นายกี่ อบจ. 
สัั�งให้ชดัใช้ค่าสิันไหมีทดัแทนเป็็นเงินจำนว่น 2,950 
บาท กี่ริณีล่งนามีอนุมัีต่ดิัำเนินกี่าริโคริงกี่าริแข่้งข้นั
กี่ฬีา อบจ. 17 จังหวั่ดัภาคเหนอ่แล่ะอนุมีตั่ใิห้จดััซึ่่�อ
เสั่�อยด่ัแข้นยาว่ แบบคอป็กี่สัขี้าว่ สุำหรบัผู่บ้รหิาร 
สุมาชิกิสุภา ข้าราชิการ ลกูจ้าง และพนักงานขอิง 
อิบจ. (ผิ่ท้ี�ไม่ีใช่นกัี่กี่ฬีาจำนว่น 135 ตั่ว่ จากี่ทั�งหมีดั 
250 ตั่ว่) เพ่�อใช้ในกี่าริเข้้าร่ิว่มีงานดังักี่ล่่าว่ โดัยไม่ี
เป็็นไป็ต่ามีหล่กัี่เกี่ณฑ์์กี่าริเบกิี่จ่ายข้องทางริาชกี่าริ 

ผิ่ฟ้้ัองคดัยี่�นอทุธริณ์คำสัั�งดังักี่ล่่าว่ แล่ะต่่อมีา
นายกี่ อบจ. ได้ัแก้ี่ไข้เพิ�มีเต่มิีจำนว่นเงนิที�ผิ่ฟ้้ัองคดีั
ต้่องริบัผิดิั เป็็นเงนิจำนว่น 3,375 บาท ต่ามีคว่ามี
เห็นกี่ริะทริว่งกี่าริคลั่ง ผิ่้ฟ้ัองคดีัจ่งย่�นอุทธริณ์คำ
สัั�งดังักี่ล่่าว่อกีี่ แต่่นายกี่ อบจ. ไม่ีเห็นด้ัว่ย แล่ะได้ั
ริายงานต่่อผิ่ว่้่าริาชกี่าริจงัหว่ดััผิ่ม้ีอีำนาจพจิาริณา
อุทธริณ์ต่่อไป็ ซึ่่�งได้ัแจ้งกี่าริข้ยายริะยะเว่ล่า
พจิาริณาอุทธริณ์ออกี่ไป็อกีี่ 30 ว่นั 

เมี่�อคริบกี่ำหนดัเว่ล่าดังักี่ล่่าว่ ผิ่ฟ้้ัองคดีัยงัไม่ีได้ั
ริบัแจ้งผิล่อทุธริณ์ (ต่่อมีาได้ัมีกีี่าริแจ้งผิล่อทุธริณ์ใน
ริะหว่่างกี่าริพิจาริณาคดีัข้องศาล่ป็กี่คริองชั�นต้่น) 
แล่ะเห็นว่่าต่นล่งนามีอนุมีัต่ิต่ามีที�มีีกี่าริพิจาริณา
กี่ล่ั�นกี่ริองมีาเป็็นล่ำดับัต่ามีสัายบังคับบัญชา อกีี่ทั�ง
ไม่ีเคยทริาบหนงัสัอ่กี่ริะทริว่งมีหาดัไทยที�กี่ำหนดั
หลั่กี่เกี่ณฑ์์ในเริ่�องดังักี่ล่่าว่มีาก่ี่อน โดัยกี่าริจัดัซึ่่�อ
เส่ั�อกี่็เพ่�อใช้เป็็นทั�งชุดัเชียร์ิแล่ะชุดันักี่กี่ีฬาไป็ใน
ต่ัว่ ซึ่่�งไม่ีถ่อว่่าเกิี่นคว่ามีจำเป็็นหริ่อฟัุ่มีเฟืัอยแต่่
อย่างใดั จง่ย่�นฟ้ัองนายกี่ อบจ. แล่ะผิ่ว่้่าริาชกี่าริ
จงัหว่ดัั (ผิ่ถ้ก่ี่ฟ้ัองคดีัที� 1 แล่ะที� 2 ต่ามีล่ำดับั) ต่่อ
ศัาลปกครอิงชิั�นต้น เพ่�อข้อให้เพกิี่ถอนคำสัั�งที�ให้
ต่นชดัใช้เงิน

แล่ะคำว่นิจิฉัยัยกี่อทุธริณ์ข้องผิ่ว่้่าฯ
คดิ์ม่ป่ระเดิ์น็ต้อิงวนิิจฉัยัว่า ... คำสัั�งให้ผิ่ฟ้้ัอง

คดีัชดัใช้ค่าสันิไหมีทดัแทนเป็็นเงนิจำนว่น 3,375 
บาท แล่ะกี่าริที�ผิ่ว่้่าริาชกี่าริจังหว่ดััมีคีำว่นิจิฉัยัยกี่
อทุธริณ์ข้องผิ่ฟ้้ัองคดั ีเป็็นคำสัั�งที�ชอบด้ัว่ยกี่ฎหมีาย
หริอ่ไม่ี ? 

 คำวนิจิฉัยัควรรู้
ศัาลปกครอิงสุูงสุุดิ์พิจารณาแล้วเห็นว่า … 

ต่ามีหนงัสัอ่กี่ริะทริว่งมีหาดัไทย ที� มีท 0808.4/ว่ 
2589 ล่งวั่นที� 3 สังิหาคมี 2547 เรื่่�อง หลักเกณฑ์์
การื่ใช้้จ่่ายเงินในการื่แข่่งขั่นกีฬาข่ององค์์กรื่
ปกค์รื่องส่่วนท้้องถิิ่�น ข้่อ 1.3 กี่ำหนดัว่่า ค่์า
อปุกรื่ณ์การื่กฬีาหรื่อ่กรื่ฑี์า ค่์าช้ดุนักกฬีา หรื่อ่
ช้ดุนกักรื่ฑี์า พร้ื่อมรื่องเท้้า ถิ่งุเท้้าและค่์าใช้้จ่่าย
เบ็ด็เตล็ด ให้เบิ็กจ่่ายได้เท่้าท้ี�จ่ำเป็นและปรื่ะหยัด 
กี่าริที�ผิ่้ฟ้ัองคดัีได้ัล่งนามีอนุมีัต่ิให้ดัำเนินกี่าริ
โคริงกี่าริแข่้งข้นักี่ฬีาสัมีาพนัธ์ อบจ. โดัยอนุมีติั่ให้
จดััซึ่่�อเสั่�อสัำหริบัผิ่บ้ริหิาริ สัมีาชกิี่สัภา ข้้าริาชกี่าริ 
ล่ก่ี่จ้าง แล่ะพนกัี่งานข้อง อบจ. เพ่�อใช้ในกี่าริเข้้า
ร่ิว่มีงานแข่้งข้นักีี่ฬาดังักี่ล่่าว่ (ไม่ีได้ัเป็็นนกัี่กี่ฬีาหริอ่
นักี่กี่ริีฑ์า) ซึ่่�งไม่ีถ่กี่ต้่องต่ามีหล่ักี่เกี่ณฑ์์ที�หนังสั่อ
กี่ริะทริว่งมีหาดัไทยดัังกี่ล่่าว่กี่ำหนดั เป็็นเหตุ่ให้
ทางริาชกี่าริเสีัยหาย 

ผิ่้ฟ้ัองคดัีซึ่่�งในข้ณะนั�นดัำริงต่ำแหน่ง นายกี่ 
อบจ. จ่งมีีอำนาจหน้าที�รัิบผิิดัชอบในกี่าริบริิหาริ
ริาชกี่าริให้เป็็นไป็ต่ามีกี่ฎหมีาย ริะเบียบ ข้้อ

บงัคบั ข้้อบัญญติั่ แล่ะนโยบาย ป็ริะกี่อบกี่บัผิ่ฟ้้ัอง
คดัีมีีฐานะเป็็นผิ่้บริิหาริฝ่่ายท้องถิ�นต่ามีริะเบียบ
กี่ริะทริว่งมีหาดัไทย ว่่าด้ัว่ยกี่าริรัิบเงิน กี่าริเบิกี่
จ่ายเงิน กี่าริฝ่ากี่เงิน กี่าริเก็ี่บรัิกี่ษัาเงิน แล่ะกี่าริ
ต่ริว่จเงินข้ององค์กี่ริป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�น พ.ศ. 
2547 ที�จะต้่องพิจาริณาอนุมีตั่ขิ้ั�นต่อนริายล่ะเอียดั
ข้องกี่าริดัำเนินโคริงกี่าริ ต่ล่อดัจนคว่บคุมีดัแ่ล่ให้ 
เจ้าหน้าที�ผิ่้เกี่ี�ยว่ข้้องป็ฏิิบัต่ิหน้าที�ต่ามีโคริงกี่าริ
อย่างถก่ี่ต้่องต่ามีที�ริะเบยีบดังักี่ล่่าว่กี่ำหนดัไว้่ โดัย
ผิ่ฟ้้ัองคดีัมีไิด้ัมีอีำนาจหน้าที�แต่่เพียงกี่าริมีอบหมีาย
นโยบายให้เจ้าหน้าที�ริะดัับป็ฏิิบัติ่กี่าริดัำเนินกี่าริ
เท่านั�น หากี่แต่่มีหีน้าที�เป็็นผิ่อ้นุมีตั่ใินข้ั�นต่อนต่่างๆ 
ข้องโคริงกี่าริด้ัว่ย  

 กี่าริล่งนามีอนมุีต่ค่ิาเสั่�อข้องผิ่ฟ้้ัองคดีัดังักี่ล่่าว่ 
ซึ่่�งไม่ีเป็็นไป็ต่ามีหล่กัี่เกี่ณฑ์์กี่าริเบกิี่จ่ายเงนิในกี่าริ
แข่้งข้นักี่ฬีาข้ององค์กี่ริป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�น จง่ถอ่
เป็็นกี่าริป็ฏิิบัต่ิหน้าที�ด้ัว่ยความประมาทเลินเล่อิ
อิย่างร้ายแรงอันเป็็นการกระทำละเมิดิ์ที�ต้่องรัิบ
ผิดิัชดัใช้ค่าสันิไหมีทดัแทนให้แก่ี่ อบจ. ต่ามีมีาต่ริา 
420 แห่งป็ริะมีว่ล่กี่ฎหมีายแพ่งแล่ะพาณิชย์ แล่ะ
มีาต่ริา 10 ป็ริะกี่อบกัี่บมีาต่ริา 8 แห่งพริะริาช
บญัญติั่คว่ามีรัิบผิดิัทางล่ะเมิีดัข้องเจ้าหน้าที� พ.ศ. 
2539 

เมี่�อนายกี่ อบจ. มีีคำสัั�งให้ผิ่้ฟ้ัองคดัีชดัใช้ค่า
สิันไหมีทดัแทนในอัต่ริาร้ิอยล่ะ 10 ข้องคว่ามี
เสัยีหายจำนว่น 33,750 บาท คิดัเป็็นเงินจำนว่น 
3,375 บาท อนัเป็็นกี่าริพิจาริณาจากี่อำนาจหน้าที�
ข้องผิ่้ฟ้ัองคดีัในฐานะผิ่้อนุมีัต่ิโคริงกี่าริ ซึ่่�งเป็็น
คุณแก่ี่ผิ่้ฟ้ัองคดัีแล้่ว่ เน่�องจากี่หากี่พิจาริณาต่ามี
สััดัส่ัว่นคว่ามีริับผิิดัต่ามีนัยหนังสั่อกี่ริะทริว่งกี่าริ
คล่งั ด่ัว่นที�สุัดั ที� กี่ค 0406.2/ว่ 66 ล่งว่นัที� 25 
กี่นัยายน 2550 กี่ริณ ี4.2 กี่าริจ่ายเงินผิดิัริะเบียบ
แล้่ว่ ผิ่้ฟ้ัองคดัีในฐานะผิ่้บังคับบัญชาชั�นสั่งแล่ะผิ่้
อนมุีตั่โิคริงกี่าริต้่องริบัผิดิัถง่ร้ิอยล่ะ 20 ข้องคว่ามี
เสีัยหาย แล่ะเมี่�อไม่ีป็ริากี่ฏิข้้อเท็จจริิงว่่า กี่าริกี่
ริะทำล่ะเมีิดัคริั�งนี�เกิี่ดัข้่�นจากี่คว่ามีผิิดัหริ่อคว่ามี
บกี่พร่ิองข้อง อบจ. หริอ่ริะบบกี่าริดัำเนินงานส่ัว่น
ริว่มีด้ัว่ย กี่ริณีจง่ไม่ีต้่องหกัี่ส่ัว่นแห่งคว่ามีริบัผิดิัข้อง
หน่ว่ยงานข้องริฐัหริอ่ริะบบกี่าริดัำเนนิงานส่ัว่นริว่มี
ออกี่แต่่อย่างใดั

ดัังนั�น คำสุั�งให้ผู่้ฟ้้อิงคดิ์่ชิดิ์ใช้ิค่าสุินไหม
ทดิ์แทน เป็็นเงินจำนว่น 3,375 บาท แล่ะคำ
ว่นิจิฉัยัยกี่อทุธริณ์ จง่ชอบด้ัว่ยกี่ฎหมีายแล้่ว่ ศัาล
ปกครอิงสูุงสุุดิ์พิพากษ์าย่นต่ามีคำพิพากี่ษัาข้อง
ศาล่ป็กี่คริองชั�นต้่นที�ยกฟ้้อิง (คำพิพากี่ษัาศาล่
ป็กี่คริองสัง่สุัดัที� อผิ. 233/2568)

 บทสุรปุชิวนอ่ิาน
จากคดีดัีีงกล่่าว ... สัริปุ็ได้ัว่่า ผิ่บ้ริหิาริท้องถิ�น

มีหีน้าที�ในกี่าริคว่บคมุีดัแ่ล่ กี่าริป็ฏิบัิติ่งานข้องเจ้า
หน้าที�ผิ่ใ้ต้่บงัคับบญัชาให้มีคีว่ามีถก่ี่ต้่อง แล่ะต่ริว่จ
สัอบข้้อกี่ฎหมีายหริอ่ริะเบยีบหล่กัี่เกี่ณฑ์์ต่่างๆ ข้อง
ทางริาชกี่าริ ก่ี่อนที�จะล่งนามีอนุมีติ่เริ่�องใดัๆ โดัยไม่ี
อาจอ้างว่่าไม่ีทริาบหลั่กี่เกี่ณฑ์์หริอ่ข้้อกี่ฎหมีายมีา
ก่ี่อนได้ั ซึ่่�งกี่าริเบิกี่จ่ายงบป็ริะมีาณในกี่าริแข่้งขั้น
กี่ีฬาข้ององค์กี่ริป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�น จะต้่องเป็็น
ไป็ต่ามีหนังสัอ่กี่ริะทริว่งมีหาดัไทย ที� มีท 0808.4/
ว่ 2589 ล่งวั่นที� 3 สัิงหาคมี 2547 เริ่�อง หลั่กี่
เกี่ณฑ์์กี่าริใช้จ่ายเงนิในกี่าริแข่้งข้นักี่ฬีาข้ององค์กี่ริ
ป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�น โดัยกี่ริณีเสั่�อหริอ่ชุดัที�ใส่ัร่ิว่มี
กี่าริแข่้งข้ันที�สัามีาริถเบิกี่จ่ายจากี่งบป็ริะมีาณได้ั
นั�น จะต้่องเป็็นเสั่�อหริอ่ชดุัสัำหริบันักี่กีี่ฬาหริอ่นักี่
กี่ริีฑ์าเท่านั�น ส่ัว่นกี่องเชียร์ิหริ่อเสั่�อทีมีสัำหรัิบผิ่้
บริหิาริแล่ะเจ้าหน้าที�ที�มีาร่ิว่มีงาน ซ่ึ่�งไม่ีใช่นกัี่กีี่ฬา 
ย่อมีไม่ีอาจเบกิี่จ่ายจากี่งบป็ริะมีาณได้ันะคริบั 

เป็นอนัว่า ... กองเช้ยีร์ื่หมดส่ทิ้ธิรัิื่บ็แจ่กเส่่�อ 
ส่่วนนายก อบ็จ่. ก็ต้องรัื่บ็ผิิดตามส่่วนข่องตน 
ด้วยปรื่ะการื่ฉะนี� 

(ป็ริ่กี่ษัากี่าริฟ้ัองคดัีป็กี่คริองได้ัที� “สัายด่ัว่น
ศาล่ป็กี่คริอง 1355”)  

*เข่ยนโดิ์ย : กี่ลุ่่มีว่ิเคริาะห์งานคดัีป็กี่คริอง 
3 สัำนักี่ส่ังเสัริิมีงานคดัีป็กี่คริอง สัำนักี่งานศาล่
ป็กี่คริอง

ไม่่ใช่่นัักกีฬามี่สิิทธิิไหม่ ?!
อนัุมั่ติิเส้ิ�อเชี่ยร์์ให้ผู้้้บริ์หาร์และพนัักงานั 

“เบิกจ่่ายจ่ากงบปร์ะม่าณได้้หร์้อไม่่”

ว่่า มีส่ีัว่นเกีี่�ยว่ข้้องกัี่บกี่าริล่ะเล่ยกี่าริป็ฏิบัิต่หิน้าที�ใน
กี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหาที�ดิันดังักี่ล่่าว่หริอ่ไม่ี ?

ปั็จจุบันยังอย่่ในข้ั�นต่อนกี่าริต่ริว่จสัอบข้้อเท็จ
จริงิ ข้อง ป็.ป็.ช. ซึ่่�งริว่บริว่มีเอกี่สัาริจากี่หน่ว่ยงาน
ที�เกี่ี�ยว่ข้้อง เช่น กี่ริมีที�ดิัน กี่าริริถไฟัแห่งป็ริะเทศไทย 
หน่ว่ยงานป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�น เน่�องจากี่คดัีนี�
เกี่ี�ยว่ข้้องกี่ับป็ริะเด็ันสิัทธิในที�ดัินข้องรัิฐ จ่งต้่องใช้
เว่ล่าในกี่าริต่ริว่จสัอบเอกี่สัาริจำนว่นมีากี่ ก่ี่อนจะ
ตั่ดัสัินใจว่่าจะต่ั�งคณะกี่ริริมีกี่าริไต่่สัว่นหริ่อไมี่ ถ่อ
เป็็นคดีัที�น่าจับต่ามีากี่ที�สัดุั สัำหริบัริฐับาล่ชุดัปั็จจบุนั

เร่�อิงท่� 4 : ประเดิ์น็การแปรงบประมาณ ยุค
นายกฯ เศัรษ์ฐา 

ป็ริะเดั็นเป็็นอีกี่หน่�งคดีัที�อย่่ในคว่ามีสันใจข้อง
ฝ่่ายกี่าริเมีอ่ง โดัยมีข้ี้อร้ิองเริยีน นายเศัรษ์ฐา ทว่
สุิน อดัีต่นายกี่ริัฐมีนต่ริี ซึ่่�งถ่กี่กี่ล่่าว่หาว่่า  อาจ
เข้้าไป็เกีี่�ยว่ข้้องกัี่บกี่าริจัดัสัริริ หริ่อ แป็ริญัต่ต่ิงบ
ป็ริะมีาณริายจ่ายป็ริะจำปี็งบป็ริะมีาณ 2568 ซึ่่�งผิ่้
ร้ิองเริยีนริะบวุ่่า กี่าริดัำเนนิกี่าริดังักี่ล่่าว่อาจเข้้าข่้าย
กี่าริใช้อำนาจหน้าที�โดัยมิีชอบ ต่ามีมีาต่ริา 157 ข้อง
ป็ริะมีว่ล่กี่ฎหมีายอาญา

เร่�อิงท่� 6 : ประเด็ิ์นปมคลิปเสุย่ง “อิุง้อิิ�งค์-ฮุนุ

เซ็ุน”

เป็็นเริ่�องใหญ่ข้องพริริคเพ่�อไทย โดัยกี่าริกี่ริะทำ

ข้อง นางสุาวแพทอิงธาร ชินิวตัร ช่ว่งที�เป็็นนายกี่

ริฐัมีนต่รีิ อาจเข้้าข่้ายฝ่่าฝื่นมีาต่ริฐานจริยิธริริมีข้อง

ผิ่ด้ัำริงต่ำแหน่งทางกี่าริเมีอ่งกี่ริณีคลิ่ป็เสีัยงสันทนา

กี่บั นายฮุนุ เซุน ป็ริะธานว่ฒุสิัภากัี่มีพช่า ซึ่่�งเร่ิ�อง

นี�ศาล่รัิฐธริริมีนญ่มีคีำว่นิจิฉัยัให้ “แพทองธาริ” พ้น

ต่ำแหน่งนายกี่ฯ เน่�องจากี่ฝ่่าฝื่นมีาต่ริฐานจริยิธริริมี

ร้ิายแริง

คดัีดัังกี่ล่่าว่ยังอย่่ในข้ั�นต่อนกี่าริต่ริว่จสัอบ

คำร้ิองแล่ะพิจาริณาข้้อเท็จจริิงเบ่�องต้่น โดัย 

ป็.ป็.ช.ได้ัข้อเอกี่สัาริคำว่นิจิฉัยัจากี่ศาล่ริฐัธริริมีนญ่ 

เพ่�อใช้ป็ริะกี่อบกี่าริพจิาริณา

หากี่พบว่่า มีีมี่ล่เพียงพอ คดัีอาจถ่กี่ยกี่ริะดัับ

ไป็สั่่กี่าริต่ั�งคณะกี่ริริมีกี่าริไต่่สัว่น แล่ะหากี่สัริุป็ว่่า

มีคีว่ามีผิดิั ต้่องส่ังไป็ศาล่ฎกีี่า ซึ่่�งป็ล่ายทางข้องคดัี

คอ่ ต่ดััสิัทธกิี่าริเมีอ่งต่ล่อดัชวี่ติ่ ข้ณะเดีัยว่กัี่น “แพ

ทองธาริ” ยังเผิชิญคดีัที�คณะกี่ริริมีกี่าริ ป็.ป็.ช.รัิบ

เร่ิ�องไว้่ต่ริว่จสัอบข้้อเท็จจริงิ กี่ล่่าว่หา “รัิฐบาล่แพ

ทองธาริ” ส่ัอจดััทำร่ิาง พ.ริ.บ.งบป็ริะมีาณริายจ่าย

ป็ริะจำปี็ 2568 ฝ่่าฝื่นรัิฐธริริมีนญ่ มีาต่ริา 144 ว่ริริค

หน่�ง แล่ะว่ริริคสัอง

บทบาทของสิภาผู้้้แทนัร์าษฎร์
ในัการ์ติร์วจ่สิอบและถ่่วงดุ้ลอำานัาจ่รั์ฐ

ในัร์ะบอบปร์ะช่าธิิปไติย การ์ใช้่อำานัาจ่ร์ัฐติ้องไม่่ร์วม่ศู้นัย์
อย้่ที�ฝ่่ายใด้ฝ่่ายหนั่�ง จ่่งเกิด้หลักการ์สิำาคััญที�เร์ียกว่า
“การ์แบ่งแยกอำานัาจ่” (Separation of Powers)

โดย : ศููนย์สื่่�อสื่ารองค์์กร I เขีียนโดย : ิทยาลััยการนิติิบััญญัติ ิ

1. ตรวจสุอิบก่อินเริ�มบรหิารประเทศั
ริัฐธริริมีน่ญกี่ำหนดัให้ คณะรัิฐมีนต่รีิต้่อง

แถล่งนโยบายต่่อรัิฐสัภา

> ต้อิงชิ่�แจง
- แนว่นโยบายข้องริฐับาล่
- คว่ามีสัอดัคล้่องกี่บัยทุธศาสัต่ร์ิชาติ่
- แหล่่งที�มีาข้องงบป็ริะมีาณ
* แม้ีไม่ีมีีกี่าริล่งมีติ่ แต่่ถ่อเป็็นกี่ล่ไกี่สัร้ิาง

คว่ามีโป็ร่ิงใสัทางนโยบาย

2. ตรวจสุอิบระหว่างการบรหิารราชิการ
- กี่ริะท่ถ้ามี
- กี่าริอภปิ็ริายในสัภา
- คณะกี่ริริมีาธกิี่าริ

- กี่าริคว่บคุมีงบป็ริะมีาณ
- กี่ล่ไกี่ข้องฝ่่ายค้าน

> กล่าวโดิ์ยสุรปุ
: บทบาทข้องสัภาผิ่แ้ทนริาษัฎริไม่ีได้ัมีเีพยีง

กี่าริออกี่กี่ฎหมีายเท่านั�น แต่่ยงัทำหน้าที�สัำคญั
ในกี่าริ

ต่ริว่จสัอบริฐับาล่ 
ถ่ว่งดุัล่อำนาจรัิฐ 
คุม้ีคริองผิล่ป็ริะโยชน์ข้องป็ริะชาชน

“ซุ่�งถอ่ิเป็น หัวใจขอิงระบอิบประชิาธิปไตย
แบบรฐัสุภา”

* อ่านเน่�อหาฉับับเต่็มี :  https ://
www.kpi-corner.com/content/13755/
checks-and-balances

# ริั ฐ สัภา ไทย  #ต่ริ ว่จสัอบริั ฐบ าล่ 
#ริัฐธริริมีน่ญ2560 #วิ่ทยาลั่ยกี่ารินิติ่บัญญัติ่ 
#สัถาบันพริะป็กี่เกี่ล้่า

สิภาผู้้้แทนัร์าษฎร์ติร์วจ่สิอบ
ร์ัฐบาลอย่างไร์?

ปั็จจุบัน ป็.ป็.ช.อย่่ริะหว่่างกี่าริต่ริว่จสัอบข้้อ
กี่ล่่าว่หาเบ่�องต้่น โดัยมีกีี่าริข้อข้้อมีล่่จากี่หน่ว่ยงาน
ที�เกีี่�ยว่ข้้อง ริว่มีถง่เอกี่สัาริกี่าริพิจาริณางบป็ริะมีาณ
ข้องริฐัสัภาหากี่พบว่่า มีมีีล่่เพยีงพอ ป็.ป็.ช.อาจต่ั�ง
คณะกี่ริริมีกี่าริไต่่สัว่น เพ่�อดัำเนนิกี่าริสัอบสัว่นอย่าง
เป็็นทางกี่าริต่่อไป็

เร่�อิงท่� 5 : ประเดิ์น็อิดิ์ต่นายกฯ แพทอิงธาร 
กับปมตั�ว PN ซุ่�อิหุน้ 

เป็็นอีกี่หน่�งป็ริะเด็ันที�กี่ล่ายเป็็นข้้อถกี่เถียง
ทางกี่าริเม่ีอง โดัยกี่ริณีนี�มีีกี่าริใช้ ต่ั�ว่สััญญาใช้เงิน 
(Promissory Note หริ่อ PN) ในกี่าริซึ่่�อข้ายหุ้น
มี่ล่ค่าป็ริะมีาณ 4,400 ล้่านบาท ซึ่่�งเกีี่�ยว่ข้้องกัี่บ 
นางสุาวแพทอิงธาร ชิินวัตร จนถ่กี่ต่ั�งคำถามีว่่า 
โคริงสัร้ิางธุริกี่ริริมีดัังกี่ล่่าว่อาจเข้้าข่้ายนิต่ิกี่ริริมี
อำพริางหริอ่กี่าริหลี่กี่เล่ี�ยงภาษีักี่ว่่า 218.7 ล้่านบาท
หริอ่ไม่ี? ป็ริะเดัน็สัำคญัอย่ท่ี�กี่าริต่คีว่ามีว่่า ธรุิกี่ริริมี
ดังักี่ล่่าว่ เป็็นกี่าริซึ่่�อข้ายหุน้ต่ามีป็กี่ติ่ หริอ่เป็็นกี่าริ
โอนทริพัย์สันิในล่กัี่ษัณะข้องกี่าริให้ ซึ่่�งอาจต้่องเสัยี
ภาษัีกี่าริให้ต่ามีกี่ฎหมีาย ปั็จจุบันเร่ิ�องอย่่ริะหว่่าง
กี่าริต่ริว่จสัอบเบ่�องต้่น หากี่พบว่่ามีีคว่ามีผิิดั อาจ
นำไป็สั่ก่ี่าริเริยีกี่เกี่บ็ภาษัย้ีอนหลั่ง ริว่มีถง่กี่าริดัำเนิน
คดัทีางกี่ฎหมีาย

เร่�อิงท่� 7 : คดิ์แ่จกถงุยงัชิพ่ 
กี่ริณี นายพ่ระพันธุ์ สุาล่รัฐวิภาค อดีัต่ริอง

นายกี่ฯ แล่ะ ริมีว่.พลั่งงาน หัว่หน้าพริริคริว่มีไทย
สัร้ิางชาต่ ิถก่ี่ร้ิองเรีิยนว่่า ในกี่าริแจกี่ถงุยงัชพีคริาว่
หน่�ง ป็ริากี่ฏิภาพใบหน้าแล่ะช่�อตั่ว่เองอย่่บนถุง 
คดันีี�ปั็จจบุนัคณะกี่ริริมีกี่าริ ป็.ป็.ช. ได้ัต่ั�งองค์คณะ
ไต่่สัว่น แล่ะแจ้งข้้อกี่ล่่าว่หาไป็ที�นายพีริะพันธุแ์ล้่ว่ 
ซึ่่�งทางเจ้าต่วั่ก็ี่ได้ัรัิบทริาบข้้อกี่ล่่าว่หา แล่ะได้ัมีกีี่าริ
ชี�แจงแก้ี่ข้้อกี่ล่่าว่หากี่ล่บัมีายงัคณะกี่ริริมีกี่าริไต่่สัว่น
แล้่ว่ด้ัว่ย ข้ณะนี�อย่ร่ิะหว่่างกี่าริพิจาริณาคำชี�แจงแก้ี่
ข้้อกี่ล่่าว่หาดังักี่ล่่าว่ คาดัว่่า ป็.ป็.ช.จะใช้เว่ล่าไม่ีนาน
นักี่ในกี่าริพจิาริณาสัรุิป็สัำนว่นคดีั

จะเห็นว่า หลายเร่�อิง หลายราว ท่�เกิดิ์กับ
นกัการเมอ่ิงดิ์งั ในกรณต่่างๆ ดิ์เูหมอ่ินจะอิม่ครม่
มานานพอิสุมควรแล้ว หากว่าท้ายท่�สุดุิ์ ป.ป.ชิ.ม่
มตชิิ่�มลูความผ่ดิิ์ เร่�อิงนั�นๆ กอ็ิาจจะถกูสุ่งต่อิไป
ยงัศัาล หรอ่ิหน่วยงานท่�เก่�ยวข้อิง เพ่�อิดิ์ำเนนิต่อิ
ไป ตามขบวนการยุตธิรรม จง่น่าจบัตาเป็นอิย่าง
ยิ�งว่า ในแต่ละคดิ์ท่่�เข้าไปสุูม่อ่ิขอิง ป.ป.ชิ.แล้วนั�น 
จะมก่ารสุะสุางถกู-ผิ่ดิ์ อิย่างจริงจงัหรอ่ิไม่ เพราะ
กาลเวลาและบทสุรุป ในแต่ละกรณ่ มันอิาจจะ
บอิกต่อิสัุงคมไทยได้ิ์ว่า ป.ป.ชิ.ชุิดิ์น่�มน่�ำยา หรอ่ิ
เป็นข่�ข้าใครกันแน่ ?!

“หลายเรื่่�องรื่าว ที่่�เกิดิกัิบนักัิกิารื่เมือ่งดัง ในักิรื่ณีต่่่างๆ อมึื
ครื่มึืมืานัานัพอสมืควรื่แล้ว หากิว่าท้ี่ายที่่�สดุ ป.ป.ช.มืม่ืต่ชิ่�มืลูความื
ผิดิ เรื่่�องก็ิอาจจะถูกูิส่งต่่อไปยังศาล หรื่อ่หน่ัวยงานัที่่�เก่ิ�ยวข้้อง 
เพ่�อดำเนันิัต่่อไป ต่ามืข้บวนักิารื่ยุต่ธิรื่รื่มื จงึน่ัาจบัต่าเป็นัอย่าง
ยิ�งว่า ในัแต่่ละคดท่ี่่�เข้้าไปสูม่ือ่ข้อง ป.ป.ช.แล้วนัั�นั จะมืก่ิารื่สะสาง
ถูกูิ-ผิดิ อย่างจรื่งิจงัหรื่อ่ไม่ื”



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 25696 คุณุภิาพชีวีิติ

สุวทชิ. อิย. สุทนว. และ รสุทม. ร่วมยกระดัิ์บ 
AI การแพทย์ไทย ให้ก้าวไกลสุู่มาตรฐานสุากล 
โดิ์ยเน้นเร่�อิงความแม่นยำในการวินิจฉััยตรวจ
หาโรค และสุร้างมูลค่าให้กบัอุิตสุาหกรรมเคร่�อิง
มอ่ิแพทย์ไทย 

กี่ริะทริว่งกี่าริอดุัมีศก่ี่ษัา ว่ทิยาศาสัต่ร์ิ วิ่จยัแล่ะ
นว่ตั่กี่ริริมี (อว่.) สัำนกัี่งานพฒันาวิ่ทยาศาสัต่ร์ิแล่ะ
เทคโนโล่ยแีห่งชาต่ ิ (สัว่ทช.) โดัย ศน่ย์เทคโนโล่ยี
อิเล็่กี่ทริอนิกี่ส์ัแล่ะคอมีพิว่เต่อร์ิแห่งชาต่ิ (เนค
เทค) ร่ิว่มีกี่บั สัำนกัี่งานคณะกี่ริริมีกี่าริอาหาริแล่ะ
ยา (อย.) สัำนกัี่งานเทคโนโล่ยีแล่ะนว่ตั่กี่ริริมีด้ัาน
ชีว่วิ่ทยาศาสัต่ร์ิ (องค์กี่าริมีหาชน) (สัทนว่.) แล่ะ
ริงัสีัว่ทิยาสัมีาคมีแห่งป็ริะเทศไทย (ริสัท.) จดัังาน 
“AISaMD Demo Day: The first step ผิลิ่ต่ภณัฑ์์ 
AI เคริ่�องมี่อแพทย์ไทย มีุ่งสั่่มีาต่ริฐานในริะดัับ
สัากี่ล่” ชไ่ฮไล่ต์่ 5 ผิล่ติ่ภณัฑ์์ AI กี่าริแพทย์ที�ผ่ิานกี่าริ
ทดัสัอบต่ามีมีาต่ริฐานสัากี่ล่ ณ โริงแริมีแมีนดัารินิ 
กี่ริงุเทพฯ เมี่�อเริว็่ๆ นี�

โดัย นพ.สุุวิทย์ วิบุลผ่ลประเสุริฐ ป็ริะธาน
คณะอนุกี่ริริมีกี่าริส่ังเสัริิมีเป้็าหมีายสัำคัญต่ามี
ยทุธศาสัต่ร์ิ ว่ทิยาศาสัต่ร์ิ ว่จัิยแล่ะนว่ตั่กี่ริริมีด้ัาน
เคริ่�องมีอ่แพทย์ บริกิี่าริทางกี่าริแพทย์แล่ะยา ร่ิว่มี
บริริยายพิเศษัในหัว่ข้้อ “ข้ับเคล่่�อนนว่ัต่กี่ริริมี
ผิล่ติ่ภณัฑ์์ปั็ญญาป็ริะดัษิัฐ์เคริ่�องมีอ่แพทย์ไทย มีุง่
สั่่เชิงพาณิชย์” โดัยกี่ล่่าว่ว่่า “ว่ันนี�เป็็นก้ี่าว่สัำคัญ

เร่ิงกี่ริะบว่นกี่าริข้่�นทะเบยีนให้ริว่ดัเริว็่ข้่�น    
“คว่ามีสัำเริ็จจากี่โคริงกี่าริ AISaMD นี� ค่อ

เคริ่�องพิสั่จน์ว่่าหากี่เริามีีโคริงสัร้ิางพ่�นฐานที�
แข้ง็แกี่ร่ิง นวั่ต่กี่ริริมีแล่ะเคร่ิ�องม่ีอแพทย์ ‘Made 
in Thailand’ จะสัามีาริถย่นหยัดัแล่ะมีีคว่ามีน่า
เช่�อถอ่ในเว่ทโีล่กี่ ซึ่่�งทั�งหมีดันี�คอ่ จิ�กี่ซึ่อว์่ชิ�นสัำคญัที�
จะผิลั่กี่ดันัให้ป็ริะเทศไทยก้ี่าว่ข้่�นเป็็นศน่ย์กี่ล่างกี่าริ
ผิล่ติ่แล่ะทดัสัอบเคร่ิ�องมีอ่แพทย์ริะดับัสัง่ในอาเซึ่ยีน
แล่ะสัากี่ล่” ศาสัต่ริาจาริย์ ดัริ.ชก่ี่จิ กี่ล่่าว่

ภญ.สุภุทัรา บญุเสุรมิ เล่ข้าธิกี่าริ อย. กี่ล่่าว่
ว่่า ภาริกี่จิหล่กัี่ข้อง อย. คอ่ กี่าริคุม้ีคริองผ้่ิบริโิภค
ให้ได้ัริบัผิล่ติ่ภัณฑ์์สัขุ้ภาพที�มีคุีณภาพแล่ะป็ล่อดัภยั 
คว่บค่่ไป็กี่ับกี่าริส่ังเสัริิมีผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริไทยให้นำ
นว่ตั่กี่ริริมีออกี่สั่ต่่ล่าดัได้ัอย่างถก่ี่ต้่องต่ามีกี่ฎหมีาย 
ท่ามีกี่ล่างคว่ามีท้าทายข้องเทคโนโล่ยทีางกี่าริแพทย์
ที�เป็ล่ี�ยนแป็ล่งอย่างริว่ดัเริ็ว่ โดัยเฉัพาะกี่าริเข้้ามีา
ข้องซึ่อฟัต์่แว่ร์ิแล่ะ AI ภายใต้่คว่ามีร่ิว่มีมีอ่ในคริั�งนี� 
อย. ได้ัมีุง่เน้นกี่าริดัำเนนิงานใน 3 ด้ัานหลั่กี่ ได้ัแก่ี่ 
1. กี่าริให้คำป็ริก่ี่ษัาเชงิริกุี่ เพ่�อให้คว่ามีริ่แ้ก่ี่ผิ่ว้่จิยั
ต่ั�งแต่่ต้่นทาง ซึ่่�งจะช่ว่ยให้กี่าริพัฒนานวั่ต่กี่ริริมี
สัอดัคล้่องกี่ับมีาต่ริฐานสัากี่ล่แล่ะข้้อกี่ำหนดัทาง
กี่ฎหมีาย 2. กี่าริบร่ิณากี่าริองค์คว่ามีริ่ ้โดัยนำเกี่ณฑ์์
ป็ริะเมีนิสัมีริริถนะแล่ะคว่ามีป็ล่อดัภยัมีาใช้เป็็นหล่กัี่
กี่าริสัำคญัในกี่าริพจิาริณาอนญุาต่ผิล่ติ่ภณัฑ์์ 3. กี่าริ
พัฒนาบุคล่ากี่ริ เพ่�อแล่กี่เป็ล่ี�ยนข้้อมีล่่แล่ะยกี่ริะดับั
ศักี่ยภาพเจ้าหน้าที� ให้เท่าทนัเทคโนโล่ยใีหม่ี ๆ

“อย. เช่�อมีั�นว่่ากี่าริเช่�อมีโยงกี่าริทำงานแบบ
บ่ริณากี่าริ ริะหว่่างหน่ว่ยงานกี่ำกี่ับดั่แล่ หน่ว่ย
งานวิ่จยั แล่ะหน่ว่ยงานส่ังเสัริมิีธรุิกี่จิ จะเป็็นกี่ล่ไกี่
สัำคัญที�ช่ว่ยล่ดัช่องว่่างแล่ะร่ินริะยะเว่ล่าในกี่าริ
ผิล่ักี่ดัันนว่ัต่กี่ริริมีเคริ่�องมี่อแพทย์ข้องไทยให้ก้ี่าว่
สั่ม่ีาต่ริฐานโล่กี่ได้ัอย่างยั�งยน่” ภญ.สัภุทัริา กี่ล่่าว่

ดิ์ร.จติติ�พร ธรรมจินดิ์า ผิ่อ้ำนว่ยกี่าริ สัทนว่. 
กี่ล่่าว่ว่่า เทคโนโล่ย ีAI แล่ะซึ่อฟัต์่แว่ร์ิทางกี่าริแพทย์ 
คอ่ โอกี่าสัสัำคญัในกี่าริสัร้ิางมีล่่ค่ามีหาศาล่ให้กี่บั
อุต่สัาหกี่ริริมีเคริ่�องมี่อแพทย์ไทย โดัย สัทนว่. มีี
เป้็าหมีายชดััเจนในกี่าริเป็ล่ี�ยนงานว่จิยัให้กี่ล่ายเป็็น

แล่ะ ริสัท. ที�นำมีาต่ริฐานทางเทคนคิมีาผิสัานกี่บั
มีาต่ริฐานทางคล่นิกิี่ เพ่�อให้มีั�นใจว่่า AI จะแป็ล่ผิล่ได้ั
ถก่ี่ต้่องแล่ะได้ัริบักี่าริยอมีริบัจากี่แพทย์ผิ่ใ้ช้งานจริงิ

ในริะยะ 5 ปี็ต่่อจากี่นี� สัว่ทช. จะนำโคริงสัร้ิาง
พ่�นฐานทางว่ทิยาศาสัต่ร์ิแล่ะเทคโนโล่ย ี สันบัสันนุ
กี่าริต่ริว่จสัอบ AI ทางกี่าริแพทย์อย่างเต็่มีกี่ำลั่ง 
เพ่�อผิล่ักี่ดัันนวั่ต่กี่ริริมีอย่างต่่อเน่�อง คริอบคลุ่มี
ทั�งกี่าริทดัสัอบสัมีริริถนะแล่ะคว่ามีป็ล่อดัภัยข้อง
ฮาร์ิดัแว่ร์ิ ซึ่อฟัต์่แว่ร์ิ แล่ะ AI กี่าริยกี่ริะดัับห้อง
ป็ฏิิบัต่ิกี่าริทดัสัอบ ให้เป็็นที�ยอมีริับริะดัับสัากี่ล่ 
โดัยกี่าริให้คว่ามีสัำคัญสัง่สุัดักัี่บคว่ามีป็ล่อดัภัยข้อง
ข้้อมีล่่ เพ่�อคุม้ีคริองทริพัย์สันิทางปั็ญญา ต่ล่อดัจน
สันับสันุนงานว่ิจัยแล่ะกี่ำล่ังคนผ่ิานศ่นย์ว่ิจัยแห่ง
ชาต่ ินอกี่จากี่นี� สัว่ทช. ยงัพร้ิอมีทำหน้าที�เป็็นหน่ว่ย
ต่ริว่จวิ่เคริาะห์ผิลิ่ต่ภัณฑ์์ต่ามีที� อย. มีอบหมีาย เพ่�อ

สูวทช.-อย.-สูทน์ว.-รสูท. ช ูAI ยกระดีบัน์วตักรรม
“เครื�องมือแพิทย์” พ่่ิงเป้าการตรวจวนิิ์จฉัยัโรคอย่างแม่น์ยำ

ข้องกี่าริพฒันา AI Software as Medical Device 
(AISaMD) คว่ามีร่ิว่มีมี่อข้องทุกี่หน่ว่ยงานจะช่ว่ย
สัร้ิางคว่ามีเช่�อมีั�น ด้ัานคว่ามีป็ล่อดัภัย คณุภาพแล่ะ
ป็ริะสัทิธภิาพ แล่ะร่ิว่มีกี่นัข้บัเคล่่�อนริะบบนิเว่ศให้
เป็็นริ่ป็ธริริมี คริอบคลุ่มีต่ั�งแต่่กี่าริเช่�อมีโยงข้้อมี่ล่ 
กี่าริทำงานร่ิว่มีกี่บัภาคเอกี่ชน มีาต่ริฐานกี่ฎหมีาย 
ไป็จนถ่งป็ริะเดั็นที�ต้่องผิล่ักี่ดัันอย่างจริิงจัง เช่น 
จริยิธริริมี AI แล่ะกี่าริสันบัสันนุเชงินโยบายจากี่ภาค
ริัฐ เพ่�อริองริับต้่นทุนพัฒนานว่ัต่กี่ริริมีผิล่ิต่ภัณฑ์์ 
AI กี่าริแพทย์ที�ผ่ิานกี่าริทดัสัอบต่ามีมีาต่ริฐาน
สัากี่ล่ พร้ิอมีป็ริะกี่าศล่งนามีคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ 2 ฉับับ
สัำคญั ได้ัแก่ี่

1. กี่าริล่งนามีคว่ามีร่ิว่มีมี่อด้ัานกี่าริวิ่จัยแล่ะ
พัฒนากี่าริป็ริะเมีิน ต่ริว่จสัอบ แล่ะทดัสัอบด้ัาน
สัมีริริถนะแล่ะคว่ามีป็ล่อดัภยัข้องผิล่ติ่ภณัฑ์์เคริ่�อง
มี่อแพทย์ ริว่มีถ่งเคริ่�องมี่อแพทย์ซึ่อฟัต์่แว่ร์ิแล่ะ
ปั็ญญาป็ริะดัษิัฐ์ ริะหว่่าง สัทนว่. สัว่ทช. แล่ะ อย. 
2. กี่าริล่งนามีคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ภายใต้่โคริงกี่าริพัฒนา
หล่ักี่เกี่ณฑ์์แล่ะบริิกี่าริทดัสัอบ สัำหริับผิล่ิต่ภัณฑ์์
ปั็ญญาป็ริะดัิษัฐ์เคริ่�องมี่อแพทย์ต่ามีมีาต่ริฐาน
สัากี่ล่ ริะหว่่าง เนคเทค-สัว่ทช. แล่ะ ริทสั. เพ่�อว่าง
โคริงสัร้ิางพ่�นฐานด้ัานกี่าริต่ริว่จสัอบแล่ะกี่ำกี่บัด่ัแล่
นว่ตั่กี่ริริมีทางกี่าริแพทย์ข้องป็ริะเทศ

ศัาสุตราจารย์ ดิ์ร.ชิกูจิ ลมิปิจำนงค์ ผิ่อ้ำนว่ย
กี่าริ สัว่ทช. กี่ล่่าว่ว่่า ปั็จจบุนัโล่กี่กี่ำล่งัเป็ล่ี�ยนผ่ิาน

สั่ย่คุ AI อย่างเต่ม็ีต่วั่ โดัยเฉัพาะในด้ัานกี่าริแพทย์
ที�คว่ามีท้าทายสัำคัญไม่ีได้ัอย่่ที�กี่าริสัร้ิางเทคโนโล่ยี 
แต่่อย่่ที�กี่าริพิสัจ่น์ว่่า AI นั�นมีคีว่ามีป็ล่อดัภัยแล่ะเช่�อ
ถอ่ได้ัจริงิ สัว่ทช. จง่มีุง่สัร้ิางริะบบนเิว่ศนว่ตั่กี่ริริมีที�
สัมีบร่ิณ์แบบ เพ่�อริองริบัเทคโนโล่ยนีี� ซึ่่�งกี่าริบร่ิณา
กี่าริคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ 2 ส่ัว่นสัำคญัในว่นันี�สัะท้อนภาพ
ริะบบนเิว่ศนว่ตั่กี่ริริมีที�สัมีบร่ิณ์ ได้ัแก่ี่ คว่ามีร่ิว่มีมีอ่ 
3 ฝ่่าย ริะหว่่าง อย. ในฐานะผิ่ก้ี่ำกัี่บดัแ่ล่หลั่กี่เกี่ณฑ์์ 
สัว่ทน. ผิ่ส้ันบัสันุนทนุแล่ะช่องทางเชงิพาณิชย์ แล่ะ 
สัว่ทช. ซึ่่�งเป็็นฐานกี่าริวิ่จัยแล่ะทดัสัอบทางเทคนคิ
มีาต่ริฐานสัากี่ล่ ISO/IEC 17025 ผ่ิานห้องป็ฏิบัิต่ิ
กี่าริทดัสัอบซึ่อฟัต์่แว่ร์ิ หริ่อ SQUAT แล่ะศ่นย์
ทดัสัอบผิล่ิต่ภัณฑ์์ไฟัฟ้ัาแล่ะอิเล่็กี่ทริอนิกี่ส์ั หริ่อ 
PTEC อกีี่ทั�งคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ริะหว่่างเนคเทค สัว่ทช. 

รอิงปลัดิ์กระทรวงการพัฒนาสุังคมและ
ความมั�นคงขอิงมนุษ์ย์ (พม.) ย�ำแผ่นปฏิิบัติ
การระดัิ์บชิาติว่าด้ิ์วยสุตร ่สัุนตภิาพ และความ
มั�นคง พ.ศั. 2568 - 2570 โดิ์ยไทยมเ่ป้าหมาย
ในการขยายการดิ์ำเนนิงานด้ิ์านสุตร่ สุนัตภิาพ 
และความมั�นคง ให้ครอิบคลุมทกุภมูภิาคขอิง
ประเทศั ตามความต้อิงการท่�แตกต่างกนัขอิง
แต่ละพ่�นท่�

นายกติต ิ อินิทรกลุ ริองป็ลั่ดักี่ริะทริว่งกี่าริ
พัฒนาสัังคมีแล่ะคว่ามีมีั�นคงข้องมีนุษัย์ เป็็น
ป็ริะธานในพิธีเปิ็ดังานกี่าริสััมีมีนาเริ่�องสัต่ริี 
สัันต่ิภาพแล่ะคว่ามีมีั�นคง (Women, Peace 
and Security โดัยมีี นางสุาวปิง กิดิ์นิกร 
เอกี่อัคริริาชท่ต่แคนาดัาป็ริะจำป็ริะเทศไทย 
พร้ิอมีคณะ, ดิ์ร. เดิ์ลฟี้น บอินนาร์โดิ์ ที�ป็ริก่ี่ษัา
ด้ัานเพศภาว่ะ แล่ะที�ป็ริ่กี่ษัาอาวุ่โสัด้ัานกี่าริ
สั่�อสัาริป็ริะจำผิ่้บัญชากี่าริกี่องกี่ำล่ังยุโริป็, คุณ
คริสุต่น อิาหรับ ผิ่้อำนว่ยกี่าริป็ริะจำภ่มีิภาค 
สัำนกัี่งานภม่ีภิาคเอเชยีแล่ะแป็ซึ่ฟิิักี่ข้ององค์กี่าริ
เพ่�อคว่ามีเสัมีอภาคทางเพศแล่ะกี่าริเสัริิมีสัร้ิาง
ศักี่ยภาพข้องสัต่รีิแห่งสัหป็ริะชาชาติ่ (UN Wom-
en) แล่ะ ผิ่้แทนหน่ว่ยงานภาคริัฐแล่ะองค์กี่าริ

พม่.ติ่อยอด้แผู้นัปฏิิบัติิการ์ร์ะด้ับช่าติิ
ว่าด้้วยสิติร์ี สิันัติิภาพและคัวาม่ม่ั�นัคัง

ดัำเนนิงานด้ัานสัต่ริ ี สันัต่ภิาพ แล่ะคว่ามีมีั�นคง 
ให้คริอบคล่มุีทกุี่ภม่ีภิาคข้องป็ริะเทศ โดัยคำนง่
ถง่บริบิท คว่ามีท้าทาย แล่ะคว่ามีต้่องกี่าริที�แต่กี่
ต่่างกี่นัข้องแต่่ล่ะพ่�นที� ริว่มีทั�งคำนง่ถง่ภัยคกุี่คามี
ริป่็แบบใหม่ีที�ส่ังผิล่กี่ริะทบต่่อสัต่รีิ ทั�งนี� จง่จำเป็็น
ต้่องมีีแนว่ทางกี่าริดัำเนินงานที�คำน่งถ่งมีิติ่เพศ
ภาว่ะในกี่าริเสัริิมีสัร้ิางสันัต่ภิาพแล่ะคว่ามีมีั�นคง

“แผินป็ฏิิบัต่ิกี่าริฯ ฉับับนี� สัามีาริถใช้เป็็น
แนว่ทางป็ฏิิบัต่ิให้กัี่บหน่ว่ยงานภาครัิฐ ภาค
ป็ริะชาสังัคมี ที�เกีี่�ยว่ข้้องในกี่าริขั้บเคล่่�อนว่าริะ
สัต่รีิ สันัติ่ภาพแล่ะคว่ามีมีั�นคงข้องป็ริะเทศไทย
เพ่�อให้เกิี่ดัคว่ามีก้ี่าว่หน้าอย่างเป็็นริป่็ธริริมี”

นายกิี่ต่ต่ิ กี่ล่่าว่เพิ�มีเติ่มีว่่า กี่าริจัดัทำแผิน
ป็ฏิบิตั่กิี่าริริะดับัชาต่ว่ิ่าด้ัว่ยสัต่ริ ีสันัต่ภิาพ แล่ะ
คว่ามีมีั�นคง พ.ศ. 2568-2570 นั�น ได้ัรัิบกี่าริ
สันับสันุนด้ัานว่ิชากี่าริจากี่ UN Women ซึ่่�ง
สัะท้อนให้เห็นถ่งคว่ามีร่ิว่มีมี่อริะหว่่างริัฐบาล่
ไทยกี่บัพนัธมีติ่ริริะหว่่างป็ริะเทศ ในกี่าริส่ังเสัริมิี
คว่ามีเสัมีอภาคริะหว่่างเพศแล่ะสันัต่ภิาพที�ยั�งยน่ 
ดังันั�นกี่าริสัมัีมีนาในว่นันี�ถอ่เป็็นเว่ทสีัำคญัในกี่าริ
ส่ังเสัริิมีกี่าริแล่กี่เป็ลี่�ยนคว่ามีคิดัเห็น กี่าริแบ่ง
ปั็นป็ริะสับกี่าริณ์ แล่ะกี่าริแสัว่งหาแนว่ทางใหม่ี 
ๆ ในกี่าริข้ับเคล่่�อนว่าริะ สัต่ริี สัันต่ิภาพ แล่ะ
คว่ามีมีั�นคง ในริะดับัพ่�นที� เพ่�อให้กี่าริมีส่ีัว่นร่ิว่มี
ข้องสัต่ริ ีได้ัรัิบกี่าริบร่ิณากี่าริอย่างมีคีว่ามีหมีาย
ในกี่ริะบว่นกี่าริสัร้ิางสันัต่ภิาพแล่ะคว่ามีมีั�นคง

ริะหว่่างป็ริะเทศที�เกี่ี�ยว่ข้้อง เข้้าร่ิว่มี ณ โริงแริมี 
ชาเทริยีมี แกี่รินด์ั กี่รุิงเทพ

นายกิตติ อิินทรกุล ริองป็ลั่ดักี่ริะทริว่ง 
พมี.กี่ล่่าว่ว่่า กี่ริะทริว่งกี่าริพัฒนาสัังคมีแล่ะคว่ามี
มีั�นคงข้องมีนษุัย์ (พมี.) มีภีาริกิี่จหลั่กี่ในกี่าริพฒันา
สัังคมี สัร้ิางคว่ามีเป็็นธริริมีแล่ะคว่ามีเสัมีอภาค 
ส่ังเสัริิมีคุณภาพแล่ะคว่ามีมีั�นคงในชีวิ่ต่ สัถาบัน

ข้บัเคล่่�อนด้ัานสัต่รีิแล่ะคริอบคริวั่
ทั�งนี� ป็ริะเทศไทยได้ัดัำเนินงานบนพ่�นฐานข้อง

พันธกี่ริณีต่่อกี่ริอบคว่ามีร่ิว่มีมี่อริะหว่่างป็ริะเทศ
แล่ะมีาต่ริฐานสัากี่ล่ที�สัำคัญ อาทิ อนุสััญญาว่่า
ด้ัว่ยกี่าริข้จัดักี่าริเล่่อกี่ป็ฏิิบัต่ิต่่อสัต่ริีในทุกี่ริ่ป็แบบ 
(CEDAW) , ป็ฏิญิญาแล่ะแผินป็ฏิบัิต่กิี่าริปั็กี่กี่ิ�ง แล่ะ
ว่าริะกี่าริพฒันาที�ยั�งยน่ ค.ศ. 2030 โดัยเฉัพาะเป้็า
หมีายกี่าริพัฒนาที�ยั�งย่นข้้อที� 5 มีุ่งเน้นกี่าริบริริลุ่
คว่ามีเสัมีอภาคริะหว่่างเพศ แล่ะกี่าริเสัริิมีพล่ัง
แก่ี่สัต่รีิแล่ะเด็ักี่หญิงทุกี่คน ริว่มีถ่งมีติ่คณะมีนต่ริี
คว่ามีมีั�นคงแห่งสัหป็ริะชาชาติ่ 1325 ว่่าด้ัว่ยสัต่ริี 
สันัต่ภิาพ แล่ะคว่ามีมีั�นคง (Women Peace and 
Security - WPS) แล่ะมีติ่ที�เกี่ี�ยว่ข้้อง ซึ่่�งให้คว่ามี
สัำคัญกัี่บบทบาทข้องสัต่รีิในกี่าริป้็องกัี่นคว่ามีขั้ดั
แย้ง กี่าริสัร้ิางสัันต่ิภาพ แล่ะกี่าริเสัริิมีสัร้ิางคว่ามี
มีั�นคงที�ยั�งยน่ 

ซึ่่� ง มี ติ่ดัั ง กี่ ล่่าว่ถ่ อ เ ป็็นพ่� น ฐานสัำคัญที�
ป็ริะเทศไทยได้ันำมีาใช้ ในกี่าริจดััทำมีาต่ริกี่าริแล่ะ
แนว่ทางว่่าด้ัว่ยสัต่รีิกี่ับกี่าริส่ังเสัริิมีสัันติ่ภาพแล่ะ
คว่ามีมีั�นคง แล่ะต่่อยอดัสั่ก่ี่าริจดััทำแผินป็ฏิบิตั่กิี่าริ
ริะดัับชาติ่ว่่าด้ัว่ยสัต่รีิ สัันติ่ภาพ แล่ะคว่ามีมีั�นคง 
พ.ศ. 2568 - 2570 โดัยมีเีป้็าหมีายในกี่าริข้ยายกี่าริ

คริอบครัิว่ แล่ะชุมีชน โดัยมี ี กี่ริมีกี่จิกี่าริสัต่รีิแล่ะ
สัถาบันคริอบครัิว่ (สัค.) ทำหน้าที�หลั่กี่ในกี่าริพัฒนา
ศกัี่ยภาพสัต่รีิ กี่าริส่ังเสัริมิีคว่ามีเสัมีอภาคแล่ะคว่ามี
เท่าเทียมีริะหว่่างเพศ  อีกี่ทั�งกี่าริส่ังเสัริิมี พัฒนา 
แล่ะสัร้ิางคว่ามีเข้้มีแข้ง็ให้แก่ี่สัถาบนัคริอบคริวั่ ริว่มี
ถ่งกี่าริต่ริว่จสัอบ กี่าริชดัเชยแล่ะเยียว่ยาเกี่ี�ยว่กี่ับ
กี่าริเล่่อกี่ป็ฏิิบัต่ิโดัยไม่ีเป็็นธริริมีริะหว่่างเพศ อัน
เป็็นองค์กี่ริป็ริะสัานงานริะดัับชาติ่ที�สัำคัญในกี่าริ

กี่าริต่่�นตั่ว่ข้องป็ริะเทศต่่างๆ ทั�ว่โล่กี่ ที�เจริญิๆ 
เข้ากี่ลั่บมีาคดิัทบทว่นแล่ะกี่ำหนดันโยบายที�เป็็นทั�ง
ริะดัับชาติ่แล่ะริะดัับริองล่งมีาหริ่อล่งไป็ถ่งชุมีชน
ท้องถิ�นในอนาคต่กี่จ็ะเหน็มีากี่ข้่�นในเริว็่ๆ นี� ด้ัว่ย
คว่ามีก้ี่าว่หน้าทางเทคโนโล่ยีที�ไป็อย่างริว่ดัเริ็ว่
โดัยเฉัพาะริะบบดิัจิทัล่ที�ผ่ิาทะลุ่ได้ัไป็ทุกี่มิีต่ิจน
มีนษุัย์เสัพติ่ดักี่นังอมีแงมีถง่ข้ั�นบ้าคล่ั�งกี่นัทกุี่วั่นนี� 
ป็ริะเทศไทยเองยงัหล่งริะเริงิอย่กั่ี่บสัิ�งนี�อีกี่หริอ่ไม่ี 
ไป็ดั่ รัิฐบาล่ข้องแต่่ล่ะป็ริะเทศที�เข้ากี่ำล่ังดัำเนิน
กี่าริอย่่ว่่าทำอะไริ นี�ค่อริายช่�อป็ริะเทศที�กี่ำลั่ง
ดัำเนินริอยต่ามีหริ่อมีีนโยบายไป็ในทิศทางเดีัยว่
กี่บัสัว่เีดัน:

1. สัเป็น (โดัยเฉัพาะภ่มีิภาคแมีดัริิดั) ได้ั
ป็ริะกี่าศแบนอุป็กี่ริณ์ดิัจิทัล่ส่ัว่นต่ัว่ (แท็บเล่็ต่, 
แล่็ป็ท็อป็, มี่อถ่อ) ในโริงเรีิยนรัิฐสัำหรัิบเด็ักี่อายุ 
0-12 ปี็ ซึ่่�งมีีผิล่: เริิ�มีต่ั�งแต่่ปี็กี่าริศ่กี่ษัา 2025-

2026 เป็็นต้่นไป็ เป้็าหมีายชดััเจนเพ่�อล่ดักี่าริพ่�งพา
เทคโนโล่ยีในวั่ยเด็ักี่แล่ะค่นคว่ามีสัำคัญให้กัี่บกี่าริ
เริยีนริ่แ้บบดัั�งเดัมิี 

2. เนเธอร์ิแล่นด์ั ได้ัออกี่ริะเบียบหลั่งจากี่เริิ�มี
นำร่ิองในโริงเริยีนมัีธยมีเม่ี�อต้่นปี็ 2024 ล่่าสุัดัได้ั ข้ยาย
ผิล่คริอบคล่มุีถง่ริะดับัป็ริะถมี แล้่ว่ แล่ะผิล่ลั่พธ์ที�พบ
ออกี่มีาแล้่ว่ โริงเริยีนกี่ว่่า 75% ริายงานว่่านกัี่เรีิยนมีี
สัมีาธิดีัข้่�น แล่ะเกี่อ่บ 30% ริะบวุ่่าผิล่กี่าริเริยีนดีัข้่�น 
หลั่งจากี่จำกี่ดัักี่าริใช้หน้าจอในห้องเริยีน สุัดัยอดัมีากี่ 

3. เกี่าหล่ใีต้่  ข้นาดัเป็็นเจ้ายกัี่ษ์ัใหญ่เป็็นป็ริะเทศ
เจ้าแห่งเทคโนโล่ยี แต่่รัิฐสัภาเข้าเองให้คว่ามีสัำคัญ
เพิ�งผ่ิานกี่ฎหมีาย แบนสัมีาร์ิทโฟันแล่ะอุป็กี่ริณ์ดัจิทิลั่
ในห้องเริียน ทุกี่ริะดัับชั�น แล่ะมีีผิล่: เริิ�มีบังคับใช้ 
1 มีนีาคมี 2026 นี�แล้่ว่  เหตุ่ผิล่ต่ริงมีากี่เล่ย  เพ่�อแก้ี่ปั็ญหา  
“เด็ักี่ติ่ดัจอ” (Digital Addiction) แล่ะผิล่กี่ริะทบ
ต่่อพัฒนากี่าริทางสัมีองที�ริะบุชัดัเจนในงานว่ิจัย

ทางกี่าริแพทย์
4. สิังคโป็ร์ิ ใกี่ล้่บ้านเริาที�สุัดัริฐับาล่เข้า เต่รีิยมี

ป็ริะกี่าศแบนกี่าริใช้มี่อถ่อแล่ะสัมีาร์ิทว่อทช์ใน
โริงเริียนมีัธยมี ต่ล่อดัทั�งว่ัน (ริว่มีถ่งช่ว่งพักี่เที�ยง)
ด้ัว่ย บงัคบัใช้แล้่ว่ต่ั�งแต่่เริิ�มีมีกี่ริาคมี 2026เป็็นต้่นไป็

น่าสันใต่ริงที�มีมีีาต่ริกี่าริโดัข้าดัคอ่: นกัี่เรีิยนต้่อง
เกี่บ็อุป็กี่ริณ์ไว้่ในล่อ็กี่เกี่อร์ิหริอ่กี่ริะเป๋็า แล่ะห้ามีนำ
ออกี่มีาใช้จนกี่ว่่าจะเล่ิกี่เรีิยน เพ่�อบีบให้เดั็กี่กี่ล่ับมีา
มีีป็ฏิิสััมีพันธ์ทางสัังคมีกัี่นจริิงๆ 5. เบล่เยียมี แล่ะ 
ฝ่ริั�งเศสั สัำหริบั เบล่เยียมี: ป็ริะกี่าศแบนมีอ่ถอ่ทั�ว่
ป็ริะเทศในริะดัับป็ริะถมีแล่ะมีัธยมี เริิ�มีปี็กี่าริศ่กี่ษัา 
2025-2026 ส่ัว่นฝ่ริั�งเศสั: เป็็นผิ่น้ำเทรินด์ันี�มีาต่ั�งแต่่
ปี็ 2018 แล่ะในปี็ 2025 ได้ัเพิ�มีคว่ามีเข้้มีงว่ดัในกี่าริ
จำกัี่ดั “กี่าริใช้สั่�อดิัจิทัล่” ในโริงเริียนป็ริะถมีมีากี่
ข้่�นไป็อกีี่

ทำไมีทุกี่ป็ริะเทศถ่งข้ยับตั่ว่พร้ิอมีกี่ัน? เพริาะ

ข้ณะนี�ทางUNESCO ได้ัออกี่ริายงานฉับับสัำคัญ 
(GEM Report) ที�เต่อ่นทั�ว่โล่กี่ว่่า: “การมสุ่มาร์ท
โฟ้นอิยูใ่กล้ตวั แม้จะไม่ได้ิ์เปิดิ์ใช้ิ กเ็พย่งพอิท่�จะ
ทำให้เด็ิ์กเสุย่สุมาธ ิและต้อิงใช้ิเวลาถง่ 20 นาท่
ในการดิ์ง่สุมาธกิลบัมาสุูบ่ทเรย่น”

นี�แค่ต่ัว่อย่างที�ผิ่้นำเข้ามีีวิ่ชั�นกี่ับล่่กี่หล่าน
ในอนาคต่ว่่า ต้่องเป็็นอย่างไริถ้าริะบบดัิจิทัล่มีา
คริอบงำวิ่ถีชวี่ติ่ มีนัน่ากี่ล่วั่มีากี่ เป็็นมีหนัต่ภยัร้ิาย
ที�ต้่องริบีจดัักี่าริในป็ริะเทศต่่างๆ

จ่งต่ั�งป็ริะเดั็นนี� ให้ป็ริะเทศไทยได้ัคิดัแล่ะ
สัำน่กี่ พร้ิอมีทั�งกี่ำหนดัเป็็นนโยบายอย่างเร่ิง
ด่ัว่น อย่างหล่งริะเริิงว่่าไทยเป็็นมีีคว่ามีทันสัมีัย
ก้ี่าว่หน้าข้องริะบบดิัจทิลั่ จริงิแล้่ว่คุณกี่ำลั่งฆ่่าล่ก่ี่
หล่านที�กี่ำล่งัจะเป็็นอนาคต่ข้องชาต่ต่ิ่างหากี่ กี่ข็้อ
สัะกี่ดิัต่่อมีปั็ญญาผิ่น้ำทั�งหล่ายกี่แ็ล้่ว่กี่นัว่่า เทรินด์ั
กี่าริ “ถอิยกลบัจากดิ์จิิทัล” (Digital Detox in 
Schools) กี่ำล่งักี่ล่ายเป็็น คล่่�นล่ก่ี่ใหญ่ริะดับัโล่กี่ 
โดัยมีหีล่ายป็ริะเทศในยุโริป็แล่ะเอเชยี เริิ�มีป็ริะกี่าศ
นโยบายที�เข้้มีงว่ดัข้่�นอย่างชดััเจน ในปี็ 2025-2026 
นี� ป็ริะเทศไทยต่่�นกี่นัหริอ่ยงั ?!

ฝ่ากการ์บ้านัใหญ่ถ่ง่รั์ฐบาลอนัุทินั
วาร์ะแห่งช่าติิ “ถ่อยกลับจ่ากด้ิจ่ิทัล”

มีล่่ค่าทางเศริษัฐกี่จิเพ่�อดัง่ศกัี่ยภาพข้องนกัี่ว่จิยัแล่ะ
สัต่าร์ิต่อัป็ไทยออกี่มีาให้ได้ัมีากี่ที�สุัดั ซึ่่�งสัิ�งสัำคัญ 
คอ่ กี่าริสัร้ิางริะบบนเิว่ศที�เอ่�อต่่อกี่าริทำธรุิกี่จิ เพ่�อ
นำคว่ามีฉัล่าดัข้อง AI ออกี่จากี่ห้องวิ่จยัไป็ส่่ักี่าริใช้
งานจริิงในเชิงพาณิชย์แล่ะริะบบสัาธาริณสุัข้อย่าง
เป็็นริป่็ธริริมี โดัย สัทนว่. มีุง่เน้นกี่าริสัร้ิางผิล่ลั่พธ์
ใน 3 มีติิ่หล่กัี่ ได้ัแก่ี่ 1. กี่าริส่ังเสัริมิีให้นว่ตั่กี่ริริมี AI 
ที�ผ่ิานกี่าริริบัริองเข้้าสั่ต่่ล่าดัแล่ะริะบบสัาธาริณสุัข้ได้ั
อย่างริว่ดัเริว็่ 2. กี่าริเช่�อมีโยงสัต่าร์ิทอพัด้ัาน Deep 
Tech กี่ับแหล่่งทุนแล่ะนักี่ล่งทุน เพ่�อสัร้ิางคว่ามี
ยั�งยน่ในอุต่สัาหกี่ริริมี 3. กี่าริสันับสันุนโคริงสัร้ิาง
พ่�นฐานแล่ะเคริอ่ข่้ายพันธมิีต่ริ เพ่�อบ่มีเพาะธุริกิี่จ
นว่ตั่กี่ริริมีดิัจทิลั่ให้เต่บิโต่อย่างมีั�นคง

สูวรสู.ห่่วงปัญห่าความมั�น์คงทางยา
เห่ตไ่ทยน์ำเข้ายาต่างประเทศ 80%

สุวรสุ.ห่วงอุิตสุาหกรรมยาไทยในอินาคต 
เพราะแม้แต่ยาท่�เราผ่ลิตเอิงได้ิ์ สุ่วนหน่�งก็ยัง
ต้อิงนำเข้าสุารตั�งต้นหรอ่ิ API จากต่างประเทศั 
ชิ่�ปัจจบุนัไทยพ่�งพายาอิมิพอิร์ตกว่า 80%  เร่ง
ดิ์นัวจิยัคลนิกิเพิ�ม 30 แห่ง เสุรมิมั�นคงยา 

นพ.ศัุภกิจ  ศัิ ริ ลักษ์ณ์  ผิ่้ อำนว่ยกี่าริ
สัถาบันว่ิจัยริะบบสัาธาริณสุัข้(สัว่ริสั.)กี่ล่่าว่ว่่า
กี่ริณีสัถานกี่าริณ์คว่ามีไม่ีสังบต่ะวั่นออกี่กี่ล่าง 
ส่ังผิล่ให้หล่ายโริงพยาบาล่เริิ�มีป็รัิบมีาต่ริกี่าริใน
กี่าริจ่ายยาแล่ะเว่ชภณัฑ์์ ว่่า สัถานกี่าริณ์ต่อนนี� 
ถ้าจะพ่ดัไป็พร้ิอมีกัี่บเหตุ่กี่าริณ์ปั็จจุบัน มีีเริ่�อง 
เกี่ี�ยว่กัี่บว่่าเริาต้่องสัต็่อกี่ยา สัะท้อนว่่าเริาต้่องพ่�งพงิ 
จากี่ต่่างป็ริะเทศมีากี่แล้่ว่โคริงกี่าริว่ิจัยที� สัว่ริสั.
ทำอย่น่ั�น จะมีาช่ว่ยแก้ี่ปั็ญหาริะยะยาว่ เพ่�อให้
พ่�งพาต่วั่เองได้ั

“ ปั็จจบุนัป็ริะเทศไทยยังต้่องพ่�งพายานำเข้้า
ในสัดััส่ัว่นสัง่ โดัยริะบวุ่่า ยาที�เริาใช้กัี่นในป็ริะเทศ
ป็ริะมีาณกี่ว่่า 80% เป็็นยาที�ต้่องอิมีพอร์ิต่จากี่
ต่่างป็ริะเทศ แล่ะแม้ีแต่่ยาที�เริาผิล่ติ่เองได้ั ส่ัว่น
หน่�งกี่ย็งัต้่องนำเข้้าสัาริต่ั�งต้่นหริอ่ API จากี่ต่่าง
ป็ริะเทศเช่นกี่นั

ทั�งนี� อุต่สัาหกี่ริริมียาข้องไทยในอนาคต่
จะพ่�งพาต่นเองได้ัมีากี่น้อยเพียงใดั ข้่�นอย่่กี่ับ
นโยบายแล่ะคว่ามีพร้ิอมีข้องป็ริะเทศ โดัยปั็จจัย
สัำคัญค่อกี่าริพัฒนางานว่ิจัยทางคล่ินิกี่ ซึ่่�งเป็็น
งานที�มีีคว่ามีซึ่ับซ้ึ่อนแล่ะต้่องได้ัมีาต่ริฐานสัากี่ล่ 
ริว่มีถ่งมีีกี่าริกี่ำกัี่บด้ัานจริิยธริริมีอย่างเข้้มีงว่ดั 
ที�ผ่ิานมีา กี่าริว่ิจัยทางคล่ินิกี่ข้องไทยส่ัว่นใหญ่
กี่ริะจุกี่ต่ัว่อย่่ในโริงพยาบาล่สัังกี่ัดัมีหาว่ิทยาล่ัย 
ซึ่่�งมีคีว่ามีพร้ิอมีด้ัานบคุล่ากี่ริแล่ะเคริ่�องมีอ่ โดัย
ปั็จจุบันมีีเพียงป็ริะมีาณ 9 แห่งที�ได้ัมีาต่ริฐาน
สัากี่ล่

“แต่่คว่ามีจริงิ คนไข้้ไทยกี่ว่่า 70% ริกัี่ษัาใน
โริงพยาบาล่สังักัี่ดักี่ริะทริว่งสัาธาริณสุัข้ ซึ่่�งมีขี้นาดั

ใหญ่แล่ะมีแีพทย์เชี�ยว่ชาญจำนว่นมีากี่ เพยีงแต่่
ยงัไม่ีคุน้เคยกัี่บกี่าริทำว่จิยัเป็็นทีมี ดัังนั�น สัว่ริสั. 
จง่ต่ั�งเป้็าร่ิว่มีกี่บักี่ริะทริว่งสัาธาริณสัขุ้ พฒันาโริง
พยาบาล่ข้นาดัใหญ่ให้สัามีาริถทำวิ่จัยทางคลิ่นิกี่
ได้ัต่ามีมีาต่ริฐานสัากี่ล่ เพิ�มีจากี่เดัมิี 9 แห่ง เป็็น
ป็ริะมีาณ 30 แห่งทั�ว่ป็ริะเทศ” นพ.ศุภกิี่จ กี่ล่่าว่

นพ.ศภุกี่จิ ริะบวุ่่า ปั็จจบุนัไทยยังแข่้งข้นัด้ัาน
กี่าริวิ่จัยกี่บัป็ริะเทศอย่างมีาเล่เซีึ่ยแล่ะสังิคโป็ร์ิไม่ี
ได้ั ทำให้บริษิัทัยามัีกี่เล่อ่กี่ไป็ทำวิ่จัยในป็ริะเทศ
เหล่่านั�น แม้ีไทยจะมีีจำนว่นผิ่้ป่็ว่ยมีากี่แล่ะมีี
คว่ามีหล่ากี่หล่ายสัง่ พร้ิอมีกี่นันี� ได้ัมีกีี่าริพฒันา
แพล่ต่ฟัอร์ิมีกี่ล่าง เพ่�อเช่�อมีโยงนักี่วิ่จัย โริง
พยาบาล่ แล่ะอาสัาสัมัีคริ ให้สัามีาริถเข้้าถง่ข้้อมีล่่
กี่าริวิ่จยัทางคล่นิิกี่ได้ัอย่างโป็ร่ิงใสั

“ผิ่้ป่็ว่ยที�เข้้าร่ิว่มีว่ิจัยจะได้ัป็ริะโยชน์ เช่น 
ไม่ีต้่องเสัียค่ายา ซ่ึ่�งบางต่ัว่มีีริาคาสั่งมีากี่ แล่ะ
ได้ัรัิบกี่าริดั่แล่อย่างใกี่ล้่ชิดัต่ามีมีาต่ริฐานคว่ามี
ป็ล่อดัภัย” นพ.ศภุกิี่จ กี่ล่่าว่

สัำหรัิบป็ริะเด็ันคว่ามีมีั�นคงทางยา นพ.ศุภกิี่จ 
กี่ล่่าว่ว่่า ไทยยังไม่ีสัามีาริถผิลิ่ต่ยาได้ัเองทั�งหมีดั 
เน่�องจากี่ข้้อจำกัี่ดัด้ัานโคริงสัร้ิางอุต่สัาหกี่ริริมีแล่ะ
ต้่นทุนกี่าริวิ่จยัที�สัง่มีากี่ อย่างไริกี่ต็่ามี กี่าริพฒันา
ยาใหม่ีหน่�งตั่ว่ต้่องใช้เงินริะดัับหม่ี�นล้่านเหรีิยญ 
แล่ะที�ผ่ิานมีาเริาไม่ีได้ัออกี่แบบอุต่สัาหกี่ริริมีเคมีี
ให้เข้้มีแข้ง็เหมีอ่นบางป็ริะเทศ เช่น จีนหริอ่อนิเดัยี

แม้ีป็ริะเทศไทยจะมีอีงค์กี่าริเภสัชักี่ริริมี แต่่ยัง
ไม่ีสัามีาริถผิลิ่ต่ยาได้ัคริบทุกี่ป็ริะเภท แล่ะยังต้่อง
พ่�งพากี่ารินำเข้้าสัาริต่ั�งต้่น ทั�งนี� หากี่ต้่องกี่าริเพิ�มี
กี่าริผิล่ิต่ยาในป็ริะเทศ ริัฐจำเป็็นต้่องมีีนโยบาย
สันับสันนุอย่างจริงิจัง แม้ีในริะยะแริกี่ต้่นทุนอาจ
สัง่กี่ว่่ากี่ารินำเข้้า แล่ะต้่องเล่อ่กี่ล่งทุนในยาบาง
กี่ลุ่ม่ีที�มีศีกัี่ยภาพ

สัำหริับในส่ัว่นข้องมีาต่ริกี่าริที�โริงพยาบาล่
จำกัี่ดักี่าริจ่ายยาในช่ว่งนี� นพ.ศุภกิี่จ กี่ล่่าว่
ว่่า เป็็นกี่าริบริิหาริจัดักี่าริเพ่�อริองรัิบคว่ามีไม่ี
แน่นอน ถ้าเกิี่ดัสัถานกี่าริณ์ริุนแริงจนกี่าริข้นส่ัง
มีีปั็ญหา ยานำเข้้าอาจเข้้ามีาไม่ีได้ั เหมี่อนช่ว่ง
โควิ่ดัที�เว่ชภัณฑ์์ข้าดัแคล่น กี่าริจำกัี่ดักี่าริจ่าย
ยาเป็็นกี่าริว่างแผินเพ่�อให้มีสีัต่อ็กี่เพยีงพอ แล่ะ
สัามีาริถจดััสัริริให้ผิ่ป่้็ว่ยที�จำเป็็นได้ัก่ี่อน อย่างไริ
กี่ต็่ามี หากี่สัถานกี่าริณ์คล่ี�คล่าย ก็ี่สัามีาริถกี่ลั่บ
ไป็สั่ร่ิะบบกี่าริจ่ายยาต่ามีป็กี่ติ่ได้ั

นพ.ศุภุกิจิ ศุริิลิักัิษณ์์นพ.ศุภุกิจิ ศุริิลิักัิษณ์์

กี่าริจัดัทำหลั่กี่เกี่ณฑ์์ป็ริะเมีินสัมีริริถนะแล่ะคว่ามี
ป็ล่อดัภัย ริว่มีถง่ AISaMD Template ที�จะช่ว่ย
ผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริล่ดัริะยะเว่ล่าในกี่าริเต่รีิยมีเอกี่สัาริ 
เทคนิค ให้สัอดัคล้่องกัี่บข้้อกี่ำหนดัข้อง อย. โดัย 
เนคเทคยงัคงเดันิหน้าโคริงกี่าริส่่ัปี็ที� 2 มีุง่ยกี่ริะดับั
กี่าริทดัสัอบคุณภาพผิลิ่ต่ภัณฑ์์ปั็ญญาป็ริะดัิษัฐ์
เคริ่�องมี่อแพทย์ไทย ภายใต้่กี่าริสันับสันุนงบ
ป็ริะมีาณจากี่ สัทนว่. แล่ะพนัธมีติ่ริ อย. แล่ะ ริสัท. 
เพ่�อป็ล่ดัล็่อกี่อปุ็สัริริคให้ผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริไทยสัามีาริถ
ข้ออนุญาต่ข้่�นทะเบยีน AI เคร่ิ�องมีอ่แพทย์ จากี่ อย. 
ได้ัอย่างมีั�นใจ 

“เนคเทค สัว่ทช.เช่�อมีั�นว่่า กี่าริผิสัานคว่ามี
เชี�ยว่ชาญด้ัานว่ศิว่กี่ริริมีข้องเนคเทค เข้้ากี่บัคว่ามี
เชี�ยว่ชาญทางคลิ่นิกี่ข้อง ริสัท. ที�นำมีาใช้ในชุดั
ข้้อมีล่่ทดัสัอบ จะเป็็นกุี่ญแจสัำคญัที�สัร้ิางคว่ามีเช่�อ
มีั�น ให้แก่ี่บุคล่ากี่ริทางกี่าริแพทย์แล่ะป็ริะชาชน 
เพ่�อให้คนไทยเข้้าถง่เทคโนโล่ย ี AI ที�ป็ล่อดัภยัแล่ะ
มีปี็ริะสิัทธภิาพสัง่สัดุั” ดัริ.ชัย กี่ล่่าว่

ดิ์ร.นพ.ศัุภฤกษ์์ ถวิลลาภ ริองป็ริะธาน
กี่ริริมีกี่าริ AI ริสัท. กี่ล่่าว่ว่่า คณุภาพแล่ะมีาต่ริฐาน
ในกี่าริแป็ล่ผิล่ข้อง AI อ่านภาพเอกี่ซึ่เริย์ทริว่งอกี่ 
(Chest X-ray) ส่ังผิล่โดัยต่ริงต่่อกี่าริตั่ดัสิันใจริกัี่ษัา
ชีว่ิต่คนไข้้ โจทย์สัำคัญจ่งอย่่ที�คว่ามีแม่ีนยำแล่ะ
คว่ามีน่าเช่�อถ่อข้อง AI เมี่�อเทียบกัี่บมีาต่ริฐาน
ว่ชิาชพี ภายใต้่คว่ามีร่ิว่มีมีอ่นี� ริสัท. จะเข้้ามีาเป็็น 
กี่ริะดัก่ี่สันัหลั่งในกี่าริป็ริะเมิีนผิล่ผ่ิาน 3 ด้ัานหลั่กี่ 
ได้ัแก่ี่ 1. กี่าริกี่ำหนดัมีาต่ริฐานกี่าริแป็ล่ผิล่ โดัยนำ
องค์คว่ามีริ่ท้างริงัสีัวิ่นจิฉัยัมีาต่ั�งเกี่ณฑ์์คว่ามีแม่ีนยำ
เพ่�อล่ดัคว่ามีผิดิัพล่าดั 2. กี่าริคัดัเล่อ่กี่ข้้อมีล่่อ้างอิง 
(Gold Standard) เพ่�อใช้เป็็นบริริทดััฐานในกี่าริว่ดัั
ป็ริะสัทิธภิาพข้องอลั่กี่อริทิม่ี 3. กี่าริป็ริะเมีนิคว่ามี
สัอดัคล้่องทางคล่นิกิี่ เพ่�อให้ริะบบ AI สัามีาริถใช้
งานได้ัจริงิในบริบิทข้องโริงพยาบาล่ทั�ว่ป็ริะเทศไทย

“กี่าริผิสัานคว่ามีแข็้งแกี่ร่ิงทางเทคโนโล่ยีแล่ะ
มีาต่ริฐาน ISO/IEC 17025 ข้องเนคเทค สัว่ทช. 
เข้้ากี่ับคว่ามีเชี�ยว่ชาญทางริังสัีวิ่ทยาข้องสัมีาคมีฯ 
จะเป็็นกุี่ญแจสัำคญัที�ทำให้ AI ทางกี่าริแพทย์ข้อง
ไทยเป็็นเทคโนโล่ยีที�ไว้่ว่างใจได้ัในทุกี่กี่าริวิ่นจิฉัยั ซึ่่�ง
จะช่ว่ยยกี่ริะดับัสุัข้ภาว่ะข้องป็ริะชาชนไทยให้ได้ัริบั
กี่าริบริกิี่าริที�แม่ีนยำแล่ะริว่ดัเริว็่ยิ�งข้่�นอย่างยั�งยน่” 
ดัริ.นพ. ศภุฤกี่ษ์ั กี่ล่่าว่ 

“คว่ามีร่ิว่มีมี่อนี�ค่อกี่าริป็ริะกี่าศคว่ามีพร้ิอมี
ว่่า ป็ริะเทศไทยมีีคว่ามีพร้ิอมีที�จะเป็็นศ่นย์กี่ล่าง
นว่ัต่กี่ริริมี AI ทางกี่าริแพทย์ที�คริบว่งจริ ต่ั�งแต่่
ต้่นน�ำคอ่กี่าริวิ่จยั กี่ล่างน�ำคอ่กี่าริริบัริองมีาต่ริฐาน 
ไป็จนถ่งป็ล่ายน�ำค่อกี่าริขั้บเคล่่�อนธุริกิี่จในริะดัับ
สัากี่ล่” ดัริ.จติ่ต่ิ�พริ กี่ล่่าว่

MOU ริะหว่่าง ริสัท. – NECTEC เดัินหน้า 
AISaMD ปี็ 2 

เดันิหน้า AISaMD ปี็ 2  เพ่�อมีุง่เน้นยกี่ริะดับั
ผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริเทคโนโล่ยปัี็ญญาป็ริะดัษิัฐ์เคริ่�องมีอ่
แพทย์ไทยส่่ัมีาต่ริฐานในริะดัับสัากี่ล่ แล่ะกี่าริทำ 
MOU 2 ฝ่่าย (รัิงสัวี่ทิยาสัมีาคมีฯ (ริสัท.) - NECTEC) 
:  เน้นกี่าริดัง่ผ้่ิเชี�ยว่ชาญด้ัานริงัสัวี่ทิยามีาทำงานร่ิว่มี
กี่บัห้องป็ฏิบิตั่กิี่าริ เพ่�อกี่ำหนดัมีาต่ริฐานกี่าริ “แป็ล่
ผิล่” AI ให้มีคีว่ามีแม่ีนยำสัง่สัดุัในทางคล่นิกิี่

ดิ์ร.ชัิย วุฒิวิวัฒน์ชิัย ผิ่้อำนว่ยกี่าริเนคเทค 
สัว่ทช. กี่ล่่าว่ว่่า โคริงกี่าริ AISaMD เกิี่ดัจากี่โจทย์
ที�ท้าทายในกี่าริสัร้ิางกี่ล่ไกี่เร่ิงด่ัว่นที�ป็ล่อดัภัยแล่ะ
ได้ัมีาต่ริฐานสัากี่ล่ให้กี่ับนว่ัต่กี่ริริมี AI ทางกี่าริ
แพทย์ข้องไทย ต่ล่อดั 1 ปี็ที�ผ่ิานมีา เนคเทคได้ัสัร้ิาง
โคริงสัร้ิางพ่�นฐานทางเทคนิคที�ใช้งานได้ัจริิง ผ่ิาน
ห้องป็ฏิิบัต่ิกี่าริทดัสัอบซึ่อฟัต์่แว่ร์ิ SQUAT โดัยมีี
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ศธ.เร่งยกระดัีบคณ่ภาพิ รร.เอกชน์
เพิื�อบค่ลากรการศกึษาและนั์กเรียน์

ศั.นฤมล ภิญโญสุินวัฒน์ ริัฐมีนต่รีิว่่ากี่าริ
กี่ริะทริว่งศ่กี่ษัาธิกี่าริ (ศธ.) เปิ็ดัเผิยภายหลั่ง
เป็็นป็ริะธานกี่าริป็ริะชุมีคณะกี่ริริมีกี่าริส่ังเสัริมิี
กี่าริศก่ี่ษัาเอกี่ชนว่่า ที�ป็ริะชมุีได้ัหาริอ่ร่ิว่มีกัี่นถง่ 
(ร่ิาง) ริะเบยีบ ศธ. ว่่าด้ัว่ยกี่าริกี่ำหนดัมีาต่ริกี่าริ
ช่ว่ยเหล่่อนักี่เรีิยนในโริงเรีิยนเอกี่ชน เป็็นเงิน
อุดัหนุนค่าหนังสัอ่เริยีน อปุ็กี่ริณ์กี่าริเริยีน เคร่ิ�อง
แบบนกัี่เริยีน แล่ะกิี่จกี่ริริมีพัฒนาคุณภาพผิ่เ้ริยีน 
(ฉับับที�…) พ.ศ. … โดัยมีมีีติ่อนุมีตั่กิี่าริจ่ายเงิน
อดุัหนนุค่าเคริ่�องแบบนกัี่เริยีนเพิ�มีเติ่มี จำนว่น 
1 ชุดั ให้แก่ี่ผิ่้เริียนยากี่จนที�ผิ่้ป็กี่คริองถ่อบัต่ริ
สัวั่สัดิักี่าริแห่งรัิฐ เพ่�อให้กี่าริช่ว่ยเหล่อ่ข้องภาค
ริฐัเป็็นไป็อย่างต่ริงจดุั ทั�งยงัเป็็นกี่าริช่ว่ยล่ดัภาริะ
ค่าใช้จ่ายข้องคริอบคริวั่กี่ลุ่ม่ีเป็ริาะบาง แล่ะเพิ�มี
ศกัี่ยภาพสัถานศก่ี่ษัาในกี่าริจัดักี่าริศก่ี่ษัาข้ั�นพ่�น
ฐานอย่างมีปี็ริะสิัทธภิาพ โดัยจะเริิ�มีมีผีิล่บังคบั
ใช้ต่ั�งแต่่ปี็กี่าริศก่ี่ษัา 2569 เป็็นต้่นไป็ พร้ิอมีมีอบ 
สัช. เสันอร่ิางป็ริะกี่าศ สัช. เริ่�อง ว่ธิกีี่าริข้อรัิบเงิน
อดุัหนนุ ว่ธิกีี่าริเบกิี่จ่ายเงนิอดุัหนนุ แล่ะแนว่ทาง
กี่าริดัำเนินงานเงินอุดัหนุนค่าเคร่ิ�องแบบนักี่เริยีน
เพิ�มีเติ่มี พ.ศ. … ให้ ริมีว่.ศธ.ล่งนามีต่่อไป็

“ที�ป็ริะชุมียังได้ัเห็นชอบร่ิางป็ริะกี่าศ ศธ. 
เริ่�อง ให้ใช้หลั่กี่สัต่่ริอสิัล่ามีศก่ี่ษัาสัำหริบัโริงเริยีน
เอกี่ชนในริะบบ พ.ศ. … ซึ่่�งถอ่เป็็นกี่าริป็ริบัป็ริงุ
หล่ักี่สั่ต่ริคริั�งใหญ่ จากี่ฉับับปี็ 2546 เพ่�อให้
สัอดัคล้่องกี่ับหล่ักี่สั่ต่ริแกี่นกี่ล่างกี่าริศ่กี่ษัาข้ั�น
พ่�นฐาน แล่ะบริบิทคว่ามีเป็ล่ี�ยนแป็ล่งข้องสังัคมี
โล่กี่ โดัยร่ิางหล่ักี่สัต่่รินี�ผ่ิานกี่ริะบว่นกี่าริรัิบฟััง
คว่ามีคดิัเหน็จากี่โริงเริยีนเอกี่ชนสัอนศาสันาทั�ว่
ป็ริะเทศ แล่ะได้ัริบักี่าริต่ริว่จสัอบคว่ามีเหมีาะสัมี
ต่ามีหลั่กี่ศาสันาอสิัล่ามี จากี่สัำนกัี่จฬุาริาชมีนต่ริี
เรีิยบร้ิอยแล้่ว่ เพ่�อให้ผิ่้เรีิยนได้ัพัฒนาคว่ามีริ่้

คว่บค่่คุณธริริมีต่ามีมีาต่ริฐานสัากี่ล่ โดัยจะเริิ�มี
ใช้ในปี็กี่าริศก่ี่ษัา 2569 นี�เช่นกี่นั 

พร้ิอมีนี�ได้ัเหน็ชอบ (ร่ิาง) ริะเบียบ กี่ช. ว่่า
ด้ัว่ยกี่าริจัดัทำทะเบียนคริ่ บุคล่ากี่ริทางกี่าริ
ศ่กี่ษัา เจ้าหน้าที� แล่ะนักี่เริียนข้องโริงเรีิยน
เอกี่ชน พ.ศ. … เพ่�อริองรัิบกี่าริเป็ล่ี�ยนผ่ิานสั่่
ริะบบ ‘ทะเบียนอิเล็่กี่ทริอนิกี่ส์ักี่ล่าง’ สัอดัรัิบ
กัี่บยคุดิัจทิลั่ โดัยเน้นคว่ามีมีั�นคงป็ล่อดัภัยข้อง
ข้้อมีล่่ส่ัว่นบุคคล่ (PDPA) เป็็นสัำคญั ซึ่่�งนโยบาย
นี�จะช่ว่ยล่ดัภาริะงานด้ัานเอกี่สัาริข้องคริ่ แล่ะ
ยกี่ริะดัับกี่าริบริิหาริจัดักี่าริข้้อมี่ล่ข้องโริงเริียน
เอกี่ชนให้มีคีว่ามีคล่่องต่วั่ ริว่ดัเริว็่ แล่ะทนัสัมียั
มีากี่ยิ�งข้่�น” ริฐัมีนต่ริว่ี่ากี่าริศธ.กี่ล่่าว่

ศ.นฤมีล่ กี่ล่่าว่ต่่อว่่า เพ่�อเป็็นกี่าริแก้ี่ไข้
ปั็ญหากี่าริบริิหาริจัดักี่าริสัถานศ่กี่ษัาในริะดัับ
พ่�นที� ที�ป็ริะชุมีได้ัพิจาริณาเห็นชอบให้ออกี่
ป็ริะกี่าศยกี่เว้่นคุณสัมีบัติ่ต่ามี พ.ริ.บ.โริงเริียน
เอกี่ชน พ.ศ.2550 ให้แก่ี่ พริะชาญณริงค์ ฉัายา 
ว่ิสุัทโธ ริักี่ษัากี่าริแทนเจ้าอาว่าสัวั่ดัค่เด่ั�อ ให้
สัามีาริถป็ฏิิบัติ่หน้าที�ผิ่้แทนผิ่้รัิบใบอนุญาต่
โริงเริยีนว่ดััคเ่ด่ั�อว่ทิยาคมี จ.อุบล่ริาชธาน ีได้ั แม้ี
จะไม่ีมีวี่ฒุปิ็ริญิญาต่ริทีางโล่กี่ แต่่มีีว่ฒุทิางธริริมี
ริะดับันกัี่ธริริมีชั�นเอกี่ เพ่�อให้กี่าริบริหิาริกิี่จกี่าริ
แล่ะนติิ่กี่ริริมีต่่างๆ ข้องโริงเริยีนกี่าริกุี่ศล่ข้องวั่ดั
แห่งนี� สัามีาริถดัำเนนิต่่อไป็ได้ัโดัยไม่ีสัะดัดุั แล่ะ
เกี่ิดัป็ริะโยชน์สั่งสัุดัต่่อกี่าริจัดักี่าริศ่กี่ษัาให้แก่ี่
นกัี่เริยีนในพ่�นที� 

อีกี่ทั�งยังได้ัรัิบทริาบริายงานสัถานกี่าริณ์
กี่องทนุสังเคริาะห์ โดัยเฉัพาะคว่ามีคบ่หน้ากี่าริ
ป็ริับป็รุิงริะบบเบิกี่จ่ายค่ารัิกี่ษัาพยาบาล่ข้อง
คริ่โริงเริียนเอกี่ชน ที�อย่่ริะหว่่างกี่าริป็ริับเข้้าสั่่
ริะบบเริยีล่ไทม์ี ต่ามีข้้อเริยีกี่ร้ิองข้องโริงพยาบาล่
เอกี่ชน ซึ่่�งข้ณะนี�ริะบบข้องสัำนักี่งานหล่ักี่
ป็ริะกัี่นสุัข้ภาพแห่งชาต่ ิ(สัป็สัช.) มีคีว่ามีพร้ิอมี
แล้่ว่ ทั�งนี� กี่ำหนดัดัเีดัย์เปิ็ดัใช้งานเฟัสัแริกี่ในวั่น
ที� 1 พฤษัภาคมี 2569 โดัยจะเริิ�มีนำร่ิองในโริง
พยาบาล่ป็ริะจำจงัหว่ดััแล่ะอำเภอ เพ่�อเป็็นข้อง
ข้ว่ญัต้่อนริบัว่นัเปิ็ดัภาคเริยีนใหม่ีให้แก่ี่คริเ่อกี่ชน

สิธิ. ร่์วม่ “ทร์”้ ขับเคัล้�อนัร์ะบบสุิขภาพด้จิิ่ทลั 
บร์กิาร์สิขุภาพผู่้านัหม่อพร้์อม่ Super App ฟร์ี

สัร้ิางนำซ่ึ่อมี เป็ล่ี�ยนบุคล่ากี่ริเดิัมี เป็็น บุคล่ากี่ริ
สัมีริริถนะสั่ง แล่ะเป็ล่ี�ยนกี่ำแพงค่าใช้จ่าย เป็็น
โอกี่าสักี่าริเข้้าถ่ง โดัยจะส่ังเสัริิมีบุคล่ากี่ริในกี่าริ
ใช้เทคโนโล่ยีดิัจทิลั่ให้บริกิี่าริป็ริะชาชน อาทิ แล่กี่
เป็ล่ี�ยนองค์คว่ามีริ่้แล่ะวิ่ทยากี่ริผิ่้เชี�ยว่ชาญ สัร้ิาง
คว่ามีต่ริะหนักี่ริ่ ้คว่ามีเข้้าใจพ่�นฐานด้ัานเทคโนโล่ยี
ดิัจิทัล่ กี่าริว่ิเคริาะห์ข้้อมี่ล่ แล่ะคว่ามีมีั�นคง
ป็ล่อดัภัยทางไซึ่เบอร์ิ ต่ล่อดัจนให้สิัทธิป็ริะโยชน์
ด้ัานบริกิี่าริสั่�อสัาริแล่ะอนิเทอร์ิเนต็่ ริว่มีถง่อปุ็กี่ริณ์
เทคโนโล่ย ีทั�งนี� กี่ริะทริว่งฯ จะคว่บคมุี กี่ำกัี่บ กี่าริ
บริหิาริจดัักี่าริริะบบฐานข้้อมีล่่บนแพล่ต่ฟัอร์ิมีหมีอ
พร้ิอมี ภายใต้่หล่ักี่กี่าริคุ้มีคริองข้้อมี่ล่ส่ัว่นบุคคล่
แล่ะคว่ามีมีั�นคงป็ล่อดัภัยข้องข้้อมีล่่ส่ัว่นบุคคล่ ต่ามี
กี่ฎหมีายที�เกี่ี�ยว่ข้้องอย่างเคร่ิงคริดัั 

ดิ์ร.ธ่รเดิ์ชิ ดิ์ำรงค์พลาสิุทธิ� หัว่หน้าคณะผิ่้
บริหิาริด้ัานกี่ลุ่ม่ีธุริกิี่จองค์กี่ริ บมีจ. ทริ ่คอร์ิป็อเริชั�น 
กี่ล่่าว่ว่่า “ทริ ่คอร์ิป็อเริชั�น มีคีว่ามียนิดีัที�กี่ริะทริว่ง

มี ี“หมีอพร้ิอมี Super App” ซึ่่�งปั็จจบัุนมีผีิ่ใ้ช้งาน
กี่ว่่า 26 ล้่านคน เป็็นศน่ย์กี่ล่างข้้อมีล่่สัขุ้ภาพดัจิทิลั่ 

อีกี่ทั�งยังพร้ิอมีข้ยายคว่ามีร่ิว่มีมี่อ ต่่อยอดั
สัร้ิางริะบบนิเว่ศสัุข้ภาพที�สัมีบ่ริณ์แบบ ซึ่่�งหล่อมี

สัขุ้ภาพริะดับัภม่ีภิาค แล่ะสัร้ิางคณุภาพชีว่ติ่ที�ดัขี้่�น
อย่างยั�งยน่ให้กัี่บคนไทยทกุี่คน”

ด้ัาน นายชิารัดิ์ เมห์โรทรา หัว่หน้าคณะ
ผิ่้บริิหาริด้ัานกี่ลุ่่มีธุริกี่ิจล่่กี่ค้าบุคคล่ บมีจ.ทริ ่
คอร์ิป็อเริชั�น กี่ล่่าว่เสัริมิีถง่สัทิธปิ็ริะโยชน์ว่่า คว่ามี
ร่ิว่มีมีอ่คริั�งนี� ต่อกี่ย�ำคว่ามีมีุง่มีั�นข้องทริใ่นกี่ารินำ
เทคโนโล่ยีมีายกี่ริะดัับคุณภาพชีว่ิต่ข้องคนไทย 
เริาเช่�อว่่า สุัข้ภาพที�ดีัเริิ�มีต้่นจากี่กี่าริเข้้าถ่งข้้อมี่ล่
แล่ะบริกิี่าริที�ไร้ิข้้อจำกัี่ดั ทริจ่ง่พร้ิอมีสันบัสันนุกี่าริ

นายพัฒนา พร้อิมพัฒน์ ริัฐมีนต่ริีว่่ากี่าริ
กี่ริะทริว่งสัาธาริณสุัข้ เป็็นป็ริะธานในพิธีล่งนามี
บันท่กี่คว่ามีเข้้าใจคว่ามีร่ิว่มีมี่อในกี่าริข้ับเคล่่�อน
ริะบบสัุข้ภาพดัิจิทัล่แล่ะกี่าริพัฒนาศักี่ยภาพ
บคุล่ากี่ริ เพ่�อยกี่ริะดับับริกิี่าริสัาธาริณสัขุ้ ริะหว่่าง 
สัำนกัี่งานป็ล่ดัักี่ริะทริว่งสัาธาริณสัขุ้ กัี่บ บริษิัทั ทริ่ 
คอร์ิป็อเริชั�น จำกี่ดัั (มีหาชน) โดัยมี ีนายแพทย์
สุมฤกษ์์ จง่สุมาน ป็ลั่ดักี่ริะทริว่งสัาธาริณสุัข้ นาย
ชิารดัิ์ เมห์โรทรา หวั่หน้าคณะผิ่บ้ริหิาริด้ัานกี่ลุ่ม่ี
ธรุิกี่จิล่ก่ี่ค้าบคุคล่ บริษิัทั ทริ ่คอร์ิป็อเริชั�น จำกัี่ดั 
(มีหาชน) เป็็นผ้่ิล่งนามี 

นายพัฒนา พร้อิมพัฒน์ ริมีว่.สัธ. กี่ล่่าว่
ว่่า กี่ริะทริว่งสัาธาริณสัุข้มีุ่งสัร้ิางคว่ามีมีั�นคงทาง
สัุข้ภาพดิัจิทัล่ให้คนไทย ซึ่่�งคว่ามีร่ิว่มีมี่อกัี่บภาค
เอกี่ชนที�มีีคว่ามีเชี�ยว่ชาญสั่ง จะช่ว่ยให้ก้ี่าว่ข้้ามี
ข้้อจำกี่ดััข้องกี่าริพฒันาแล่ะช่ว่ยยกี่ริะดับัคณุภาพ
ชวี่ติ่ข้องป็ริะชาชนได้ัอย่างแท้จริงิ โดัยมีปี็ริะเด็ันที�
ต้่องให้คว่ามีสัำคญั 3 เร่ิ�อง คอ่ 1กี่าริทำให้กี่าริเข้้า
ถง่บริกิี่าริสัขุ้ภาพพ่�นฐานผ่ิานดัจิทิลั่เป็็นสัทิธขิ้ั�นพ่�น
ฐานที�ไม่ีมีค่ีาใช้จ่ายแฝ่ง เพ่�อล่ดัคว่ามีเหล่่�อมีล่�ำทาง
ดัิจิทัล่อย่างยั�งย่น 2.กี่ารินำข้้อมี่ล่สุัข้ภาพที�ได้ัริับ
โดัยคว่ามียินยอมีข้องป็ริะชาชนมีาวิ่เคริาะห์เพ่�อ
ออกี่แบบแนว่ทางกี่าริดั่แล่สัุข้ภาพริายบุคคล่ ให้
ป็ริะชาชนริ่ทั้นสัขุ้ภาพข้องต่นเองก่ี่อนเจบ็ป่็ว่ย แล่ะ 
3.กี่าริพฒันาบคุล่ากี่ริให้คริอบคลุ่มีทกุี่ริะดับั ริว่มี
ถง่ อสัมี.  เจ้าหน้าที�ด่ัานหน้า เพ่�อสัามีาริถแนะนำ
ป็ริะชาชนในกี่าริใช้งานเทคโนโล่ยีด้ัานสัขุ้ภาพได้ั 

นายแพทย์สุมฤกษ์์ จง่สุมาน ป็ล่ดัั สัธ. กี่ล่่าว่
ว่่า คว่ามีร่ิว่มีมีอ่กี่บั ทริ ่คอร์ิป็อเริชั�น ซึ่่�งเป็็นภาค
เอกี่ชนที�มีีคว่ามีเชี�ยว่ชาญด้ัานเทคโนโล่ยีกี่าริ
สั่�อสัาริ จะช่ว่ยให้เกี่ดิักี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งที�สัำคญัใน
ริะบบสัขุ้ภาพ 3 มีติ่ ิคอ่ เป็ล่ี�ยนกี่าริรัิกี่ษัา เป็็นกี่าริ

แผู้นั 5 ปี พลงังานันัวิเคัลยีร์์เพ้�อสินััติิ
ให้ ม่ทสิ.สิร้์างเคัร์้�องปฏิกิร์ณ์ฯ วจิ่ยั

เมี่�อว่ันที� 17 มีีนาคมี 2569 คณะกี่ริริมีกี่าริ
พลั่งงานนวิ่เคล่ยีร์ิเพ่�อสันัต่ ิ ได้ัมีกีี่าริป็ริะชมุีคริั�งที�  
1/2569 โดัยมีี นายสุุรศัักดิิ์� พันธ์เจริญวรกุล  
ริั ฐมีนต่ริี ว่่ ากี่าริกี่ริะทริว่งกี่าริอุ ดัมีศ่ กี่ษัา 
ว่ิทยาศาสัต่ร์ิ ว่ิจัยแล่ะนวั่ต่กี่ริริมี (อว่.) ป็ฏิิบัต่ิ
หน้าที�ป็ริะธานที�ป็ริะชมุี โดัยมีมีีต่ทิี�สัำคัญเห็นชอบ
นโยบายด้ัานกี่าริพัฒนาพลั่งงานนิว่เคลี่ยร์ิข้อง
ป็ริะเทศ ริะยะ 5 ปี็ ซึ่่�งถอ่เป็็นกี่าริกี่ำหนดัทศิทาง
เชิงยุทธศาสัต่ร์ิที�สัำคัญในกี่าริพัฒนาเทคโนโล่ยี
นวิ่เคลี่ยร์ิแล่ะกี่ำกัี่บดัแ่ล่คว่ามีป็ล่อดัภัย โดัยมีุง่เน้น
ผิล่สัมัีฤทธิ�ที�ยด่ัโยงกี่บัคว่ามีมีั�นคงข้องป็ริะเทศ ทั�ง
ทางเศริษัฐกิี่จ สังัคมี แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมีอย่างยั�งยน่

โดัยนโยบายกี่าริพัฒนาพลั่งงานนิว่เคลี่ยร์ิข้อง
ป็ริะเทศป็ริะกี่อบด้ัว่ย 4 ด้ัาน ดังันี�

1. ด้ัานพล่งังานสัะอาดั : เต่ริยีมีคว่ามีพร้ิอมีด้ัาน
เทคโนโล่ยีเคริ่�องป็ฏิิกี่ริณ์ข้นาดัเล่็กี่แบบโมีดั่ล่าร์ิ 
หริอ่ SMR โดัยมีุง่เน้นสัร้ิางริะบบมีาต่ริฐานคว่ามี
ป็ล่อดัภัยขั้�นส่ัง เพ่�อริองรัิบกี่าริเป็ล่ี�ยนผ่ิานด้ัาน
พล่ังงานข้องป็ริะเทศ ซึ่่�งจะช่ว่ยสัร้ิางคว่ามีมีั�นคง
ด้ัานพลั่งงานในริะยะยาว่ ริองรัิบกี่าริข้ยายตั่ว่ข้อง
ภาคอุต่สัาหกี่ริริมี ล่ดักี่าริพ่�งพากี่ารินำเข้้าพลั่งงาน
จากี่ต่่างป็ริะเทศ แล่ะขั้บเคล่่�อนเศริษัฐกิี่จไทยส่่ั
เป้็าหมีายคว่ามีเป็็นกี่ล่างทางคาร์ิบอน (Carbon 
Neutrality) อย่างยั�งยน่

2. ด้ัานกี่าริแพทย์แล่ะสัาธาริณสัขุ้ : มีุง่ล่ดัคว่ามี
เหล่่�อมีล่�ำในกี่าริริกัี่ษัาโริคมีะเร็ิง โดัยส่ังเสัริิมีกี่าริใช้
ป็ริะโยชน์ด้ัานรัิงสัวี่นิจิฉัยั รัิงสัรีิกัี่ษัาแล่ะเว่ชศาสัต่ร์ิ
นวิ่เคลี่ยร์ิข้ั�นสัง่ให้คริอบคลุ่มีทั�ว่ป็ริะเทศ พร้ิอมีทั�ง
เพิ�มีบคุล่ากี่ริที�มีคีณุภาพ เพ่�อบร่ิณากี่าริยทุธศาสัต่ร์ิ
ด้ัานกี่าริแพทย์ สันบัสันนุนโยบาย Medical Hub 
ข้องป็ริะเทศ ซึ่่�งไม่ีเพียงแต่่ช่ว่ยยกี่ริะดัับคุณภาพ
ชีว่ิต่แล่ะล่ดัภาริะค่าใช้จ่ายในกี่าริรัิกี่ษัาพยาบาล่

ใช้งานแอป็พลิ่เคชนั “หมีอพร้ิอมี” ด้ัว่ยกี่าริเปิ็ดัให้
ล่ก่ี่ค้าทริ ่ ดีัแทคทั�ว่ป็ริะเทศใช้แอป็ฯ โดัยไม่ีเสัยีค่า
บริกิี่าริดัาต้่าเป็็นเว่ล่า 1 ปี็ ช่ว่ยล่ดัคว่ามีเหล่่�อมีล่�ำ 
ส่ังเสัริมิีกี่าริเข้้าถง่บริกิี่าริสัาธาริณสุัข้ข้องภาคริฐั 

“นอกี่จากี่นี� เพ่�อกี่ริะตุ่น้กี่าริดัแ่ล่สุัข้ภาพเชงิริกุี่ 
สันบัสันนุกี่จิกี่ริริมี Healthy Life ที�จะเป็ล่ี�ยนกี่าริ
ออกี่กี่ำลั่งกี่ายให้เป็็นเริ่�องสันุกี่แล่ะเข้้าถง่ไล่ฟ์ัสัไต่ล์่
ข้องคนยุคใหม่ี จง่ได้ัร่ิว่มีผิลั่กี่ดันัแคมีเป็ญ “หม่ี�น
ก้ี่าว่ เอาริางวั่ล่” โดัยให้ป็ริะชาชนนำ “หมีอพร้ิอมี
เคริดิัต่” ที�ได้ัจากี่กี่าริเดิัน มีาแล่กี่ริบัสิัทธปิ็ริะโยชน์
สัดุัพเิศษัจากี่ทริ ่เช่น ส่ัว่นล่ดัสัมีาร์ิทโฟัน 5G หริอ่
ส่ัว่นล่ดัเคริ่�องดั่�มีทริ่คอฟัฟีั� ซึ่่�งเริาหว่ังเป็็นอย่าง
ยิ�งว่่าจะเป็็นอีกี่หน่�งแริงจง่ใจที�ผิลั่กี่ดันัให้คนไทยมีี
สุัข้ภาพที�ดีัข้่�นอย่างเป็็นริป่็ธริริมี” นายชารัิดั กี่ล่่าว่

ข้องป็ริะชาชน แต่่ยังเป็็นกี่าริสัร้ิางริายได้ัเข้้า
ป็ริะเทศจากี่กี่าริท่องเที�ยว่เชงิกี่าริแพทย์อกีี่ด้ัว่ย

3. ด้ัานอุต่สัาหกี่ริริมีแล่ะเพิ�มีมี่ล่ค่าสัินค้า
เกี่ษัต่ริ : มีุง่พฒันาโคริงสัร้ิางพ่�นฐานด้ัานคุณภาพ 
(Quality Infrastructure) ทางนิว่เคล่ยีร์ิแล่ะริงัสัี 
แล่ะยกี่ริะดัับห้องป็ฏิิบัติ่กี่าริมีาต่ริฐานอ้างอิงแห่ง
ชาติ่ เพ่�อริองริับกี่าริใช้เทคโนโล่ยีนิว่เคลี่ยร์ิแล่ะ
ริังสีัในภาคอุต่สัาหกี่ริริมี กี่าริเกี่ษัต่ริ แล่ะคว่ามี
มีั�นคงทางอาหาริ กี่าริดัำเนนิกี่ารินี�จะช่ว่ยล่ดัต้่นทุน
กี่าริทดัสัอบแล่ะรัิบริองมีาต่ริฐานสันิค้าให้กัี่บภาค
เอกี่ชนไทย เพิ�มีมีล่่ค่ากี่าริส่ังออกี่สันิค้าเกี่ษัต่ริแล่ะ
อาหาริ แล่ะยกี่ริะดับัข้ดีัคว่ามีสัามีาริถในกี่าริแข่้งข้นั
ข้องป็ริะเทศบนเว่ทีกี่าริค้าโล่กี่

4. ด้ัานคว่ามีมีั�นคงป็ล่อดัภัยข้องป็ริะเทศ 
ป็ริะชาชน แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี : ยกี่ริะดัับริะบบเฝ้่า
ริะว่งั ป้็องกัี่น แล่ะต่อบโต้่เหต่ฉุักุี่เฉันิทางนวิ่เคลี่ยร์ิ
แล่ะริงัสีั เพ่�อคุม้ีคริองป็ริะเทศชาติ่ ป็ริะชาชน แล่ะ
สัิ�งแว่ดัล้่อมีให้มีีคว่ามีป็ล่อดัภัยสั่งสุัดั อันเป็็นกี่าริ
สัร้ิางคว่ามีเช่�อมีั�นให้กี่ับนักี่ล่งทุนต่่างชาต่ิแล่ะ
สัร้ิางสัภาพแว่ดัล้่อมีที�ป็ล่อดัภัยสัำหริับป็ริะชาชน
ในริะยะยาว่

ทั�งนี� ได้ัมีอบหมีายให้สัำนักี่งานป็ริมีาณ่เพ่�อ
สัันต่ิ ร่ิว่มีกัี่บหน่ว่ยงานที�เกี่ี�ยว่ข้้องร่ิว่มีกี่ันจัดัทำ
แผินป็ฏิบัิติ่กี่าริ พร้ิอมีกี่ริอบงบป็ริะมีาณ โดัยเน้น
ย�ำให้บ่ริณากี่าริคว่ามีร่ิว่มีมี่อกัี่บหน่ว่ยงานภาครัิฐ 
ภาคเอกี่ชน แล่ะภาคป็ริะชาชน เพ่�อนำไป็สั่่ต่ามี
เป้็าหมีายที�กี่ำหนดั

นอกี่จากี่นี�  ที�ป็ริะชุมียังมีีมีต่ิเห็นชอบให้ 
มีหาว่ทิยาลั่ยเทคโนโล่ยสุีัรินาริ ี(มีทสั.) ดัำเนนิกี่าริ
ก่ี่อสัร้ิางเคริ่�องป็ฏิิกี่ริณ์นิว่เคล่ียร์ิวิ่จัย ซึ่่�งจะสัร้ิาง
ป็ริะโยชน์ต่่อกี่าริพฒันาด้ัานพล่งังานนวิ่เคล่ยีร์ิข้อง
ป็ริะเทศ โดัยมุ่ีงเน้นงานว่ิจัยแล่ะกี่าริริักี่ษัามีะเริ็ง
ด้ัว่ยเทคนคิ Boron Neutron Capture Therapy 
(BNCT) เป็็นเทคโนโล่ยีกี่าริริักี่ษัาขั้�นสั่งที�จะช่ว่ย
เพิ�มีโอกี่าสัแล่ะเป็็นทางเล่่อกี่ใหม่ีในกี่าริยกี่ริะดัับ
คุณภาพชีว่ติ่ข้องผิ่ป่้็ว่ยมีะเริง็ในป็ริะเทศไทย ช่ว่ย
ล่ดักี่าริสั่ญเสีัยทางเศริษัฐกิี่จจากี่ปั็ญหาสัุข้ภาพ 
แล่ะล่ดักี่าริพ่�งพาเทคโนโล่ยีทางกี่าริแพทย์จากี่ต่่าง
ป็ริะเทศ ทั�งนี� เพ่�อคว่ามีมีั�นใจแล่ะคว่ามีป็ล่อดัภัย
สัง่สุัดัข้องป็ริะชาชน

ศุ.นฤมลั ภญิโญสินิวัฒัน์ศุ.นฤมลั ภญิโญสินิวัฒัน์

เคริ่อข่้ายริัฐสัว่ัสัดัิกี่าริเพ่�อคว่ามีเท่าเทียมี
แล่ะเป็็นธริริมี (We Fair) แถล่งกี่าริณ์โดัย คณุ
สุุน่ ไชิยรสุ เคริ่อข่้ายเด็ักี่เท่ากี่ัน, คุณรต่ แต้
สุมบติั เคริอ่ข่้าย LGBTQ, คณุจำนงค์ หนพูนัธ์ 
ข้บว่นกี่าริป็ริะชาชนเพ่�อสังัคมีที�เป็็นธริริมี, คณุ
บัณฑิติ แป้นวเิศัษ์ เคริอ่ข่้ายป็ริะกัี่นสังัคมี แล่ะ
คณุนติริตัน์ ทรัพย์สุมบูรณ์ เคริอ่ข่้าย We Fair  
ผ่ิานเฟัซึ่บุ�กี่แฟันเพจ เด็ักี่เท่ากี่นั ปั็กี่ธงนโยบาย
ใหม่ีริฐับาล่อนทุนิ ยุติ่ว่งจริคว่ามีเหล่่�อมีล่�ำสัานต่่อ 
กี่าริยกี่ริะดับันโยบายริฐัสัว่สััดักิี่าริ

ป็ริะเทศไทยเผิชญิว่กิี่ฤต่กี่าริณ์คว่ามีเหล่่�อมี
ล่�ำที�รินุแริงอันดับัต้่นข้องโล่กี่ โดัยมิีหลั่กี่ฐานเชงิ
ป็ริะจักี่ษ์ัว่่าทรัิพย์สิันข้องป็ริะเทศกี่ว่่าร้ิอยล่ะ 70 
กี่ริะจุกี่ตั่ว่อย่่ที�คนเพียงร้ิอยล่ะ 10 ข้ณะที�ช่อง
ว่่างริายได้ัห่างกี่นักี่ว่่า 20 เท่า ภายใต้่โคริงสัร้ิาง 
เศริษัฐกิี่จที�เอ่�อกี่ลุ่ม่ีทุนใหญ่ ป็ริะชาชนถก่ี่ทอดัทิ�ง 
ให้จมีอย่่กัี่บคว่ามียากี่จนที�มีีคนจนเพิ�มีข้่�นถ่ง  
1 ล้่านคน

คว่ามีเป็ริาะบางนี�สัะท้อนชดััจากี่กี่าริที�มีเีดัก็ี่
หล่ดุัออกี่จากี่ริะบบกี่าริศก่ี่ษัามีามีากี่ว่่า 1 ล้่านคน 
ริะบบเงินอดุัหนนุเดัก็ี่แบบสังเคริาะห์คดัักี่ริองที�
ทำให้เดั็กี่ยากี่จนต่กี่หล่่นถ่งร้ิอยล่ะ 34 ข้ณะที�
คนพกิี่าริยงัคงได้ัริบัเบี�ยอดุัหนนุในอตั่ริาที�ต่�ำมีากี่ 
ไม่ีเพยีงพอต่่อกี่าริดัำริงศกัี่ดัิ�ศรีิคว่ามีเป็็นมีนุษัย์

นับจากี่กี่าริเล่่อกี่ต่ั�งวั่นที� 14 พฤษัภาคมี 

2566 ป็ริะชาชนได้ัส่ังเสีัยงเพ่�อป็ริะกี่าศเจต่จำนง
ในกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งสังัคมี แต่่ภาพคว่ามีจริงิภายใต้่ 
ริัฐบาล่ที�ผ่ิานมีากี่ล่ับไม่ีมีีกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งเชิง
โคริงสัร้ิาง สัว่สััดักิี่าริถก่ี่ล่ดัทอนคณุค่าให้เป็็นเพยีง 
“กี่าริสังเคริาะห์คดัักี่ริอง” แล่ะกี่าริกี่ริะตุ่น้เศริษัฐกี่จิ
ริะยะสัั�น เช่น โคริงกี่าริอัดัฉีัดัเงินชั�ว่คริาว่ หริ่อ
โคริงกี่าริคนล่ะคริ่�งในยคุริฐับาล่อนทุนิ ซึ่่�งเป็็นริะบบ
เสัี�ยงโชคที�ทำคนต่กี่หล่่นมีหาศาล่

ยิ�งไป็กี่ว่่านั�น ริฐับาล่ที�ผ่ิานมีาได้ัใช้อำนาจปั็ดัต่กี่ 
ร่ิาง พ.ริ.บ.ผิ่ส้ัง่อายุแล่ะบำนาญแห่งชาติ่ ที�ป็ริะชาชน

เคัร์อ้ข่าย We Fair ย้�นั 4 ข้อ ถ่ง่นัายก”อนุัทนิั” 
ทวงสิทิธิิสิวัสิดิ้การ์แร์งงานัเท่าเทยีม่-เป็นัธิร์ร์ม่

กี่าริพัฒนาภาษีัทรัิพย์สิัน แล่ะภาษีัคว่ามีมีั�งคั�ง 
คว่บค่่กัี่บกี่าริป็ฏิริิป่็ฏิริิป่็งบป็ริะมีาณ เพ่�อเป็ล่ี�ยน
ที�มีาข้องสัว่ัสัดัิกี่าริจากี่ “กี่าริพิสั่จน์คว่ามีจน” 
เป็็น “สิัทธิเสัมีอกัี่นถ้ว่นหน้า” ต่ั�งแต่่คริริภ์มีาริดัา
ถง่เชงิต่ะกี่อนจงัหว่ะก้ี่าว่แล่ะข้้อเริยีกี่ร้ิอง : We 
Fair แล่ะภาคเีคริอ่ข่้ายฯ เพ่�อปั็กี่ธงให้สัว่สััดิักี่าริ
จะเป็็นสิัทธขิ้องทกุี่คน

1. กี่าริย่�นข้้อเสันอต่่อ คริมี. ชดุัใหม่ี: เพ่�อ
เริียกี่ร้ิองให้สัานต่่อ แล่ะบริริจุจุชุดันโยบาย
ริัฐสัว่ัสัดิักี่าริถ้ว่นหน้า ไว้่ในคำแถล่งนโยบาย
ต่่อริัฐสัภา เว่ทีสัาธาริณะว่ิพากี่ษ์ันโยบาย
ริัฐบาล่ ริว่มีถ่งกี่าริริณริงค์แล่ะกี่าริต่ริว่จสัอบ 
งบป็ริะมีาณปี็ 2570 เพ่�อให้มีันใจว่่าศักี่ดัิ�ศรีิ
คว่ามีเป็็นมีนุษัย์ข้องป็ริะชาชนจะไม่ีถก่ี่ทิ�งไว้่ข้้าง
หลั่งอกีี่ต่่อไป็

2. ร่ิางกี่ฎหมีายด้ัานสัว่สััดิักี่าริ สัทิธแิริงงาน 
แล่ะร่ิางกี่ฎหมีายเข้้าช่�อข้องป็ริะชาชน ที�ค้าง
กี่าริพิจาริณาในสัภาผิ่้แทนริาษัฎริ ให้เดิันหน้า
ต่่อทนัที

3. กี่าริสัร้ิางกี่ล่ไกี่กี่าริต่ิดัต่ามีกี่าริแก้ี่ไข้
ปั็ญหาข้องภาคป็ริะชาชน ให้เดิันหน้าต่่อไป็

4. กี่าริเข้้าพบริฐัมีนต่ริเีพ่�อหาริอ่แนว่ทางชดุั
ข้้อเสันอรัิฐสัวั่สัดิักี่าริ ได้ัแก่ี่ กี่ริะทริว่งศก่ี่ษัาธิกี่าริ 
อุดัมีศก่ี่ษัา แริงงาน สัาธาริณสัขุ้ พฒันาสังัคมี 
มีหาดัไทย คลั่ง ริว่มีทั�งพริริคฝ้่ายค้าน

โดัยท้ายแถล่งกี่าริณ์ ริะบวุ่่า “เริาจะไม่ีย่อมี
ให้ริัฐสัว่ัสัดิักี่าริเป็็นเพียงเร่ิ�องข้องคว่ามีเมีต่ต่า
จากี่ใคริ แต่่ต้่องเป็็นสิัทธิที�มีนุษัย์ทุกี่คนได้ัริับ
อย่างถ้ว่นหน้าเท่าเทยีมี”

ริะดับัคณุภาพชวี่ติ่ ได้ัแก่ี่ กี่าริป็ริบัเงนิอดุัหนนุเดัก็ี่
แริกี่เกี่ดิัป็ริะมีาณ 3 ล้่านคน จากี่แบบสังเคริาะห์
เป็็นถ้ว่นหน้า ซึ่่�งใช้งบป็ริะมีาณเพิ�มีข้่�น 5,568 ล้่าน
บาท กี่าริป็ริบัเพิ�มีเบี�ยคนพกิี่าริจากี่ 800 บาทเป็็น 
1,000 บาท งบป็ริะมีาณเพิ�มีข้่�น 2,200 ล้่านบาท
ทว่่าข้้อเสันอเหล่่านี�ต้่องชะงกัี่ล่ง เน่�องจากี่กี่าริยบุ
สัภาแล่ะกี่าริเป็ล่ี�ยนผ่ิานริฐับาล่

ภายหล่งักี่าริเล่อ่กี่ต่ั�งว่นัที� 8 กุี่มีภาพนัธ์ 2569 
พริริคภ่มิีใจไทยก้ี่าว่ข้่�นเป็็นแกี่นนำจัดัต่ั�งริัฐบาล่ 
ภายใต้่คำป็ริะกี่าศ “พ่ดัแล้่ว่ทำ” เคริ่อข่้าย We 
Fair เคริอ่ข่้ายเดัก็ี่เท่ากัี่น พี�มีฟ่ั เคริอ่ข่้ายแริงงาน 
เคริอ่ข่้ายสัทิธคิว่ามีเป็็นมีาริดัา เคริอ่ข่้ายชาต่พินัธุ์
แล่ะชนเผ่ิาพ่�นเมีอ่ง เคริอ่ข่้ายคว่ามีหล่ากี่หล่ายทาง
เพศ ยน่ยันว่่าริฐับาล่ต้่องก้ี่าว่ข้้ามีกี่าริมีองสัว่สััดักิี่าริ
เป็็นเริ่�องคว่ามีเมีต่ต่า แล่ะต้่องบริริจ ุ“ริฐัสัว่สััดักิี่าริ
ถ้ว่นหน้า” เป็็นว่าริะแห่งชาติ่

โดัยข้้อเสันอ 9 ด้ัานมีคีว่ามีสัอดัคล้่องกัี่บเป้็า
หมีายข้องรัิฐบาล่ที�ต้่องกี่าริดั่แล่คุณภาพชีว่ิต่ข้อง 
ป็ริะชาชน ทั�งกี่าริยกี่ริะดับับริกิี่าริสุัข้ภาพ กี่าริกี่ริะจาย 
อำนาจสั่่ท้องถิ�นต่ามีแนว่ทางพริริคภ่มีิใจไทย 
กี่ารินำเทคโนโล่ยีดิัจทิลั่มีาบริหิาริจัดักี่าริฐานข้้อมีล่่
สัว่สััดักิี่าริต่ามีแนว่ทางพริริคเพ่�อไทย

ท่ามีกี่ล่างคว่ามีผัินผิว่นทางเศริษัฐกี่จิ ริฐัต้่อง
แสัดังเจต่จำนงทางกี่าริเมี่องในกี่าริพัฒนาริะบบ
สัว่สััดิักี่าริ ริว่มีไป็ถง่กี่าริป็ฏิริิป่็ภาษัอีตั่ริาก้ี่าว่หน้า 

กี่ว่่า 4 หม่ี�นคนร่ิว่มีกัี่นเข้้าช่�อ เพ่�อเป็ล่ี�ยนเบี�ย
ยังชีพให้เป็็นบำนาญพ่�นฐานถ้ว่นหน้า ก่ี่อนกี่าริ
เป็ล่ี�ยนแป็ล่งริฐับาล่

ริฐับาล่อนทุนิได้ัต่อบริบัข้้อเสันอข้อง We Fair 
เคริอ่ข่้ายเด็ักี่เท่ากัี่น แล่ะข้บว่นกี่าริป็ริะชาชนเพ่�อ
สัังคมีที�เป็็นธริริมี ซึ่่�งถ่อเป็็นคว่ามีหว่ังในกี่าริยกี่

“ปิด้เทอม่ไม่่ปิด้การ์เร์ยีนัร์้”้ 6 กจิ่กร์ร์ม่สิร้์างสิร์ร์ค์ั
สิำาหรั์บเยาวช่นัไทย ในัช่่วงปิด้เทอม่นัี�

ช่ว่งปิ็ดัภาคเริยีนถอ่เป็็นเว่ล่าสัำคัญที�นกัี่เริยีน
จะได้ัพักี่ผ่ิอนจากี่กี่าริเริียนในห้องเริียน แต่่ใน
ข้ณะเดีัยว่กัี่นกี่เ็ป็็นโอกี่าสัที�ดัใีนกี่าริพัฒนาทักี่ษัะ
ชีว่ิต่ เริียนริ่้สัิ�งใหม่ี แล่ะค้นหาคว่ามีสันใจข้อง
ต่นเอง หากี่ผิ่ป้็กี่คริอง โริงเริยีน แล่ะชุมีชนช่ว่ย
กี่ันส่ังเสัริิมีกิี่จกี่ริริมีที�เหมีาะสัมี ช่ว่งปิ็ดัเทอมีก็ี่
สัามีาริถกี่ล่ายเป็็นช่ว่งเว่ล่าแห่งกี่าริเริยีนริ่อ้กีี่แบบ
หน่�งที�มีคีณุค่า

สัำหรัิบเยาว่ชนไทย กี่าริใช้เว่ล่าว่่างอย่าง
สัร้ิางสัริริค์ไม่ีเพยีงช่ว่ยพฒันาศกัี่ยภาพส่ัว่นบคุคล่ 
แต่่ยงัช่ว่ยล่ดัพฤติ่กี่ริริมีเสัี�ยงแล่ะเสัริมิีสัร้ิางทกัี่ษัะ
สัำคญัในศต่ว่ริริษัที� 21 อกีี่ด้ัว่ย

1. อ่านหนงัสัอ่หริอ่เริยีนริ่ส้ัิ�งใหม่ีที�สันใจ : ช่ว่ง
ปิ็ดัเทอมีเป็็นเว่ล่าที�เหมีาะสัำหริบักี่าริอ่านหนงัสัอ่
นอกี่เหนอ่จากี่บทเริยีน เช่น หนงัสัอ่คว่ามีริ่ท้ั�ว่ไป็ 
หนงัสัอ่ว่ทิยาศาสัต่ร์ิ ป็ริะว่ตั่ศิาสัต่ร์ิ หริอ่ทกัี่ษัะ
ชวี่ติ่ กี่าริอ่านช่ว่ยพฒันาคว่ามีคดิั วิ่เคริาะห์ แล่ะ

จนิต่นากี่าริข้องเยาว่ชนได้ัอย่างดัี
2. ฝึ่กี่ทักี่ษัะใหม่ีๆ : เยาว่ชนสัามีาริถใช้เว่ล่าว่่าง

เพ่�อฝึ่กี่ทกัี่ษัะที�สันใจ เช่น กี่าริเข้ยีนโป็ริแกี่ริมีเบ่�อง
ต้่น กี่าริว่าดัภาพหริอ่ดันต่รีิ กี่าริทำอาหาริ กี่าริเริยีน
ภาษัาเพิ�มีเติ่มี เพริาะกิี่จกี่ริริมีเหล่่านี�ช่ว่ยเสัริมิีสัร้ิาง 
ทกัี่ษัะกี่าริคดิัสัร้ิางสัริริค์ (Creativity) แล่ะ ทกัี่ษัะ
กี่าริเริยีนริ่ต้่ล่อดัชวี่ติ่

3. ออกี่กี่ำล่ังกี่ายแล่ะดั่แล่สัุข้ภาพ : กี่าริเล่่น
กีี่ฬา ว่ิ�ง ปั็�นจกัี่ริยาน หริอ่ทำกี่จิกี่ริริมีกี่ล่างแจ้ง ช่ว่ย
ให้เยาว่ชนมีสีัขุ้ภาพแข็้งแริง ล่ดักี่าริใช้เว่ล่าหน้าจอ
มีากี่เกี่นิไป็ แล่ะยังช่ว่ยเสัริมิีสัร้ิางว่นิยัแล่ะคว่ามีริบั
ผิดิัชอบต่่อต่นเอง

4. ทำกิี่จกี่ริริมีจติ่อาสัา : กี่าริช่ว่ยเหล่อ่ชมุีชน 
เช่น กี่าริป็ล่่กี่ต้่นไม้ี กี่าริทำคว่ามีสัะอาดัพ่�นที�
สัาธาริณะ หริ่อกี่าริช่ว่ยงานกี่ิจกี่ริริมีชุมีชน เป็็น
กิี่จกี่ริริมีที�ช่ว่ยป็ล่่กี่ฝั่งจิต่สัาธาริณะ คว่ามีมีีน�ำใจ 
แล่ะคว่ามีริบัผิดิัชอบต่่อสังัคมี

5. ใช้เว่ล่ากี่บัคริอบคริวั่ : กี่าริทำกี่จิกี่ริริมีร่ิว่มี
กี่นัในคริอบคริวั่ เช่น กี่าริทำอาหาริ กี่าริท่องเที�ยว่
เชิงเริียนริ่้ หริ่อกี่าริทำงานบ้านร่ิว่มีกี่ัน ช่ว่ยสัร้ิาง
คว่ามีสัมัีพันธ์ที�ดัแีล่ะเสัริมิีสัร้ิางทกัี่ษัะชวี่ติ่ให้กี่บัเดัก็ี่

6. เริยีนริ่จ้ากี่ป็ริะสับกี่าริณ์จริงิ : กี่าริทัศนศก่ี่ษัา 
พพิธิภณัฑ์์ แหล่่งเริยีนริ่ท้างธริริมีชาต่ ิหริอ่ศน่ย์กี่าริ
เริยีนริ่ใ้นชุมีชน ช่ว่ยเปิ็ดัมีมุีมีองใหม่ีให้กี่บันกัี่เริยีน 
แล่ะทำให้กี่าริเริยีนริ่เ้ช่�อมีโยงกี่บัชวี่ติ่จริงิมีากี่ข้่�น

บทบาทข้องโริงเริยีนในช่ว่งปิ็ดัเทอมี
แม้ีจะเป็็นช่ว่งหยุดัเริียน แต่่สัถานศ่กี่ษัายัง

สัามีาริถมีีบทบาทสัำคัญในกี่าริส่ังเสัริิมีกี่าริเริียนริ่้
ข้องเยาว่ชน เช่น กี่าริจัดัค่ายวิ่ชากี่าริ ค่ายทักี่ษัะ
ชีว่ิต่ หริ่อกี่ิจกี่ริริมีพัฒนาศักี่ยภาพต่่าง ๆ เพ่�อ
ช่ว่ยให้นักี่เริียนใช้เว่ล่าว่่างอย่างมีีคุณค่า เพริาะ
ในโล่กี่ปั็จจุบันที�กี่าริเริียนริ่้ไม่ีได้ัจำกี่ัดัอย่่เฉัพาะ
ในห้องเริียน ช่ว่งปิ็ดัเทอมีจ่งเป็็นโอกี่าสัสัำคัญที�
เดั็กี่แล่ะเยาว่ชนจะได้ัเริียนริ่้จากี่ป็ริะสับกี่าริณ์จริิง 

พัฒนาทกัี่ษัะชวี่ติ่ แล่ะค้นพบศกัี่ยภาพข้องต่นเอง
“เพริาะกี่าริเริียนริ่้ที�แท้จริิงไม่ีได้ัเกิี่ดัข้่�น

เฉัพาะในต่ำริาเท่านั�น แต่่เกิี่ดัข้่�นได้ัจากี่ทุกี่
กี่จิกี่ริริมีในชีว่ติ่ป็ริะจำว่นั”
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บทความและภาพประกอิบ : ต่รีิญาภริณ์ 
แท่นชัยกี่ลุ่ ศน่ย์สัารินเิทศกี่าริศก่ี่ษัาขั้�นพ่�นฐาน

ริว่มีทั�งข้้อมีล่่ คน แล่ะเทคโนโล่ยี เข้้าด้ัว่ยกี่นัอย่าง
ล่งตั่ว่ ด้ัว่ยกี่าริผินว่กี่อัจฉัริิยภาพข้องโคริงสัร้ิาง
พ่�นฐานดัจิทิลั่ แล่ะคว่ามีสัามีาริถในกี่าริว่เิคริาะห์
ข้้อมีล่่เชงิล่ก่ี่ด้ัว่ย AI ทำให้เกี่ดิักี่าริบร่ิณากี่าริข้้อมีล่่
สุัข้ภาพอย่างเป็็นริะบบ พร้ิอมีร่ิว่มียกี่ริะดับัทักี่ษัะ
ดิัจทิลั่ เพิ�มีขี้ดัคว่ามีสัามีาริถข้องบคุล่ากี่ริกี่ริะทริว่ง
สัาธาริณสัุข้ เพ่�อร่ิว่มีผิล่ักี่ดัันยุทธศาสัต่ร์ิสุัข้ภาพ
ดิัจิทัล่ข้องกี่ริะทริว่งสัาธาริณสัุข้ให้ก้ี่าว่ข้้ามีทุกี่ขี้ดั
จำกี่ดัั มีุง่สั่เ่ป้็าหมีายกี่าริเป็็นศน่ย์กี่ล่างนว่ตั่กี่ริริมี

สัาธาริณสุัข้ไว้่ว่างใจให้เริาเป็็นพนัธมีติ่ริร่ิว่มีพฒันา
ริะบบบริกิี่าริสัขุ้ภาพดัจิทิลั่ ข้บัเคล่่�อนกี่าริทริานสั
ฟัอร์ิมีภาคสัาธาริณสุัข้ไทยส่่ัดัิจิทัล่เต่็มีริ่ป็แบบ 
สัะท้อนคว่ามีแข็้งแกี่ร่ิงข้อง ทริ่ คอร์ิป็อเริชั�น ใน
ฐานะผิ่น้ำเทเล่คอมี-เทคคอมีป็านไีทย โดัย ทริ ่จะ
นำโคริงสัร้ิางพ่�นฐานโทริคมีนาคมีแล่ะศักี่ยภาพ
กี่าริให้บริิกี่าริดัิจิทัล่ ผิสัานเทคโนโล่ยีแล่ะคว่ามี
เชี�ยว่ชาญ ส่ังเสัริมิีกี่าริสัร้ิางสัริริค์นว่ตั่กี่ริริมีริะบบ
บริกิี่าริสัขุ้ภาพดัจิทิลั่ข้องกี่ริะทริว่งสัาธาริณสัขุ้ โดัย

“ความืร่ื่วมืมือ่กิบั ที่รูื่ คอร์ื่ปอเรื่ชั�นั ซึ่ึ�งเป็นัภาคเอกิชนัที่่�มืค่วามืเช่�ยวชาญด้านัเที่คโนัโลยก่ิารื่
ส่�อสารื่ จะช่วยให้เกิดิกิารื่เปล่�ยนัแปลงที่่�สำคัญในัรื่ะบบสุข้ภาพ 3 มิืต่ ิคอ่ เปล่�ยนักิารื่รัื่กิษา เป็นักิารื่
สร้ื่างนัำซ่ึ่อมื เปล่�ยนับคุลากิรื่เดมิื เป็นั บุคลากิรื่สมืรื่รื่ถูนัะสงู และเปล่�ยนักิำแพงค่าใช้จ่าย เป็นั
โอกิาสกิารื่เข้้าถูงึ โดยจะส่งเสรื่มิืบคุลากิรื่ในักิารื่ใช้เที่คโนัโลยด่จิทิี่ลัให้บรื่กิิารื่ปรื่ะชาชนั”
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5 องค์ักร์ร่์วม่ทางเทคัโนัโลย ี“ฉายร์งัสิอีาหาร์”
ยกร์ะดั้บอาหาร์พ้�นัถ่ิ�นัและอาหาร์ฟังก์ชั่�นัสิ้ส่ิากล

เมี่�อเริว็่ๆ นี� 5 หน่ว่ยงานพันธมิีต่ริ ได้ัแก่ี่ สัถาบัน
เทคโนโล่ยีนิว่เคลี่ยร์ิแห่งชาติ่ (องค์กี่าริมีหาชน) 
(สัทน.) สัถาบันอาหาริ มีหาวิ่ทยาลั่ยกี่าฬสิันธุ ์
มีหาวิ่ทยาลั่ยริาชภัฏิร้ิอยเอ็ดั แล่ะมีหาวิ่ทยาลั่ย
ริาชภัฏิสักี่ล่นคริ ร่ิว่มีล่งนามีบันทก่ี่ข้้อต่กี่ล่งคว่ามี
ร่ิว่มีมีอ่ เริ่�อง “คว่ามีร่ิว่มีมีอ่ในกี่าริบร่ิณากี่าริด้ัาน
ว่ิทยาศาสัต่ร์ิแล่ะเทคโนโล่ยีนิว่เคล่ียร์ิ เพ่�อเสัริิมี
สัร้ิางศกัี่ยภาพด้ัานงานว่จัิย พัฒนานว่ตั่กี่ริริมีแล่ะ

กี่าริใช้ป็ริะโยชน์” โดัย นายสุรุศักัดิ์ิ� พันธ์เจรญิ- 
วรกุล ริัฐมีนต่ริีว่่ากี่าริกี่ริะทริว่งกี่าริอุดัมีศ่กี่ษัา 
ว่ทิยาศาสัต่ร์ิ ว่จิยัแล่ะนวั่ต่กี่ริริมี (อว่.) เป็็นป็ริะธาน
ในพธิลี่งนามี แล่ะผ้่ิบริหิาริจากี่หน่ว่ยงานพันธมีติ่ริ
เข้้าร่ิว่มีเป็็นสักัี่ข้พียาน 

พร้ิอมีจดััแถล่งข่้าว่เปิ็ดัศน่ย์บ่มีเพาะผิ่ป้็ริะกี่อบ
กี่าริอาหาริฉัายริงัสัเีชงิล่ก่ี่ ภายใต้่กี่จิกี่ริริมี “Food 
Ray Genius” โดัยมีี ดิ์ร.พิมพ์พร ชิ่วานันท์ 

พร้ิอมีทั�งด้ัานเทคโนโล่ยี มีาต่ริฐานผิล่ติ่ภณัฑ์์ แล่ะ
กี่าริบริิหาริจัดักี่าริธุริกิี่จ เพ่�อให้สัามีาริถนำองค์
คว่ามีริ่้จากี่งานว่ิจัยไป็ใช้ป็ริะโยชน์เชิงพาณิชย์
ได้ัจริิง โดัย สัถาบันอาหาริจะมีีบทบาทสัำคัญใน
กี่าริสันับสันนุองค์คว่ามีริ่ด้้ัานอตุ่สัาหกี่ริริมีอาหาริ 
มีาต่ริฐานคว่ามีป็ล่อดัภัย กี่าริพัฒนาผิลิ่ต่ภัณฑ์์ แล่ะ
กี่าริต่่อยอดัส่่ัต่ล่าดัเชงิพาณิชย์ เพ่�อเพิ�มีศักี่ยภาพใน
กี่าริแข่้งข้ันข้องผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริไทยทั�งในป็ริะเทศ
แล่ะต่่างป็ริะเทศ”

ริศ.ดัริ.ธวั่ชชัย กี่ล่่าว่ต่่อว่่า มีหาวิ่ทยาล่ัย
กี่าฬสัินธุ์ มีหาว่ิทยาล่ัยริาชภัฏิร้ิอยเอ็ดั แล่ะ
มีหาวิ่ทยาลั่ยริาชภัฏิสักี่ล่นคริ จะทำหน้าที�เป็็น
ศ่นย์กี่ล่างในกี่าริถ่ายทอดัองค์คว่ามีริ่้สั่่พ่�นที� แล่ะ
ทำงานร่ิว่มีกัี่บผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริ วิ่สัาหกี่จิชุมีชน แล่ะ 
SME โดัยมีผีิล่ติ่ภณัฑ์์อาหาริพ่�นถิ�นที�โดัดัเด่ันจากี่
แต่่ล่ะจงัหว่ดััเข้้าร่ิว่มีพฒันา อาท ิเน่�อโคข้นุโพนยาง
คำ ไก่ี่ย่างพงัโคน แล่ะหมี�ำเน่�อจากี่จงัหว่ดััสักี่ล่นคริ 
หมี�ำ ป็ล่าส้ัมี แล่ะแจ่ว่บอง/แจ่ว่มีะกี่อกี่ จากี่จังหวั่ดั
ร้ิอยเอด็ั ริว่มีถง่ไส้ักี่ริอกี่ป็ล่า ข้้าว่เหนียว่เข้าว่งแล่ะ
น�ำป็ล่าร้ิาแม่ีบญุล่�ำ จากี่จงัหว่ดัักี่าฬสิันธุ์ 

“ถอ่เป็็นอีกี่ก้ี่าว่สัำคญัข้องกี่าริบร่ิณากี่าริคว่ามี
ริ่ด้้ัานว่ทิยาศาสัต่ร์ิ เทคโนโล่ยี แล่ะนวั่ต่กี่ริริมี เพ่�อ
ยกี่ริะดับัอาหาริพ่�นถิ�นข้องไทย ให้มีมีีาต่ริฐานคว่ามี
ป็ล่อดัภยัริะดับัสัากี่ล่ พร้ิอมีทั�งสัร้ิางผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริ
นว่ตั่กี่ริริมีอาหาริริุน่ใหม่ี แล่ะขั้บเคล่่�อนเศริษัฐกิี่จ
ชุมีชนให้เติ่บโต่อย่างเข้้มีแข้็งแล่ะยั�งย่นต่่อไป็” 
ริศ.ดัริ.ธว่ชัชยั กี่ล่่าว่

เล่ข้านกุี่าริ ริมีว่.อว่. ศั.ดิ์ร.ศัภุชิยั ปทมุนากลุ ป็ลั่ดั
กี่ริะทริว่ง อว่. รศั.ดิ์ร.ธวชัิชัิย อ่ิอินจันทร์ ผิ่อ้ำนว่ย
กี่าริสัถาบนัเทคโนโล่ยีนวิ่เคลี่ยร์ิแห่งชาต่ ิน.สุ.พรศัริิ 
ศิัลปนาฎ ริองผิ่อ้ำนว่ยกี่าริสัถาบันอาหาริ ผ่ศั.ดิ์ร.
วิชิติ กำมนัตะคณุ อธิกี่าริบดีัมีหาวิ่ทยาลั่ยริาชภฏัิ
ร้ิอยเอด็ั ผ่ศั.ปรช่ิาศัาสุตร์ มเ่กาะ ริองอธกิี่าริบดัี
มีหาวิ่ทยาลั่ยริาชภัฏิสักี่ล่นคริ ผ่ศั.ดิ์ร.สุมจติร์ กัน
ธาพรม ผิ่้ช่ว่ยอธิกี่าริบดัีมีหาว่ิทยาล่ัยกี่าฬสัินธุ์ 
คณะผิ่บ้ริหิาริ อว่. แล่ะสัถาบันอดุัมีศก่ี่ษัา เข้้าร่ิว่มี 
ณ ห้องแถล่งข่้าว่ อาคาริพริะจอมีเกี่ล้่า สัำนกัี่งาน
ป็ลั่ดักี่ริะทริว่ง อว่.

นายพันธ์เจริญวรกุล ริมีว่. อว่. กี่ล่่าว่ว่่า 
อาหาริไทยถอ่เป็็นหน่�งใน Soft Power ที�สัำคญั
ข้องป็ริะเทศ กี่าริยกี่ริะดัับอาหาริพ่�นถิ�นด้ัว่ย
ว่ทิยาศาสัต่ร์ิแล่ะนว่ตั่กี่ริริมี ไม่ีเพยีงช่ว่ยเพิ�มีคว่ามี
ป็ล่อดัภยัแล่ะคณุภาพข้องผิล่ติ่ภณัฑ์์ แต่่ยงัช่ว่ยเพิ�มี
โอกี่าสัทางเศริษัฐกิี่จให้กี่บัผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริริายย่อย 
ว่ิสัาหกี่ิจชุมีชน แล่ะผิ่้ผิล่ิต่ในภ่มีิภาค ให้สัามีาริถ
แข่้งขั้นได้ัในต่ล่าดัที�กี่ว้่างข้่�น หน่�งในเทคโนโล่ยี
สัำคัญที�ถ่กี่นำมีาใช้ค่อ “เทคโนโล่ยีกี่าริฉัายริังสัี 
อาหาริ” ซึ่่�งช่ว่ยล่ดักี่าริป็นเปื็�อนข้องจุลิ่นทริีย์ 

ยด่ัอายกุี่าริเก็ี่บริกัี่ษัา แล่ะช่ว่ยให้ผิล่ติ่ภณัฑ์์อาหาริ
ข้องไทย สัามีาริถส่ังออกี่ไป็ยังต่ล่าดัต่่างป็ริะเทศได้ั
มีากี่ข้่�น โดัยเทคโนโล่ยนีี�ได้ัริบักี่าริริบัริองด้ัานคว่ามี
ป็ล่อดัภัยจากี่องค์กี่าริริะหว่่างป็ริะเทศ แล่ะมีกีี่าริใช้
แพร่ิหล่ายในหล่ายป็ริะเทศทั�ว่โล่กี่

กี่าริล่งนามี MOU ในคริั�งนี� นับเป็็นกี่าริ
ป็ริะกี่าศเจต่นาริมีณ์ร่ิว่มีกัี่นอย่างชดััเจน ในกี่ารินำ
งานว่ิจัยแล่ะนว่ัต่กี่ริริมี มีาเป็็นกี่ล่ไกี่ในกี่าริข้ับ
เคล่่�อนเศริษัฐกี่จิฐานริากี่ โดัยเฉัพาะอย่างยิ�ง เพ่�อ
กี่าริยกี่ริะดับัอาหาริพ่�นถิ�นแล่ะอาหาริฟัังก์ี่ชั�น ให้
เป็็นผิลิ่ต่ภัณฑ์์ที�มีีมี่ล่ค่าเพิ�มีสั่ง มีีมีาต่ริฐานคว่ามี
ป็ล่อดัภัยริะดัับสัากี่ล่ โดัยผ่ิานกี่าริป็ริะยุกี่ต์่ใช้
เทคโนโล่ยีนวิ่เคลี่ยร์ิอย่างเหมีาะสัมีแล่ะสัร้ิางสัริริค์ 
ซึ่่�งคว่ามีร่ิว่มีมี่อนี�ยังให้คว่ามีสัำคัญไป็ถ่ง กี่าริบ่มี
เพาะผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริให้สัามีาริถนำผิล่ิต่ภัณฑ์์ที�
ยกี่ริะดัับด้ัว่ยเทคโนโล่ยี ไป็ต่่อยอดัสั่่กี่าริผิล่ิต่เชิง
พาณิชย์ เกิี่ดักี่าริสัร้ิางงาน สัร้ิางริายได้ั แล่ะค่น
ป็ริะโยชน์กี่ล่บัส่่ัชมุีชนอย่างเป็็นริป่็ธริริมี 

“สัอดัคล้่องโดัยต่ริงกัี่บพันธกิี่จข้องกี่ริะทริว่ง 
อว่. ที�ต้่องกี่าริมีุง่สัร้ิาง ผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริฐานนว่ตั่กี่ริริมี 
ผ่ิานกี่ล่ไกี่ข้อง ศ่นย์บ่มีเพาะผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริใน

มีหาว่ิทยาลั่ย ซึ่่�งจะทำหน้าที�เป็็นพี�เล่ี�ยงในกี่าริ
ถ่ายทอดัทกัี่ษัะทางธรุิกี่จิ กี่าริสัร้ิางต่ล่าดั แล่ะกี่าริ
สัร้ิางแบรินด์ั เพ่�อเป็ล่ี�ยนผิล่งานว่จิยัให้เป็็นธรุิกี่จิที�
จบัต้่องได้ั แล่ะเป็็นพลั่งสัำคญัในกี่าริพัฒนาชมุีชน
แล่ะเศริษัฐกี่จิข้องป็ริะเทศอย่างยั�งยน่”

ด้ัาน รศั.ดิ์ร.ธวชัิชิยั อ่ิอินจนัทร์ ผิอ.สัถาบัน
เทคโนโล่ยนีวิ่เคล่ยีร์ิแห่งชาต่ ิกี่ล่่าว่ว่่า กี่าริยกี่ริะดับั
อาหาริพ่�นถิ�นแล่ะอาหาริฟัังก์ี่ชันด้ัว่ยเทคโนโล่ยี
แล่ะนว่ตั่กี่ริริมี เป็็นแนว่ทางสัำคญัในกี่าริเพิ�มีมีล่่ค่า
เศริษัฐกี่จิฐานริากี่ คว่บค่กั่ี่บกี่าริยกี่ริะดับัมีาต่ริฐาน
คณุภาพแล่ะคว่ามีป็ล่อดัภยัข้องอาหาริไทย ที�ผ่ิาน
มีา สัทน. ได้ัดัำเนินโคริงกี่าริถ่ายทอดัเทคโนโล่ยี
กี่าริฉัายริงัสัอีาหาริร่ิว่มีกี่บัมีหาว่ทิยาล่ยัริาชภฏัิใน
ภม่ีภิาคต่่าง ๆ มีาต่ั�งแต่่ปี็ 2564 มีผีิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริ
สันใจสัมีคัริเข้้าร่ิว่มีโคริงกี่าริฯ ริว่มี 934 ผิล่ติ่ภณัฑ์์ 
แล่ะสัามีาริถพัฒนาผิลิ่ต่ภัณฑ์์ จนเกิี่ดั “Product 
Champion” ในแต่่ล่ะภม่ีภิาค ซึ่่�งสัะท้อนให้เหน็
ถ่งศักี่ยภาพข้องผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริไทยในกี่าริพัฒนา
สันิค้าด้ัว่ยเทคโนโล่ยีฉัายริงัสั ี ให้มีมีีาต่ริฐานคว่ามี
ป็ล่อดัภัยแล่ะมีีศักี่ยภาพในกี่าริแข่้งข้ันในต่ล่าดัที�
กี่ว้่างข้่�น 

“ในปี็ 2569 สัทน. จง่ได้ัต่่อยอดัคว่ามีสัำเริจ็ข้อง
โคริงกี่าริฯ ส่่ักี่าริจัดัต่ั�ง “ศน่ย์บ่มีเพาะผิ่ป้็ริะกี่อบ
กี่าริอาหาริฉัายรัิงสีัเชิงล่่กี่ เพ่�อกี่าริถ่ายทอดั
เทคโนโล่ยีอย่างยั�งย่น” ภายใต้่กิี่จกี่ริริมี “Food 
Ray Genius” ซึ่่�งจะเป็็นเว่ทีค้นหาแล่ะพัฒนาผิ่้
ป็ริะกี่อบกี่าริอาหาริพ่�นถิ�นที�มีศีกัี่ยภาพ ให้มีคีว่ามี

 กี่ริมีกี่าริแพทย์โชว์่คว่ามีสัำเร็ิจ Medical 
Drone ยกี่ริะดัับกี่าริแพทย์ช่ว่ยชีว่ิต่ผิ่้ป่็ว่ยแบบ
ข้้ามีน�ำข้้ามีทะเล่ ทดัสัอบบินโดัรินจริิงที�เกี่าะ
ปั็นหยี จังหว่ดััพงังา ก่ี่อนผิล่กัี่ดันัสั่ร่ิะบบบริกิี่าริ
ไป็ยังกี่ลุ่่มีเกี่าะฝั่�งอันดัามีันแล่ะอ่าว่ไทย พร้ิอมี
พัฒนาริะบบเช่�อมีต่่อกี่บัริะบบ Telemedicine 
ข้องโริงพยาบาล่ต้่นทางแล่ะป็ล่ายทาง

นพ.ณัฐพงศ์ั วงศ์ัวิวัฒน์ อธิบดัีกี่ริมีกี่าริ
แพทย์ กี่ล่่าว่ว่่า  ไม่ีอยากี่ให้คำว่่า ‘อย่ไ่กี่ล่’ เป็็น
เหตุ่ผิล่ที�ทำให้ใคริต้่องเสีัยชีว่ิต่ กี่ริมีกี่าริแพทย์
จ่งได้ัร่ิว่มีมี่อกัี่บหน่ว่ยงานเคริ่อข่้าย ดัำเนิน
โคริงกี่าริทดัสัอบนว่ัต่กี่ริริมีอากี่าศยานไร้ิคนข้ับ
เพ่�อกี่าริแพทย์ หริอ่ Medical Drone สัำหรัิบ
ข้นส่ังยา เล่่อดั แล่ะเว่ชภัณฑ์์ เพ่�อแก้ี่ไข้ปั็ญหา
กี่าริเข้้าถ่งบริิกี่าริทางกี่าริแพทย์ข้องป็ริะชาชน
ในพ่�นที�เกี่าะแล่ะพ่�นที�ห่างไกี่ล่ โดัยได้ัดัำเนิน
กี่าริทดัสัอบในพ่�นที�จังหว่ัดักี่ริะบี�แล่ะสัต่่ล่แล้่ว่ 
โดัยเริ็ว่นี� ๆ เต่รีิยมีปิ็ดัโคริงกี่าริทดัสัอบในพ่�นที�
จังหว่ัดัพังงา ซึ่่�งมีีพ่�นที�สัำคัญค่อ เกี่าะปั็นหยี 
เพ่�อป็ริะเมิีนป็ริะสัิทธิภาพข้องริะบบข้นส่ังทาง
อากี่าศในสัภาพพ่�นที�จริิง ถ่อเป็็นอีกี่ก้ี่าว่สัำคัญ
ข้องกี่าริพฒันาริะบบบริกิี่าริสัขุ้ภาพข้องป็ริะเทศ 
แล่ะเต่รีิยมีผิลั่กี่ดันัเข้้าส่่ัริะบบบริกิี่าริจริงิ เพ่�อให้
ป็ริะชาชนในพ่�นที�เกี่าะหริ่อพ่�นที�ที�กี่าริคมีนาคมี
เข้้าถ่งยากี่ สัามีาริถได้ัรัิบยาแล่ะเว่ชภัณฑ์์อย่าง
ริว่ดัเริว็่มีากี่ยิ�งข้่�น

ที�ผ่ิานมีา กี่าริข้นส่ังยา เล่อ่ดั หริอ่เว่ชภณัฑ์์
ไป็ยังพ่�นที�เกี่าะต้่องอาศัยเริ่อข้้ามีฟัากี่ ซึ่่�งอาจ

ใช้เว่ล่าหล่ายชั�ว่โมีง แล่ะอาจได้ัรัิบผิล่กี่ริะทบจากี่
สัภาพคล่่�นล่มี โดัยเฉัพาะในกี่ริณฉุีักี่เฉันิที�ทกุี่นาทมีีี
คว่ามีหมีายต่่อชวี่ติ่ผิ่ป่้็ว่ย กี่ารินำ Medical Drone 
มีาใช้จ่งเป็รีิยบเสัมี่อนกี่าริสัร้ิาง “ทางด่ัว่นทาง
อากี่าศ” สัำหริับริะบบบริิกี่าริสัุข้ภาพ ช่ว่ยให้กี่าริ
ข้นส่ังเว่ชภัณฑ์์สัามีาริถเข้้าถง่พ่�นที�ได้ัริว่ดัเร็ิว่มีากี่ข้่�น

ทั�งนี� กี่ริมีกี่าริแพทย์มีีแผินผิลั่กี่ดัันโคริงกี่าริ 
ดัังกี่ล่่าว่เข้้าส่่ัริะบบบริิกี่าริจริิง โดัยจะดัำเนินกี่าริ 
จัดัทำมีาต่ริฐานกี่าริป็ฏิิบัต่ิงานสัำหริับกี่าริข้นส่ังยา
ด้ัว่ยโดัริน ให้เป็็นมีาต่ริฐานทางกี่าริแพทย์ ริว่มีทั�ง
ป็ริะสัานคว่ามีร่ิว่มีมีอ่กี่บัสัำนักี่งานกี่าริบนิพล่เริอ่น
แห่งป็ริะเทศไทย เพ่�อกี่ำหนดัเส้ันทางบินเฉัพาะ
ด้ัานกี่าริแพทย์ แล่ะผิลั่กี่ดันัให้บริกิี่าริข้นส่ังยาด้ัว่ย
โดัรินสัามีาริถอย่่ในริะบบสัิทธิป็ริะโยชน์กี่าริริักี่ษัา
พยาบาล่ เพ่�อให้โริงพยาบาล่สัามีาริถนำไป็ใช้ได้ั
อย่างยั�งยน่

กร์ม่การ์แพทย์ขยายผู้ล Medical Drone
ขนัส่ิงเวช่ภณัฑ์์ทางการ์แพทย์สิ้พ่้�นัที�ห่างไกล

ต่่างกี่บักี่าริทดัล่องบนิในคริั�งแริกี่ เพ่�อสัร้ิางคว่ามี
มีั�นใจแล่ะรัิบป็ริะกี่นัว่่าจะเกี่ดิัข้่�นจริงิในอนาคต่ได้ั

โดัยในคริั� งนี�  ไ ด้ัมีี ทีมีงานคนไทยที� มีี
ป็ริะสับกี่าริณ์ มีาร่ิว่มีดัำเนินกี่าริต่ามีริ่ป็แบบ
กี่าริบินที�มีีคว่ามีป็ล่อดัภัยต่ามีกี่ฎหมีายกี่าริบิน 
ริว่มีถง่มีรีิะบบต่ดิัต่ามีแบบเรีิยล่ไทม์ีแล่ะคว่บคมุี
อณุหภมิ่ียาอย่างเข้้มีงว่ดั เพ่�อให้มีั�นใจว่่ายาจะถง่
มีอ่ป็ริะชาชนอย่างป็ล่อดัภัย ริว่มีทั�งมีกีี่าริพฒันา
บุคล่ากี่ริในด้ัานนี�ด้ัว่ย เพ่�อให้มีีบุคล่ากี่ริมีีคว่ามี
เชี�ยว่ชาญเพิ�มีข้่�น

ทั�งนี� กี่าริข้นส่ังยาแล่ะเว่ชภณัฑ์์โดัยใช้โดัริน
ในป็ริะเทศไทย ยังถ่อว่่าเป็็นสัิ�งใหม่ี ต้่องทำให้
ถก่ี่ต้่องต่ามีริะเบยีบต่ามีมีาต่ริฐานสัากี่ล่ แล่ะยัง
ไม่ีมีีผิ่้ให้บริิกี่าริริายใดัในป็ริะเทศไทยที�มีีคว่ามี
สัามีาริถริะดัับสั่ง เริาจ่งว่างแผินคริั�งนี�ให้ริัดักุี่มี
เพ่�อให้เกี่ดิัป็ริะโยชน์ทั�งแก่ี่ผิ่ป่้็ว่ยแล่ะผิ่ใ้ช้งาน คอ่ 
โริงพยาบาล่ ผิ่ใ้ห้บริกิี่าริโดัริน ต่ล่อดัจนได้ัข้้อมีล่่
สัำหริับกี่องทุนสุัข้ภาพที�จะเป็็นผิ่้จ่ายค่าบริิกี่าริ
ให้ในอนาคต่ด้ัว่ย  

โคริงกี่ารินี�ได้ัริบักี่าริสันับสันนุทุนจากี่ TCELs 
แล่ะคว่ามีร่ิว่มีมี่อจากี่หน่ว่ยงานในพ่�นที� หน่ว่ย
งานด้ัานกี่าริบิน แล่ะเคริ่อข่้ายภาครัิฐ-เอกี่ชน 
เพ่�อยกี่ริะดัับริะบบข้นส่ังทางกี่าริแพทย์ข้อง
ป็ริะเทศ  โดัยกี่ริมีกี่าริแพทย์มีีแผินเกี่็บข้้อมี่ล่
ผิล่ลั่พธ์ด้ัานสุัข้ภาพแล่ะต้่นทุน ริว่มีถ่งกี่าริยกี่
ริะดัับขี้ดัคว่ามีสัามีาริถ ในกี่าริข้นส่ังยาแล่ะ
เว่ชภัณฑ์์ด้ัว่ยอากี่าศยานไร้ิคนขั้บ ข้ยายโคริงข่้าย
เส้ันทางบินให้คริอบคลุ่มีพ่�นที�ห่างไกี่ล่ เพ่�อพฒันา
เป็็น “ต้่นแบบ” สัำหริบัข้ยายไป็ยังจงัหว่ดััอ่�นทั�ว่
ป็ริะเทศในอนาคต่เพ่�อให้ป็ริะชาชนทกุี่พ่�นที�เข้้าถง่
กี่าริริกัี่ษัาได้ัอย่างเท่าเทยีมี

พยาบาล่ต้่นทางแล่ะป็ล่ายทาง ริว่มีถ่งกี่าริจัดัส่ัง
ยาถ่งบ้านผิ่้ป่็ว่ย ต่ล่อดัจนพัฒนาริะบบคว่บคุมี
อุณหภ่มิีสัำหรัิบกี่าริข้นส่ังยาแล่ะเล่่อดั แล่ะริะบบ
ต่ิดัต่ามีสัถานะกี่าริจัดัส่ังผ่ิานแอป็พล่ิเคชันบน
โทริศพัท์มีอ่ถอ่

เป้็าหมีายข้องกี่ริมีกี่าริแพทย์ไม่ีใช่เพียงกี่าริ
แสัดังให้เห็นว่่ามีีเทคโนโล่ยีโดัริน แต่่ค่อกี่าริทำให้
มีั�นใจว่่า ไม่ีว่่าผิ่้ป่็ว่ยจะอย่่ที�ไหนในป็ริะเทศไทย 
กี่าริริักี่ษัาจะสัามีาริถไป็ถ่งได้ัริว่ดัเริ็ว่ที�สุัดัเท่าที�
เทคโนโล่ยใีนปั็จจุบนัจะทำได้ั

นพ.ณัฐพงศ์ั วงศ์ัวิวัฒน์ อิธิบดิ์่กรมการ
แพทย์ กล่าวว่า กี่ริมีกี่าริแพทย์ได้ัเริิ�มีทดัล่องกี่าริ
ใช้อากี่าศยานไร้ิคนข้ับ (โดัริน)” ข้นส่ังยา วั่คซึ่ีน
แล่ะเว่ชภัณฑ์์ทางกี่าริแพทย์ไป็ยังโริงพยาบาล่ห่าง
ไกี่ล่ ต่ั�งแต่่ปี็ 2566 โดัยนำร่ิองที�จงัหวั่ดัสัต่ล่่ ใช้เส้ัน
ทางจากี่ฝั่�งไป็ยังพ่�นที�เกี่าะ สัามีาริถล่ดัริะยะเว่ล่ากี่าริ
ข้นส่ังเว่ชภัณฑ์์จากี่เดัมิีป็ริะมีาณ 120 นาท ี เหล่อ่
เพยีง 15 นาที ซึ่่�งมีกีี่าริคว่บคุมีคณุภาพยาแล่ะวั่คซีึ่น
ต่ามีมีาต่ริฐาน ทำให้ผิ่ป่้็ว่ยได้ัรัิบยาเร็ิว่ข้่�น ซึ่่�งก่ี่อน
หน้านี�เจ้าหน้าที�สัาธาริณสุัข้ในพ่�นที�ต้่องพ่�งเริ่อ ซึ่่�ง
ข้่�นอย่่กี่บัสัภาพอากี่าศแล่ะเว่ล่าเดันิเริอ่หากี่คล่่�นล่มี
แริงอาจทำให้กี่าริส่ังยาล่่าช้า แต่่เมี่�อใช้โดัริน สัามีาริถ
ส่ังยาได้ัต่ริงเว่ล่า โดัยเฉัพาะผิ่ป่้็ว่ยโริคเริ่�อรัิง เดัก็ี่ ผิ่้
สัง่อาย ุแล่ะผิ่ป่้็ว่ยฉุักี่เฉิันที�จำเป็็นต้่องใช้ยาเร่ิงด่ัว่น

อธิบดีักี่ริมีกี่าริแพทย์กี่ล่่าว่เพิ�มีเต่ิมีว่่า ข้ณะนี�
ได้ัข้ยายกี่าริทดัล่องบินใช้งานจริงิเส้ันทางเพิ�มีใน 3 
จังหว่ดัั ได้ัแก่ี่ กี่ริะบี� สัต่ล่่ แล่ะพงังา โดัยป็ริบัป็รุิง
กี่ริะบว่นกี่าริต่ั�งแต่่ต้่นจนจบ ให้ใกี่ล้่เคียงกี่บักี่าริใช้
งานในชีว่ิต่จริิง แล่ะให้ดัำเนินกี่าริได้ัอย่างถ่กี่ต้่อง
ต่ามีริะเบียบกี่าริบินข้องสัำนักี่งานกี่าริบินพล่เริ่อน 
แล่ะทดัสัอบในแต่่ล่ะแห่งอย่างน้อย 30 เที�ยว่ ซึ่่�ง

ในริะยะต่่อไป็ โคริงกี่าริพฒันาอากี่าศยานไร้ิคน
ขั้บทางกี่าริแพทย์จะข้ยายพ่�นที�ทดัสัอบ ไป็ยงักี่ลุ่ม่ี
เกี่าะทั�งฝั่�งอันดัามีันแล่ะอ่าว่ไทย พร้ิอมีทั�งพัฒนา
ริะบบเช่�อมีต่่อกัี่บริะบบ Telemedicine ข้องโริง

สุำนักงานคณะกรรมการสุุขภาพแห่งชิาติ 
(สุชิ.) จดัิ์ให้มก่ารประชิมุสุงัเคราะห์ข้อิเสุนอิแนะ
เชิงินโยบายจากการศัก่ษ์า และการสุำรวจความ
คดิิ์เหน็ “โครงการวเิคราะห์สุถานการณ์และอิงค์
ความรู้ระบบการดูิ์แลระยะยาวในชุิมชินขอิง
ประเทศัไทย” ณ โรงแรมทเ่คพาเลซุ แอินด์ิ์ คอิน
เวนชิั�น แบงคอิก กทม. เม่�อิเร็วๆ น่� โดิ์ยมผู้่่เข้า
ร่วมทั�งในห้อิงประชิุมและผ่่านช่ิอิงทางอิอินไลน์ 
กว่า 500 คน

พร้ิอมีทั�งย่�นข้้อเสันอเชิงนโยบายที�สัังเคริาะห์
จากี่งานว่ิจัยต่่อหน่ว่ยงานที�เกี่ี�ยว่ข้้องแล่ะผิ่้แทน
พริริคกี่าริเมีอ่ง ได้ัแก่ี่ นพ.เอิกภพ เพย่รพิเศัษ์ คณะ
ทำงานด้ัานสัาธาริณสุัข้ พริริคภม่ีใิจไทย ดิ์ร.เดิ์ชิรตั 
สุุขกำเนิดิ์ ผิ่้อำนว่ยกี่าริศ่นย์นโยบายเพ่�ออนาคต่ 
พริริคป็ริะชาชน นายเอิกภพ สิุทธิวรรณธนะ พริริค
ป็ริะชาชน คุณรัดิ์เกล้า สุุวรรณค่ร่ ริองหัว่หน้า
พริริคป็ริะชาธปัิ็ต่ย์ 

กี่าริศก่ี่ษัาแล่ะกี่าริจดััป็ริะชมุีดังักี่ล่่าว่ อย่ภ่าย
ใต้่คว่ามีร่ิว่มีมี่อริะหว่่าง สัช. สัถาบันว่ิจัยริะบบ
สัาธาริณสุัข้ (สัว่ริสั.) แล่ะภาคว่ิชาเว่ชศาสัต่ร์ิ
ชมุีชน คณะแพทยศาสัต่ร์ิ โริงพยาบาล่ริามีาธบิดัี 
มีหาว่ทิยาล่ยัมีหดิัล่ เพ่�อนำเสันอผิล่กี่าริวิ่จัยเบ่�อง
ต้่น ข้้อเสันอเชงินโยบายต่่อริฐับาล่ ต่ล่อดัจนรัิบฟััง
ข้้อคิดัเหน็จากี่ผิ่ท้ริงคณุวุ่ฒแิล่ะภาคส่ัว่นที�เกีี่�ยว่ข้้อง 
เพ่�อนำไป็พฒันาเป็็นริายงานฉับบัสัมีบร่ิณ์ต่่อไป็

สัำหรัิบข้้อเสันอเชิงนโยบายที�ได้ัจากี่งานว่ิจัย 
เพ่�อพัฒนาริะบบกี่าริดั่แล่ริะยะยาว่ในชุมีชนให้มีี
คว่ามีเข้้มีแข้็ง ล่ดัคว่ามีเหล่่�อมีล่�ำ แล่ะยกี่ริะดัับ
คุณภาพชีว่ิต่ข้องผิ่้สั่งอายุที�มีีภาว่ะพ่�งพิงแล่ะ
คริอบคริวั่อย่างยั�งยน่ มีด้ีัว่ยกัี่น 2 ข้้อ ได้ัแก่ี่ 1. จัดั
ต่ั�งกี่องทุนกี่าริดัแ่ล่ริะยะยาว่ (Long-Term Care 
Insurance หริอ่ LTCI) 2. จ้างนกัี่บริบิาล่ชุมีชนเต่ม็ี
เว่ล่า หน่�งหมี่บ้่าน หน่�งนกัี่บริบิาล่ จำนว่น 100,000 
คน คาดักี่าริณ์งบป็ริะมีาณปี็ล่ะ 10,000 ล้่านบาท

ในส่ัว่นข้องกี่าริจัดัต่ั�งกี่องทุน LTCI ทีมีว่ิจัย
ออกี่แบบให้เป็็นกี่องทุนอิสัริะ แยกี่ออกี่จากี่
สัำนักี่งานหลั่กี่ป็ริะกี่ันสุัข้ภาพแห่งชาติ่ (สัป็สัช.) 
ทำหน้าที�ริองริับค่าใช้จ่ายด้ัานกี่าริดั่แล่ทางสัังคมี
สัำหริบัผิ่ม้ีภีาว่ะพ่�งพิงโดัยเฉัพาะ โดัยงบป็ริะมีาณ
ในริะยะแริกี่มีาจากี่กี่าริจัดัสัริริงบข้องรัิฐบาล่ โดัยมีี
กี่าริร่ิว่มีจ่ายจากี่องค์กี่ริป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�น (อป็ท.) 
ริะดับัจงัหว่ดัั ส่ัว่นริะยะยาว่คว่ริพฒันาไป็ส่่ัริะบบ
กี่าริจดััเกี่บ็เงนิสัมีทบในว่ยัทำงานในล่กัี่ษัณะเดัยีว่
กี่บัป็ริะกี่นัสังัคมี

ข้ณะที�กี่าริจ้างนกัี่บริบิาล่ชุมีชน 100,000 คน 
เป็็นไป็เพ่�อเพิ�มีจำนว่นนักี่บริิบาล่ชุมีชนแบบเต่็มี
เว่ล่า ให้คริอบคล่มุีไม่ีน้อยกี่ว่่า 1 คน ต่่อ 1 หมี่บ้่าน 
โดัยให้ชุมีชนมีีส่ัว่นร่ิว่มีในกี่าริคัดัเล่่อกี่จากี่อาสัา
สัมีคัริที�มีผีิล่กี่าริป็ฏิบิติั่งานในชมุีชน แล่ะต้่องผ่ิาน
กี่าริอบริมีต่ามีหล่กัี่สัต่่ริข้องกี่ริมีอนามียั ป็ฏิบิติั่งาน 
6 ว่นัต่่อสัปั็ดัาห์ อตั่ริาค่าจ้างไม่ีต่�ำกี่ว่่าอตั่ริาค่าจ้าง
ข้ั�นต่�ำข้องแต่่ล่ะพ่�นที� หริอ่ป็ริะมีาณเดัอ่นล่ะ 9,000 
บาท มีีหน้าที�อาทิ ดั่แล่กิี่จวั่ต่ริป็ริะจำวั่นข้องผิ่้มีี
ภาว่ะพ่�งพิงร่ิว่มีกี่ับอาสัาสัมีัคริสัาธาริณสัุข้ป็ริะจำ
หมี่่บ้าน (อสัมี.) ทำกี่ิจกี่ริริมีส่ังเสัริิมีสัุข้ภาพแล่ะ
ป้็องกี่นัโริคไม่ีติ่ดัต่่อเริ่�อรัิง (NCDs)

นพ.ศัภุกิจ ศัริิลกัษ์ณ์ ผิ่อ้ำนว่ยกี่าริสัถาบนัว่จิยั

ผุู้ด้ไอเด้ยีกองทนุั Long-Term Care Insurance
จ้่างนักับร์บิาลช่มุ่ช่นั 1 แสินัคันั ด้แ้ลผู้้ส้ิง้วัย

ริะบบสัาธาริณสัขุ้ (สัว่ริสั.) เปิ็ดัเผิยว่่า ทุกี่วั่นนี�อายุ
คาดัเฉัล่ี�ยข้องคนในโล่กี่สัง่ข้่�นเริ่�อยๆ ป็ริะเทศไทย
อย่ท่ี� 77.1 ปี็ ข้ณะที�อตั่ริากี่าริเกี่ดิัต่ล่อดัชีวิ่ต่ข้อง
ผิ่ห้ญิงไทยจะมีลี่ก่ี่เพียง 1.1 คน ในอดีัต่เริามีช่ีว่ง
ที�ป็ริะชากี่ริเกิี่ดัเกี่นิ 1 ล้่านคน ซึ่่�งในอนาคต่เข้าจะ
กี่ล่ายเป็็นผิ่ส้ัง่อายุพร้ิอมีกัี่น ข้ณะที�ภาว่ะคุกี่คามีต่่อ
ริะบบสัาธาริณสุัข้ไทยก็ี่คอ่กี่าริเข้้าส่่ัสังัคมีสัง่อายุเริว็่
กี่ว่่าที�คาดั แล่ะกี่าริริะบาดัวิ่ทยาที�เป็ล่ี�ยนเป็็นโริคไม่ี
ติ่ดัต่่อเริ่�อรัิง (NCDs) ดังันั�นถ้าเริาไม่ีเต่ริยีมีริะบบ
ริองริบัให้ดีัพอจะเกี่ดิัหายนะข้่�นได้ั

“ในข้ณะที�เริากี่ำลั่งพยายามีออกี่แบบ LTC 
services ว่่าคว่ริเป็็นอย่างไริ ผิมีอยากี่ให้มีองเริ่�อง 
Health outcome ด้ัว่ย คอ่ services ที�เริากี่ำล่งั
ออกี่แบบจะไป็เป็ล่ี�ยน Health outcome อย่างไริ 
แล่ะที�สัำคัญคอ่ services จะอย่่เดัี�ยว่ๆ ไม่ีได้ั แต่่

จะอย่ไ่ด้ักี่ด้็ัว่ยมี ีSupportive Systems อาท ิคน 
ทรัิพยากี่ริ ริะบบข้้อมีล่่ เทคโนโล่ย ีกี่าริเงนิกี่าริคล่งั 
ริะบบกี่าริจดัักี่าริ” นพ.ศภุกี่จิ กี่ล่่าว่

นพ.ศุภกิี่จ ยังกี่ล่่าว่ถ่งกี่าริดัำเนินโคริงกี่าริ 
LTOP ที�ได้ัทำร่ิว่มีกัี่บป็ริะเทศญี�ป็ุ่น ซึ่่�งพบว่่าริ่ป็
แบบ LTC ข้องไทยไม่ีคว่ริเดิันต่ามีญี�ป็ุน่ที�เมี่�อผิ่ส้ัง่
อายุต่ิดัเต่ียงแล้่ว่ส่ังไป็โริงพยาบาล่ หริ่อ Hospi-
tal base ซึ่่�งมีค่ีาใช้จ่ายแพงมีากี่ แต่่เริาต้่องกี่ลั่บ
มีา Community base กี่ล่่าว่ค่อเมี่�อผิ่้สั่งอายุ
ดัแ่ล่ตั่ว่เองไม่ีได้ั คนแริกี่ที�เริาต้่องเข้้าไป็จดัักี่าริคอ่
คริอบครัิว่ ให้พร้ิอมีดัแ่ล่ผิ่ส้ัง่อายุพอสัมีคว่ริ จากี่นั�น
เริาจะมี ีCommunity LTC team คอยสันบัสันุน
คริอบคริวั่ที�ไม่ีมีศัีกี่ยภาพในกี่าริดัแ่ล่ผิ่ส้ัง่อาย ุ โดัย
มีโีริงพยาบาล่แม่ีข่้ายคอยสันับสันุน Community 
LTC team อีกี่ที ข้ณะที� อป็ท. ก็ี่จะต้่องเข้้ามีา 
สันับสันุนคริัว่เริ่อนอย่างใกี่ล้่ชิดั เช่น ดั่แล่บ้าน 
ส่ังต่วั่ผิ่ป่้็ว่ยไป็โริงพยาบาล่ ซึ่่�งสัิ�งนี�จะเป็็นหลั่กี่ใหญ่
ในกี่าริทำงาน

นพ.สุเุทพ เพชิรมาก เล่ข้าธิกี่าริคณะกี่ริริมีกี่าริ
สุัข้ภาพแห่งชาต่ ิ(คสัช.) กี่ล่่าว่ว่่า ปั็จจบุนัโล่กี่อย่ใ่น
ยุคว่ิกี่ฤต่ซ้ึ่อนว่ิกี่ฤต่ ซึ่่�งมีีเริ่�องคว่ามีเป็ล่ี�ยนแป็ล่ง
ด้ัานป็ริะชากี่ริเป็็นหน่�งในปั็จจัยสัำคัญ ข้ณะที�
ป็ริะเทศไทยกี่ำลั่งเผิชิญคว่ามีท้าทายทั�งโริคไม่ี
ติ่ดัต่่อ (NCDs) สังัคมีสัง่ว่ยั ริะบบสุัข้ภาพท้องถิ�น 
ริะบบข้้อมี่ล่ กี่ำลั่งคนด้ัานสุัข้ภาพ เทคโนโล่ยีสั่ง
ริาคาแพง ทั�งหมีดันี�ทำให้ทุกี่ฝ่่ายเห็นต่ริงกัี่นว่่า 
กี่าริต่ั�งริบัอย่ใ่นโริงพยาบาล่ หริอ่ Hospital base 
เพียงอย่างเดีัยว่คงไม่ีไหว่ เพริาะจะมีีค่าใช้จ่ายสั่ง 
ทิศทางที�คว่ริจะเป็็นจง่คว่ริมีุง่ไป็ที�ชุมีชนหริอ่พ่�นที� 
หริอ่ Community base ซึ่่�งหล่ายป็ริะเทศ อาทิ 

สังิคโป็ร์ิ ญี�ป็ุน่ กี่ไ็ด้ัดัำเนนิกี่าริเช่นนี�แล้่ว่
“โดัยเฉัพาะอย่างยิ�ง ในเริ่�องกี่าริดัแ่ล่ริะยะยาว่

ผิ่้ส่ังอายุ ที�นับเป็็นริากี่ฐานข้องคว่ามีมีั�นคงทาง
สังัคมีต่ั�งแต่่เกิี่ดัจนต่าย เริาต้่องช่ว่ยกี่นัทำให้เกี่ดิัเป็็น
ริะบบที�ยั�งยน่ เป็็นริะบบถ้ว่นหน้าที�คริบทั�งงาน งบ 
ริะบบ คน เพ่�อเป็ล่ี�ยนจากี่ภาริะครัิว่เริอ่นส่่ัริะบบ
สัาธาริณะ ซึ่่�งข้้อเสันอในว่นันี�จะถก่ี่นำไป็พฒันาเพ่�อ
เสันอต่่อคณะริฐัมีนต่ริ ีแล่ะผิล่กัี่ดันัให้เป็็นว่าริะแห่ง
ชาติ่ด้ัานสุัข้ภาพต่่อไป็” นพ.สุัเทพ กี่ล่่าว่

นพ.ปรด่ิ์า แต้อิารักษ์์ หัว่หน้าโคริงกี่าริวิ่จยัฯ 
กี่ล่่าว่ว่่า กี่าริว่จิยัในว่นันี�ถอ่เป็็นโอกี่าสัแล่ะจดุัแข้ง็
ข้องป็ริะเทศไทย ซึ่่�งสัามีาริถมีองได้ัใน 3 มีมุีมีอง 
ค่อ 1. มีุมีมีองด้ัานป็ริะชาชนแล่ะชุมีชน ทำให้
เกิี่ดักี่าริจ้างงานสัร้ิางอาชพี เกี่ดิักี่าริมีส่ีัว่นร่ิว่มีข้อง
ป็ริะชาชนทั�งด้ัานกี่าริบริกิี่าริ กี่าริดัแ่ล่ 2. มีมุีมีอง

ด้ัานผิ่จั้ดับริิกี่าริแล่ะผิ่จั้ดังบป็ริะมีาณ จะสัร้ิางริะบบ
บริิกี่าริที�จะต่อบสันองแล่ะจะทำให้เกิี่ดัจุดัแข้็งใน
กี่าริเช่�อมีต่่อริะบบบริกิี่าริต่ั�งแต่่ริะดับัชุมีชนที�บ้าน
ไป็ถง่หน่ว่ยบริกิี่าริริะดับัสัง่ 3. มีมุีมีองกี่าริพัฒนา
เศริษัฐกิี่จข้องฝ่่ายนโยบาย ริฐับาล่ สัสั. แล่ะ สัว่. 
ซึ่่�งจะต้่องมีคีว่ามีมีุง่มีั�นทำให้เกิี่ดับริกิี่าริเหล่่านี� ซึ่่�ง
เป็็นโคริงสัร้ิางที�สัำคัญข้องป็ริะเทศไทย

นอกี่จากี่นี� ทีมีวิ่จัยยังได้ัจัดัทำข้้อเสันอแล่ะ
ข้ั�นต่อนกี่าริดัำเนินงานเร่ิงด่ัว่นสัำหรัิบรัิฐบาล่เพ่�อ
ให้นโยบายนี�เกิี่ดัข้่�นจริงิในว่าริะข้องรัิฐบาล่ชุดัใหม่ี 
โดัยมีด้ีัว่ยกัี่น 5 ข้ั�นต่อน ได้ัแก่ี่ 1. มีมีีติ่คณะรัิฐมีนต่รีิ 
(คริมี.) อนุมีติั่ในหลั่กี่กี่าริจัดัต่ั�งกี่องทนุ LTCI แล่ะ
กี่ำหนดัให้เป็็นนโยบายแห่งชาต่ิ ภายใน 6 เดั่อน
แริกี่ 2. ออกี่ริะเบยีบหริอ่กี่ฎหมีายริองริบักี่าริจดัั
ต่ั�งกี่องทนุ LTCI โดัยมีกีี่ล่ไกี่ร่ิว่มีจ่ายริะหว่่างริฐับาล่ 
แล่ะ อป็ท. 3. เริิ�มีคัดัเล่อ่กี่แล่ะจ้างนกัี่บริบิาล่ชมุีชน
เต็่มีเว่ล่าจากี่ผิ่ท้ี�ผ่ิานกี่าริอบริมีแล้่ว่กี่ว่่าแสันที�มีอีย่่
ในทกุี่ชมุีชน ซึ่่�งทำให้สัามีาริถข้ยายผิล่ได้ัทนัท ี 4. 
กี่ำหนดัให้ ริพ.สัต่. ที�โอนมีาสังักัี่ดั อบจ. ทำหน้าที�
อบริมี กี่ำกี่บั แล่ะป็ริะเมีนิผิล่นกัี่บริบิาล่ชมุีชนใน
พ่�นที�โดัยต่ริง 5. จัดัทำฐานข้้อมีล่่ริะดับัชาต่สิัำหริบั
ติ่ดัต่ามีสัถานกี่าริณ์ผิ่้มีีภาว่ะพ่�งพิง แล่ะริะบบ
ป็ริะเมีนิผิล่ล่พัธ์กี่าริให้บริกิี่าริ

นพ.เอิกภพ เพ่ยรพิเศัษ์ คณะทำงานด้ัาน
สัาธาริณสุัข้ พริริคภมิ่ีใจไทย (ภท.) กี่ล่่าว่ว่่า เริ่�อง
ที�นำเสันอในว่ันนี�เป็็นสัิ�งที�เริาเห็นพ้องต้่องกี่ัน ซึ่่�ง
สัอดัคล้่องกัี่บนโยบายพยาบาล่อาสัาข้องพริริค
ภ่มีิใจไทย ซึ่่�งในคว่ามีจริิงก็ี่ค่อผิ่้ที�เข้้าไป็ทำงานใน
ชุมีชน ภาพในว่ันนี�ทุกี่พริริคกี่าริเมี่องเห็นต่ริงกี่ัน
ว่่าสัิ�งที�ต้่องทำคอ่เริ่�องริะบบป็ฐมีภมิ่ี กี่าริจัดัริะบบ
ดัแ่ล่สังัคมีสัง่ว่ยัแล่ะผิ่ป่้็ว่ยเริ่�อรัิง

ทั�งนี� เน่�อหากี่าริป็ริะชุมีในว่ันนี�จะถ่กี่นำไป็

ดัำเนินกี่าริต่่อ เช่�อว่่าในอนาคต่อันใกี่ล้่นี�จะได้ั
ทำงานร่ิว่มีกัี่นเพ่�อป็รัิบริป่็แบบกี่าริรัิบมีอ่กัี่บปั็ญหา
อนาคต่ที�ทุกี่คนต้่องเจอ แล่ะในฐานะริัฐบาล่จะ
ทำงานร่ิว่มีกัี่น ยน่ยนัว่่าไม่ีว่่าจะมีกีี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่ง
ทางกี่าริเมี่องอย่างไริ ป็ริะเดั็นในว่ันนี�ก็ี่จะยังอย่่ 
แล่ะเป็็น Commitment ทางกี่าริเมี่องว่่าจะขั้บ
เคล่่�อนต่่อไป็

ดิ์ร.เดิ์ชิรัต สุุขกำเนิดิ์ ผิ่้อำนว่ยกี่าริศ่นย์
นโยบายเพ่�ออนาคต่ พริริคป็ริะชาชน (ป็ชน.) กี่ล่่าว่
ว่่า สัิ�งที�พริริคป็ริะชาชนจะผิลั่กี่ดันัแล่ะติ่ดัต่ามี คอ่ 
1. ริะบบว่ธิกีี่าริทำงานค่อนข้้างแยกี่ส่ัว่นต่ั�งแต่่ภาพ
ริว่มีริะดับัป็ริะเทศไป็ในพ่�นที� ซึ่่�งต้่องแก้ี่ไข้แล่ะเป็็น
บันไดัก้ี่าว่แริกี่ที�ต้่องทำ 2. กี่าริออกี่แบบริะบบว่ธิี
กี่าริทำงานข้อง Care Giver ที�อยากี่ให้เป็็นจริงิๆ 
คอ่อะไริ เพริาะคงไม่ีใช่แค่เริ่�องจะได้ัเงนิแค่ไหน แต่่
อาจเกี่ี�ยว่ข้้องกี่บัริป่็แบบกี่าริทำงานที�เหมีาะสัมีด้ัว่ย 
3. งบป็ริะมีาณมีาจากี่แหล่่งใดั ซึ่่�งไม่ีอยากี่ให้มีอง
เฉัพาะกี่าริใส่ังบป็ริะมีาณเท่าใดั แล่ะต้่องหาจากี่
ที�ใดั เพริาะต่ัว่นโยบายเองกี่็ช่ว่ยป็ริะหยัดัเงินอย่่
แล้่ว่ ส่ัว่นแริกี่คอ่ คนที�ต้่องล่าออกี่จากี่งานมีาดัแ่ล่
พ่อแม่ี 3-4 หม่ี�นคน ส่ัว่นที�สัองคอ่ คนที�จ้างดัแ่ล่ 
ก็ี่เป็็นริายได้ัเสัริิมีเป็็นกี่าริจ้างงานเศริษัฐกิี่จใน 
ท้องถิ�น ส่ัว่นที�สัามีค่อ ช่ว่ยค่าใช้จ่ายโริงพยาบาล่  
ส่ัว่นสัุดัท้าย อุต่สัาหกี่ริริมีต่่างๆ หริ่ออุป็กี่ริณ์ที�
จะเป็็นต่ัว่ช่ว่ยอาจซึ่่�อได้ัถ่กี่ล่ง ต่่อริองได้ัมีากี่ข้่�น  
หริอ่ผิลิ่ต่เองได้ัในอนาคต่

“หากี่มีองในมีุมีข้องรัิฐบาล่ ผิมีคิดัว่่าเริาเดิัน
หน้าเริ่�องนี�ต่่อไป็ได้ั แล่ะถ้าเริาเหน็ภาพว่่าทำแล้่ว่มีี
ป็ริะโยชน์อย่างไริ ผิมีคิดัว่่าถง่เว่ล่านั�นแล้่ว่ค่อยมีา
คยุกี่นัว่่างบป็ริะมีาณจะมีาจากี่ไหนเพิ�มี ซึ่่�งหล่งัจากี่
นี�จะมีกีี่าริอภปิ็ริาย 2 อภปิ็ริายสัำคญั คอ่อภปิ็ริาย
นโยบายรัิฐบาล่ กี่ับอภิป็ริาย พ.ริ.บ.งบป็ริะมีาณ 

พ.ศ. 2570 ฉัะนั�นหากี่เทียบกี่บักี่าริต่ริว่จกี่าริบ้าน 
1. สัอบมีดิัเทอมี จะต่ริว่จนโยบายข้องริฐับาล่ 2. 
สัอบไฟันอล่ จะต่ริว่จกี่าริจัดัสัริริงบป็ริะมีาณ ปี็ 
2570 ซึ่่�งเริาจะได้ัเหน็ว่่าริฐับาล่จะว่างโจทย์ในกี่าริ
ทำเริ่�องนี�ในชั�นต้่นอย่างไริ” นายเดัชริตั่ กี่ล่่าว่

ศั.ดิ์ร.ชิาญณรงค์ พรรุง่โรจน์ สัมีาชิกี่ว่ฒุสิัภา 
(สัว่.) แล่ะป็ริะธานคณะอนุกี่ริริมีาธิกี่าริกิี่จกี่าริ 
ผิ่ส้ัง่อาย ุคนพกิี่าริ แล่ะผิ่ด้้ัอยโอกี่าสั กี่ล่่าว่ว่่า จากี่
ป็ริะสับกี่าริณ์พบว่่าป็ริะเทศไทยข้าดังบป็ริะมีาณ 
แล่ะบคุล่ากี่ริ ส่ัว่นกี่ฎหมีายไม่ีมีปัี็ญหา ฉัะนั�นโจทย์
คอ่จะขั้บเคล่่�อนงานภายใต้่ข้้อจำกัี่ดัอย่างไริให้เกิี่ดั
คว่ามียั�งยน่ ส่ัว่นตั่ว่เห็นด้ัว่ยเริ่�องกี่าริจ้างบุคล่ากี่ริ
ป็ริะจำ แต่่ป็ริะเทศไทยมีีริะบบจิต่อาสัาที�มีีเสัน่ห์
จง่ต้่องทำคว่บค่กั่ี่นไป็ด้ัว่ย

“ผิมีจะข้อร่ิว่มีข้ับเคล่่�อนไป็ด้ัว่ยกี่ันต่ามี
บทบาทหน้าที�ในเชิงนิต่ิบัญญัติ่ สัิ�งที�ออกี่แบบใน
ว่ันนี�สัว่ยงามีดัีแล้่ว่ แล่ะส่ัว่นต่ัว่เห็นด้ัว่ย ในส่ัว่น
ข้องวุ่ฒสิัมีาชิกี่ก็ี่จะรัิบเริ่�องนี�เข้้าไป็ส่่ัที�ป็ริะชุมีคณะ
อนกุี่ริริมีาธิกี่าริกี่จิกี่าริผิ่ส้ัง่อายุฯ เพ่�อจะได้ัไป็ศก่ี่ษัา
อย่างล่ก่ี่ซึ่่�ง จะข้อเชญิทมีีว่จัิยเข้้าไป็นำเสันอให้คณะ
กี่ริริมีกี่าริฯ รัิบฟััง แล่ะจะนำไป็สั่ก่ี่าริทำข้้อเสันอให้
คณะกี่ริริมีาธกิี่าริ แล่ะเสันอต่่อว่ฒุสิัภาต่่อไป็” ศ. 
ดัริ.ชาญณริงค์ กี่ล่่าว่

อน่�ง หน่ว่ยงานที�ริบัข้้อเสันอนโยบาย ป็ริะกี่อบ
ด้ัว่ย กี่ริะทริว่งสัาธาริณสัขุ้ (สัธ.) กี่ริะทริว่งพฒันา
สังัคมีแล่ะคว่ามีมีั�นคงข้องมีนุษัย์ (พมี.) สัำนกัี่งาน
หล่ักี่ป็ริะกี่ันสัุข้ภาพแห่งชาติ่ (สัป็สัช.) คณะอนุ
กี่ริริมีาธกิี่าริกี่จิกี่าริผิ่ส่้ังอาย ุ คนพกิี่าริ แล่ะผิ่ด้้ัอย
โอกี่าสั สัมีาคมีองค์กี่าริบริิหาริส่ัว่นจังหว่ัดัแห่ง
ป็ริะเทศไทย สัมีาคมีองค์กี่าริบริิหาริส่ัว่นต่ำบล่
แห่งป็ริะเทศไทย พริริคภมิ่ีใจไทย พริริคป็ริะชาชน 
สัำนกัี่อนามียั กี่รุิงเทพมีหานคริ
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“บัิ�กยง”

พลั.ติ.อ.นิรนัดร เหลั่�อมศูรี
แม่ทพัสื่อบัสื่วน…

จากค์รใูหญ่สื่ามพราน 

สืู่ภ่ารกิจพลักิระบับัยุติธิรรม

สมชาย จรรยา...รายงาน

ในยคุที� “งานสัอบสัว่น” กี่ล่ายเป็็นจดุัเป็ริาะ
บางข้องกี่ริะบว่นกี่าริยุติ่ธริริมีไทย กี่าริป็ริากี่ฏิ
ต่ัว่ข้อง “บิ�กยง” พล.ต.อิ.นิรันดิ์ร เหล่�อิมศัร่ 
บนเว่ทีบริิหาริริะดัับสั่ง จ่งไม่ีใช่แค่กี่าริข้ยับ
ต่ำแหน่ง…แต่่คอ่กี่าริข้ยบั “คว่ามีหวั่ง”

นายต่ำริว่จที�เกิี่ดัเมี่�อวั่นที� 17 เมีษัายน 2511 
เติ่บโต่จากี่ริั�ว่ โริงเริยีนเซึ่นต์่คาเบริยีล่ ก่ี่อนหล่่อ
หล่อมีต่ัว่เองใน โริงเริียนนายร้ิอยต่ำริว่จ ริุ่น
ที� 43 เส้ันทางชวี่ติ่ที�เริิ�มีต้่นด้ัว่ยว่นิยัแบบทหาริ 
ผิสัานคว่ามีคิดัแบบนักี่กี่ฎหมีาย แล่ะจบล่งที� 
“นักสุบ่ตวัจรงิ”

“แคนดิัเดัต่ ผิบ.ต่ริ.” อาว่โุสัล่ำดับัที� 1 ทำให้ทุกี่
ก้ี่าว่ข้อง พล่.ต่.อ.นริินัดัริ ไม่ีได้ัถก่ี่ว่ดััแค่ผิล่งาน…
แต่่ถก่ี่ว่ดััด้ัว่ย “ผิล่ล่พัธ์ข้องกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่ง”

เขาไม่ใช่ิแค่ผู่้บริหารท่�นั�งสุั�งการ แต่ค่อิ 
“แม่ทัพสุอิบสุวน” ท่�ลงม่อิจัดิ์กระดิ์านใหม่
ทั�งระบบ

หากี่ว่ันหน่�ง งานสัอบสัว่นไทยกี่ล่ับมีา
ย่นบนคว่ามีเช่�อมีั�นข้องป็ริะชาชนอีกี่คริั�ง ช่�อ
ข้อง ”บิ�กี่ยง“ จะไม่ีใช่แค่ดัาว่เด่ันโล่่เงินในหน้า
หนงัสัอ่พมิีพ์ 

แต่จะเป็นหลกัหมดุิ์ ขอิงยคุปฏิริปูตำรวจ
ไทย ท่�ถูกจารก่ไว้ในประวตัศิัาสุตร์

คว่ามีโดัดัเด่ันไม่ีได้ัหยุดัแค่ผิล่งานภาคสันามี-
เข้ายงัเคยทำคะแนน TOEIC สัง่สุัดัอันดับั 1 ข้อง
สัำนักี่งานต่ำริว่จแห่งชาติ่ ในช่ว่งป็ฏิิบัต่ิหน้าที�
สัำนักี่งานต่ริว่จคนเข้้าเมี่อง สัะท้อนศักี่ยภาพ 
“ต่ำริว่จสัากี่ล่” ที�พร้ิอมีรัิบมี่อคดีัข้้ามีชาติ่ในโล่กี่
ยคุใหม่ี

เสุ้นทางรับราชิการขอิง “บิ�กยง” ค่อิภาพ
สุะท้อินขอิงคำว่า ‘ขอิงจรงิ’ ในสุายสุอิบสุวน

เข้าเติ่บโต่จากี่กี่องป็ริาบป็ริามี ผ่ิานบทบาท
สัำคัญในต่ำแหน่ง ผิ่้กี่ำกัี่บกี่าริ 1 กี่องบังคับกี่าริ
ป็ริาบป็ริามี ก่ี่อนข้ยบัข้่�นเป็็น ริองผิ่บ้งัคบักี่าริป็ริาบ
ป็ริามี หน่ว่ยงานที�ถอ่เป็็นแนว่หน้าในกี่าริคล่ี�คล่าย
คดัีสัำคัญริะดัับป็ริะเทศ ทุกี่ก้ี่าว่ล้่ว่นผ่ิาน “คดีั
จริงิ–คนจริงิ–แริงกี่ดัดันัจริงิ”

แต่่สัิ�งที�ทำให้เข้าแต่กี่ต่่างจากี่นายต่ำริว่จสัาย
คดีัทั�ว่ไป็ คอ่กี่าริถก่ี่ว่างตั่ว่ให้ “ปั็�นคน” คว่บค่่กี่บั 
“ทำคดีั”

กี่าริข้่�นดัำริงต่ำแหน่ง ผิ่้บัญชากี่าริโริงเรีิยน
นายร้ิอยต่ำริว่จ หริอ่ “คริใ่หญ่สัามีพริาน” ไม่ีใช่แค่
บทบาทบริหิาริ แต่่คอ่ภาริกี่จิว่างริากี่ฐาน “ต่ำริว่จ
ริุน่ใหม่ี” ให้มีหัีว่ใจข้องนักี่สัอบสัว่นที�ยด่ัมีั�นในหลั่กี่

พิล.ต.อ.น์รินั์ดีร เห่ลื�อมศรี
นติิ่ธริริมี ก่ี่อนจะต่่อยอดัส่่ัต่ำแหน่ง ผิ่บ้ญัชากี่าริกี่อง
บัญชากี่าริศ่กี่ษัา (ผิบช.ศ.) คุมีทิศทางกี่าริศ่กี่ษัา
ข้องทั�งองค์กี่ริ

แล่ะว่นันี� บนเก้ี่าอี� ริองผิ่บ้ญัชากี่าริต่ำริว่จแห่ง
ชาติ่ ต่ั�งแต่่ว่นัที� 16 ธนัว่าคมี 2567 “บิ�กี่ยง” ริบั
ผิดิัชอบงานด้ัานกี่ฎหมีายแล่ะคดัโีดัยต่ริง กี่ล่ายเป็็น
ศน่ย์กี่ล่างข้องกี่าริขั้บเคล่่�อน “ป็ฏิริิป่็งานสัอบสัว่น” 
ที�ทั�งองค์กี่ริจบัต่า

โจทย์ขอิงเขา ไม่ใช่ิแค่แก้คดิ์่…แต่ต้อิงแก้ 
‘โครงสุร้าง’

ต่ั�งแต่่ภาริะงานล้่นมี่อข้องพนักี่งานสัอบสัว่น 
ริะบบคดีัที�ซึ่�ำซ้ึ่อน มีาต่ริฐานที�ไม่ีเท่ากัี่น ไป็จนถง่
คว่ามีเช่�อมีั�นข้องป็ริะชาชนที�ถดัถอย-ทั�งหมีดันี�คอ่ 
“ริะเบดิัเว่ล่า” ที�ริอกี่าริคล่ี�คล่าย

แนว่ทาง “Quick-Win” ที�เข้าผิลั่กี่ดันั จง่มีุง่ต่ดัั
ว่งจริปั็ญหาแบบต่ริงจุดั ทั�งกี่าริล่ดัภาริะงาน กี่าริ
จดััริะเบยีบสัำนว่น กี่าริใช้เทคโนโล่ย ีแล่ะกี่าริสัร้ิาง
มีาต่ริฐานเดีัยว่กัี่นทั�งป็ริะเทศ

เพราะในสุมรภมูกิฎหมาย “ความล่าช้ิา” คอ่ิ
ศัตัรขูอิงความยุตธิรรม

ด้ัว่ยอายรุิาชกี่าริที�เหล่อ่ถง่ปี็ 2571 แล่ะสัถานะ 

  รเ่ซุต็งานสุอิบสุวน... ปฏิริปูท่�ต้อิง
จบัต้อิงได้ิ์

ท่ามีกี่ล่างพายจุากี่ภายนอกี่ ภายในริั�ว่ป็ทุมีว่นั
กี่ก็ี่ำลั่ง “อัป็เกี่ริดั” คริั�งใหญ่ พล.ต.อิ.กติติ�รฐั พนัธุ์
เพ็ชิร์ เดัินหน้ายุทธศาสัต่ร์ิ Quick-Win ป็ฏิิริ่ป็
งานสัอบสัว่นอย่างเป็็นริ่ป็ธริริมี โดัยมีอบหมีาย
ให้ พล.ต.อิ.นรินัดิ์ร เหล่�อิมศัร ่ ริอง ผิบ.ต่ริ. เป็็น
หวั่ข้บว่นขั้บเคล่่�อน 4 มีาต่ริกี่าริเหล็่กี่ ต่ั�งแต่่กี่าริ
แจกี่โน้ต่บุ�กี่ค่่ใจให้พนักี่งานสัอบสัว่น, เปิ็ดัริะบบ 
Smart E-Library, อดััฉัดีังบคดัอีอนไล่น์ แล่ะคมุี
งบสัอบสัว่นให้โป็ร่ิงใสั เป้็าหมีายชดััเจนคอ่ “คดีต้ี้อง
ไว มัดัีต้วัต้้องแม่ัน แล่ะต้รวจสอบได้ีทุกุขั้ั�นต้อน”

 ยาเสุพตดิิ์... ไฟ้เก่าท่�ยงัลุกลาม
ด้ัานงานป็ริาบป็ริามียานริกี่ ภายใต้่กี่าริกี่ำกัี่บ

ข้อง พล.ต.อิ.สุำราญ นวลมา ริอง ผิบ.ต่ริ. ยงัคง
เดิันหน้าทล่ายเคริอ่ข่้ายไม่ีหยดุัยั�ง ล่่าสัดุัต้่องชมีฝี่มีอ่
ทมีีงาน พล.ต.ท.สุยาม บญุสุม ผิบช.น. พล.ต.ต. 
ธร่เดิ์ชิ ธรรมสุธุร์่ ริอง ผิบช.น. แล่ะ พ.ต.อิ.วชิิยั 
สุนสุกุล ผิกี่กี่.สัสั.บกี่.น.1 ที�ร่ิว่มีกัี่นทล่ายเซึ่ฟัเฮ้าส์ั
เมีอ่งล่ะโว้่ ยด่ัยาบ้า 1.8 ล้่านเมีด็ั ก่ี่อนข้ยายผิล่ไป็
สัอยเพิ�มีที�สัริะบรุิอีกีี่ 2.4 ล้่านเมีด็ั

ตั่ว่เล่ข้หล่กัี่ล้่านอาจเป็็นคว่ามีสัำเริจ็ในหน้าข่้าว่ 
แต่่ข้้อเทจ็จริงิที�น่ากี่ล่วั่คอ่ “เคริอ่ข่้ายยงัเดันิ แล่ะ
ต่ล่าดัยังไม่ีต่าย” สัะท้อนผ่ิานคดีัสัล่ดัที� จ.ล่พบุริี 

เมี่�อ “ผ้่ิกี่าริจ๋อ” พล.ต.ต.ธ่รเดิ์ชิ ธรรมสุุธ่ร์ นำ
ทมีีริว่บพ่อใจนริกี่ว่ยั 40 ปี็ ที�เสัพยาจนข้าดัสัติ่ล่่ว่ง
ล่ะเมิีดัล่ก่ี่สัาว่ตั่ว่เอง นี�คอ่ภาพจริงิข้องคำว่่า “ยา
เสพติ้ดีทุำล่ายล้่างถึงึระดีบัสถึาบันครอบครวั”

  แรงปะทะในโรงพัก... เม่�อิเสุ่ยง
สุะท้อินจากชิั�นผู่น้้อิยดิ์งัข่�น

ที�สุัริาษัฎร์ิธาน ีเกิี่ดัป็ริากี่ฏิกี่าริณ์ “อด่ัอดััริว่มี
พลั่ง” เม่ี�อต่ำริว่จ สัภ.เสัวี่ยดั กี่ว่่า 30 นาย ลุ่กี่ข้่�นมีา 
ร้ิองข้อเป็ล่ี�ยนต่วั่ผิ่บ้งัคบับญัชา ร้ิอนถง่ พล.ต.ต. 
สุุวัฒน์ สุุขศัร่ ผิบกี่.ภ.จว่.สุัริาษัฎร์ิธานี ต้่องริีบ
ส่ัง พ.ต.อิ.กฤดิิ์นิธิ ทอิงทิพย์ ล่งไป็หย่าศ่กี่ จน 
พ.ต.อิ.สุรุนิทร์ ใจแน่ ยอมีริบัข้้อบกี่พร่ิองแล่ะป็ริบั
ทศันคต่ ิ บทเรีิยนนี�สัอนให้ริ่ว่้่า “ปััญหาองค์กรถ้ึา
ไม่ัแก้จากข้ั้างใน สุดีทุ้ายปัระชาชนคอืผู้้รั้บกรรมั”

  สุงครามไซุเบอิร์... ตดัิ์วงจรเงินบาป
โล่กี่ออฟัไล่น์เดั่อดั โล่กี่ออนไล่น์กี่็ไม่ีแผ่ิว่ 

พล.ต.ท.ณัฐศัักดิิ์� เขาวนาศััย ผิบช.กี่. แล่ะ 
พล.ต.ต.ชินันนัทธ์ สุารถวัลย์แพศัย์ ผิบกี่.ป็อท.  
เปิ็ดัป็ฏิบิตั่กิี่าริ “Cut Money Flow” ล่ากี่คอสั
แกี่มีเมีอร์ิไทย-จีน ส่ัว่นทางด้ัาน พล.ต.ท.สุุรพล 
เปรมบุตร ผิบช.สัอท. ก็ี่โชว์่ผิล่งานกี่ว่าดัล้่างเว่็บ
พนนัเมีอ่งภเ่ก็ี่ต่ เงินหมีนุเว่ยีนหลั่กี่ร้ิอยล้่าน พร้ิอมี
ปิ็ดัล้่อมีเคริอ่ข่้ายฟัอกี่เงิน “แต่งไทย” ยด่ัทรัิพย์อีกี่
กี่ว่่า 60 ล้่านบาท

พล.ต.อ.กิติติ�รฐั พนัธุ�เพช็ีร�พล.ต.อ.กิติติ�รฐั พนัธุ�เพช็ีร� พล.ต.อ.สำราญ นวิลมาพล.ต.อ.สำราญ นวิลมาพล.ต.อ.ธชัีชียั ปิตะนลีะบตุร พล.ต.อ.ธชัีชียั ปิตะนลีะบตุร พล.ต.ต.ธีรเดชี ธรรมสธุรี�พล.ต.ต.ธีรเดชี ธรรมสธุรี�

ข้ณะที�ทางเหนอ่ พล.ต.ต.กฤตชัิญ์ บำรงุรตันยศั
ผิบกี่.สัอท.4  ริว่บแอดัมิีนเว็่บพนันเชียงริาย  
แล่ะ พล.ต.ต.พฒันศักัดิ์ิ� บปุผ่าสุวุรรณ ผิบกี่.ป็. 
สัั�งกี่าริให้ พ.ต.อิ.สุริุยศักัดิิ์� จริาวสัุน์ ทล่ายเคริอ่
ข่้ายบัญชม้ีีา-ซึ่มิีผีิ 16 จดุัทั�ว่ป็ริะเทศ ยด่ัทริพัย์อีกี่ 
50 ล้่านบาท ริป่็แบบอาชญากี่ริริมีว่นันี�เป็ล่ี�ยนไป็ 
“จ่ายหลั่กี่พัน แต่่พังหลั่กี่ล้่าน” เร่ิ�องจริงิที�ต่ำริว่จ
ต้่องไล่่กี่ว่ดัให้ทนั

 บทสุรปุสุก่าก.่.. ในวันท่�ต้อิง “คุม
เกมประเทศั”

จากี่ว่กิี่ฤต่พล่งังานริะดับัโล่กี่ ถง่ภยัยาเสัพต่ดิั
แล่ะอาชญากี่ริริมีไซึ่เบอร์ิ ว่นันี� “ตำรวจไทย” ไม่ี
ได้ัเป็็นแค่ผิ่้ถ่อกุี่ญแจมี่อ แต่่ต้่องสัว่มีบทบาทเป็็น
ผิ่้ปิ็ดัช่องโหว่่เศริษัฐกิี่จแล่ะคุมีเสัถียริภาพสัังคมี
ไป็พร้ิอมีกัี่น ว่ิกี่ฤต่ฮอร์ิมีุซึ่หนนี� ไม่ีได้ัวั่ดัแค่ริาคา
น�ำมีนั แต่่มัีนคอ่กี่าริวั่ดั “ก่�น” ข้องรัิฐบาล่ แล่ะ 
“ศักัยภาพ” ข้องสีักี่ากี่ ีว่่าจะปิ็ดัเกี่มีอาชญากี่ริริมี
ที�จ้องฉัว่ยโอกี่าสัได้ัก่ี่อน หริอ่จะทำได้ัแค่เพยีงว่ิ�งไล่่
ต่ามีเกี่มีเหมีอ่นที�ผ่ิานมีา

ปิ็ดัท้าย ผิบ.ต่ริ. นั�งหวั่โต่�ะป็ริะชุมี กี่.ต่ริ. ไฟัเขี้ยว่ 
แต่่งต่ั�งต่ำริว่จนายพล่สัีกี่ากี่ีว่าริะเดั่อนเมีษัายน  
60 ต่ำแหน่ง ดััน พล.ต.ท.โสุภณรชัิต์ สุงิหจาร ุแล่ะ 
พล.ต.ท.สุมประสุงค์ เยน็ท้วม ผิ่ช่้ว่ย ผิบ.ต่ริ. ข้่�นที�
ป็ริก่ี่ษัาพเิศษั ต่ดิัยศ พล่.ต่.อ. ก่ี่อนเกี่ษัยีณ

สุโมสุรตำรวจ เกาะติดิ์ แรงสุั�นสุะเทอ่ินจาก
การปิดิ์ “ช่ิอิงแคบฮุอิร์มซุุ” ขอิงอิหิร่าน ไม่ีได้ัหยดุั
อย่่แค่สัมีริภมิ่ีต่ะวั่นออกี่กี่ล่าง แต่่มีนัคอ่ “โดิ์มโิน” 
ต่วั่แริกี่ที�ล้่มีกี่ริะแทกี่เศริษัฐกิี่จไทยเข้้าอย่างจัง เม่ี�อ
เส้ันทางล่ำเลี่ยงน�ำมีัน 20% ข้องโล่กี่ถ่กี่ตั่ดัข้าดั 
น�ำมัีนในไทยที�อาจเหน็ต่วั่เล่ข้ 60 บาทต่่อล่ติ่ริในไม่ี
ช้า แต่่สัำหรัิบคนทำงานในฐานะ “สุโมสุรตำรวจ” 
ป็ริะเด็ันที�น่ากัี่งว่ล่กี่ว่่าตั่ว่เล่ข้บนป้็ายริาคาน�ำมัีน 
คอ่ “อิาชิญากรรมพลังงาน” ที�มีกัี่จะแต่กี่หน่อกี่อ
ใหม่ีทกุี่คริั�ง เมี่�อว่กิี่ฤต่มีาเยอ่น

 น�ำมนัแพง... ขอิงเถ่�อินมาไวเสุมอิ
ในโล่กี่ข้องอาชญากี่ริริมี “ทกุี่วิ่กี่ฤต่คอ่โอกี่าสั

ข้องพว่กี่นอกี่กี่ฎหมีาย” น�ำมีนัเถ่�อน น�ำมีนัป็ล่อมี 
กี่าริกี่กัี่ต่นุ แล่ะกี่าริฉัว่ยโอกี่าสัโก่ี่งริาคา คอ่ข้องแถมี
ริสัข้มีที�มีาพร้ิอมีริาคาพล่ังงาน งานนี� “บิ�กี่ต่่าย” 
พล.ต.อิ.กิตติ�รฐั พนัธุเ์พช็ิร์ ผิบ.ต่ริ. นิ�งเฉัยไม่ีได้ั 
สัั�งกี่าริให้ พล.ต.อิ.ธชัิชิยั ปิตะนล่ะบตุร ในฐานะ
เจ้าภาพใหญ่ ศป็นมี.ต่ริ. (ศน่ย์ป็ริาบป็ริามีกี่าริกี่ริะ
ทำคว่ามีผิิดัเกี่ี�ยว่กี่บัน�ำมีนัเช่�อเพล่งิ) เปิ็ดัป็ฏิบัิติ่กี่าริ 
“เอก็ี่ซึ่เริย์ทั�งป็ริะเทศ”

ยทุธว่ธิหีนนี�แบ่งเป็็น 3 มีติ่ ิซีึ่ล่ต่ะเข็้บชายแดัน 
สักัี่ดัน�ำมีนัเถ่�อน, เชก็ี่สัต่อ็กี่ ป้็องกี่นักี่าริกี่กัี่ตุ่น แล่ะ 
สัุ่มีต่ริว่จคุณภาพ ป้็องกัี่นกี่าริย้อมีแมีว่ข้าย โดัย
ดัง่เอา “ว่ทิยากี่าริพสิัจ่น์หลั่กี่ฐาน” มีาเป็็นอาว่ธุ 
หลั่กี่เพ่�อปิ็ดัช่องโหว่่เชิงเทคนิคที�ต่าเป็ล่่ามีองไม่ีเห็น  
นี�ไม่ีใช่กี่าริต่ั�งรัิบ แต่่คอ่กี่าริ “ดักัี่เกี่มี” ต่ั�งแต่่ต้่นน�ำ 
เพ่�อไม่ีให้ป็ริะชาชนซึ่�ำเติ่มีจากี่น�ำมี่อโจริในคริาบ
พ่อค้า

ออม่สินิั/OKMD ปั�นั “GSB Museum” 
พพิธิิภณัฑ์์เร์ยีนัร้้์ด้้านัการ์ออม่ทร์พัย์

นางสุาววชิิรา การสุุทธิ� ริองผิ่้อำนว่ยกี่าริ
ธนาคาริออมีสิัน กี่ลุ่ม่ีกี่าริต่ล่าดัเพ่�อคว่ามียั�งยน่ 
แล่ะ ดิ์ร.ทวารัฐ สุตูะบตุร ผิ่อ้ำนว่ยกี่าริสัำนกัี่งาน
บริหิาริแล่ะพัฒนาองค์คว่ามีริ่ ้ (องค์กี่าริมีหาชน) 
หริ่อ OKMD โดัย สัถาบันพิพิธภัณฑ์์กี่าริเริียน
ริ่้แห่งชาต่ิ ล่งนามีบันท่กี่ข้้อต่กี่ล่งคว่ามีร่ิว่มีมี่อ
กี่าริดัำเนินงาน “พิพิธภัณฑ์์ออมีสิัน” (GSB 
Museum) เพ่�อพฒันาแล่ะถ่ายทอดัองค์คว่ามีริ่้
ด้ัานกี่าริบริหิาริจัดักี่าริ กี่าริพฒันาบคุล่ากี่ริ กี่าริ
ป็ริะชาสััมีพันธ์ แล่ะกี่าริดัำเนินกี่ิจกี่ริริมีที�เป็็น
ป็ริะโยชน์ต่่อกี่าริดัำเนินกี่าริพิพิธภัณฑ์์ออมีสิัน 
ยกี่ริะดับัส่่ัแหล่่งเริยีนริ่ด้้ัานกี่าริออมีทรัิพย์สัำหรัิบ
ป็ริะชาชน ภายใต้่แนว่คดิัพพิธิภณัฑ์์เพ่�อกี่าริเริยีน
ริ่ ้(Discovery Museum) 

โดัย สัถาบันพิพิธภัณฑ์์กี่าริเริียนริ่้แห่ง
ชาติ่ จะสันับสันุนองค์คว่ามีริ่้ด้ัานกี่าริบริิหาริ
จัดักี่าริพิพิธภัณฑ์์ กี่าริพัฒนาบุคล่ากี่ริ แล่ะ
กี่ิจกี่ริริมีที�เกี่ี�ยว่ข้้อง เพ่�อให้กี่าริดัำเนินงานเป็็น
ไป็ต่ามีมีาต่ริฐานแหล่่งเริยีนริ่ใ้นริะดับัสัากี่ล่ โดัย

มี ีนางสุาวจารพุร กำธรนพคุณ ผิ่ช่้ว่ยผิ่อ้ำนว่ย
กี่าริธนาคาริออมีสัิน สัายงานกี่าริต่ล่าดัแล่ะ
สั่�อสัาริเพ่�อคว่ามียั�งย่น แล่ะนางสุาวสุุขุมาล 
ผ่ดุิ์งศัลิป์ ผิ่ช่้ว่ยผิ่อ้ำนว่ยกี่าริสัถาบนัพพิธิภณัฑ์์
กี่าริเริยีนริ่แ้ห่งชาต่ ิร่ิว่มีในพธิ ีณ อาคาริออมีสันิ
พพิฒัน์ ธนาคาริออมีสิันสัำนกัี่งานใหญ่ เม่ี�อว่นัที� 
18 มีนีาคมี 2569

  ทั�งนี� พพิธิภณัฑ์์ออมีสันิ ต่ั�งอย่ ่ณ อาคาริ
ริาชฤทธิ�ริังสัริริค์ ถนนริาชดัำเนิน ซึ่่�งเคยเป็็น
ที�ต่ั�งสัำนักี่งานใหญ่ข้องธนาคาริออมีสิันในช่ว่ง 
พ.ศ. 2493–2509 แล่ะเป็็นอาคาริที�มีคีณุค่าทาง
ป็ริะวั่ต่ิศาสัต่ร์ิในพ่�นที�เกี่าะรัิต่นโกี่สิันทร์ิ โดัยมีี
แผินพฒันาให้เป็็นพพิธิภณัฑ์์ออมีสันิ หมุีดัหมีาย
ใหม่ีแห่งกี่าริเริยีนริ่ด้้ัานกี่าริออมีทรัิพย์ ที�ริว่บริว่มี
เริ่�องริาว่ทางป็ริะว่ตั่ศิาสัต่ร์ิแล่ะกี่าริจดััแสัดังว่ตั่ถุ
ทริงคณุค่าด้ัานกี่าริเงนิแล่ะกี่าริออมี เพ่�อถ่ายทอดั
องค์คว่ามีริ่แ้ล่ะป็ล่ก่ี่ฝั่งว่นิยัทางกี่าริเงนิแก่ี่คนริุน่
ใหม่ี เต่ริยีมีเปิ็ดัให้ป็ริะชาชนเข้้าชมีภายในปี็นี�

ปี 2569 กพฐ.ใช้่หลกัสิต้ิร์ใหม่่ ป.4-6 
หลงันัำาร่์องอนับุาลและ ป.1-3 ไปแล้ว

ดิ์ร.วษิ์ณ ุทรพัย์สุมบตั ิริองเล่ข้าธกิี่าริคณะ
กี่ริริมีกี่าริกี่าริศก่ี่ษัาข้ั�นพ่�นฐาน (กี่พฐ.) เปิ็ดัเผิย
ถ่งคว่ามีค่บหน้ากี่าริข้ับเคล่่�อนกี่าริใช้หล่ักี่สั่ต่ริ
ใหม่ี 2568 สัำหริบัสัถานศก่ี่ษัาที�สัมัีคริใจแล่ะมีี
คว่ามีพร้ิอมี นำร่ิองหล่กัี่สัต่่ริกี่าริศก่ี่ษัาป็ริะถมี
ศ่กี่ษัาต่อนป็ล่าย ชั�น ป็.4–6 ในปี็กี่าริศ่กี่ษัา 
2569 ซึ่่�งต่่อยอดัจากี่กี่าริว่างริากี่ฐานในริะดัับ 
ป็.1–3 สั่ก่ี่าริป็ริะยุกี่ต์่ใช้คว่ามีริ่เ้พ่�อกี่าริดัำเนิน
ชวิี่ต่ โดัยมีุง่พฒันาผิ่เ้ริยีนให้สัามีาริถใช้ทกัี่ษัะกี่าริ
อ่าน กี่าริเข้ยีน แล่ะกี่าริคิดัคำนว่ณในกี่าริเรีิยนริ่้
แล่ะจัดักี่าริข้้อมีล่่ในชีวิ่ต่ป็ริะจำวั่น พร้ิอมีสัร้ิาง
พ่�นฐานคว่ามีเป็็นพล่เมีอ่งที�ริ่เ้ท่าทันในทกุี่มิีต่ิ 

ซึ่่�งมีีกี่ารินำร่ิองริะดัับอนุบาล่แล่ะป็ริะถมี
ศก่ี่ษัาต่อนต้่น ป็.1-3 ไป็แล้่ว่ 4,383 โริงเริยีน 
สัำหริับกี่าริข้ับเคล่่�อนริะดัับป็ริะถมีศ่กี่ษัาต่อน
ป็ล่าย จะยังคงใช้กี่ลุ่่มีนำร่ิองในโริงเริียนกี่ลุ่่มี
เคริอ่ข่้ายเดัมิี ทั�ง 4,383 แห่ง แล่ะเปิ็ดักี่ว้่างให้
โริงเริยีนที�มีคีว่ามีพร้ิอมีแล่ะสัมีคัริใจเข้้าร่ิว่มี โดัย
เริิ�มีใช้ต่ั�งแต่่ภาคเริยีนที� 1/2569 

ดริ.วัษิณ์ ุทริพัย์์สิมบัตัิิดริ.วัษิณ์ ุทริพัย์์สิมบัตัิิ

สัพฐ.ได้ัเปิ็ดัให้โริงเริียนที�มีีคว่ามีพร้ิอมีแล่ะ
คว่ามีสัมีัคริใจ แจ้งคว่ามีป็ริะสังค์ร่ิว่มีนำร่ิอง
หล่ักี่สั่ต่ริดัังกี่ล่่าว่ ผ่ิานสัำนักี่งานเข้ต่พ่�นที�กี่าริ
ศก่ี่ษัา คาดัว่่ามีโีริงเริยีนร่ิว่มีนำร่ิองหล่กัี่สัต่่ริเพิ�มี
มีากี่ข้่�น โดัยช่ว่งเริิ�มีต้่นจะมีีโริงเริียนกี่ลุ่่มีว่ิจัย 
213 โริงเริยีนแล่ะกี่ลุ่ม่ีเคริอ่ข่้ายเดัมิี กี่ว่่า 4,383 
โริงเริยีน ข้ณะนี�อย่ใ่นช่ว่งกี่าริพฒันามีกีี่าริจดััทำ
ค่่มีอ่แล่ะเอกี่สัาริหลั่กี่สัต่่ริ เพ่�อให้คริแ่ล่ะสัถาน
ศก่ี่ษัาสัามีาริถนำไป็ป็รัิบใช้ในกี่าริเรีิยนกี่าริสัอน
ได้ัอย่างมีปี็ริะสิัทธภิาพ

สัำหรัิบหลั่กี่สั่ต่ริฯ ริะดัับ ป็.4–6 ที�จะ
เริิ�มีใช้ต่ั�งแต่่ภาคเริียนที� 1/2569 มีุ่งพัฒนา
สัมีริริถนะสัำคัญ 7 ด้ัาน คริอบคลุ่มีภาษัา
แล่ะกี่าริส่ั�อสัาริ คณิต่ศาสัต่ร์ิ ว่ทิยาศาสัต่ร์ิ สัิ�ง
แว่ดัล้่อมีแล่ะเทคโนโล่ยี สัังคมีแล่ะคว่ามีเป็็น
พล่เมีอ่ง เศริษัฐกี่จิแล่ะกี่าริเงิน สัขุ้ภาพกี่ายแล่ะ
สุัข้ภาว่ะจติ่ ริว่มีถง่ศลิ่ป็ะแล่ะว่ฒันธริริมี คว่บค่่
คุณลั่กี่ษัณะอนัพง่ป็ริะสังค์ อาท ิริกัี่ชาติ่ ศาสัน์ 
กี่ษัตั่ริย์ิ ซึ่่�อสัตั่ย์สัจุริติ่ มีวิี่นยั อย่่อย่างพอเพียง
แล่ะมีจีติ่สัาธาริณะ 

“สัพฐ.ได้ัล่งพ่�นที�โริงเริียนนำร่ิองหลั่กี่สั่ต่ริ
ริะดัับป็ริะถมีต้่น ป็.1-3 แล่ะกี่ลุ่่มีป็ฐมีวั่ย 3-6 
ปี็ พบว่่า บางโริงเริียนสัามีาริถจัดักี่าริศ่กี่ษัาได้ั
เป็็นที�น่าพอใจ แต่่บางแห่งยงัสับัสันอย่ ่ ต้่องเร่ิง
อบริมีเพิ�มีเต่ิมี เริ่�องกี่าริจัดักี่าริเริียนริ่้แล่ะกี่าริ
ว่ดััป็ริะเมีนิผิล่ เพ่�อไม่ีให้คริย่่ดัต่ดิักัี่บกี่าริว่ดััแล่ะ
ป็ริะเมีนิผิล่ในริป่็แบบเดิัมี” ดัริ.ว่ษิัณ ุกี่ล่่าว่

ร์้เ้ท่าทนััสิงคัร์าม่สิ้�อ AI เม้่�อ AI กลายเป็นัอาวุธิไร้์เสิยีง
ในัสิงคัร์าม่สิ้�อ “อหิร่์านั-สิหร์ฐัฯ-อสิิร์าเอล”

สุวสัุดิ์ค่รบัทกุท่าน วนัน่�ผ่มพาไปรูเ้ท่าทนั
สุงครามสุ่�อิ AI ในขณะท่�โลกกำลังจบัตามอิง
ความเคล่�อินไหวทางทหารระหว่างอิิหร่าน 
สุหรัฐอิเมริกา และอิิสุราเอิลผ่่านความ
ตง่เครย่ดิ์ในพ่�นท่�จรงิ แต่อิก่หน่�ง “สุมรภูม”ิ ท่�
ทวค่วามรนุแรงไม่แพ้กนัคอ่ิ “สุมรภมิูจติวทิยา
ผ่่านปัญญาประดิ์ษิ์ฐ์” ซุ่�งในปี 2026 น่� เราได้ิ์
เหน็การข้ามขด่ิ์จำกัดิ์ขอิงข่าวปลอิม ไปสุูร่ะดัิ์บ
ท่�เรย่กว่า “ความจรงิท่�ถกูสัุงเคราะห์ข่�น” จน
ยากจะแยกแยะด้ิ์วยสุายตาเปล่า

โดัยนำเอา AI มีาเป็็นอาวุ่ธไร้ิเสีัยงในสังคริามี
สั่�อ ซึ่่�งยุทธวิ่ธีที�ทั�งสัามีฝ่่าย อิหร่ิาน-สัหริัฐฯ-
อิสัริาเอล่ ริว่มีถ่งกี่ลุ่่มีสันับสันุน นำมีาใช้ไม่ีได้ั
มีีเพียงแค่กี่ารินำเสันอข้้อมี่ล่ด้ัานเดัียว่แบบ
เดัมิีๆ อกีี่ต่่อไป็ แต่่คอ่กี่าริใช้ปั็ญญาป็ริะดิัษัฐ์เชงิ
สัร้ิางสัริริค์ GENERATIVE AI มีาสัร้ิาง “หลัก
ฐานปลอิม” ข้่�นมีาเพ่�อสัร้ิางคว่ามีชอบธริริมีให้
แก่ี่ต่นเอง หริ่อทำล่ายคว่ามีน่าเช่�อถ่อข้องฝ่่าย
ต่ริงข้้ามี ดังัตั่ว่อย่างที�ป็ริากี่ฏิชดััเจนในช่ว่งว่กิี่ฤต่
ที�ผ่ิานมีาเช่น

กี่าริผิลิ่ต่ภาพคว่ามีสั่ญเสีัยป็ล่อมี กี่าริใช้ AI 
สัร้ิางภาพพล่เริอ่นหริอ่เด็ักี่ที�ได้ัริบับาดัเจ็บในพ่�นที�
สังคริามีเพ่�อกี่ริะตุ่้นอาริมีณ์คว่ามีริ่้สั่กี่สัะเท่อนใจ
จากี่สังัคมีโล่กี่ ซึ่่�งหล่ายคริั�งภาพเหล่่านั�นถก่ี่ต่ริว่จ
สัอบพบว่่าเป็็นภาพที�สัร้ิางข้่�นจากี่คำสัั�ง (PROMPT) 
ไม่ีใช่เหตุ่กี่าริณ์จริงิ

กี่าริสัร้ิางว่ดีิัโอ DEEPFAKE ผิ่น้ำ กี่าริจำล่อง
เสัียงแล่ะภาพข้องผิ่้นำริะดัับป็ริะเทศ เพ่�อกี่ล่่าว่
ถ้อยคำที�สัร้ิางคว่ามีต่่�นต่ริะหนกี่ หริ่อป็ริะกี่าศ
นโยบายที�บิดัเบอ่น หว่งัผิล่ให้เกี่ดิัคว่ามีปั็�นป่็ว่นใน
ต่ล่าดัหุน้ พล่งังานแล่ะข้ว่ญักี่ำล่งัใจข้องป็ริะชาชน

ริว่มีไป็ถง่กี่าริใช้หล่กัี่ฐานทางทหาริจำล่อง กี่าริ
ใช้ AI แก้ี่ไข้ภาพถ่ายดัาว่เทยีมีหริอ่คล่ปิ็จากี่โดัริน 
เพ่�อแสัดังศักี่ยภาพทางอาวุ่ธที�เกิี่นจริิง หริ่อสัร้ิาง
ภาพฐานทพัข้องอกีี่ฝ่่ายที�ถก่ี่ทำล่าย ทั�งที�ในคว่ามี
เป็็นจริงิยงัคงอย่ค่ริบถ้ว่น

ซึ่่�งแน่นอนว่่าคว่ามีท้าทายเมี่�อ “ความไม่
เชิ่�อิ” กี่ล่ายเป็็นอาวุ่ธ สัิ�งที�น่ากี่งัว่ล่ที�สุัดัในปั็จจบุนั
ไม่ีใช่เพยีงแค่กี่าริมีข่ี้าว่ป็ล่อมี แต่่คอ่สัภาว่ะ “THE 
LIAR’S DIVIDEND” หริอ่กี่ำไริข้องคนโกี่หกี่ กี่ล่่าว่
คอ่ เมี่�อสัาธาริณชนริ่ว่้่า AI สัามีาริถสัร้ิางอะไริกี่ไ็ด้ั
ข้่�นมีา คนจะเริิ�มี “ไม่เชิ่�อิในสุิ�งท่�เป็นความจริง” 
ด้ัว่ยเช่นกัี่น

เมี่�อมีภีาพเหต่กุี่าริณ์คว่ามีรินุแริงที�เกิี่ดัข้่�นจริงิ
ถก่ี่เผิยแพร่ิออกี่มีา ฝ่่ายที�เสัยีป็ริะโยชน์จะริบีต่ริา
หน้าทันทีว่่าเป็็น “ภาพจากี่ AI” สัภาว่ะคว่ามีสับัสัน
นี�ทำให้กี่าริแสัว่งหาคว่ามีจริิงในว่ิกี่ฤต่กี่าริณ์โล่กี่
ทำได้ัยากี่ข้่�น แล่ะนำไป็สั่่คว่ามีแต่กี่แยกี่ในสัังคมี

ในบทคว่ามีนี� ผิมีเพียงอยากี่ให้ทุกี่ท่าน ริ่เ้ท่า
ทนัสังคริามีส่ั�อ AI ในยุคข้องสังคริามี อิหร่ิาน-
สัหริฐัฯ-อสิัริาเอล่  ซึ่่�ง “ความจรงิ” กี่ล่ายเป็็น
ทริัพยากี่ริที�หายากี่ที�สุัดั กี่าริมีีทักี่ษัะริ่้เท่าทัน
ปั็ญญาป็ริะดัษิัฐ์ AI LITERACY หริอ่คว่ามีเข้้าใจ
ในเทคโนโล่ยปัี็ญญาป็ริะดัษิัฐ์ จง่ไม่ีใช่เริ่�องข้อง
นกัี่ไอทหีริอ่นกัี่ว่ชิากี่าริอกีี่ต่่อไป็ แต่่เป็็น “ทกัษ์ะ
การเอิาตวัรอิดิ์” ข้องทกุี่คน 

การตั�งคำถามและการตรวจสุอิบอิย่างเป็น
ระบบ ค่อิทางเดิ์่ยวท่�จะช่ิวยให้เราไม่ตกเป็น
เบ่�ยล่างในเกมการเมอ่ิงระดิ์บัโลก ท่�ขบัเคล่�อิน
ด้ิ์วยอิลักอิริทม่ขอิง AI ปัญญาประดิ์ษิ์ฐ์ครบั

ที�เล่อ่กี่เช่�อเฉัพาะข้้อมีล่่ที�ต่ริงกัี่บอคต่ขิ้องต่นเอง
เริาคนไทยคงป็ฎิเสัธไม่ีได้ัที�จะไม่ีเสัพสั่�อ 

ข่้าว่สัาริสังคริามีในคริั�งนี� ซึ่่�งถ้าเริาเป็็นคนไทยใน
ฐานะพล่เมีอ่งดิัจทิลั่ กี่าริสัร้ิางภมิ่ีคุม้ีกัี่นเพ่�อไม่ีให้
ต่กี่เป็็นเคริ่�องมีอ่ในสังคริามีข้้อมีล่่นี� สัามีาริถทำได้ั
ผ่ิานหล่กัี่กี่าริต่ริว่จสัอบดังันี�

1. ให้ต่ริว่จสัอบ “คว่ามีสัมีบร่ิณ์ข้องภาพ” แม้ี 
AI จะเก่ี่งข้่�น แต่่ยังมัีกี่พล่าดัในริายล่ะเอียดัที�ซัึ่บ
ซ้ึ่อน เช่น เงาสัะท้อนในดัว่งต่า, จำนว่นนิ�ว่มีอ่ที�ผิดิั
ป็กี่ต่,ิ หริอ่ฉัากี่หล่งัที�เป็็นต่วั่อกัี่ษัริภาษัาท้องถิ�นที�
อ่านไม่ีเป็็นคำ

2. มีองหา “พยานหลั่กี่ฐานร่ิว่มี” ข่้าว่ใหญ่
ริะดัับโล่กี่หากี่เกิี่ดัข้่�นจริิง จะต้่องถ่กี่ริายงานโดัย
สัำนกัี่ข่้าว่ที�มีมีีาต่ริฐานจริยิธริริมีสัง่พร้ิอมีกัี่น แล่ะ
ต้่องมีภีาพจากี่หล่ายมีมุีกี่ล้่องป็ริะกี่อบกี่นั

3. ต้่องริะวั่ง “อาริมีณ์นำหน้าเหตุ่ผิล่” หากี่
ข่้าว่ใดัทำให้คณุริ่ส้ัก่ี่โกี่ริธแค้นหริอ่สัะใจอย่างรินุแริง
ทนัทีที�เห็น ให้สันันิษัฐานไว้่ก่ี่อนว่่าข่้าว่นั�นอาจถก่ี่
ออกี่แบบมีาเพ่�อปั็�นหวั่

4. หากี่สังสัยั ให้ใช้เคริ่�องมีอ่ต่ริว่จสัอบ ปั็จจบุนั
มีีเว่็บไซึ่ต์่ต่ริว่จสัอบล่ายน�ำดิัจิทัล่ WATERMARK 
หริ่อ METADATA ข้องภาพข่้าว่ที�สัามีาริถบอกี่
ได้ัว่่าภาพนั�นถ่กี่สัร้ิางจากี่ซึ่อฟัต์่แว่ร์ิตั่ว่ใดั โดัยใช้
เคริ่�องมีอ่ต่ริว่จสัอบออนไล่น์ไป็ที� GOOGLE LENS 
& GOOGLE IMAGES เป็็นวิ่ธีที�ง่ายที�สุัดั ให้คุณ

อปั็โหล่ดัริป่็ภาพที�สังสัยัล่งใน GOOGLE IMAGES 
ริะบบจะช่ว่ยค้นหาที�มีาข้องภาพว่่า เคยป็ริากี่ฏิ
ที�ไหนบ้าง แล่ะแสัดังข้้อมีล่่ “ABOUT THIS IM-
AGE” เพ่�อดัว่่่าภาพนี�ถก่ี่พบคริั�งแริกี่เมี่�อไหร่ิ หริอ่
เข้้าไป็ที� GOOGLE GEMINI แนบริ่ป็ภาพข่้าว่ไป็
แล้่ว่พพิม์ีว่่า @SYNTHID AI จะแจ้งข้้อมีล่่ข้องภาพ
ที�แนบไป็ให้เริาทริาบว่่าสัร้ิางด้ัว่ย AI หริอ่ไม่ี

5. หล่ักี่สัุดัท้ายที�สัำคัญค่อให้ “หยุดัคิดัก่ี่อน
คล่ิกี่แชร์ิ” กี่าริส่ังต่่อข้้อมี่ล่ข่้าว่สัาริที�ผิิดัพล่าดั
ในช่ว่งว่ิกี่ฤต่ข้องสังคริามี ไม่ีได้ัเป็็นเพียงกี่าริแชร์ิ
ข่้าว่ แต่่เป็็นกี่าริข้ยายว่งกี่ว้่างข้องคว่ามีข้ดััแย้งให้
รินุแริงข้่�น



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 256910 เศรษฐกิจิชีมุชีน

3 สิม่าคัม่ฯ ช่งรั์ฐเร่์งด้นัั E20 เป็นัเช่้�อเพลงิหลกั
หวงัเพิ�ม่ร์ายได้้เกษติร์กร์และเศูร์ษฐกจิ่ยคุั Net Zero

3 สุมาคมโรงงานน�ำตาลทราย ชิงรัฐเร่งดัิ์น 
E20 เป็นเชิ่�อิเพลงิหลกั ลดิ์วิกฤตนำเข้าน�ำมนั - ฝ่่า
พลังงานผั่นผ่วน พร้อิมเสุนอิแผ่นหนุนผ่ลผ่ลิต
เกษ์ตรและพลงังานจากอ้ิอิย ให้จดัิ์เป็นเป็นวาระ
แห่งชิาติ หวงัเพิ�มรายได้ิ์เกษ์ตรกรและเศัรษ์ฐกิจ
ยคุ Net Zero

3 สัมีาคมีโริงงานน�ำต่าล่ทริาย หริ่อ TSMC 
เสันอแนะรัิฐบาล่ยกี่ริะดับัพลั่งงานทดัแทนจากี่ภาค
เกี่ษัต่ริเป็็นว่าริะแห่งชาติ่ หนนุริบัมีอ่คว่ามีผัินผิว่น
ข้องต่ล่าดัพล่ังงานโล่กี่แล่ะล่ดัคว่ามีเสัี�ยงจากี่กี่าริ
พ่�งพาพล่งังานนำเข้้าที�สัง่ ถง่ร้ิอยล่ะ 60–70 พร้ิอมี
ชโ่มีเดัล่เศริษัฐกี่จิสัเีข้ยีว่ ผิล่กัี่ดันัน�ำมีนัแกี่�สัโซึ่ฮอล์่ 
E20 เป็็นเช่�อเพล่งิหล่กัี่ข้องป็ริะเทศ ซึ่่�งจะช่ว่ยล่ดั
กี่ารินำเข้้าน�ำมีนัดิับได้ัเพิ�มีข้่�น 2.9 ล้่านลิ่ต่ริต่่อวั่น 
หริอ่เกี่อ่บ 1,058 ล้่านล่ติ่ริต่่อปี็ คว่บค่่กี่บักี่าริข้ยาย
กี่าริผิล่ิต่ ไฟัฟ้ัาชีว่มีว่ล่จากี่ใบอ้อยแล่ะว่ัสัดัุเหล่่อ
ใช้ทางกี่าริเกี่ษัต่ริ ให้เต่ม็ีศกัี่ยภาพ 650 เมีกี่ะวั่ต่ต์่ 
(MW) เพ่�อทดัแทนกี่�าซึ่ธริริมีชาติ่ชี�แนว่ทางดังักี่ล่่าว่
จะช่ว่ยดั่งเม็ีดัเงินนับหม่ี�นล้่านบาท กี่ลั่บส่่ัริะบบ
เศริษัฐกี่จิ เพิ�มีคว่ามีมีั�นคงด้ัานริายได้ัให้ชาว่ไร่ิอ้อย
กี่ว่่า 420,000 คริวั่เริอ่น ล่ดัปั็ญหากี่าริเผิาในที�โล่่ง
ซึ่่�งเป็็นต้่นต่อข้องฝุ่น่ PM 2.5 แล่ะหนนุเป้็าหมีาย 
Net Zero ข้องป็ริะเทศไทยในริะยะยาว่ 

ดิ์ร.สุมชิาย หาญหริญั ป็ริะธานคณะกี่ริริมีกี่าริ
ป็ริะสัานงาน 3 สัมีาคมีโริงงานน�ำต่าล่ทริาย เปิ็ดัเผิย
ว่่า ป็ริะเทศไทยยงัคงพ่�งพากี่ารินำเข้้าพล่งังานจากี่
ต่่างป็ริะเทศในสัดััส่ัว่นสัง่ โดัยมีกีี่ารินำเข้้าพล่งังาน
ทั�งในริ่ป็แบบน�ำมัีนดัิบที�ต้่องนำเข้้าเพ่�อแป็ริริ่ป็ 
เป็็นน�ำมีันสัำเริ็จริ่ป็ในภาคข้นส่ังแล่ะอุต่สัาหกี่ริริมี 
ริว่มีถ่งกี่�าซึ่ธริริมีชาติ่ที�ใช้เป็็นเช่�อเพลิ่งหลั่กี่ในกี่าริ
ผิล่ติ่ไฟัฟ้ัา ในริะดับัที�สัง่มีากี่ถง่ร้ิอยล่ะ 60–70 ข้อง

คว่ามีต้่องกี่าริใช้พล่ังงานทั�งหมีดั สัิ�งเหล่่านี�ทำให้
ป็ริะเทศไทยมีคีว่ามีเป็ริาะบาง ต่่อคว่ามีผินัผิว่นข้อง
ต่ล่าดัพลั่งงานโล่กี่ แล่ะอาจเสัี�ยงต่่อคว่ามีมีั�นคงด้ัาน
เศริษัฐกี่จิแล่ะพล่งังานในริะยะยาว่ 

แต่่ในข้ณะเดัียว่กี่ัน ป็ริะเทศไทยยังคงมีี
ศักี่ยภาพด้ัานทริัพยากี่ริกี่าริเกี่ษัต่ริ ที�สัามีาริถ
นำมีาต่่อยอดัเป็็นพลั่งงานทดัแทนได้ั โดัยเฉัพาะ
อตุ่สัาหกี่ริริมีอ้อยแล่ะน�ำต่าล่ทริายซึ่่� งถอ่เป็็นหน่�ง
ในกี่ล่ไกี่สัำคัญด้ัานพล่ังงานข้องป็ริะเทศ ปั็จจุบัน
ในปี็กี่าริผิล่ติ่ 2567/2568 ป็ริะเทศไทยมีพี่�นที�ป็ล่ก่ี่
อ้อยกี่ว่่า 11 ล้่านไร่ิ มีผีิล่ผิล่ติ่อ้อยป็ริะมีาณ 92 ล้่าน
ตั่นต่่อปี็ แล่ะสัามีาริถผิล่ติ่น�ำต่าล่ได้ัริาว่ 10 ล้่านต่นั
ต่่อปี็ สัะท้อนศกัี่ยภาพข้องอุต่สัาหกี่ริริมีที�สัามีาริถ
ต่่อยอดั ส่่ักี่าริผิล่ติ่พล่งังานชวี่ภาพ เช่น เอทานอล่
แล่ะไฟัฟ้ัาชวี่มีว่ล่ได้ัอย่างมีปี็ริะสัทิธภิาพ 

ทั�งนี� ยงัมีข้ี้อมีล่่ GDP ภาคเกี่ษัต่ริข้องไทยซึ่่�ง
มีีมี่ล่ค่าป็ริะมีาณ 1.62 ล้่านล้่านบาท พบ GDP 
จากี่อุต่สัาหกี่ริริมีอ้อยแล่ะน�ำต่าล่ อย่่ที�ป็ริะมีาณ 
123,000 ล้่านบาท คดิัเป็็นป็ริะมีาณ 8% ข้อง GDP 
ภาคเกี่ษัต่ริ  ถอ่เป็็นหน่�งในภาคกี่าริผิล่ติ่ที�มีบีทบาท
สัำคญัต่่อทั�งเศริษัฐกี่จิฐานริากี่แล่ะคว่ามีมีั�นคงด้ัาน
พล่ังงานข้องป็ริะเทศ โดัยเฉัพาะในฐานะแหล่่ง
ว่ัต่ถุดิับสัำคัญในกี่าริพัฒนาเช่�อเพลิ่งชีว่ภาพแล่ะ
พล่งังานทดัแทนข้องไทย

“สัิ�งสัำคัญที�อตุ่สัาหกี่ริริมีอ้อยแล่ะน�ำต่าล่ทริาย
ต้่องผิลั่กี่ดัันค่อ ส่ังเสัริิมีกี่าริแป็ริริ่ป็ผิล่ผิลิ่ต่เป็็น
พลั่งงานทดัแทน เพ่�อสัร้ิางมีล่่ค่าเพิ�มีผ่ิานกี่าริผิล่ติ่ 
“เอทานอล่” โดัยปั็จจุบันกี่ลุ่่มีน�ำมัีนเบนซิึ่นแล่ะ
แกี่�สัโซึ่ฮอล์่ ซึ่่�งเป็็นกี่ลุ่ม่ีที�ผิสัมีเอทานอล่ มียีอดักี่าริ
ใช้จริงิภายในป็ริะเทศอย่่ที�ป็ริะมีาณ 32 ล้่านล่ติ่ริต่่อ

วั่น จากี่ยอดัริว่มีน�ำมีนัสัำเริจ็ริป่็ทกุี่ชนดิั 124-154 
ล้่านล่ติ่ริ แต่่ป็ริะเทศไทยมีกีี่าริใช้เอทานอล่เป็็นส่ัว่น
ผิสัมีอย่ท่ี�เพยีง 3.5 ล้่านล่ติ่ริต่่อว่นัเท่านั�น 

ซึ่่�งส่ัว่นใหญ่ผิสัมีอย่ใ่นริป่็แบบ E10 เช่น แกี่�สัโซึ่
ฮอล์่ 95 แล่ะ 91 หากี่ภาครัิฐมีนีโยบายผิล่กัี่ดันักี่าริ
เป็ล่ี�ยนผ่ิานไป็ใช้น�ำมีนัแกี่�สัโซึ่ฮอล์่ E20 เป็็นเช่�อเพลิ่ง
หล่กัี่ทั�งหมีดัอย่างจริงิจงั คว่ามีต้่องกี่าริใช้เอทานอล่
ข้องป็ริะเทศจะเพิ�มีข้่�นก้ี่าว่กี่ริะโดัดัเป็็น 6.4 ล้่าน
ล่ติ่ริต่่อวั่น ซ่ึ่�งจะสัร้ิางส่ัว่นต่่าง   คว่ามีต้่องกี่าริเอทา
นอล่ที�เพิ�มีข้่�นทนัทถีง่ 2.9 ล้่านล่ติ่ริต่่อว่นั โดัยเป็็น
ส่ัว่นสัำคญัที�จะช่ว่ยให้ ป็ริะเทศล่ดักี่าริพ่�งพาน�ำมีนั
ดับินำเข้้า ได้ัถง่ป็ริะมีาณ1,058 ล้่านล่ติ่ริต่่อปี็ เม็ีดั
เงนินบัหมี่�นล้่านบาทที�เคยต้่องสัญ่เสัยีไป็กี่บักี่ารินำ
เข้้าพล่ังงานจะถ่กี่หมีุนเว่ียน กี่ล่ับมีาเป็็นริายได้ัที�
มีั�นคงให้กี่บัเกี่ษัต่ริกี่ริชาว่ไร่ิอ้อยโดัยต่ริง ทำให้กี่ล่ไกี่

สิมชาย์ หาญหริิญั  สิมชาย์ หาญหริิญั  

ป็ริะเทศไทยจง่ไม่ีคว่ริริอให้ว่กิี่ฤต่พล่งังานมีผีิล่กี่ริะ
ทบทางเศริษัฐกี่จิ แต่่คว่ริเร่ิงพัฒนาแล่ะใช้ป็ริะโยชน์
จากี่พล่งังานทดัแทน ที�มีศีกัี่ยภาพภายในป็ริะเทศ 
โดัยเฉัพาะที�สัามีาริถต่่อยอดัได้ัจากี่ภาคเกี่ษัต่ริกี่ริริมี 
ซึ่่�งคว่ริถก่ี่ยกี่ริะดับัเป็็นว่าริะแห่งชาต่ิ 

ทั�งนี� อุต่สัาหกี่ริริมีอ้อยแล่ะน�ำต่าล่ทริายข้อง
ไทย ถ่อเป็็นหน่�งในภาคกี่าริผิลิ่ต่ที�มีีศักี่ยภาพสั่ง
ที�จะเป็็นกี่ันชน ให้กี่ับริะบบพลั่งงานข้องป็ริะเทศ 
เน่�องจากี่ผิล่ผิล่ติ่อ้อยสัามีาริถนำไป็แป็ริริป่็เป็็นเอทา
นอล่แล่ะไฟัฟ้ัาชีว่มีว่ล่ พลั่งงานทดัแทนที�ช่ว่ยล่ดักี่าริ
พ่�งพากี่ารินำเข้้าน�ำมีนั ช่ว่ยให้ป็ริะเทศไทยเป็ล่ี�ยน
ผ่ิานสั่ย่คุเศริษัฐกี่จิสัเีข้ยีว่ (Green Economy) แล่ะ
ไม่ีต้่องพ่�งพาปั็จจยัภายนอกี่เพยีงอย่างเดัยีว่ 

โดัยป็ริะเดั็นเหล่่านี� มีีต้่นแบบคว่ามีสัำเริ็จที�
น่าสันใจ อาทิ บริาซึ่ิล่ที�ป็ริะกี่าศใช้เอทานอล่ใน

อย่าง กี่ากี่อ้อย ใบอ้อย แล่ะยอดัอ้อยมีาเป็็นเช่�อ
เพล่งิทดัแทนด้ัว่ย

ปั็จจุบันกี่ลุ่่มีโริงงานน�ำต่าล่มีีศักี่ยภาพในกี่าริ
ผิลิ่ต่แล่ะจำหน่ายกี่ริะแสัไฟัฟ้ัาชีว่มีว่ล่เข้้าริะบบได้ั 
650   เมีกี่ะว่ตั่ต์่ (MW) ซึ่่�งสัามีาริถทดัแทนกี่าริผิลิ่ต่
ไฟัฟ้ัาจากี่กี่�าซึ่ธริริมีชาต่ทิี�มีีริาคาผินัผิว่นสัง่ได้ัอย่าง
มีีป็ริะสัิทธิภาพ อีกี่ทั�งกี่าริส่ังเสัริิมีไฟัฟ้ัาชีว่มีว่ล่ไม่ี
เพยีงแต่่ต่อบโจทย์ด้ัานพลั่งงานสัะอาดัเท่านั�น แต่่ยงั
เป็็นกุี่ญแจสัำคัญในกี่าริแก้ี่ปั็ญหาสัิ�งแว่ดัล้่อมีริะดับั
ชาต่ ิโดัยทำให้โริงงานน�ำต่าล่สัามีาริถริบัซึ่่�อใบอ้อย
จากี่ชาว่ไร่ิ เพ่�อนำมีาเป็็นเช่�อเพล่งิ ซึ่่�งมีาต่ริกี่ารินี�ได้ั
ช่ว่ยเพิ�มีช่องทางริายได้ัเสัริมิีให้แก่ี่เกี่ษัต่ริกี่ริจากี่กี่าริ
ข้ายใบอ้อยได้ัปี็ล่ะ 1,200 ล้่านบาท แล่ะที�สัำคัญ
ที�สุัดัคอ่ เป็็นกี่าริสัร้ิางแริงจง่ใจเชิงบว่กี่เพ่�อล่ดักี่าริ
เผิาใบอ้อย ซ่ึ่�งเป็็นหน่�งในต้่นต่อข้องกี่าริเกิี่ดัมีล่พิษั
ทางอากี่าศแล่ะฝุ่น่ล่ะอองข้นาดัเล่ก็ี่ PM 2.5  หากี่
สัามีาริถสัร้ิางริะบบรัิบซึ่่�อใบอ้อยจากี่ชาว่ไร่ิ เพ่�อ
นำมีาเป็็นเช่�อเพล่ิงในโริงไฟัฟ้ัาชีว่มีว่ล่ได้ัอย่างเป็็น
ริะบบ เกี่ษัต่ริกี่ริจะมีรีิายได้ัเพิ�มีข้่�น ปั็ญหามีล่พิษั
ล่ดัล่ง แล่ะป็ริะเทศได้ัพล่งังานทดัแทนเพิ�มีข้่�น สัิ�งนี� 

สัามีาริถในกี่าริแข่้งขั้นข้องป็ริะเทศ ในริะยะยาว่ด้ัว่ย 
“สัญัญาณเชิงบว่กี่จากี่ภาครัิฐเริิ�มีป็ริากี่ฏิชัดัเจน

ข้่�น เม่ี�อคณะกี่ริริมีกี่าริบริิหารินโยบายพลั่งงาน 
(กี่บง.) มีีมีติ่ป็ริับเพิ�มีสััดัส่ัว่นกี่าริผิสัมีไบโอดีัเซึ่ล่ 
(B100) ในน�ำมีนัดีัเซึ่ล่จากี่ร้ิอยล่ะ 5 เป็็นร้ิอยล่ะ 7 
มีผีิล่ต่ั�งแต่่ว่นัที� 14 มีนีาคมี 2569 แล่ะเต่รีิยมีข้ยาย
ส่ัว่นต่่างริาคาน�ำมีนั E20 แล่ะ E85 ให้ถก่ี่ล่งจากี่เดัมิี 
2 บาทเป็็น 3 บาทต่่อล่ติ่ริ เพ่�อจง่ใจให้ผิ่บ้ริโิภคหันมีา
ใช้พลั่งงานชวี่ภาพมีากี่ข้่�น ซึ่่�งภาคอุต่สัาหกี่ริริมีอ้อย
แล่ะน�ำต่าล่ทริายมีองว่่า มีาต่ริกี่าริเหล่่านี�เป็็นก้ี่าว่
แริกี่ในทศิทางที�ถก่ี่ต้่อง  แต่่ยังต้่องกี่าริคว่ามีชดััเจน
ข้องนโยบายในริะยะยาว่แล่ะมีาต่ริกี่าริบงัคบัที�มีผีิล่
ในทางกี่ฎหมีาย จง่จะสัามีาริถสัร้ิางแริงจง่ใจในกี่าริ
ล่งทนุแล่ะกี่าริพฒันากี่ำลั่งกี่าริผิลิ่ต่ได้ัอย่างยั�งยน่ 

ซึ่่�งคณะกี่ริริมีกี่าริป็ริะสัานงาน 3 สัมีาคมีโริงงาน
น�ำต่าล่ทริาย มีคีว่ามีพร้ิอมีในกี่าริทำงานร่ิว่มีกัี่บภาค
ริฐัอย่างใกี่ล้่ชดิั ทั�งในกี่าริให้ข้้อม่ีล่ทางเทคนคิ กี่าริ
สันับสันุนกี่าริพัฒนากี่ำลั่งกี่าริผิลิ่ต่ แล่ะกี่าริส่ังเสัริมิี
ให้ชาว่ไร่ิอ้อยป็รัิบริป่็แบบกี่าริเพาะป็ล่ก่ี่ส่่ักี่าริเกี่ษัต่ริ
ที�ยั�งยน่ ล่ดักี่าริเผิา แล่ะเพิ�มีผิล่ผิล่ติ่ต่่อไร่ิอย่างเป็็น
ริป่็ธริริมี โดัยหากี่เกิี่ดัคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ริะหว่่างภาครัิฐ
ภาคอุต่สัาหกี่ริริมี แล่ะเกี่ษัต่ริกี่ริจะถ่อเป็็นกี่ล่ไกี่
ข้ับเคล่่�อนสัำคัญที�ทำให้ป็ริะเทศไทย สัามีาริถล่ดั
กี่าริพ่�งพาพล่งังานนำเข้้า ยกี่ริะดับัริายได้ัเกี่ษัต่ริกี่ริ 
แล่ะพฒันาเศริษัฐกี่จิอย่างยั�งยน่ได้ัในคริาว่เดัยีว่กี่นั 
ดัังนั�นพลั่งงานทดัแทนจากี่ภาคเกี่ษัต่ริจ่งไม่ีใช่ทาง
เล่่อกี่ แต่่ค่อทางริอดัที�ป็ริะเทศไทยต้่องเล่่อกี่เพ่�อ
ป็ริะโยชน์สัง่สุัดัในอนาคต่” ดัริ.สัมีชาย กี่ล่่าว่ทิ�งท้าย

ริาคาอ้อยในต่ล่าดัป็รัิบต่วั่สัง่ข้่�น ช่ว่ยเหล่อ่เศริษัฐกี่จิ
ฐานริากี่ ยกี่ริะดับัเกี่ษัต่ริกี่ริกี่ว่่า 420,000 คริวั่เริอ่น
ให้หล่ดุัพ้นจากี่ว่ฏัิจกัี่ริคว่ามีผินัผิว่นข้องริาคาพช่ผิล่
ได้ัอย่างมีากี่”

ดัริ.สัมีชาย กี่ล่่าว่เสัริิมีว่่า ในข้ณะที�หล่าย
ป็ริะเทศมีหาอำนาจทั�ว่โล่กี่ กี่ำล่ังเร่ิงล่งทุนแล่ะ
กี่ำหนดันโยบายพล่ังงานทดัแทนอย่างจริิงจัง 

สัดััส่ัว่น E27 เป็็นเช่�อเพล่งิข้ั�นต่�ำมีาหล่ายทศว่ริริษั 
จนสัามีาริถล่ดักี่าริพ่�งพาน�ำมีันนำเข้้าได้ัอย่างมีีนัย
สัำคัญ ข้ณะที�อินเดีัยซึ่่�งมีีโคริงสัร้ิางภาคเกี่ษัต่ริ
คล้่ายคล่ง่กี่บัไทย ป็ริะกี่าศเป้็าหมีาย E20 อย่างเป็็น
ทางกี่าริแล่ะกี่ำล่งัเดิันหน้าบริริลุ่เป้็าหมีายดังักี่ล่่าว่ 
สัะท้อนให้เห็นว่่ากี่าริส่ังเสัริิมีพล่ังงานชีว่ภาพจากี่
อ้อยไม่ีใช่เริ่�องใหม่ี แต่่ค่อโมีเดัล่ที�ได้ัริับกี่าริพิสั่จน์
แล้่ว่ในริะดับัโล่กี่ แล่ะป็ริะเทศไทยซึ่่�งมีฐีานกี่าริผิล่ติ่
อ้อยริายใหญ่ ต่ดิัอนัดับั 3-4 ข้องโล่กี่ถอ่ว่่ามีคีว่ามี
พร้ิอมีเดันิหน้าในทศิทางเดัยีว่กัี่นได้ัทนัที

อย่างไริกี่็ต่ามี นอกี่จากี่กี่าริส่ังเสัริิมีเอทานอล่
แล้่ว่ ป็ริะโยชน์จากี่กี่ารินำอ้อยมีาแป็ริริ่ป็ในภาค
พลั่งงานยังคริอบคลุ่มีไป็ถ่ง “กี่าริผิล่ิต่ไฟัฟ้ัาชีว่
มีว่ล่” ซึ่่�งเป็็นกี่าริใช้ว่ัสัดัุเหล่่อใช้ทางกี่าริเกี่ษัต่ริ

จง่ถอ่เป็็นสัมีกี่าริที�ทกุี่ฝ่่ายได้ัป็ริะโยชน์มีากี่ที�สัดุั
ดัริ.สัมีชาย กี่ล่่าว่เพิ�มีเต่ิมีว่่า กี่าริส่ังเสัริิมี

พล่ังงานทดัแทนจากี่อ้อย ยังสัอดัรัิบกี่ับเป้็าหมีาย
กี่าริพัฒนาเศริษัฐกิี่จชีว่ภาพข้องป็ริะเทศในริะยะ
ยาว่ เน่�องจากี่อ้อยยังสัามีาริถเป็็นวั่ต่ถุดัิบสัำหรัิบ
อุต่สัาหกี่ริริมีมี่ล่ค่าส่ังอ่�น ๆ อีกี่มีากี่ ทั�งพล่าสัต่ิกี่
ชีว่ภาพ สัาริเคมีชีวี่ภาพ แล่ะว่สััดักุ่ี่อสัร้ิางสัเีข้ยีว่ ซึ่่�ง
สัอดัคล้่องกี่บัแนว่คิดัเศริษัฐกี่จิชวี่ภาพ-หมีนุเว่ยีน-สัี
เข้ยีว่ (BCG Economy) ที�ริฐับาล่ไทยป็ริะกี่าศเป็็น
ว่าริะแห่งชาต่ ิแล่ะสัอดัรัิบกี่บัเป้็าหมีาย Net Zero 
ที�ป็ริะเทศไทยป็ริะกี่าศในเว่ทนีานาชาติ่ คว่ามีสัำเริจ็
ในกี่าริพัฒนาพลั่งงานทดัแทนจากี่อ้อย จง่ไม่ีเพยีง
ช่ว่ยล่ดักี่าริพ่�งพาพลั่งงานนำเข้้าในริะยะสัั�น แต่่
ยังว่างริากี่ฐานคว่ามีมีั�นคงด้ัานพล่ังงานแล่ะคว่ามี

หน่ว่ยงานภาครัิฐแล่ะเอกี่ชน อาทิ กี่ริะทริว่งกี่าริ
ท่องเที�ยว่ฯ, ททท., อพท., สัมีาคมีธรุิกิี่จท่องเที�ยว่ 
แล่ะเคริอ่ข่้ายชมุีชนใน 12 จังหว่ดัันำร่ิอง โดัยมีุง่
หว่งัให้ภาคเอกี่ชนแล่ะผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริ นำเส้ันทาง
แล่ะผิลิ่ต่ภณัฑ์์ต้่นแบบไป็ต่่อยอดัเชิงพาณิชย์ เพ่�อ
สัร้ิางงานแล่ะกี่ริะจายริายได้ัส่่ัชุมีชน

“ข้อเชญิชว่นชาว่ไทยแล่ะนักี่ท่องเที�ยว่ทั�ว่โล่กี่
มีาร่ิว่มีสัมัีผิสััจติ่ว่ญิญาณคว่ามีเป็็นไทยผ่ิาน Faith 

กระทรวงวัฒนธรรม (วธ.) เปิดิ์ตัวเสุ้นทาง
ท่อิงเท่�ยว “Faith Soul Thailand” ชิ ู4 เสุ้น
ทางพลงัศัรัทธา นำร่อิงงานวฒันธรรมสุูก่ารท่อิง
เท่�ยว กระตุน้เศัรษ์ฐกจิสุร้างสุรรค์สุูเ่วทโ่ลก พร้อิม
กางแผ่น 3 ปี ต่อิยอิดิ์แพก็เกจทวัร์จริงอิย่างยั�งยน่

นางสุาวซุาบด่ิ์า ไทยเศัรษ์ฐ์ ริฐัมีนต่รีิว่่ากี่าริ
กี่ริะทริว่งว่ฒันธริริมี เป็็นป็ริะธานแถล่งข่้าว่เปิ็ดัต่วั่
เส้ันทางท่องเที�ยว่ “Faith Soul Thailand” ส่ังเสัริมิี
ว่ฒันธริริมีคว่ามีเช่�อสั่ก่ี่าริพฒันาเศริษัฐกี่จิชมุีชน ณ 
อาคาริหอศิล่ป์็แห่งชาติ่ กี่ริะทริว่งว่ฒันธริริมี โดัย
มีีนายป็ริะสัพ เริียงเงิน ป็ลั่ดักี่ริะทริว่งว่ัฒนธริริมี 
พร้ิอมีด้ัว่ยคณะผิ่บ้ริหิาริ ว่ฒันธริริมีจงัหว่ดัั ศิล่ปิ็น 
นกัี่แสัดัง แล่ะอนิฟัล่่เอนเซึ่อร์ิ ต่ล่อดัจนผิ่ป้็ริะกี่อบ
กี่าริธุริกิี่จท่องเที�ยว่จากี่ส่ัว่นกี่ล่างแล่ะส่ัว่นภมิ่ีภาค 
เข้้าร่ิว่มี ภายในงานมีีกี่าริแสัดังชุดั “จตุ่ริทิศแห่ง
พล่ังศรัิทธา” แล่ะกี่าริเสัว่นากัี่บอินฟัล่่เอนเซึ่อร์ิ
ตั่ว่แทนผิ่เ้ดันิทางจริงิ ได้ัแก่ี่ คณุอายจงิจงิ, คณุเต๋่า 
ภศ่ลิ่ป์็, คุณเก่ี่ง ธชย แล่ะคุณดีันี� ดัน่ีา เพ่�อบอกี่
เล่่าป็ริะสับกี่าริณ์แล่ะเชิญชว่นนักี่ท่องเที�ยว่สััมีผัิสั
พิธกีี่ริริมีจริงิผ่ิานเว่ร์ิิกี่ชอป็ (Workshop)

นางสัาว่ซึ่าบีดัา กี่ล่่าว่ว่่า โคริงกี่ารินี�เป็็นก้ี่าว่
สัำคัญในกี่าริขั้บเคล่่�อนว่ิสััยทัศน์ข้อง ว่ธ. ซึ่่�ง
สัอดัคล้่องกี่บันโยบาย ROOT to RICH (เป็ล่ี�ยน
ริากี่เหง้าสั่ร่ิายได้ั) แล่ะนโยบายเริอ่ธง “Unseen 
Thai Thai” ที�นำ “คว่ามีเช่�อแล่ะศริทัธา” มีาสัร้ิาง 
ริะบบนิเว่ศกี่าริท่องเที�ยว่เชิงสัร้ิางสัริริค์ โดัยได้ั
ล่งพ่�นที�ว่ิจัยแล่ะพัฒนา 4 เส้ันทางยุทธศาสัต่ร์ิ
นำร่ิอง ได้ัแก่ี่ เส้ันทางต่ำนานอุริังคธาตุ่ เส้ันทาง 

วธิ. นัำาร่์องงานัวัฒนัธิร์ร์ม่สิ้ก่าร์ท่องเที�ยว 
กร์ะติุน้ัเศูร์ษฐกจิ่สิร้์างสิร์ร์ค์ัสิ้เ่วทโีลก

ซาบัดีา ไทย์เศุริษฐ์์ซาบัดีา ไทย์เศุริษฐ์์

Soul Thailand ซึ่่�ง ว่ธ. จะเดิันหน้าต่ามีแผิน
ยทุธศาสัต่ร์ิ 3 ปี็ คอ่ ปี็แริกี่ สัำริว่จแล่ะทดัสัอบจนได้ั
เส้ันทางต้่นแบบ ปี็ที�สัอง บร่ิณากี่าริงบป็ริะมีาณเพ่�อ
พฒันาโคริงสัร้ิางพ่�นฐานริองริบันกัี่ท่องเที�ยว่ แล่ะ ปี็
ที�สัามี ส่ังต่่อข้้อมีล่่ให้ ททท. แล่ะภาคเอกี่ชน นำไป็
พฒันาเป็็นแพก็ี่เกี่จท่องเที�ยว่ส่ังเสัริมิีกี่าริต่ล่าดั ให้
ข้ายได้ัจริงิแล่ะเต่บิโต่อย่างยั�งยน่” รัิฐมีนต่รีิว่่ากี่าริ
กี่ริะทริว่งว่ฒันธริริมี กี่ล่่าว่

สัามีาริถดัร่ิายล่ะเอียดัเพิ�มีเต่มิีได้ัที� Facebook: 
Faith Soul Thailand เส้ันทางแห่งศริทัธา สัมัีผัิสั
คุณค่าว่ิถีไท ไทย https://www.facebook.
com/share/18JtcEZckA/ หริ่อต่ิดัต่่อสัอบถามี
สัำนกัี่งานว่ฒันธริริมีจงัหว่ดััที�อย่่ในเส้ันทาง

สักัี่กี่าริะพริะธาต่ ุ เส้ันทางต่ามีริอยพญานาค แล่ะ
เส้ันทางคริ่หมีอโนริา พร้ิอมีบ่ริณากี่ารินโยบาย 
“CPOT Next Gen” พัฒนาผิลิ่ต่ภัณฑ์์ต้่นแบบ 
(Mock up) เพ่�อให้ว่ฒันธริริมีไทยด่ัทนัสัมียั “ได้ั
เห็น ได้ัจับต้่อง แล่ะได้ัซึ่่�อ”

นอกี่จากี่นี� ว่ธ. ยงัได้ับร่ิณากี่าริคว่ามีร่ิว่มีมีอ่กี่บั

พิาณชิย์ จ.ชยัภมู ิตดิีตามสูถาน์การณ์
ตลาดีน้์ำมัน์เชือ้เพิลิงและป่�ยเคมี

นางศัรนภา ศัร่ประทุม พาณิชย์จังหว่ัดั
ชยัภม่ี ิมีอบหมีายให้ นางสุาวอัิญญรัตน์ ภัทร-
กิตติภากรณ์ หัว่หน้ากี่ลุ่่มีกี่ำกัี่บแล่ะพัฒนา
เศริษัฐกิี่จกี่าริค้า พร้ิอมีเจ้าหน้าที� บ่ริณากี่าริ
ร่ิว่มีกี่ับสัำนักี่งานพล่ังงานจังหว่ัดัชัยภ่มิีแล่ะ
ศ่นย์ดัำริงธริริมีจังหวั่ดัชัยภ่มิี ล่งพ่�นที�ติ่ดัต่ามี
สัถานกี่าริณ์กี่าริจำหน่ายน�ำมัีนเช่�อเพล่ิงแล่ะ
ป็ุ๋ยเคมีี ในพ่�นที�อำเภอภักี่ดีัชุมีพล่ แล่ะอำเภอ
เกี่ษัต่ริสัมีบร่ิณ์ จงัหวั่ดัชัยภม่ี ิผิล่กี่าริต่ริว่จสัอบ
พบว่่า น�ำมีนัดัเีซึ่ล่แล่ะเบนซึ่นิข้าดัสัต่อ็กี่บางช่ว่ง
ในสัถานีบริิกี่าริบางแห่ง เน่�องจากี่ป็ริะชาชนมีี
คว่ามีต้่องกี่าริในป็ริมิีาณที�มีากี่ข้่�นกี่ว่่าป็กี่ต่ิ 

ป็ริะกี่อบกัี่บผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริสัถานบีริกิี่าริน�ำมีนั
เช่�อเพลิ่งได้ัริับจัดัสัริริป็ริิมีาณน�ำมัีนที�ล่ดัล่ง ส่ัว่น
ริาคายังทริงตั่ว่ สัำหรัิบสิันค้าป็ุ๋ยเคมีี ป็ริิมีาณ
สิันค้ายงัมีเีพยีงพอกัี่บคว่ามีต้่องกี่าริข้องเกี่ษัต่ริกี่ริ 
เน่�องจากี่ยังไม่ีถ่งฤดั่กี่าล่เพาะป็ล่่กี่ข้้าว่ โดัยริาคา
ป็ุ๋ยยังทริงตั่ว่ มีีเพียงบางสั่ต่ริที�มีีกี่าริป็รัิบข้่�นเล็่กี่
น้อย เน่�องจากี่รัิบสิันค้าต่่อมีาจากี่ผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริ
ริายใหญ่ ริาคาป็ุย๋มีดีังันี� ป็ุย๋ สัต่่ริ 46-0-0 ริาคา 
860 -1,100 บาท/กี่ริะสัอบ สัต่่ริ 15-15-15 ริาคา 
980 - 1,380 บาท/กี่ริะสัอบ สัต่่ริ 21-0-0 ริาคา 
550 - 600 บาท/กี่ริะสัอบ สัต่่ริ 16-20-0 ริาคา 
890 - 920 บาท/กี่ริะสัอบ ป็ุย๋สัต่่ริ 0-0-60 ริาคา 

800 - 850 บาท/กี่ริะสัอบ
ทั�งนี� เจ้าหน้าที�ได้ักี่ำชบัผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริห้ามี

กี่กัี่ตุ่นสิันค้า ห้ามีจำหน่ายสิันค้าในริาคาสัง่เกิี่น
สัมีคว่ริ ห้ามีป็ฏิิเสัธกี่าริจำหน่าย หริ่อป็ริะว่ิง
กี่าริจำหน่ายโดัยไม่ีมีเีหตุ่อนัสัมีคว่ริ แล่ะเน้นย�ำ
เริ่�องกี่าริปิ็ดัป้็ายแสัดังริาคา ต่ามี พริบ.ว่่าด้ัว่ย
ริาคาสิันค้าแล่ะบริกิี่าริ พ.ศ.2542 เริ่�องกี่าริปิ็ดั
ป้็ายแสัดังริาคาสิันค้าแล่ะค่าบริกิี่าริ

ณ ห้องป็ริะชมุีสันุทริริาชว่งศา ชั�น 2 ศาล่ากี่ล่าง
จงัหว่ดััยโสัธริ โดัยมีนีายขรรค์ไชิย ทนัธมิา ริองผิ่้
ว่่าริาชกี่าริจังหวั่ดัยโสัธริเป็็นป็ริะธานฯ 

กี่าริป็ริะชมุีคริั�งนี� เพ่�อจดััทำเป้็าหมีายแล่ะ
แผินป็ฏิบิตั่กิี่าริข้บัเคล่่�อนโป็ริแกี่ริมีกี่าริยกี่ริะดับั
คุณภาพชีวิ่ต่ ด้ัว่ยวิ่ทยาศาสัต่ร์ิ เทคโนโล่ยีแล่ะ
นวั่ต่กี่ริริมี ในพ่�นที�จังหวั่ดัยโสัธริ แล่ะดัำเนิน
กี่าริขั้บเคล่่�อนงานแล่ะติ่ดัต่ามีผิล่กี่าริดัำเนินงาน
ภายใต้่โป็ริแกี่ริมีกี่าริยกี่ริะดัับคุณภาพชีว่ิต่ด้ัว่ย
วิ่ทยาศาสัต่ร์ิ เทคโนโล่ยีแล่ะนว่ตั่กี่ริริมี ในพ่�นที�
จงัหวั่ดัยโสัธริให้เป็็นไป็ต่ามีแผินแล่ะเป้็าหมีาย

นกัี่วิ่ชากี่าริพาณชิย์ชำนาญกี่าริพิเศษั หวั่หน้ากี่ลุ่ม่ี
ยุทธศาสัต่ร์ิแล่ะแผินงาน เข้้าร่ิว่มีป็ริะชุมีคณะ
ทำงานขั้บเคล่่�อนโป็ริแกี่ริมีกี่าริยกี่ริะดัับคุณภาพ
ชวี่ติ่ด้ัว่ยว่ทิยาศาสัต่ร์ิเทคโนโล่ยีแล่ะนว่ตั่กี่ริริมี ใน
พ่�นที�ทุง่กี่ลุ่าร้ิองไห้ จงัหว่ดััยโสัธริ คริั�งที� 1/2569 

พิาณชิย์ จ.ยโสูธร เข้าร่วมประช่ม
ยกระดีบัคณ่ภาพิชวีติด้ีวยน์วตักรรม
พาณชิิย์จงัหวัดิ์ยโสุธร ประชุิมคณะทำงาน

ขบัเคล่�อินโปรแกรมการยกระดัิ์บคณุภาพชิวิ่ต
ด้ิ์วยวิทยาศัาสุตร์ เทคโนโลย่และนวัตกรรม 
ในพ่�นท่�ทุ่งกุลาร้อิงไห้ จังหวัดิ์ยโสุธร ครั�งท่� 
1/2569

นางสุาวสุายฝ่น แหล่งหล้า พาณิชย์จังหว่ดัั 
ยโสัธริ มีอบหมีายให้ นายว่รชิาติ ไชิโย  

ขริริค์์ไชย์ ทนัธิมิาขริริค์์ไชย์ ทนัธิมิา
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ช่มุ่ช่นัต้ินัแบบ “บ้านัโพนังาม่-บ้านัเหล่ากวาง”
เส้ินัทางการ์พฒันัาอย่างยั�งย้นัติาม่แนัวพร์ะร์าช่ด้ำาร์ฯิ

ปลากะพงสิองนัำ�าเม้่องปากนัำ�าได้้ GI
มุ่่งคัณุภาพสิ้ต่ิลาด้ผู้้มี้่กำาลงัซื้้�อส้ิง

นางอิรมน ทรัพย์ทว่ธรรม อธิบดีักี่ริมี
ทริัพย์สัินทางปั็ญญา เปิ็ดัเผิยว่่าป็ล่ากี่ะพงสัอง
น�ำสัมีทุริป็ริากี่าริ GI น้องใหม่ีข้องเมีอ่งป็ากี่น�ำ 
จังหว่ัดัสัมีุทริป็ริากี่าริ นับเป็็นสิันค้าป็ริะมีง 
อตั่ลั่กี่ษัณ์ที�สัะท้อนคว่ามีอดุัมีสัมีบร่ิณ์ข้องริะบบ
นเิว่ศแล่ะทรัิพยากี่ริได้ัอย่างแท้จริงิ โดัยมีแีหล่่ง
เพาะเล่ี�ยงใน อ.บางบ่อ อ.เม่ีองสัมีุทริป็ริากี่าริ 
แล่ะ อ.พริะสัมุีทริเจดีัย์ ซึ่่�งเป็็นพ่�นที�ริาบลุ่่มี
ชายฝั่�งทะเล่อ่าว่ไทย มีีแม่ีน�ำเจ้าพริะยาแล่ะ
ล่ำคล่องไหล่ผ่ิานกี่ว่่า 63 สัาย น�ำในพ่�นที�เป็็นทั�ง

ข้ายได้ัริาคาเฉัล่ี�ย 120 บาทต่่อกี่ิโล่กี่รัิมี สัร้ิาง
มี่ล่ค่าทางเศริษัฐกี่ิจสั่งถ่ง 536 ล้่านบาท ในปี็ 
2568

ป็ล่ากี่ะพงสัองน�ำสัมีุทริป็ริากี่ารินับเป็็น
สันิค้า GI ริายกี่าริที� 4 ข้องจังหวั่ดั ต่่อจากี่มีะม่ีว่ง
น�ำดัอกี่ไม้ีคุ้งบางกี่ะเจ้า ป็ล่าสัล่ิดับางบ่อ แล่ะ
มีะม่ีว่งน�ำดัอกี่ไม้ีสัมีทุริป็ริากี่าริ ซึ่่�งล้่ว่นเป็็นสันิค้า 
GI ที�สัะท้อนอัต่ล่กัี่ษัณ์แล่ะภมิ่ีปั็ญญาท้องถิ�นได้ั
อย่างโดัดัเด่ัน ทั�ง 4 สิันค้าช่ว่ยสัร้ิางมีล่่ค่าทาง
เศริษัฐกิี่จได้ักี่ว่่า 850 ล้่านบาทต่่อปี็

“หล่งัจากี่ข้่�นทะเบียน GI แล้่ว่ กี่ริมีฯ จะเร่ิง
ส่ังเสัริมิีกี่าริพฒันามีาต่ริฐานแล่ะคว่บคมุีคณุภาพ
กี่าริผิลิ่ต่ป็ล่ากี่ะพงสัองน�ำสัมุีทริป็ริากี่าริอย่าง
ต่่อเน่�อง โดัยมีุง่สัร้ิางคว่ามีเช่�อมีั�นให้กี่บัผิ่บ้ริโิภค
ผ่ิานกี่าริใช้ต่ริา GI แล่ะริะบบต่ริว่จสัอบย้อนกี่ล่บั 
เพ่�อคุ้มีคริองช่�อเสีัยงแล่ะอัต่ลั่กี่ษัณ์ข้องสิันค้า
ที�เช่�อมีโยงกี่ับแหล่่งภ่มีิศาสัต่ร์ิ พร้ิอมีส่ังเสัริิมี
กี่าริใช้ป็ริะโยชน์เชงิพาณิชย์ ด้ัว่ยกี่าริข้ยายช่อง
ทางกี่าริต่ล่าดัทั�งในแล่ะต่่างป็ริะเทศ จดััหาช่อง
ทางจำหน่ายผ่ิานแพล่ต่ฟัอร์ิมีออนไล่น์ โมีเดัร์ิิน
เทริดั งานแสัดังสิันค้าริะดับัป็ริะเทศแล่ะริะดับั
นานาชาต่ ิเพ่�อผิลั่กี่ดันัสันิค้าเข้้าส่่ัต่ล่าดัพริเีมียีมี
แล่ะกี่ลุ่ม่ีผิ่บ้ริโิภคที�มีกีี่ำลั่งซึ่่�อสัง่ พร้ิอมีเช่�อมีโยง
กี่าริท่องเที�ยว่เชิงอาหาริ โดัยใช้เสัน่ห์วิ่ถีชุมีชน
ดัง่ดัด่ันกัี่ท่องเที�ยว่”

ชโูครงการอต่สูาห่กรรม เกษตรอจัฉัริยะ
ม.มหิ่ดีลปั�น์น์วตักรรมเกษตร โมเดีล BCG

นายยศัชินัน วงศ์ัสุวัสุดิิ์� สัสั.บัญชีริาย
ช่�อ พริริคเพ่�อไทย อดัีต่ริองอธิกี่าริบดัีฝ่่าย
ว่ิจัย มีหาว่ิทยาล่ัยมีหิดัล่ โพสัต์่ข้้อคว่ามีภาย
หล่ังเข้้าร่ิว่มีงานที�มีหาว่ิทยาลั่ยมีหิดัล่ ศาล่า
ยา โดัยมี ีนายเกรย่งไกร เธย่รนกุลุ ป็ริะธาน
สัภาอุต่สัาหกี่ริริมีแห่งป็ริะเทศไทย (สั.อ.ท.) 
ร่ิว่มีกัี่บ ศั.ดิ์ร.นพ.ปิยะมิตร ศัรธ่รา อธิกี่าริบดีั
มีหาวิ่ทยาลั่ยมีหิดัล่ เป็็นป็ริะธานในพิธ ีGround-
breaking เปิ็ดัต่วั่โคริงกี่าริอตุ่สัาหกี่ริริมีเกี่ษัต่ริ
อัจฉัริยิะ (Smart Agriculture Industry - SAI) 
ณ อทุยานธริริมีชาติ่วิ่ทยาสิัริรุีิกี่ข้ชาติ่ ศาล่ายา 
เพ่�อสัร้ิางต้่นแบบ Open Innovation ต่ามีโมีเดัล่
เศริษัฐกี่จิ BCG 

มีุ่งใช้เทคโนโล่ยีชีว่ภาพ แล่ะ AI พัฒนา 
“เห็ดั” เป็็นพ่ชนำร่ิองวั่ต่ถุดิับมี่ล่ค่าสั่งใน
อตุ่สัาหกี่ริริมีอนาคต่ ชสิ่ันค้า MiT (Made in 
Thailand) ล่ดักี่ารินำเข้้าวั่ต่ถุดิับ พร้ิอมีผิลั่กี่
ดันัไทยสั่เ่ป้็าหมีาย Net Zero โดัยเป็ล่ี�ยนพ่�นที� 
Siree Park ให้เป็็น Sandbox บ่มีเพาะนว่ตั่กี่ริริมี
เสัมี่อนจริิง ที�บ่ริณากี่าริคว่ามีเชี�ยว่ชาญด้ัาน
ว่ทิยาศาสัต่ร์ิชีว่ภาพ (Life Sciences) เช่�อมีโยง
งานว่จิยัริะดับัสัง่ไป็สั่ก่ี่าริป็ริะยกุี่ต์่ใช้จริงิในภาค
อตุ่สัาหกี่ริริมีอย่างมีปี็ริะสิัทธภิาพ

แล่ะคว่ามีจำเป็็นในกี่าริ “ข้ยับป็ริะเทศ” ด้ัว่ย
เป้็าหมีาย Wellness Economy แล่ะกี่าริสัร้ิาง
คว่ามีมีั�นคงทางโภชนากี่าริ ซึ่่�งจะเป็็นริากี่ฐาน
ข้องคว่ามีสัำเริ็จในอนาคต่ พร้ิอมีริะบุว่่า ต่นได้ั
ริบัพิมีพ์เขี้ยว่ จากี่ทางสัภาอุต่สัาหกี่ริริมีฯ มีาแล้่ว่ 
พร้ิอมีจะเป็็นศ่นย์กี่ล่างในกี่าริร่ิว่มีอำนว่ยคว่ามี
สัะดัว่กี่ในกี่าริป็ล่ดัล็่อกี่กี่ฎหมีายแล่ะริะเบียบข้้อ
บังคับต่่างๆ ทั�งกี่าริป็รัิบเป็ล่ี�ยนเล็่กี่น้อยโดัยใช้
ดิัจิทัล่ แล่ะกี่าริยกี่ร่ิางพริะริาชบัญญัติ่ (พ.ริ.บ.) 
ต่่างๆ ข้นานกี่นัไป็ เพ่�อสัร้ิางริะบบนเิว่ศนว่ตั่กี่ริริมี
ที�ย่ดัหยุ่นแล่ะทันกี่าริณ์ต่ามีคว่ามีต้่องกี่าริข้อง
ภาคเอกี่ชน

นอกี่จากี่นี� ยังให้คว่ามีสัำคัญกัี่บกี่าริเพิ�มีผิล่ิต่
ภาพ ผ่ิาน Smart Agriculture แล่ะ AI เพ่�อต่อบ
โจทย์เกี่ษัต่ริกี่ริในสัังคมีสั่งวั่ย ริว่มีถ่งกี่าริผิลั่กี่ดััน
กี่าริจดััสัริริงบป็ริะมีาณว่จิยั ให้คริอบคล่มุีทั�งริะบบ 

เพ่�อสัร้ิางมีล่่ค่าเพิ�มีแล่ะสัทิธบ่ิงชี�ทางภ่มิีศาสัต่ร์ิ 
(GI) ให้สัมุีนไพริไทยมีีอำนาจต่่อริองในเว่ที
ภมิ่ีริฐัศาสัต่ร์ิโล่กี่ ต่ล่อดัจนกี่าริข้ยายคว่ามีร่ิว่มี
มีอ่ไป็ยงัมีหาว่ทิยาล่ยัทั�ว่ป็ริะเทศ เพ่�อคน่คว่ามี
เป็็นธริริมีแล่ะสัร้ิางสัายอาชพีที�ชดััเจนให้กี่บันกัี่
วิ่ทยาศาสัต่ร์ิไทย ในฐานะ Product Owner ที�
พร้ิอมีเป็ล่ี�ยนคว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพ ข้อง
ป็ริะเทศให้กี่ล่ายเป็็นนวั่ต่กี่ริริมีที�สัร้ิางเศริษัฐกี่จิ
ได้ัจริงิ โดัยยนิดีัป็ริะสัานคว่ามีร่ิว่มีมีอ่กี่บัหล่าย
หน่ว่ยงานทั�งฝ่่ายบริิหาริ แล่ะนิต่ิบัญญัติ่ เพ่�อ
ยกี่ริะดับัทนุมีนษุัย์แล่ะคว่ามีมีั�นคงข้องป็ริะเทศ
ในทกุี่มิีต่ิ

“ผิมีอยากี่เหน็กี่าริปั็�นนกัี่วิ่ทยาศาสัต่ร์ิให้เป็็น 
Product Owner เริามีบุีคล่ากี่ริเก่ี่งๆ เยอะครัิบ 
หน้าที�ข้องเริาค่อสัร้ิางอาชีพแล่ะให้พว่กี่เข้าได้ั
สัร้ิางนว่ัต่กี่ริริมีริะดัับโล่กี่ ป็ฎิเสัธไม่ีได้ัว่่าต้่อง
สันับสันุนให้ถ่กี่จุดั เมี่�อเป้็าหมีาย Wellness 
Economy ชดััเจน กี่าริล่งทนุว่จิยัต้่องล่งไป็ให้
ถง่ทั�งต้่นน�ำ (งานวิ่จยั) กี่ล่างน�ำ (กี่าริผิล่ติ่) แล่ะ
ป็ล่ายน�ำ (กี่าริต่ล่าดัสัากี่ล่) นี�คอ่หมีดุัหมีายใหม่ี
ข้องไทยในกี่าริสัร้ิางคว่ามีมีั�นคงทางโภชนากี่าริ 
(Nutrition Security) แล่ะกี่าริก้ี่าว่สั่ ่Net Zero 
ไป็พร้ิอมีกัี่น” นายยศชนนั กี่ล่่าว่

น�ำจด่ัในช่ว่งฤดัฝ่่นแล่ะน�ำกี่ร่ิอยในช่ว่งฤด่ัร้ิอน เอ่�อ
ต่่อกี่าริเพาะเล่ี�ยงสัตั่ว์่น�ำ โดัยเฉัพาะป็ล่ากี่ะพงข้าว่
ที�เจริญิเต่บิโต่ได้ัดีัในริะบบสัองน�ำ

ผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริในพ่�นที�จะทำกี่าริเพาะเล่ี�ยง
ป็ล่ากี่ริะพงในบ่อดิัน ที�อย่่ใกี่ล้่กี่บัแหล่่งน�ำจด่ัแล่ะ
น�ำกี่ร่ิอยต่ามีธริริมีชาต่ ิ เพ่�อให้ป็ล่าสัามีาริถว่่ายน�ำ
แล่ะหาอาหาริได้ัอย่างอิสัริะ ทำให้ป็ล่าไม่ีเครีิยดั 
ช่ว่ยพัฒนาริะบบกี่ล้่ามีเน่�อแล่ะกี่าริเผิาผิล่าญ
พล่งังานข้องป็ล่าได้ัอย่างมีปี็ริะสิัทธภิาพ ส่ังผิล่ให้
ผิล่ผิลิ่ต่มีคุีณภาพดั ีโดัยมีลี่ำตั่ว่อ้ว่น มีปี็ริมิีาณเน่�อ
มีากี่ เน่�อข้าว่แน่น นุม่ี ให้ริสัหว่าน ไม่ีคาว่ แล่ะไม่ีมีี
กี่ล่ิ�นโคล่น สัามีาริถเติ่บโต่ได้ัดัจีนมีนี�ำหนักี่มีากี่ถง่ 
18 กิี่โล่กี่รัิมี เมี่�อมีอีายปุ็ริะมีาณ 36 เด่ัอน 

ทั�งนี� ผิล่ผิลิ่ต่ที�เป็็น GI คริอบคลุ่มีทั�งริป่็แบบ
ป็ล่ากี่ะพงสัดั ป็ล่ากี่ะพงแช่แข้็ง (แบบทั�งต่ัว่แล่ะ
แบบตั่ดัแต่่งเป็็นชิ�น) แล่ะป็ล่ากี่ะพงแดัดัเดีัยว่ ซึ่่�งมีี
เน่�อแน่น มีไีข้มีนัแทริกี่ต่ามีธริริมีชาต่ ิเม่ี�อนำไป็ทอดั
จะมีกีี่ล่ิ�นหอมี ริสัชาติ่กี่ล่มีกี่ล่่อมี กี่ริอบนอกี่นุม่ีใน 
สัะท้อนเอกี่ลั่กี่ษัณ์แล่ะมีาต่ริฐานคุณภาพข้องป็ล่า
กี่ะพงสัองน�ำสัมุีทริป็ริากี่าริได้ัอย่างชดััเจน ปั็จจุบัน
มีีผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริป็ล่ากี่ะพงสัองน�ำสัมีุทริป็ริากี่าริ
ในพ่�นที�กี่ว่่า 166 ริาย ผิลิ่ต่ป็ล่าจำหน่ายภายใน
ป็ริะเทศเป็็นหลั่กี่ ในป็ริมิีาณกี่ว่่า 4,467 ต่นัต่่อปี็ 

สุำนกังานสุ่งเสุรมิเศัรษ์ฐกจิดิิ์จทิลั หรอ่ิ ดิ์ป้่า 
สุ่งเสุริม 40 ชิุมชินทั�วประเทศัสุู่การเป็นชิุมชิน
อิัจฉัริยะ (Smart Living) ผ่่านการประยุกต์
ใช้ิเทคโนโลย่ดิ์ิจิทัลด้ิ์านความปลอิดิ์ภัยและ
การเกษ์ตร ตั�งเป้าสุร้างผ่ลกระทบทางเศัรษ์ฐกิจ
ในระดัิ์บฐานรากมากกว่า 210 ล้านบาท และยก
ระดิ์ับทักษ์ะดิ์ิจิทัลให้ประชิาชินกว่า 5,400 คน 
ภายใน 2 ปี 

ผ่ศั.ดิ์ร.ณฐัพล นมิมานพชัิรินทร์ ผิ่อ้ำนว่ยกี่าริ
ใหญ่ สัำนกัี่งานส่ังเสัริมิีเศริษัฐกี่จิดัจิทิลั่ หริอ่ ดัป้ี็า 
เปิ็ดัเผิยว่่า ได้ัดัำเนนิกี่าริยกี่ริะดับัคุณภาพชวี่ติ่ข้อง
ป็ริะชาชน ผ่ิานเทคโนโล่ยดิีัจิทลั่เพ่�อคว่ามีป็ล่อดัภยั
แล่ะกี่าริเกี่ษัต่ริอัจฉัริิยะโดัยต่ั�งเป้็าส่ังเสัริิมีเพิ�มี 40  
ชุมีชนทั�ว่ป็ริะเทศ ซึ่่�งคาดัว่่าจากี่กี่าริดัำเนินงานต่่อเน่�อง  
2 ปี็จะช่ว่ยยกี่ริะดัับทักี่ษัะดิัจิทัล่ป็ริะชาชนจากี่ได้ั
น้อยกี่ว่่า 5,400 คนจากี่ 1,800 ครัิว่เริอ่นทั�ว่ป็ริะเทศ 

แล่ะสัร้ิางผิล่กี่ริะทบทางเศริษัฐกิี่จมีากี่กี่ว่่า 210 ล้่าน
บาท แล่ะเป็็นกี่ล่ไกี่สัำคญัในกี่าริต่่อยอดักี่าริพฒันา
เมีอ่งอัจฉัริยิะจากี่ฐานริากี่อย่างเป็็นริป่็ธริริมี

ซึ่่�งจะเป็็นกี่าริดัำเนินกี่าริผ่ิานโคริงกี่าริสัมีาร์ิ
ทลี่ฟัว่ิ�ง เบทเทอร์ิลี่ฟัว่ิ�ง (Smart Living, Better 
Living) โดัยมีองว่่ากี่าริพฒันาเมีอ่งอจัฉัริยิะ (Smart 
City) ข้องป็ริะเทศไทยจำเป็็นต้่องเริิ�มีจากี่กี่าริสัร้ิาง
คว่ามีสัามีาริถในกี่าริป็ริะยกุี่ต์่ใช้เทคโนโล่ยดีัจิิทลั่ให้
กัี่บป็ริะชาชนในริะดับัพ่�นที� เน่�องจากี่ Smart City 
ไม่ีใช่เพียงกี่าริต่ิดัต่ั�งเทคโนโล่ยีในเมี่องเท่านั�น แต่่
เป็็นกี่าริทำให้ป็ริะชาชนสัามีาริถเข้้าถง่ เข้้าใจ แล่ะ
ใช้เทคโนโล่ยีได้ัจริิงในชีว่ิต่ป็ริะจำว่ัน โดัยเฉัพาะใน
ริะดับัชมุีชนแล่ะท้องถิ�น ซึ่่�งเป็็นริากี่ฐานสัำคญัข้อง
กี่าริพัฒนาเมีอ่งอัจฉัริยิะอย่างยั�งยน่

ปั็จจุบันป็ริะเทศไทยมีีป็ริะชากี่ริที�เกี่ี�ยว่ข้้องกี่ับ
ภาคเกี่ษัต่ริกี่ริริมีมีากี่กี่ว่่า 30 ล้่านคน ซึ่่�งถอ่เป็็นกี่ลุ่ม่ี

สัำคัญข้องป็ริะเทศ หากี่สัามีาริถยกี่ริะดับัศกัี่ยภาพ
ข้องคนกี่ลุ่่มีนี�ให้ป็ริะยุกี่ต์่ใช้เทคโนโล่ยีดัิจิทัล่ได้ั
จริงิ ก็ี่หมีายถง่กี่าริยกี่ริะดับัศกัี่ยภาพข้องเศริษัฐกี่จิ
ฐานริากี่ข้องป็ริะเทศ แล่ะสัร้ิางโอกี่าสัใหม่ีให้กี่ับ
ชมุีชนทั�ว่ป็ริะเทศ 

“โคริงกี่ารินี� ไม่ีใช่เพยีงกี่ารินำเทคโนโล่ยไีป็ต่ดิั
ต่ั�งในพ่�นที� แต่่จะเป็็นกี่ล่ไกี่สัำคัญที�ช่ว่ยให้ชุมีชนได้ั
เรีิยนริ่ ้ เข้้าใจ แล่ะเห็นป็ริะโยชน์ข้องเทคโนโล่ยีด้ัว่ย
ต่นเอง เมี่�อชมุีชนสัามีาริถใช้เทคโนโล่ยีเพ่�อเพิ�มีคว่ามี
ป็ล่อดัภัย เพิ�มีริายได้ั แล่ะยกี่ริะดับัคุณภาพชีว่ติ่ได้ั
จริงิ กี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งริะดับัชมุีชนกี่จ็ะข้ยายผิล่สั่ก่ี่าริ
เป็ล่ี�ยนแป็ล่งข้องเมีอ่ง แล่ะท้ายที�สุัดัจะนำไป็สั่ก่ี่าริ
เป็ล่ี�ยนแป็ล่งข้องป็ริะเทศ”

ดิ์ร.ศัภุกร สุทิธิไชิย รัิกี่ษัากี่าริริองผิ่อ้ำนว่ยกี่าริ
ใหญ่ ดัีป้็า กี่ล่่าว่ว่่า สัมีาร์ิทล่ีฟัว่ิ�ง เบทเทอร์ิล่ีฟัว่ิ�ง 
เป็็นโคริงกี่าริต่่อเน่�องจากี่โคริงกี่าริ 1 ต่ำบล่ 1 ดัจิทิลั่ 
สัมีาร์ิทลี่ฟัว่ิ�ง (OTOD Smart Living) ที� ดัป้ี็า ดัำเนนิ
กี่าริในปี็ 2568 เพ่�อส่ังเสัริมิีกี่าริป็ริะยุกี่ต์่ใช้เทคโนโล่ยี
ดิัจิทลั่ในริะดับัชมุีชน ทั�งด้ัานกี่าริดัำริงชวี่ติ่อจัฉัริยิะ
แล่ะกี่าริเกี่ษัต่ริอัจฉัริิยะผ่ิานเทคโนโล่ยีดัิจิทัล่ที�

พฒันาโดัยผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริไทย ไม่ีว่่าจะเป็็น โดัรินเพ่�อ
กี่าริเกี่ษัต่ริ ริะบบ IoT กี่าริเกี่ษัต่ริอจัฉัริยิะ แทริกี่เต่อร์ิ
อจัฉัริยิะ แพล่ต่ฟัอร์ิมีคาร์ิบอนด้ัานกี่าริเกี่ษัต่ริ ริว่มี
ถ่งเทคโนโล่ยีเพ่�อคว่ามีป็ล่อดัภัยข้องชุมีชน โดัย
โคริงกี่าริดัังกี่ล่่าว่สัามีาริถยกี่ริะดัับทักี่ษัะดิัจิทัล่ให้
กี่บัป็ริะชาชนไม่ีน้อยกี่ว่่า 2,700 คนจากี่ 900 ครัิว่
เริอ่นทั�ว่ป็ริะเทศ แล่ะสัร้ิางผิล่กี่ริะทบทางเศริษัฐกี่จิ
ไม่ีน้อยกี่ว่่า 170 ล้่านบาท สัะท้อนให้เหน็ถง่ศกัี่ยภาพ
ข้องเทคโนโล่ยีดัจิทิลั่ในกี่าริยกี่ริะดับัคุณภาพชีว่ติ่ข้อง

‘ดี้ป้า’ ด้นัั 40 ชุ่ม่ช่นั Smart Living 
ติั�งเป้าปั�นัฐานัร์ากโติ 210 ล้านับาท

ป็ริะชาชนในริะดับัพ่�นที�
ปี็ 2569 ดัป้ี็า จง่ต่่อยอดักี่าริดัำเนนิงานสั่โ่คริงกี่าริ 

สัมีาร์ิทลี่ฟัว่ิ�ง เบทเทอร์ิลี่ฟัว่ิ�ง โดัยมีุง่ยกี่ริะดับัคุณภาพ
ชวี่ติ่แล่ะคว่ามีป็ล่อดัภยัข้องชมุีชนผ่ิานกี่าริป็ริะยกุี่ต์่
ใช้เทคโนโล่ยีดิัจิทัล่ที�ต่อบโจทย์กี่าริใช้ชีว่ิต่จริิง 
ข้องป็ริะชาชน ไม่ีว่่าจะเป็็นกี่ล้่องว่งจริปิ็ดัพลั่งงาน
แสังอาทิต่ย์ ไฟัส่ัองสัว่่างพล่ังงานแสังอาทิต่ย์ แล่ะ 
IoT กี่าริเกี่ษัต่ริอจัฉัริยิะ ซึ่่�งจะช่ว่ยเพิ�มีป็ริะสิัทธภิาพ
กี่าริเฝ้่าริะว่งั ป้็องกี่นัเหต่อุาชญากี่ริริมีแล่ะอบัุต่เิหตุ่
ในพ่�นที� คว่บค่ก่ี่บักี่าริเพิ�มีป็ริะสัทิธภิาพกี่าริผิล่ติ่ภาค
กี่าริเกี่ษัต่ริ แล่ะล่ดัต้่นทนุ

สัำหริบักี่าริดัำเนนิงานภายใต้่โคริงกี่าริสัมีาร์ิทล่ฟีั
ว่ิ�งฯ เป็็นกี่าริส่ังเสัริมิีให้เกี่ดิักี่าริป็ริะยกุี่ต์่ใช้เทคโนโล่ยี
ดัิจิทัล่แก่ี่ชุมีชนด้ัว่ยริ่ป็แบบสันับสันุนค่าสิัทธิ�กี่าริใช้
งานเทคโนโล่ยี 2 ปี็ แล่ะกี่าริช่ว่ยเหล่อ่หริอ่อดุัหนนุ
ผ่ิานมีาต่ริกี่าริ d-community โดัยชุมีชนที�ต้่องกี่าริ
ข้อริบักี่าริส่ังเสัริมิี ต้่องมีคีว่ามีพร้ิอมีในกี่าริล่งทนุ เพ่�อ
สัร้ิางกี่าริมีีส่ัว่นร่ิว่มีแล่ะคว่ามีเป็็นเจ้าข้องโคริงกี่าริ
ในริะดับัพ่�นที� โดัยกี่าริสันบัสันนุแบ่งออกี่เป็็น 2 ริป่็
แบบ ได้ัแก่ี่

1. ริ่ป็แบบชุมีชนอัจฉัริิยะป็ล่อดัภัย (Smart 
Safety Living) สันับสันุนค่าสัิทธิ�กี่าริใช้งาน 2 
เทคโนโล่ยีดัจิิทลั่ด้ัานคว่ามีป็ล่อดัภัย ป็ริะกี่อบด้ัว่ย
กี่ล้่องว่งจริปิ็ดัอัจฉัริยิะ แล่ะไฟัส่ัองสัว่่างอัจฉัริยิะ โดัย
ชมุีชนจะต้่องล่งทนุ สัำหรัิบกี่ล้่องว่งจริปิ็ดัอจัฉัริิยะ 4 
ชดุั แล่ะไฟัส่ัองสัว่่างอจัฉัริยิะ 4 ชุดั เป็็นงบป็ริะมีาณ 
115,200 บาท (ริว่มีภาษัมีีล่่ค่าเพิ�มีแล้่ว่) ข้ณะที� ดัป้ี็า  
สันับสันุนเพิ�มีกี่ล้่องว่งจริปิ็ดัอัจฉัริิยะ 10 ชุดั แล่ะ
ไฟัส่ัองสัว่่างอัจฉัริยิะ 20 ชดุั พร้ิอมีต่ดิัต่ั�ง เป็็นมีล่่ค่า
สันบัสันนุทั�งหมีดั 447,000 บาท

2. ริ่ป็แบบชุมีชนอัจฉัริิยะป็ล่อดัภัยแล่ะยั�งย่น 
(Smart Living Accelerator) สันบัสันนุค่าสิัทธิ�กี่าริ
ใช้งาน 2 เทคโนโล่ยีดัจิทิลั่ด้ัานคว่ามีป็ล่อดัภยั ต่ามี
ริป่็แบบชมุีชนอัจฉัริยิะป็ล่อดัภยั แล่ะข้อรัิบกี่าริช่ว่ย
เหล่อ่หริอ่อดุัหนนุเทคโนโล่ยทีี�ต้่องกี่าริเพิ�มีเต่มิี ได้ัแก่ี่ 
กี่ล้่องว่งจริปิ็ดัอจัฉัริยิะ แล่ะ/หริอ่ IoT เพ่�อกี่าริเกี่ษัต่ริ
อัจฉัริยิะ โดัย ดัป้ี็า จะช่ว่ยเหล่อ่หริอ่อดุัหนุนเพิ�มีเติ่มี 
50% (สัง่สัดุั 150,000 บาท) ข้องมีล่่ค่าเทคโนโล่ยทีี�
ชมุีชนต้่องกี่าริผ่ิานมีาต่ริกี่าริ d-community

สุถาบันสุ่งเสุริมและพัฒนากิจกรรมปิดิ์ทอิง
หลงัพรพระ ลงพ่�นท่�ต้นแบบบรูณาการการพฒันา
ตามแนวพระราชิดิ์ำริในวาระการเทิดิ์พระเก่ยรติ 
100 ปี ชิาตกาลวันพระบรมราชิสุมภพ พระบาท
สุมเดิ์จ็พระบรมชินกาธเิบศัร มหาภูมิพลอิดิ์ลุยเดิ์ชิ
มหาราชิ บรมนาถบพิตรในปี 2570 ใน 2 จงัหวัดิ์ 
ได้ิ์แก่ บ้านโพนงาน ตำบลโพนงาม อิำเภอิกมลา
ไสุย จังหวดัิ์กาฬสิุนธุ ์และบ้านเหล่าฝ้่าย ตำบลเหล่า
กวาง อิำเภอิโนนคูณ จงัหวดัิ์ศัรสุ่ะเกษ์

นายณัฐพงศ์ั ศัิริชินะ ริองป็ริะธานกี่ริริมีกี่าริ
สัถาบันปิ็ดัทองหลั่งพริะฯ กี่ล่่าว่ว่่า ในโอกี่าสัที�ได้ั
ล่งพ่�นที�ภาคอสีัาน 2 จงัหว่ดัั ได้ัแก่ี่ จงัหวั่ดักี่าฬสันิธุ์ 
แล่ะจังหวั่ดัศรีิสัะเกี่ษั ถ่งแนว่ทางกี่าริคัดัเล่่อกี่ 10 
หมี่่บ้านใน 10 พ่�นที� ทั�ว่ไทย ที�ได้ัริับกี่าริคัดัเล่่อกี่
เป็็นพ่�นที�ต้่นแบบบร่ิณากี่าริกี่าริพฒันาต่ามีแนว่พริะ
ริาชดัำริ ิในว่าริะคริบริอบ 100 ปี็ ชาต่กี่าล่ ในหล่ว่ง
ริัชกี่าล่ที� 9 ว่่าแนว่ทางกี่าริคัดัเล่่อกี่พิจาริณาจากี่
ปั็จจัยสัำคัญ ได้ัแก่ี่ ป็ริะชาชนในพ่�นที�สัามีาริถแก้ี่
ปั็ญหาที�ทำกี่ิน ป็ริับป็ริุงแหล่่งน�ำอุป็โภคบริิโภค 
พฒันาคุณภาพดันิ ทำเกี่ษัต่ริแบบพ่�งพาต่นเอง ช่ว่ย
ล่ดัริายจ่าย เพิ�มีริายได้ัคริวั่เริอ่น ชุมีชนมีคีว่ามีพร้ิอมี
ที�จะพัฒนาไป็สั่่ กี่าริพัฒนาที�ยั�งย่น พ่�งพาต่นเองได้ั 
สัามีาริถข้ยายกี่าริสัร้ิางงานสัร้ิางอาชีพให้กี่ับคนใน
ชมุีชน

ทั�งนี� หม่่ีบ้านที�ได้ัริับกี่าริคัดัเล่่อกี่เป็็นพ่�นที�ต้่น
แบบบ่ริณากี่าริกี่าริพัฒนาต่ามีแนว่พริะริาชดัำริิ 
ทั�ง 10 แห่ง ป็ริะกี่อบด้ัว่ย 1. บ้านยอดั ต่ำบล่ยอดั 

อำเภอสัองแคว่ จงัหว่ดััน่าน 2. บ้านห้ว่ยม่ีว่ง ต่ำบล่
แม่ีนาว่าง อำเภอแม่ีอาย จงัหว่ดััเชยีงใหม่ี 3. บ้าน
โคกี่ล่่ามี แล่ะ 4. บ้านแสังอร่ิามี ต่ำบล่กุี่ดัหมีากี่ไฟั 
อำเภอหนองว่วั่ซึ่อ จังหว่ดััอดุัริธาน ี5. บ้านโพนงามี 
ต่ำบล่โพนงามี อำเภอกี่มีล่าไสัย จังหว่ัดักี่าฬสัินธุ์  
6. บ้านโป่็งล่ก่ี่ ต่ำบล่ห้ว่ยแม่ีเพรีิยง อำเภอแก่ี่งกี่ริะจาน  
จงัหว่ดััเพชริบรีุิ 7. บ้านบางกี่ล่อย ต่ำบล่ห้ว่ยแม่ีเพริยีง 
อำเภอแก่ี่งกี่ริะจาน จังหวั่ดัเพชริบุรีิ 8. บ้านจำป็่น 
ต่ำบล่ท่าธง อำเภอริามัีน จังหวั่ดัยะล่า 9. บ้านโคกี่
ยามี่ ต่ำบล่ไพริว่ัน อำเภอต่ากี่ใบ จังหว่ัดันริาธิว่าสั 
แล่ะ 10. บ้านเหล่่าฝ้่าย ต่ำบล่เหล่่ากี่ว่าง อำเภอโนน
คณ่ จงัหวั่ดัศริสีัะเกี่ษั

“สัำหรัิบกี่าริล่งพ่�นที�คริั�งนี� เพ่�อติ่ดัต่ามีคว่ามี
ก้ี่าว่หน้ากี่าริดัำเนินงาน โดัยจัดัให้มีเีว่ทรัีิบฟัังปั็ญหา 
อุป็สัริริคแล่ะให้ข้้อเสันอแนะ เพ่�อเป็็นข้้อมีล่่ขั้บเคล่่�อน
กี่าริดัำเนินงานโคริงกี่าริต่ามีแนว่ทางที�สัถาบัน ได้ั 
น้อมีนำแนว่พริะริาชดัำริแิล่ะหล่กัี่กี่าริทริงงาน มีาส่ังเสัริมิี 
กี่าริทำงานในพ่�นที� โดัยชุมีชนเข้้ามีามีีส่ัว่นร่ิว่มีใน
กี่าริกี่ำหนดัทิศทางแล่ะต่อบโจทย์ด้ัานกี่าริพัฒนาที�
สัอดัคล้่องกี่บับริบิทข้องพ่�นที� ต่ริงต่ามีคว่ามีต้่องกี่าริ
ข้องป็ริะชาชนในกี่าริยกี่ริะดับัคณุภาพชีว่ติ่”

 บ้านโพนงาม ชุิมชินต้นแบบ 
 ใช้ิ “แก้มลิง” เปล่�ยนวถิช่ิวิ่ต

ชุมีชนบ้านโพนงามี ต่.โพนงามี อ.กี่มีล่าไสัย 
จ.กี่าฬสัินธุ์ เป็็นหมี่่บ้านต้่นแบบในงานน้อมีนำเอา
แนว่ทางพริะริาชดัำริิ “แก้มลิง” ไป็ใช้อย่างเป็็นริ่ป็

น�ำจากี่ 1.064 ล่้านล่่กี่บาศกี่์เมีต่ริ เป็็น 7 ล่้าน
ล่่กี่บาศกี่์เมีต่ริ  พ่�นที�ริับป็ริะโยชน์ 7,778 ไริ่ 610 
คริัว่เริ่อน จากี่น�ำท่ว่มี3-4 เดั่อน ล่ดัล่งเหล่่อไมี่เกี่ิน 
 20 ว่ัน ภัยแล่้งบริริเทาชาว่บ้านป็ล่่กี่พ่ชหล่ังนาไดั้
กี่ว่่า 2,000 ไริ่ แกี่้ป็ัญหาเริ่�องดิันที�ไมี่เหมีาะสัมีกี่ับ
กี่าริป็ล่่กี่ข้้าว่ เพิ�มีกี่าริป็ล่่กี่ข้้าว่(หอมีมีะล่ิ 105) ใน
ฤดั่ทำนา จากี่เดัิมี 199 กี่ิโล่กี่ริัมีต่่อไริ่เมี่�อป็ี 2558 
เป็็น 380 ถ่ง 525 กิี่โล่กี่ริัมีต่่อไริ่ในป็ัจจุบัน   

จากี่กี่าริน้อมีนำเกี่ษัต่ริทฤษัฎีใหมี่มีาป็ฏิิบัต่ิ 
เกี่ิดัคริัว่เริ่อนต่้นแบบทฤษัฏิีใหมี่ 520 ครัิว่เริ่อน มีี
กี่าริป็ล่่กี่พ่ชเสัริิมีเพ่�อล่ดักี่ารินำเข้้า นอกี่จากี่นี� ใน
แกี่้มีล่ิงพบป็ล่า 22 ว่งศ์ 38 ชนิดั สััต่ว่์น�ำเพิ�มีข้่�น 
หล่ังทำนาชาว่บ้านกี่ว่่า 200 ครัิว่เริ่อน มีาทำป็ริะมีง 
สัริ้างริายไดั้เสัริิมี 3,000-6,000 บาท ต่่อป็ี 

“แนว่พริะริาชดัำริิในหล่ว่ง ริ.9 เป็้าหมีาย
สั่งสัุดัชาว่บ้านเกี่ษัต่ริกี่ริพ่�งพาต่นเองไดั้ สัามีาริถ
ทำเกี่ษัต่ริไดั้ต่ล่อดัทั�งป็ี สัริ้างคว่ามีมีั�นคงทาง
เศริษัฐกี่ิจคว่ามีมีั�นคงทางอาหาริ   ใช้หล่ักี่เศริษัฐกี่ิจ
พอเพียงล่ดัริายจ่าย เพิ�มีริายไดั้ หมี่่บ้านต่้นแบบ
หล่ายพ่�นที�สั่งเสัริิมีกี่าริใช้พล่ังงานแสังอาทิต่ย์ใน
ริะบบสั่บจ่ายน�ำ ล่ดัใช้น�ำมีัน มีีกี่าริผิลิ่ต่ป็ุ๋ยสัั�งต่ัดั
ในชุมีชน ชาว่บ้านในหม่ี่บ้านจัดักี่าริตั่ว่เองไดั้ มีี
ป็ัญญาเป็็นอาวุ่ธ”   

 บ้านเหล่าฝ้่าย บริหารต้นทนุน�ำ
 ปลกูเมล่อิน และผั่กปลอิดิ์ภยั

 อีกี่พ่�นที�ข้องกี่ลุ่่มีเป้็าหมีาย ค่อ บ้านเหล่่า
ฝ้่าย ต่.เหล่่ากี่ว่าง อ.โนนค่ณ จ.ศรีิสัะเกี่ษั บ้าน
เหล่่าฝ้่ายจุดัป็ริะกี่าย จากี่กี่าริไป็ดัง่านที� อบต่.ข้นุน 
อ.กี่นัทริล่กัี่ษ์ั จ.ศริสีัะเกี่ษั ได้ัร่ิว่มีกี่บัสัถาบนัดัำเนนิ
โคริงกี่าริซ่ึ่อมีแซึ่มีเสัริมิีศกัี่ยภาพแหล่่งน�ำข้นาดัเล่ก็ี่ ปี็ 
2566-2567 จำนว่น 16 โคริงกี่าริ งบป็ริะมีาณ 6.5 

ล้่านบาท พ่�นที�ริบัป็ริะโยชน์ 3,157 ไร่ิ 594 คริวั่เริอ่น 
ริว่มีทั�งอบริมีกี่าริจัดัทำแผินป็ฏิบัิต่กิี่าริด้ัานทริพัยากี่ริ
น�ำริะดัับต่ำบล่ข้องสัถาบัน ทำให้เกี่ิดัแผินบริิหาริ
น�ำริะดัับต่ำบล่เป็็นกี่าริแก้ี่ปั็ญหากี่าริบริิหาริจัดักี่าริ
น�ำคริอบคลุ่มีทั�งต่ำบล่ แล่ะจากี่แผินดัังกี่ล่่าว่มีีส่ัว่น
ริาชกี่าริให้คว่ามีสัำคัญจ่งสันับสันุนโคริงกี่าริข้นาดั
กี่ล่างแล่ะใหญ่ในพ่�นที� กี่าริมีส่ีัว่นร่ิว่มีข้อง อบต่.ข้นนุ 
ในกี่าริข้บัเคล่่�อนริว่มีกี่บัสัถาบนั

นายพงพันธ์ ลุนพันธ์ นายกี่ อบต่.เหล่่ากี่ว่าง 
กี่ล่่าว่ว่่า ได้ันำแนว่ทางที�ได้ัเรีิยนริ่จ้ากี่ อบต่.ข้นนุ ได้ันำ
มีาวิ่เคริาะห์ศักี่ยภาพพ่�นที�ในต่ำบล่ จง่ข้อเข้้าร่ิว่มีกี่าริ
จัดัทำแผินป็ฏิิบัต่ิกี่าริด้ัานทริัพยากี่ริน�ำริะดัับต่ำบล่
ข้องสัถาบนั ป็ริะกี่อบกี่บั นายนพ พงศ์ัผ่ลาดิ์สิุยั ริอง
ผิ่ว่้่าริาชกี่าริจงัหวั่ดัศรีิสัะเกี่ษั ในข้ณะนั�น ได้ัชี�เป้็าพ่�นที�
ต่ำบล่เหล่่ากี่ว่าง ซึ่่�งมีกีี่ลุ่ม่ีวิ่สัาหกี่จิชมุีชนผิ่ป้็ล่ก่ี่เมีล่่อน
แล่ะผิักี่ป็ล่อดัภัยบ้านเหล่่าฝ้่ายที�เข้้มีแข็้ง มีีผิล่ผิล่ิต่ 
เมีล่่อนคณุภาพดีั แต่่ยงัมีปัี็ญหาเริ่�องแหล่่งน�ำ เพ่�อให้
สัถาบนัช่ว่ยหาแนว่ทางพัฒนาแหล่่งน�ำ สัถาบนั จง่ได้ั
ร่ิว่มีกี่บัอำเภอโนนคณ่ แล่ะ อบต่.เหล่่ากี่ว่าง ดัำเนนิ
โคริงกี่าริเสัริมิีศกัี่ยภาพริะบบกี่ริะจายน�ำด้ัว่ยพล่งังาน
แสังอาทติ่ย์ เพ่�อใช้ในกี่าริเกี่ษัต่ริ อ่างเกี่บ็น�ำห้ว่ยซึ่งุ 
งบป็ริะมีาณสันบัสันนุค่าว่สััดัอุุป็กี่ริณ์ จำนว่น 566,000 
บาท (งบป็ริะมีาณจากี่มี่ล่นิธิต่ล่าดัหล่ักี่ทริัพย์แห่ง
ป็ริะเทศไทย)

ปั็ญหาที�พบคอ่ ต้่นทนุน�ำในพ่�นที�มีเีพยีงอ่างเก็ี่บ
น�ำห้ว่ยซึ่งุ กี่กัี่เกี่บ็น�ำจากี่น�ำฝ่น ไม่ีมีแีหล่่งน�ำต้่นทนุ
มีาเต่มิี จง่กี่ำหนดัแนว่ทางกี่าริหาน�ำต้่นทนุน�ำมีาเต่มิี
ให้เพยีงพอกี่บักี่าริใช้น�ำ โดัยกี่าริผัินน�ำจากี่ห้ว่ยข้ะยงุ  
ซึ่่�งมีนี�ำต่ล่อดัทั�งปี็ เข้้าสั่อ่่างเกี่บ็น�ำห้ว่ยซึ่งุ แล่ะเพ่�อ
เป็็นกี่าริสั่บสัาน ริักี่ษัา ต่่อยอดั ต่ามีพริะป็ฐมีบริมี
ริาชโองกี่าริข้องในหล่ว่งริัชกี่าล่ที�10 แล่ะเพ่�อให้
เกี่ดิักี่าริพัฒนาคริอบคลุ่มีทุกี่มิีต่ ิ ทั�งด้ัานดิัน น�ำ ป่็า 
สัิ�งแว่ดัล้่อมี เกี่ษัต่ริ แล่ะพลั่งงานทดัแทน ทุกี่ส่ัว่น
ริาชกี่าริจง่ได้ับ่ริณกี่าริกี่าริทำงานร่ิว่มีกี่นั จนเกิี่ดัเป็็น

แผินบร่ิณากี่าริกี่าริพัฒนาต่ำบล่เหล่่ากี่ว่าง อำเภอโนน
คณ่ จังหว่ดััศริสีัะเกี่ษั (พ.ศ. 2568 – 2570)

  หมี่่บ้านพ่�นที�ต้่นแบบบ่ริณากี่าริ สัถาบันส่ัง
เสัริมิี แล่ะพฒันากี่จิกี่ริริมีปิ็ดัทองหล่งัพริะ สับ่สัาน
แนว่พริะริาชดัำริิ ป็ริะจำจังหว่ัดัศรีิสัะเกี่ษั มีีมีต่ิ
เห็นชอบให้บ้านเหล่่าฝ้่าย ต่.เหล่่ากี่ว่าง อ.โนนค่น 
จ.ศริีสัะเกี่ษั เป็็นพ่�นที� ดัำเนินงานหมี่่บ้านพ่�นที�ต้่น
แบบบร่ิณากี่าริ เพ่�อเทดิัพริะเกี่ยีริติ่ 100 ปี็ชาต่กี่าล่ 
พริะบาทสัมีเด็ัจพริะบริมีชนกี่าธิเบศริ มีหาภม่ีพิล่อดุัย
เดัชมีหาริาชบริมีนาถบพติ่ริ เพ่�อเป็็นแหล่่งเริยีนริ่ด้้ัาน
กี่าริพัฒนาต่ามีแนว่พริะริาชดัำริิ โดัยมีีป็ริะเด็ันกี่าริ
พฒันาบ้านเหล่่าฝ้่าย ต่ำบล่เหล่่ากี่ว่าง โดัยมีุง่หว่งัให้
ป็ริะชาชนพ่�งพาต่นเองได้ั คริอบคลุ่มีหล่ายมีติิ่ แล่ะนำ
เสันอป็ริะเด็ันกี่าริพัฒนาในช่�อ “สัร้ิางน�ำ แก้ี่ดิัน สัร้ิาง
อาชพี สัร้ิางชวี่ติ่”

  ผิล่ล่ัพธ์จากี่กี่าริพัฒนามีีหล่ายอย่างที�มีีคว่ามี
ก้ี่าว่หน้าไป็มีากี่ ได้ัแก่ี่ กี่าริแก้ี่ปั็ญหาไส้ัเดั่อนฝ่อย 
ทดัล่องสัาริชวี่ภณัฑ์์ 3 ชนดิั เกี่ษัต่ริกี่ริเล่อ่กี่ใช้ พดั.16 
เพริาะต้่นทุนต่�ำแล่ะใช้ง่าย ล่ดักี่าริริะบาดัได้ั 92% 
ผิล่ผิลิ่ต่เพิ�มีจากี่ 450 เป็็น 700 กี่กี่./โริงเริอ่น กี่าริ
ข้ยายโริงเริอ่นเมีล่่อนจากี่ 40 เป็็น 60 โริงเริอ่น กี่ำลั่ง
ผิล่ติ่ 12 ต่นั/เดัอ่น (คว่ามีต้่องกี่าริต่ล่าดั 20 ต่นั/เดัอ่น) 
สัร้ิางงานในชมุีชน 10-20 คน ริายได้ั 7,000–7,500 
บาท/เดัอ่น ชมุีชนกี่ล่ายเป็็นศน่ย์เรีิยนริ่ต้้่นแบบด้ัาน
เกี่ษัต่ริ 

จดุัแข็้งที�เกี่ดิัข้่�นคอ่ 1) ชมุีชนมีแีริงงานวั่ยทำงาน
สัง่ 2) ฐานเกี่ษัต่ริกี่ริริมีเข้้มีแข็้งแล่ะมีทัีกี่ษัะกี่าริผิล่ติ่ 
3) มีีผิ่้นำท้องถิ�นแล่ะกี่าริมีีส่ัว่นร่ิว่มีข้องชุมีชนดัี 4) 
มีนีว่ตั่กี่ริริมีเกี่ษัต่ริ เช่น กี่าริใช้สัาริชีว่ภณัฑ์์แก้ี่โริคดิัน 
5) เมีล่่อนเป็็นสิันค้าเด่ันแล่ะเริิ�มีสัร้ิางแบรินด์ัแล่ะ 6) 
ชมุีชนเป็็นศน่ย์เริยีนริ่ต้้่นแบบ แต่่จุดัอ่อนที�ต้่องสัานต่่อ
อาทิ 1) ริะบบกี่ริะจายน�ำไม่ีเพียงพอ 2) ดิันเส่ั�อมีโทริมี
แล่ะมีโีริคดันิ 3) ผิล่ผิลิ่ต่ข้้าว่ต่�ำกี่ว่่าค่าเฉัล่ี�ย 4) ข้าดั
ศน่ย์คดััแยกี่แล่ะเพิ�มีมีล่่ค่าผิล่ผิล่ติ่ 5) ภาริะหนี�สิันคริวั่
เริอ่นสัง่ 6) คว่ามีเสัี�ยงสุัข้ภาพจากี่โริคเริ่�อริงั

ดัังนั�นกี่าริน้อมีนำหลั่กี่กี่าริทริงงานรัิชกี่าล่ที�9 
จะสัานพล่ังข้ับเคล่่�อนชุมีชนพัฒนาในอีกี่10หมี่่บ้าน
ทั�ว่ป็ริะเทศ จะนำไป็สั่่พ่�นที�ต้่นแบบบ่ริณากี่าริกี่าริ
พัฒนาที�ยั�งยน่ ชุมีชนพ่�งต่นเองต่ามีแนว่พริะริาชดัำริิ 
เพ่�อข้ยายไป็สั่พ่่�นที�ชุมีชนต่่างๆ ทั�ว่ป็ริะเทศในอนาคต่

ธริริมี จนได้ัผิล่เป็็นกี่าริเป็ล่ี�ยนชวี่ติ่ ยกี่ริะดับัริายได้ั
ข้องป็ริะชาชนในชมุีชนได้ัอย่างยั�งยน่ 

นายทนงศักัดิิ์� โมกฆรัตน์ นายกี่ อบต่.โพนงามี 
ได้ักี่ล่่าว่ถ่งคว่ามีสัำเร็ิจในกี่าริพัฒนาชุมีชนบ้านโพน
งามีว่่าบ้านโพนงามี หม่่ีที� 1, 8 แล่ะ 10 เป็็นหม่่ีบ้าน
ต่วั่อย่างที�น้อมีนำแนว่พริะริาชดัำริ ิแล่ะหลั่กี่กี่าริทริง
งานข้องในหล่ว่งริชักี่าล่ที� 9 ที�ได้ั สับ่สัาน รัิกี่ษัา ต่่อย
อดั โดัย องค์พริะบาทสัมีเด็ัจพริะว่ชิริเกี่ล้่าเจ้าอย่ห่วั่ 
ในหล่ว่งรัิชกี่าล่ที� 10 มีาเป็็นหล่กัี่ในกี่าริทำงาน แก้ี่ไข้
ปั็ญหาแล่ะพัฒนาชมุีชน โดัยพัฒนาผ่ิานโคริงกี่าริ แผิน
งาน แล่ะกิี่จกี่ริริมีต่่างๆ ในชุมีชนโพนงามี แล่ะชุมีชน
ข้้างเคยีง เพ่�อแก้ี่ไข้ปั็ญหาที�เกิี่ดัข้่�นไม่ีว่่าจะเป็็น กี่าริ
บริหิาริจดัักี่าริน�ำ กี่าริป็ริบัป็รุิงดันิ กี่าริพฒันาอาชพี
ด้ัานเกี่ษัต่ริ ข้้าว่ ผัิกี่อินทรีิย์ แล่ะกี่าริอนุรัิกี่ษ์ัไว้่ซึ่่�งว่ถีิ
ชีว่ิต่ ในข้ณะเดีัยว่กัี่น กี่็พร้ิอมีป็รัิบตั่ว่ให้เท่าทันต่่อ
เหตุ่กี่าริณ์ เป็็นชุมีชนตั่ว่อย่างข้องกี่ารินำแนว่พริะ
ริาชดัำริไิป็ป็ฏิบัิต่ ิแล่ะข้ยายผิล่ในพ่�นที�”

ณฐัพงศ์ั ศิัริชินะ ริองป็ริะธานกี่ริริมีกี่าริสัถาบนั
ปิ็ดัทองหล่งัพริะฯ กี่ล่่าว่ว่่าพ่�นที�ต่น้แบบบา้นโพนงามี  
ภายหล่ังโคริงกี่าริพัฒนาหนองเล่ิงเป็ือยอันเน่�อง 
มีาจากี่พริะริาชดัำริิ หม่ี่บ้านโพนงามีเน้นพัฒนา
แบบกี่าริบ่ริณากี่าริทุกี่หน่ว่ยงานแล่ะพล่ังชาว่บ้าน 
น้อมีนำแนว่พริะริาชดัำริิแกี่้มีล่ิงแล่ะหล่ักี่กี่าริทริง
งานริะเบิดัจากี่ข้้างใน  ชาว่บ้านศ่กี่ษัาเรีิยนริ่้นำ
องค์คว่ามีริ่้สัมัียใหมี่มีาใช้ ในหล่ว่ง ริ.9 ต่ริัสัว่่า 
เกี่ษัต่ริกี่ริต่้องมีีคว่ามีริ่้  โดัยแกี่้มีล่ิงหนองเล่ิงเป็ือย 
อันเน่�องมีาจากี่พริะริาชดัำริิ เพิ�มีป็ริิมีาณกัี่กี่เก็ี่บ

  ณ์ฐั์พงศ์ุ ศุริิชินะ ณ์ฐั์พงศ์ุ ศุริิชินะ พงพนัธ์ิ ลันุพนัธ์ิพงพนัธ์ิ ลันุพนัธ์ิ ทนงศุกัิดิ� โมกิฆริตัิน์   ทนงศุกัิดิ� โมกิฆริตัิน์  



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 256912 เศรษฐกิจิชุมุชุน

นางสาวนัทรีียา ทวีวงศ์์ ปลััดกระทรวงการ
ท่องเท่�ยวแลัะกฬ่า เป็นประธานเปิด “เทศกาลัเท่�ยว
เมือืงไทย” ปี 2569 ครั�งท่� 44 (Thailand Tourism 
Festival : TTF 2026) จัดัโดย การท่องเท่�ยวแห่่ง
ประเทศไทย ระห่ว่างวันท่� 25-29 มืน่าคมื 2569 
โดยมื่ นางสาวฐาปนีย์ เกีียรีติิไพบููลย์ ผู้้�ว่าการ
การท่องเท่�ยวแห่่งประเทศไทย กล่ัาววัตถุปุระสงค์
การจัดังาน ทั�งน่� นายจาติรุีนต์ิ ภักัีดีวีานิช อธบิด่
กรมืการท่องเท่�ยว นายสยาม ศิ์รีมิงคล อธิบดก่รมื
การพัฒันาชุมุืชุน นายอัธัยา นวลอัทุยั ผู้้�ชุ่วยปลัดั
กระทรวงมืห่าดไทย แลัะผู้้�ว่าราชุการจังัห่วดั รอง
ผู้้�ว่าราชุการจัังห่วัด ร่วมืเป็นเกย่รติในพัิธ่เปิดงาน  
ณ ฮอลัล์ั 1–4 ชุั�น G ศน้ย์การประชุมุืแห่่งชุาตสิริกิิติ�  
กรงุเทพัมืห่านคร 

กิ จั ก ร รมื ดั งก ล่ั า วมื่ วั ต ถุุ ป ร ะส ง ค์ เพัื� อ
ประชุาสัมืพัันธ์แลัะสร�างกระแส ให่�เกิดการเดิน
ทางท่องเท่�ยวในประเทศ รวมืทั�งนำเสนอสินค�าแลัะ
บริการทางการท่องเท่�ยวท่�มื่คุณภาพั ให่�เป็นทาง
เลัือกให่ม่ืสำห่รับตลัาดในประเทศ สร�างการท่อง
เท่�ยวเชุื�อมืโยงจัากเมืืองท่องเท่�ยวห่ลัักส้่เมืืองท่อง
เท่�ยวรอง สร�างการรับร้�ความืเป็นเอกลัักษณ์ของ
พัื�นท่�ทกุภม้ืภิาคในประเทศไทย แลัะพัลิักโฉมืการ
ท่องเท่�ยวไทยส้ม่ืติใิห่ม่ื ปี 2569 ภายใต�แนวคดิ “สขุ
ทันทท่่�เท่�ยวไทย” ผู่้านการนำเสนอ 5 Must Do in 
Thailand ได�แก่ Must Taste : อิ�มืใจั ,Must Try 
: วดัใจั ,Must Buy : ฮล่ัใจั ,Must Seek : เพัลันิ
ใจั แลัะ Must See : ชุื�นใจั โดยภายในงานได�มืก่าร
รวบรวมืความืมืหั่ศจัรรย์ของเมือืงไทยมืเ่อกลักัษณ์
โดดเด่นของแต่ลัะภ้มืิภาค ทั�งด�านวัฒนธรรมื 
ประเพัณ ่ วถิุชุ่ว่ติ อาห่าร แลัะภมิ้ืปัญญาท�องถุิ�น 

ผู่้านโซนนวตักรรมืต่าง ๆ เพัื�อให่�ผู้้�เข�าร่วมืงานฯ ได�
สัมืผู้สัประสบการณ์ท่องเท่�ยวท่�น่าประทบัใจั แลัะ
สะท�อนอตัลักัษณ์ไทยอย่างแท�จัรงิ

ปลััดกระทรวงการท่องเท่�ยวแลัะก่ฬา กล่ัาว
ว่า งานเทศกาลัเท่�ยวเมือืงไทย ซ่�งจัดัโดยการท่อง
เท่�ยวแห่่งประเทศไทย (ททท.) เป็นกจิักรรมืสำคญั
ท่�ขับเคลัื�อนอุตสาห่กรรมืท่องเท่�ยวไทยมืาอย่างต่อ
เนื�อง แลัะในปีน่�นับเป็นครั�งท่� 44 ภายใต�แนวคิด 
“Value over Volume” ท่�มืุง่เน�นการเตบิโตของ
การท่องเท่�ยวอย่างมืค่ณุภาพัแลัะยั�งยนื สร�างภาพั
ลักัษณ์ประเทศไทยให่�เป็นจัดุห่มืายปลัายทางของ 
นกัท่องเท่�ยวทั�วโลัก พัร�อมืส่งเสรมิืให่�คนไทยเดนิทาง 
ท่องเท่�ยวภายในประเทศ แลัะสมัืผู้สัเสน่ห์่วถิุชุ่ว่ติ 
วฒันธรรมื แลัะแห่ล่ังท่องเท่�ยวในทกุภมิ้ืภาค

พัร�อมืกันน่� ยังได�เน�นย�ำถุ่งบทบาทของการ
ท่องเท่�ยวแห่่งประเทศไทย ในการยกระดับภาพั
ลักัษณ์การท่องเท่�ยวไทย ผู่้านแคมืเปญสำคญั เชุ่น 
“Feel All the Feelings” แลัะแนวคดิ “สขุทนัท่ 
ท่�เท่�ยวไทย” ควบค้่กับกลัยุทธ์ 5 Must Do in 
Thailand เพัื�อสร�างประสบการณ์การท่องเท่�ยวท่�
มื่คุณค่า สะท�อนอัตลัักษณ์ท�องถุิ�น แลัะกระจัาย
รายได�ส้่ชุุมืชุนอย่างทั�วถุ่ง ภายใต�แนวทางการ
พัฒันาการท่องเท่�ยวอย่างรบัผู้ดิชุอบแลัะเป็นมืติร
ต่อสิ�งแวดลั�อมื

ปลััดกระทรวงการท่องเท่�ยวแลัะก่ฬา แสดง
ความืเชุื�อมืั�นว่า งานเทศกาลัเท่�ยวเมืืองไทย ครั�ง
ท่� 44 จัะชุ่วยกระตุ�นการเดนิทางท่องเท่�ยวภายใน
ประเทศ เชุื�อมืโยงเมืืองห่ลัักแลัะเมืืองน่าเท่�ยว 
สร�างการรับร้�เสน่ห์่ประเทศไทยในมืิติให่ม่ื แลัะ
เป็นอก่ห่น่�งแรงขบัเคลัื�อนสำคญัของอตุสาห่กรรมื

ททท.จััดงานเทศกาลเท่�ยวเมืืองไทย ปีี 2569 
การท่องเท่�ยวภายใต้้แนวคิิด “สุุขทันท่ท่�เท่�ยวไทย”

ท่องเท่�ยวไทย ให่�เตบิโตอย่างมืั�นคงแลัะยั�งยนื ก่อน
ประกาศเปิดงานเทศกาลัเท่�ยวเมือืงไทย ครั�งท่� 44 
ประจัำปี 2569 อย่างเป็นทางการ

ในโอกาสน่� ปลััดกระทรวงการท่องเท่�ยวแลัะ
กฬ่า พัร�อมืด�วยอธบิดก่รมืการท่องเท่�ยว ได�เย่�ยมื
ชุมืบท้ของกรมืการท่องเท่�ยว ซ่�งกองพัฒันาบรกิาร
ท่องเท่�ยว ได�จััดแสดงบ้ทประชุาสัมืพัันธ์ภารกิจั
ของกรมืการท่องเท่�ยวด�านมืาตรฐานแลัะบริการ
ท่องเท่�ยว ข�อมืล้ัท่�พักั บริการท่องเท่�ยว กจิักรรมื
ท่องเท่�ยวจัาก 5 ภม้ืภิาคทั�วไทย ธรุกจิันำเท่�ยวแลัะ
มัืคคุเทศก์ แห่ล่ังท่องเท่�ยวท่�ได�มืาตรฐาน สถุาน
ประกอบการ แลัะชุุมืชุนท่องเท่�ยวต�นแบบ การ
ท่องเท่�ยวอย่างยั�งยืน การพัฒันาดิจิัทลัั เทคโนโลัย ่
AI เพัื�อการท่องเท่�ยว

ทางด�านกรมืการพััฒนาชุุมืชุน กระทรวง
มืห่าดไทย ได�เข�าร่วมืกิจักรรมืครั�งน่� มืุง่เน�นการใชุ�
เวทดั่งกล่ัาว เป็นส่วนสำคญัในการประชุาสมัืพันัธ์
ผู้ลัติภณัฑ์์ OTOP แลัะการท่องเท่�ยวเชุงิสร�างสรรค์ 
ห่วงัให่�เกิดการเชุื�อมืโยงระห่ว่างผู้้�ผู้ลิัตในชุมุืชุนกับ
นักท่องเท่�ยวโดยตรง เพัื�อยกระดับสินค�าชุุมืชุน
จัากของท่�ระลัก่ส้ผู่้ลิัตภณัฑ์์ระดับสากลัท่�มืคุ่ณภาพั 
เพัื�อเป็นการกระจัายรายได�เข�าส้ห่่มื้บ่�านแลัะชุมุืชุน
อย่างทั�วถุ่ง ซ่�งจัะส่งผู้ลัให่�เกิดการห่มุืนเว่ยนทาง
เศรษฐกจิัในระดับฐานราก ชุ่วยสร�างความืเข�มืแขง็
ให่�แก่เศรษฐกิจัฐานรากอย่างเป็นรป้ธรรมื

สมาพันัธ์์เอสเอม็อไีทยภาคเหนอื
“เพัื�อนช่่วยเพัื�อน” ฝ่่าเศรษฐกิจิไทย

mSME : Better together เพ่�อันช่วย
เพ่�อันขับัูเคล่�อันเศ์รีษฐกีจิไทย ร่ีวมฝ่่าวกิีฤติใิหญ่่
พลังงาน เดีินหน้าเกีาะกีลุ่มวิสาหกิีจภัาคเหน่อั 
Northern mSMEs Clusters อัุ้มปรีะคอัง
สถานกีารีณ์์ไม่ให้โดีมโินล้ม

นายอัาคม สุวรีรีณ์กีันธา รองประธาน
ห่อการค�าจังัห่วดัเชุย่งให่ม่ื อดต่ประธานสมืาพันัธ์
เอสเอ็มือ่ไทยจัังห่วัดเชุ่ยงให่ม่ื เปิดเผู้ยว่า การ
ประชุุมืปฐมืนิเทศคณะกรรมืการสมืาพัันธ์เอสเอ็
มือไ่ทยภาคเห่นอื 17 จังัห่วดัภาคเห่นอื เมืื�อเรว็ๆ 
น่� คือการเคลัื�อนตัวของมืดงาน ผู้้�ประกอบการท่�
เกาะกลัุม่ืในนามืสมืาพันัธ์เอสเอ็มือไ่ทย mSME ท่�
มื่สโลัแกนว่าเพัื�อนชุ่วยเพัื�อนขับเคลัื�อนเศรษฐกิจั
ไทยยงัเดนิห่น�าต่อไปท่�จัะขยบัขบัเคลัื�อน GDP ให่�ถุง่ 
40% จัากเดมิืประมืาณ 35% มืส่ดัส่วนผู้้�ประกอบ
การ 99% ทั�วประเทศ ไม่ืรวมื nano enterprises 
ท่�มือ่ก่ 21 ลั�านราย จั�างงานกว่า 13 ลั�านคน ห่รอื
คิดเป็นร�อยลัะ 70 %

ทว่าอุปสรรครุมืลั�อมืล่ัาสุดด�านพัลัังงานทำให่� 
Supply Chain ปั�นป่วนแลั�วด�วยระบบโลัจัสิตกิส์ 
พั่�งพัาพัลัังงานน�ำมัืนทำให่�สินค�าถุ้กตัดตอนส้่
ตลัาด ต�นทุนกำลังัไต่เพัดาน ตวัเองต�องเอาตวัรอด
ก่อน ครั�งน่�คือด่านให่ญ่เป็นสถุานการณ์ท่�ควบคุมื
ภายนอกไม่ืได� 

ท่านประธาน ดีรี. เอักี ณ์พพงศ์์ ประธานสมืา
พัันธ์เอสเอ็มือ่ไทย ให่�ข่าวว่า“ห่ากสถุานการณ์ยัง
ยืดเยื�ออาจัเกดิเอฟเฟกต์โดมืโินทำให่�ผู้้�ประกอบการ
ทยอยปิดกิจัการ กระทบการจั�างงานจัะเกดิ วิกฤต
เศรษฐกิจัฐานรากในวงกว�าง ด้แลัภาคการขนส่ง
อย่างเร่งด่วน ก่อนวกิฤตจัะลุักลัามืเกนิควบคมุื” 

ส่วนการพับปะพ่ั�น�องสมืาพันัธ์ฯ ครั�งน่� ได�มืก่าร
ประกาศวาระขบัเคลัื�อนสำคญัในอนาคต 5 เรื�องคอื 

1.) The X Factor Projects :สมืาพัันธ์ x 
มืห่าวิทยาลัยั x กลัไกรัฐ x เอกชุน 2.) การตั�งทม่ื 
100 Clusters & Business Units

3.) SME-X ผู้้�ประกอบการ mSME รุน่ให่ม่ื
4.) SME อวดด่
5.) การรุกนำสินต�า mSME เปิดตลัาดต่าง

ประเทศ
ผู่้านกิจักรรมืท่�จัะมื่ข่�นครอบคลัุมื งานจัับค้่

ธุรกจิั งาน MSME Marketplace ส่งเสริมืทักษะ
ด�านดจิิัทลัั ESG, แบรนด์ท�องถุิ�น ผู้ลักัดนัเศรษฐกจิั
ฐานราก พัื�นท่� ส้ก่ลัไกสนบัสนนุ Local Ecoomy, 
สนับสนุนทุนท�องถุิ�น สนับสนุนกลัไก GI, OTOP 
ในพัื�นท่�

สำห่รับจัังห่วัดเชุ่ยงให่ม่ื ยินด่กับห่ัวเรือให่ม่ื 
นายอันุพงษ์ เร่ีงเรี็ว ท่�ได�รับตำแห่น่งประธาน
สมืาพัันธ์เอสเอ็มือ่ไทยจัังห่วัดเชุ่ยงให่ม่ื อย่างเป็น
ทางการท่�ถุือว่าม่ืพัลัังแลัะรวมืคนรุ่นให่ม่ืเข�ามืา
เสรมิืทพััท่�จัะขบัเคลัื�อนเชุงิพัื�นท่�ในอนาคต ท่�กำลังั
จัะประกาศวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แผู้นงานขับ
เคลัื�อนในเรว็น่�

“ส่วนกลัุ่มืจัังห่วัดภาคเห่นือตอนบน 1 ท่�ผู้มื
รับผู้ิดชุอบครอบคลัุมืจัังห่วัดเชุ่ยงให่ม่ื เชุ่ยงราย 
แลัะแม่ืฮ่องสอน ก็จัะเน�นการเชุื�อมืโยงการรวมื
กลัุม่ื Cluster SME ในกลัุม่ืจังัห่วดั เฉพัาะด�านการ
ค�าชุายแดน กลัุม่ื Logistics -Supply Chain รวมื
ถุ่งด�านการส่งเสริมืผู้ลัิตภัณฑ์์บริการ Wellness 
Economy ในพัื�นท่�ภาคเห่นือแลัะลัุ่มืแม่ืน�ำโขง 
การจับัค้ธุ่รกจิัระห่ว่างไทย-ลัาว-เมืย่นมืาร์ รวมืถุง่
เชุื�อมืต่อผู้้�ประกอบการระดับ Nano Enterprise 
ในพัื�นท่�ท่�จัะให่�เตบิโตเป็นฐานของ mSME ในพัื�นท่�
ภาคเห่นอืต่อไป”

ครม.ประช่มุนดัพัเิศษ มุง่แก้ิปัญหาราคาน้ำมนั
วาง 7 มาตรกิาร บรรเทาผลกิระทบให้ประช่าช่น

นายเอักีนิติิ นิติิทัณ์ฑ์์ปรีะภัาศ์ รองนายก
รัฐมืนตร่แลัะรัฐมืนตร่ว่าการกระทรวงการคลััง 
พัร�อมืด�วย นางศ์ภุัจี สธุรีรีมพนัธุ ์รฐัมืนตรว่่าการ
กระทรวงพัาณิชุย์ นายอัรีรีถพล ฤกีษ์พิบููลย์ 
รฐัมืนตรว่่าการกระทรวงพัลังังาน นายปรีะเสริีฐ  
สินสุขัปรีะเสรีิฐ ปลััดกระทรวงพัลัังงาน นาย 
ลวรีณ์ แสงสนทิ ปลัดักระทรวงการคลังั แลัะ 
นายชยธรีรีม์ พรีหมศ์รี ปลัดักระทรวงคมืนาคมื 
แถุลังผู้ลัการประชุมุืคณะรัฐมืนตรนั่ดพิัเศษ เรื�อง
แนวทางในการด้แลัประชุาชุน สืบเนื�องจัาก
ราคาน�ำมืนัเพัิ�มืข่�น เมืื�อวันท่� 26 มืน่าคมื 2569 
ท่�ผู่้านมืา

นายเอักีนิติิ นิติิทัณ์ฑ์์ปรีะภัาศ์ กล่ัาวว่า 
เนื�องจัากในวันน่� มื่การประชุุมืคณะรัฐมืนตร่
นัดพัิเศษ โดย นายอันุทิน ชาญ่วีรีกูีล นายก
รฐัมืนตร ่เป็นประธานการประชุมุืคณะรัฐมืนตร่ 
เพืั�อประเมิืนสถุานการณ์วิกฤตพัลัังงานท่�ได�รับ
ผู้ลักระทบไปทั�วโลัก อันเป็นผู้ลัมืาจัากการส้�รบ
ในตะวันออกกลัาง พัร�อมืกับเตร่ยมืมืาตรการ
ด้แลัประชุาชุนให่�ได�รับผู้ลักระทบน�อยท่�สุดเท่า
ท่�จัะทำได� เนื�องจัากในขณะน่�อย้ร่ะห่ว่างจััดตั�ง
รฐับาลัชุดุให่ม่ื จัง่ทำให่�มืข่�อจัำกดัของกฎห่มืาย

ทั�งน่� นายกรัฐมืนตร่ได�กำชุับส่วนราชุการ
แลัะส่วนท�องถุิ�น เดนิห่น�าประห่ยัดพัลังังานตามื
มืติของคณะรัฐมืนตร่ท่�ผู่้านมืา โดยเฉพัาะการ
เดนิทางไปอบรมืดง้านในต่างประเทศให่�ยกเลักิ 
แต่การไปประชุมุืยงัสามืารถุทำได� เนื�องจัากเป็น
ภารกจิัห่น�าท่� เชุ่นเดย่วกบัมืาตรการ work from 
home แลัะการประห่ยดัการใชุ�ไฟฟ้าก็ขอให่�ชุ่วย
กนั เนื�องจัากวิกฤตดังกล่ัาวเป็นปัจัจัยัภายนอก
ท่�ไม่ืสามืารถุควบคุมืได� จัง่ต�องปรับตัว แลัะห่า
มืาตรการมืาบรรเทาประชุาชุน

“สำห่รบัโอกาสท่�ราคาน�ำมืนัจัะไม่ืลัดลังห่รอื

ไม่ื ในห่ลักัการเราจัะใชุ�กองทุนน�ำมัืน รวมืถุง่ใชุ�เรื�อง
ภาษส่รรพัสามิืตเข�ามืาชุ่วยด�วย แต่ห่ากราคาน�ำมัืน
ลัดลังมืา ก็ต�องลัดราคาให่�กับประชุาชุน ดังนั�น
ยืนยันว่าเราจัะพัิจัารณาราคาน�ำมืันในตลัาดโลัก
อย่างใกลั�ชิุด” เอกนติิ กล่ัาว

ด�าน นายอัรีรีถพล ฤกีษ์พบิูลูย์ กล่ัาวว่า จัาก
สถุานการณ์การส้�รบท่�ไม่ืแน่นอน ส่งผู้ลัให่�ราคา
พัลัังงานผัู้นผู้วนส้ง แลัะมื่การปรับราคาค�าปลั่ก
ในประเทศเพัิ�มืข่�น แต่รฐับาลักย็งัคงเข�าไปชุ่วยใน
เรื�องของกองทุนน�ำมืันอย้่ ห่ากเปร่ยบเท่ยบราคา
น�ำมัืนกับประเทศเพัื�อนบ�านในอาเซย่น จัะเห็่นได�
ว่า ท่�ผู่้านมืา มืาเลัเซย่มืร่าคาน�ำมืนัต�ำกว่าไทยมืา
โดยตลัอด แต่ปัจัจุับันราคาส้งกว่าแลั�ว เนื�องจัาก
มื่ความืต�องการน�ำมัืนส้ง ฉะนั�นทางรัฐบาลัจัะ
พัยายามืประสานกับห่น่วยงานด�านความืมืั�นคงท่�
จัะชุ่วยไปสอดส่องดแ้ลั

 “ส่วนราคาน�ำมัืนท่�ปรบัตัวเพัิ�มืข่�นเป็นไปตามื
กลัไกตลัาด ซ่�งไม่ืได�มืก่ารกำห่นดเพัดานราคาแลั�ว 

แต่เราจัะยังคงใชุ�กลัไกกองทุนน�ำมัืนเข�ามืาชุ่วย ส่วน
การก้�เงินห่นุนกองทุนน�ำมัืนเพัิ�มืนั�น ย�ำว่าต�องรอ
รัฐบาลัชุดุให่ม่ืเข�ามืาดำเนินการ”

ขณะท่� นางศุ์ภัจี สธุรีรีมพนัธุ ์กล่ัาวว่า ในภาวะ
วิกฤต กระทรวงพัาณชิุย์ได�มืก่ารสั�งการให่�กรมืการ
ค�าภายในทำงานร่วมืกบัพัาณชิุย์จังัห่วัดทั�วประเทศ 
แลัะใชุ�กลัไกของคณะกรรมืการบริห่ารส่วนจังัห่วัด
ว่าด�วยราคาสินค�าแลัะบริการ เพัื�อเข�าไปดแ้ลัสินค�า
จัำเป็นแลัะสนิค�าควบคมุื จัำนวน 59 รายการ ขณะ
เด่ยวกันก็ได�มืก่ารพั้ดคุยกับผู้้�ประกอบการให่�ดแ้ลั
สตอ็กสินค�าท่�มือ่ย้ ่ ให่�แจั�งขออนุญาตก่อนปรับข่�น
ราคา เพัราะอาจัมืก่ารปรบัข่�นราคาในบางรายการ 
เชุ่น กระดาษชุำระ ผู้งซักฟอก น�ำยาลั�างจัาน แลัะ
ผู้�าอนามืยั เป็นต�น

ส่วนอ่ก 7 รายการ ท่�อาจัส่งผู้ลัต่อห่่วงโซ่
อปุทานนั�น อาท ิเมืด็พัลัาสตกิ น�ำดื�มืบรรจัขุวด แลัะ
ซอสปรงุรส ได�ให่� ครมื. พัจิัารณาเป็นรายการสินค�า
ควบคมุืเพัิ�มืเติมืแลั�ว

“นายกรัฐมืนตรอ่ยากจัะให่�ประชุาชุนหั่นมืา
ใชุ�ระบบบริการขนส่งสาธารณะมืากข่�น ในชุ่วง
เทศกาลัสงกรานต์ เพัื�อท่�จัะลัดการใชุ�รถุยนต์ส่วน
บุคคลัลัง โดยความืเพั่ยงพัอของการให่�บริการ
รถุโดยสารสาธารณะ ขณะน่�กระทรวงคมืนาคมื 
โดย บขส. แลัะกรมืการขนส่งทางบก ได�เตรย่มื
การเพัื�อให่�การบรกิารมืค่วามืพัร�อมื ครบถุ�วนตามื
จัำนวนความืต�องการของประชุาชุนในการเดิน
ทาง โดยได�เสนอต่อคณะรัฐมืนตร่ให่�กระทรวง
มืห่าดไทยกำห่นดจุัดเติมืน�ำมัืน สถุาน่น�ำมัืน
สำห่รับรถุโดยสารสาธารณะในทุกจัังห่วัด เพัื�อ
ให่�เกิดความืชุดัเจันแลัะไม่ืกระทบต่อประชุาชุน 
ขณะเด่ยวกันกระทรวงพัลัังงานจัะมื่การป้อน
น�ำมืันในส่วนน่�เพัื�อให่�ระบบขนส่งสาธารณะ
มื่การให่�บริการเพั่ยงพัอต่อการเดินทางของ
ประชุาชุน”

ขณะท่� นายปรีะเสริีฐ สนิสุขัปรีะเสริีฐ กล่ัาว
เพัิ�มืเติมืถุ่งกรณ่ประชุาชุนกังวลัว่าราคาน�ำมัืน
อาจัพัุง่ไปถุง่ 50 บาท โดยยอมืรบัว่าการตดัสิน
ใจัปรบัข่�นราคาน�ำมืนัวนัก่อน เพัราะสถุานการณ์
มื่ความืรุนแรงอย่างคาดไม่ืถุ่ง ซ่�งตอนแรกไม่ื
คาดว่าจัะรนุแรง ห่รอืยาวนานขนาดน่� รัฐบาลั
กพ็ัยายามืตรง่ราคาให่�ได� แต่สดุท�ายต�องยอมืรับ
ว่าด�วยสถุานการณ์ท่�รนุแรงขนาดน่�กองทุนน�ำมัืน
เอาไม่ือย้ ่ประกอบกับการลักัลัอบกักตุนเก็งกำไร 
ทำให่�น�ำมืนัท่�เตมิืเข�าระบบประมืาณ 86 ลั�านลัติร
ซ่�งมืากกว่าปกตปิระมืาณ 20% ห่ายไป ซ่�งอาจั
จัะถุก้นำไปเก็บสำรองไว�ใชุ�ในอนาคต มืาตรการ
ราคาจัง่เป็นทางเลัอืกห่น่�ง

“ท่�ผู่้านมืารัฐไม่ือยากให่�เกิดผู้ลักระทบกับ
ประชุาชุน จัง่ได�ตรง่ราคามืาโดยตลัอด แต่ห่าก
ถุามืว่าราคาน�ำมืนัจัะขยบัไปถุง่ 50 บาทต่อลัติร
ห่รือไม่ื ตอนน่�คงตอบไม่ืได� เพัราะราคาผู้้กติด
อย้่กับสถุานการณ์ ห่ากสถุานการณ์ด่ข่�น ห่รือ
มืก่ารลัดภาษล่ัง น�ำมืนักจ็ัะลัดราคาลังด�วย ชุ่วง
เวลัาข�างห่น�าจัง่มืท่ั�งบวกแลัะลับ” นายประเสริฐ 
กล่ัาว

นางศุภจั่ กล่ัาวถุ่งการชุ่วยเห่ลัือประชุาชุนใน
ขณะน่�ว่า ในส่วนของเกษตรกรรัฐบาลัเข�าใจัด่ว่า
เกษตรกรได�รับผู้ลักระทบในเรื�องปุ�ย จั่งได�จััดห่า
วตัถุดุบิเข�ามืาเพัิ�มืเติมื แลัะห่ามืาตรการมืาเยย่วยา 
เชุ่น การปรบัสต้รปุ�ย แลัะห่นัมืาใชุ�ปุ�ยอนิทรย์่เพัิ�มื
เตมิื เพัื�อลัดการนำเข�าวตัถุดุบิ นอกจัากน่� กระทรวง
พัาณิชุย์ยังได�เดินห่น�าโครงการไทยชุ่วยไทย โดย
จัะส่งสินค�าราคาพิัเศษลังไปให่�กับผู้้�ค�าปลัก่ใน 77 
จัังห่วัด เพัื�อชุ่วยลัดภาระค่าใชุ�จ่ัายของประชุาชุน 
ขณะเด่ยวกันก็จัะใชุ�บัตรสวัสดิการมืาชุ่วยเรื�องค่า
ครองชุพ่ั ควบค้ไ่ปกบัการดำเนนิการตรวจัจับัการ
กักตนุสนิค�าตามืกฎห่มืาย

ขณะท่� นายลวรีณ์ แสงสนทิ ปลัดักระทรวง
การคลังั กล่ัาวเพัิ�มืเติมืว่า ในวนัน่� ครมื. ได�ให่�ความื
เห่็นชุอบมืาตรการบรรเทาผู้ลักระทบประชุาชุน 
จัำนวน 7 เรื�อง ได�แก่

1. คณะรัฐมืนตรเ่ห่น็ชุอบให่�กระทรวงการคลังั
กลัับไปพิัจัารณาการปรับอัตราภาษ่สรรพัสามิืต
น�ำมืัน ว่าจัะลัดอย่างไร แลัะจัะลัดในระยะเวลัา
เท่าใด เพัื�อให่�เป็นไปตามืความืเห่มืาะสมื โดยเรื�อง
น่�จัะต�องขอความืเห็่นปางสำนักงานกฤษฎก่าก่อน 
จัากนั�นต�องไปถุามืคณะกรรมืการการเลืัอกตั�ง ห่รือ 
กกต. ก่อนว่า รฐับาลัรกัษาการทำได�ห่รอืไม่ื ห่าก 
กกต. อนญุาต ยนืยนัว่าสามืารถุทำได� ก็จัะดำเนนิ
การในทนัท่

2. ครมื. เห็่นชุอบใชุ�กลัไกบัตรสวัสดกิารแห่่งรัฐ 
เพัื�อด้แลัชุ่วยเห่ลัือกลัุ่มืเปราะบาง เป็นระยะเวลัา 
1 เดือน ภายใต�งบประมืาณกว่า 1,300 ลั�านบาท 
โดยจัะเตมิืวงเงนิผู่้านบตัรสวสัดิการแห่่งรฐั ให่�อก่ 
100 บาทต่อเดอืน จัากเดมิืท่�ได�รบั 300 บาท รวมื
เป็น 400 บาทต่อคนต่อเดอืน ในชุ่วงรัฐบาลัรักษา
การ เมืื�อมื ่ครมื.ชุดุให่ม่ืแลั�ว จัะมืาพัจิัารณาอก่ครั�ง
ว่าจัะมืต่่อห่รือไม่ื ซ่�งการเติมืเงินกลัุม่ืบัตรสวัสดิการ
แห่่งรฐั จัำเป็นต�องขออนญุาตจัาก กกต. ก่อน ซ่�งใน
ปัจัจุับนัมืผู่้้�ถุอืบตัรสวสัดิการฯ 13.3 ลั�านคน 

3. ครมื. เห็่นชุอบมืาตรการดแ้ลักลัุม่ืผู้้�ประกอบ
การขนส่ง รถุบรรทกุ รถุโดยสาร แลัะมือเตอร์ไซค์

รบัจั�าง
4. ครมื. เห็่นชุอบการชุ่วยเห่ลัอืเกษตรกร เรื�อง

ปุ�ย โดยจัะใชุ�มืาตรการธงเขย่ว ส่งเสรมิืปุ�ยทางเลืัอก 
เพัื�อลัดต�นทนุให่�เกษตรกร

5. ครมื. เห่น็ชุอบให่�กลัุม่ืประมืงใชุ�น�ำมืนั B20 
เพัื�อลัดต�นทนุลังได�ประมืาณ 5–6 บาท/ลัติร

6. ครมื. เห็่นชุอบให่�ค้ส่ญัญากับภาครฐัท่�ได�รบั
ผู้ลักระทบจัากปัญห่าพัลังังาน สามืารถุขยายระยะ
เวลัาการตรวจัรบังานท่�เห่มืาะสมื ให่�สอดคลั�องกบั
ความืเป็นจัรงิ โดยจัะชุดเชุยค่า K เป็นรายกรณไ่ป

7. ครมื. เห็่นชุอบให่�ธนาคารออมืสินเตร่ยมื 
Soft loan 10,000 ลั�านบาท เข�าไปเสริมืสภาพั
คล่ัองให่�กับผู้้�ประกอบการ SME

ด�านนายชยธรีรีม์ พรีหมศ์รี กล่ัาวว่า ในส่วน 
กระทรวงคมืนาคมืจัะมื่การดำเนินการเพัื�อให่� 
ผู้ลักระทบจัากการเพัิ�มืข่�นของราคาน�ำมัืนมืผู่้ลัต่อ
ผู้้�บริโภคห่รือประชุาชุนให่�ได�รับผู้ลัน�อยท่�สุดต่อ
ในด�านการโดยสารแลัะการขนส่งสินค�าอุปโภค 
บรโิภค ซ่�งจัะมืก่ารให่�ดำเนนิการชุ่วยเห่ลืัอแบบพัุง่
เป้า ซ่�งจัะมื ่ 2 กลัุม่ืให่ญ่ คอืรถุบรรทุกสินค�าแลัะ
รถุโดยสารสาธารณะ โดยคณะรฐัมืนตรไ่ด�ให่�กรอบ
การชุ่วยเห่ลัอืสนบัสนนุ ห่รอื Subsidy แบบพัุง่เป้า
ให่�กับ 3 กลัุ่มื เน�นการใชุ�งานจัริงของผู้้�ประกอบ
การรถุบรรทุก ซ่�งกรมืการขนส่งทางบกมื่การใชุ�
ระบบ GPS ติดตามืการใชุ�งานของรถุบรรทุกอย้่
แลั�ว โดยเงินสนับสนุน โดยกระทรวงการคลัังจัะ
ดำเนินการผู่้านในระบบพัร�อมืเพัย์ โดยจัะใชุ�เป็น
ระบบอเิล็ักทรอนกิส์เข�าสนบัสนนุให่�กบัผู้้�ประกอบ
การโดยตรง ตามืท่�ใชุ�จัรงิ เชุ่นเดย่วกับรถุโดยสาร
สาธารณะ 

นอกจัากน่� ในส่วนของรถุโดยสารขนาดเลั็ก
แลัะรถุมือเตอร์ไซค์รบัจั�าง จัะต�องไปดำเนนิการลัง
ทะเบย่นกบักรมืการขนส่งทางบก เพัื�อเข�าส้ร่ะบบ
การติดตามืการใชุ�จัรงิ โดยจัะ Subsidy ผู่้านการ
ใชุ�จัริง ทั�งน่� กรมืการขนส่งทางบก จัะได�แจั�งราย
ลัะเอ่ยดกบัผู้้�ประกอบการ ทั�งในส่วนของรถุบรรทกุ
แลัะรถุโดยสาร 

 อาคม สุวุรรณกัันธา    อาคม สุวุรรณกัันธา   อนพุงษ์์ เร่งเรว็อนพุงษ์์ เร่งเรว็

ออมสนิ มอบความสขุ ฉลอง 113 ปี 
เพัิ�มเงนิรางวลั รวม 113 ล้านบาท
ธนาคารีอัอัมสิน ฉลอังครีบูรีอับู 113 ปี เพิ�ม

จำนวนรีางวัล เพิ�มเงนิรีางวลั รีวม 113 ล้านบูาท  
ให้ลูกีค้าสลากีอัอัมสินได้ีลุน้โชคถงึ 3 ครีั�ง ยิ�งซ่ื้�อั
ยิ�งได้ีลุน้ จบัูรีางวัลครีั�งแรีกี 16 พฤษภัาคม 2569

นายทรีงพล ชวีะปัญ่ญ่าโรีจน์ ผู้้�อำนวยการ
ธนาคารออมืสนิ เปิดเผู้ยว่า เนื�องในโอกาสวนัคลั�าย
วนัสถุาปนาธนาคารออมืสิน ครบรอบ 113 ปี ธนาคาร
มืค่วามืตั�งใจัส่งมือบความืสุขแลัะกำลังัใจั ส่งเสริมื 
ให่�ประชุาชุนมื่การออมืแลัะสร�างความืมืั�นคง
ทางการเงนิ ท่ามืกลัางบรรยากาศความืผู้นัผู้วนทาง
เศรษฐกิจั โดยธนาคารได�จัดักิจักรรมืส่งเสริมืการ
ตลัาด “ฉลัอง 113 ปี เพัิ�มืเงนิรางวลัั เพัิ�มืจัำนวน
รางวลัั กบัสลัากออมืสนิพิัเศษ 1 ปี แลัะ 2 ปี (แบบ
ใบสลัากแลัะสลัากดิจัทิลัั) เงินรางวัลัรวมื 113 ลั�าน
บาท” ทั�งลัก้ค�าท่�ซื�อสลัากเพัิ�มื แลัะลัก้ค�าเดมิืท่�ถุอื
ครองสลัากอย่้ มืส่ทิธิ�ลัุ�นรางวลััพัเิศษมืากถุง่ 3 ครั�ง 
โดยยิ�งซื�อสลัากมืาก ยิ�งเพัิ�มืโอกาสลัุ�นรางวลััจัำนวน
มืากถุง่ 63 รางวลัั ตลัอดระยะเวลัากจิักรรมื ได�แก่

ครั�งท่� 1 - วนัท่� 16 พัฤษภาคมื 2569 จับัรางวลัั
พัเิศษมืล้ัค่ารวมื 13 ลั�านบาท จัำนวน 26 รางวลัั 
รางวลััลัะ 500,000 บาท 

ครั�งท่� 2 - วนัท่� 16 มืถิุนุายน 2569 จับัรางวลัั
พัเิศษมืล้ัค่ารวมื 30 ลั�านบาท จัำนวน 30 รางวลัั 
รางวลััลัะ 1 ลั�านบาท 

ครั�งท่� 3 - วนัท่� 16 กรกฎาคมื 2569 จับัรางวัลั
พัเิศษมืล้ัค่ารวมื 70 ลั�านบาท จัำนวน 7 รางวัลั 
รางวลััลัะ 10 ลั�านบาท 

*รวมืเงินรางวลััพิัเศษทั�งสิ�น 113 ลั�านบาท 
ทั�งน่� ผู้้�ซื�อสลัากยงัมืส่ทิธิ�ได�ลัุ�นรางวลััท่� 1 แลัะ

รางวัลัอื�นๆ ซ่�งเป็นรางวัลัปกติประจัำแต่ลัะงวด โดย
สลัากออมืสนินบัเป็นทางเลัอืกการออมืท่�นอกจัาก
จัะให่�ผู้ลัตอบแทนตามือัตราท่�ธนาคารกำห่นดแลั�ว 
ผู้้�ซื�อสลัากยงัมืโ่อกาสได�ลัุ�นรบัเงนิรางวลััพัเิศษ แลัะ
สิทธปิระโยชุน์ทางภาษส่ำห่รับบคุคลัธรรมืดาได�รับ
ยกเว�นภาษอ่ก่ด�วย 

 ผู้้�สนใจัซื�อสลัากออมืสินเพัิ�มืเติมืเพัื�อร่วมื
กิจักรรมื “ฉลัอง 113 ปี เพัิ�มืเงนิรางวลัั เพัิ�มืจัำนวน
รางวัลั กบัสลัากออมืสนิพิัเศษ 1 ปี แลัะ 2 ปี (แบบ
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“ผมเชื่่�อม่�นเป็็นอย่่างย่่�งนะครั่บว่่า คว่ามรั่ว่มม่อในครั่�งน้�  
จะเป็น็จุดเรั่�มต้้นของการัทำงานรัว่่มกน่อย่า่งต่้อเน่�องและเป็น็รัปู็ธรัรัม  
ซึ่่�งจะนำไป็สูู่ก่ารัสู่รัา้งสู่มดลุรัะหว่า่งการัพัฒ่นาเศรัษฐกจ่ การัอนรุ่ักษ์ 
ทร่ัพัย่ากรัธรัรัมชื่าต้่ และคว่ามเป็็นอยู่่ท้�ด้ของป็รัะชื่าชื่น อ่นเป็็น
รัากฐานสู่ำค่ญของการัพ่ัฒนาสู่ง่คมอย่่างย่่�งย่น่”

สุชุาติ ิชมกลิ่ิ�นสุชุาติ ิชมกลิ่ิ�น
รองนายกรัฐมนติรี แลิ่ะรฐัมนติรว่ี่าการรองนายกรัฐมนติรี แลิ่ะรฐัมนติรว่ี่าการ

กระทรว่งทรพัยากรธรรมชาติแิลิ่ะสุิ�งแว่ดล้ิ่อมกระทรว่งทรพัยากรธรรมชาติแิลิ่ะสุิ�งแว่ดล้ิ่อม

กรมป่่าไม้ชูแูนวคิดิ “Forests and Economies” 
ขับัเคิลื่่�อนเศรษฐกจิสีเีขัยีวด้วยโมเดลื่ BCG

กรมป่่าไม้ กระทรว่งทรัพยากรธรรมชาติิ
แลิ่ะสุิ�งแว่ดล้ิ่อม จัดักจิักรรมเน่�องในว่นัป่่าไม้
สุากลิ่ โดยในปี่ 2569 นี� จัดัภายใต้ิแนว่คิิด “ป่่าไม้ 
แลิ่ะเศรษฐกจิั Forests and Economies” 

โดยมี ีพลิ่.ติ.ติ.นนัทชาติ ิศุภมงคิลิ่ ที่ี�ปรึกึษา
รัึฐมีนตรึีว่่าการึกรึะที่รึว่งที่รึัพยากรึธรึรึมีชาติ
และสิ่ิ�งแว่ดล้อมี นางเลิ่ศิลัิ่กษณ์์ ลีิ่ลิ่าเรอ่งแสุง 
รึองปลัดกรึงุเที่พมีหานครึ เป็นปรึะธานร่ึว่มีในพิธี
เปิด มีนีายนิกร ศริโรจันานนท์ อธิบดกีรึมีป่าไม้ี 
นายพฒัน์พงษ์ สุมิติติพิฒัน์ รึองอธบิดกีรึมีป่า
ไม้ี ผู้้บ้รึหิารึกรึมีป่าไม้ี ผู้้บ้รึหิารึส่ิ่ว่นรึาชการึใน
สิ่งักดักรึะที่รึว่ง ผู้้แ้ที่นหน่ว่ยงานภาคเีครึอืข่่าย
พนัธมีติรึด้านสิ่ิ�งแว่ดล้อมี นกัเรึยีนและปรึะชาชน
ที่ั�ว่ไป เข้่าร่ึว่มีงาน

พล.ต.ต.นนัที่ชาต ิกล่าว่ว่่า ป่าไม้ีไม่ีได้เป็น
เพียงที่รัึพยากรึด้านสิิ่�งแว่ดล้อมีทีี่�ช่ว่ยดด้ซับัก๊าซั
เรืึอนกรึะจกและบรึรึเที่าปัญหาการึเปลี�ยนแปลง
สิ่ภาพภม้ีอิากาศเท่ี่านั�น ซัึ�งในปี 2569 นี� ว่นัป่า
ไม้ีสิ่ากลได้ให้คว่ามีสิ่ำคัญกับบที่บาที่ข่องป่าไม้ีใน
เชงิเศรึษฐกจิ ซัึ�งเป็นกลไกสิ่ำคัญในการึสิ่ร้ึางงาน 
สิ่ร้ึางรึายได้ และส่ิ่งเสิ่ริึมีการึท่ี่องเทีี่�ยว่เชงินเิว่ศ 

โลกตรึะหนกัถึงึคณุค่าข่องที่รึพัยากรึป่าไม้ี โดยในปี 
2569 นี� ได้ชป้รึะเด็น “Forests and Economies 
ป่าไม้ีและเศรึษฐกจิ” 

เพื�อให้สิ่อดคล้องกับที่ิศที่างการึดำเนินงาน
ข่องกรึะที่รึว่งฯ ที่ี�มุ่ีงเน้นการึใช้ที่รัึพยากรึป่าไม้ี
เป็นฐานรึากสิ่ำคัญในการึสิ่นับสิ่นุนการึพัฒนา
ที่ี�ยั�งยืน (SDGs) และการึสิ่ร้ึางคว่ามีเข้่มีแข็่งที่าง
เศรึษฐกิจตั�งแต่รึะดับฐานรึากจนถึงึรึะดับปรึะเที่ศ 
ซัึ�งกรึะที่รึว่งที่รัึพยากรึธรึรึมีชาติและสิ่ิ�งแว่ดล้อมีได้
ว่างนโยบายเชงิยทุี่ธศาสิ่ตร์ึเพื�อยกรึะดบัการึบรึหิารึ
จดัการึป่าไม้ีให้มีปีรึะสิ่ทิี่ธภิาพสิ่ง้สิ่ดุ ผู่้านการึผู้ลกั
ดันโมีเดลเศรึษฐกิจสิ่ีเขี่ยว่ (Green Economy) 
และการึสิ่ร้ึางสิ่มีดุลรึะหว่่างการึอนุรึักษ์กับการึ
ใช้ปรึะโยชน์อย่างยั�งยนื โดยมีเีป้าหมีายสิ่ำคัญคอื
การึเพิ�มีพื�นที่ี�สีิ่เข่ียว่ข่องปรึะเที่ศ รึว่มีถึึงการึขั่บ
เคลื�อนกลไกคาร์ึบอนเครึดิตจากภาคป่าไม้ีเพื�อมีุ่ง

นอกจากนี� กรึมีป่าไม้ียงัมีกิีจกรึรึมีสิ่ร้ึางสิ่รึรึค์ 
ที่ั�งนิที่รึรึศการึคาร์ึบอนเครึดิตในป่าชุมีชน, การึ
สิ่าธตินว่ตักรึรึมีคว่บคุมีไฟป่า, Workshop “การึ
อาบป่า” (Forest Bathing) และการึสิ่าธิตงาน
รึกุข่กรึรึมีร่ึว่มีกบักรึงุเที่พมีหานครึ พร้ึอมีแจกกล้า
ไม้ีคณุภาพดี 6 ชนิด รึว่มี 600 กล้า อาที่ ิพะยง้ 

หลายที่างชีว่ภาพ และการึดำเนินงานตามีเป้า
หมีายการึพฒันาที่ี�ยั�งยนื นอกจากนี� ปรึะเที่ศไที่ย
ยงัพร้ึอมีแสิ่ดงบที่บาที่ผู้้น้ำในเว่ที่โีลกผู่้านคว่ามีร่ึว่มี
มีอืกบัองค์การึอาหารึและเกษตรึแห่งสิ่หปรึะชาชาติ 
(FAO) และ UNFF เพื�อผู้ลักดนัการึบรึหิารึจดัการึ
ป่าไม้ีอย่างยั�งยนืร่ึว่มีกบัปรึะชาคมีโลก 

จากการึลดน้อยลงข่องที่รึพัยากรึป่าไม้ี องค์การึ
สิ่หปรึะชาชาติได้เห็นถึึงคว่ามีสิ่ำคัญจึงกำหนดให้
ว่นัที่ี� 21 มีนีาคมีข่องทุี่กปี เป็นวั่นป่าไม้ีสิ่ากล (In-
ternational Day of Forests) เพื�อส่ิ่งเสิ่รึมิีให้ที่ั�ว่

 เน่�องในวั่นที� 18 มนีาคิม ของทุกปี่ ถูกูกำหนด
ให้เป็่น “ว่ันรีไซเคิิลิ่โลิ่ก (Global Recycling 
Day)” สุถูาบันัสุิ�งแว่ดล้ิ่อมไทย (TEI) ในฐานะ
องค์ิกรพัฒนาเอกชนที�ขับัเคิลิ่่�อนงานด้านสุิ�ง
แว่ดล้ิ่อมมาอย่างต่ิอเน่�อง ขอหยิบัยกป่ระเด็น
สุำคิญัที�เป็่นว่าระเร่งด่ว่นของป่ระเทศมานำเสุนอ 

โดยข่ณะนี�ปรึะเที่ศไที่ยกำลังก้าว่เข้่าสิ่้่จุด
เปลี�ยนสิ่ำคญัข่องการึจดัการึข่ยะมีล้ฝอย หลงัจาก
ที่ี�ปัญหาปรึิมีาณข่ยะเพิ�มีสิ่้งข่ึ�นทีุ่กปี และรึะบบ
กำจดัแบบดั�งเดมิีไม่ีสิ่ามีารึถึรึองรึบัมีลพษิที่ี�เกิดข่ึ�น
ได้อกีต่อไป การึข่บัเคลื�อนสิ่้ ่“เศรึษฐกจิหมีนุเว่ยีน 
(Circular Economy)” จงึกลายเป็นยทุี่ธศาสิ่ตร์ึ
สิ่ำคัญรึะดับปรึะเที่ศ โดยเฉพาะอย่างยิ�งการึออก
กฎหมีาย EPR (Extended Producer Respon-

sibility) ซัึ�งถึก้คาดหว่งัว่่าจะเป็นเครึื�องมีอืพลิกเกมี
ลดข่ยะอย่างยั�งยนืในอนาคต

จากข้่อมี้ล ปี 2566-2567 สิ่ะท้ี่อนว่่า
ปรึะเที่ศไที่ยยงัเกดิข่ยะมีล้ฝอยในรึะดบัสิ่ง้ปรึะมีาณ 
26.95 ล้านตันต่อปี ข่ณะที่ี�การึนำกลับมีาใช้
ปรึะโยชน์เพยีงร้ึอยละ 34 และยงัมีกีารึกำจดัไม่ีถึก้
ต้องมีากถึงึร้ึอยละ 28 โดยมีบ่ีอข่ยะเปิดกว่่า 2,000 
แห่งที่ั�ว่ปรึะเที่ศ ซัึ�งเป็นแหล่งกำเนดิไฟไหม้ีบ่อข่ยะ
และมีลพิษ PM2.5 เป็นปรึะจำ เช่น เหตุการึณ์
ไฟไหม้ีบ่อข่ยะสิ่มุีที่รึปรึาการึช่ว่งมีกรึาคมี 2568 
นอกจากนี� ข่ยะพลาสิ่ติกถืึอเป็นภารึะสิ่ำคัญ โดย
ปี 2568 ปรึะเที่ศไที่ยมีขี่ยะพลาสิ่ตกิมีากกว่่า 2.3 
ล้านตนัต่อปี แต่รึไีซัเคิลเพยีงร้ึอยละ 25 ส่ิ่งผู้ลให้
สิ่ญ้เสีิ่ยมีล้ค่าว่ตัถุึดิบกว่่า 100,000 ล้านบาที่ต่อปี 

แม้ีปรึะเที่ศไที่ยมีีคว่ามีพยายามีพัฒนารึะบบ
จดัการึข่ยะ แต่หลายปัจจัยยังเป็นอุปสิ่รึรึคสิ่ำคัญ 
ตัว่อย่างข้่อจำกัดในการึแก้ปัญหาเชงิโครึงสิ่ร้ึาง ดังนี�

1) การึคดัแยกทีี่�ต้นที่างยงัไม่ีเกดิข่ึ�นจรึงิ
รึายงานข่อง JICA ปี 2025 รึะบุว่่าองค์กรึ

ปกครึองส่ิ่ว่นท้ี่องถึิ�นส่ิ่ว่นใหญ่ยังเน้นปลายที่าง 
เช่น การึฝังกลบและการึสิ่ร้ึาง WTE มีากกว่่าการึ
ลดและคดัแยกที่ี�บ้านเรึอืน ซัึ�งเป็นสิ่าเหตสุิ่ำคญัที่ี�
ที่ำให้รึะบบเศรึษฐกิจหมีุนเวี่ยนไม่ีสิ่ามีารึถึเกิดข่ึ�น
อย่างเป็นรึป้ธรึรึมี

2) โครึงสิ่ร้ึางพื�นฐานไม่ีเพยีงพอ
บ่อข่ยะจำนว่นมีากยังเป็น Open dump ไม่ีมีี

รึะบบคว่บคมุีมีลพษิตามีหลักสุิ่ข่าภิบาล ที่ำให้เกดิ
สิ่ารึพิษ ก๊าซัมีเีที่น และการึปนเป้�อนในน�ำและดิน
อย่างต่อเนื�อง 

3) ภาคเอกชนยงัไม่ีมีแีรึงจง้ใจเพยีงพอ
รึะบบเศรึษฐกิจแบบเส้ิ่นตรึง “ผู้ลิต-ใช้-ที่ิ�ง” 

ยังเป็นต้นที่นุที่ี�ถึก้กว่่าการึออกแบบรีึไซัเคิล เพรึาะ 
ผู้้ผู้้ลติไม่ีต้องรึบัภารึะจดัการึบรึรึจภุณัฑ์์เมีื�อสิ่ิ�นอายุ
การึใช้งาน

จากรึายงานการึดำเนนิงานข่องหน่ว่ยงานต่างๆ 
รึะหว่่างปี 2566-2568 ชี�ว่่าภาครึฐัและภาคเอกชน
ไที่ยให้คว่ามีสิ่ำคัญต่อเศรึษฐกิจหมีุนเว่ียนมีากข่ึ�น 
ที่ั�งในด้านนโยบาย วิ่จยั และรึะบบบริึหารึจัดการึ
ที่รึพัยากรึ เช่น Roadmap การึจัดการึข่ยะพลาสิ่ติก 
2561-2573 รึว่มีถึงึโครึงการึต้นแบบ เช่น Rayong 

Less-Waste และ Ban Chang MRF ทีี่�ช่ว่ยลด
การึปล่อยก๊าซัเรึอืนกรึะจกได้มีากกว่่า 93,000 ตัน
คาร์ึบอนไดออกไซัด์เที่ยีบเท่ี่า และดงึพลาสิ่ตกิกลบั
รึะบบได้หลายพนัตัน

นอกจากนี� ภาครึัฐยังผู้ลักดันการึพัฒนาฐาน
ข้่อมี้ลวั่สิ่ดุ การึจัดการึข่ยะอินที่รีึย์ และการึเพิ�มี
บที่บาที่ภาคเอกชนในการึลงที่นุด้านรึะบบรึไีซัเคลิ 
เพื�อให้สิ่อดคล้องการึเปลี�ยนผู่้านข่องปรึะเที่ศสิ่้่
โมีเดลเศรึษฐกิจหมีนุเว่ยีนในรึะยะยาว่ โดยทีี่�หนึ�งใน
คว่ามีคบืหน้าที่ี�สิ่ำคญัที่ี�สิ่ดุคอืการึผู้ลกัดนั กฎหมีาย 
Extended Producer Responsibility (EPR) ซัึ�ง
จะเป็นเครึื�องมืีอเปลี�ยนโครึงสิ่ร้ึางข่ยะข่องไที่ย
อย่างสิ่มีบร้ึณ์

1) สิ่ถึานะล่าสุิ่ดข่องกฎหมีาย EPR ปี 2569 : 
จดัที่ำร่ึางกฎหมีาย EPR สิ่ำหรัึบบรึรึจุภณัฑ์์ และ 
อย้ร่ึะหว่่างนำเสิ่นอคณะรึฐัมีนตรีึเป็นครึั�งที่ี� 2 เพื�อ
ให้คว่ามีเหน็ชอบก่อนปรึะกาศใช้จรึงิ โดยคาดการึณ์
ตามีข้่อมีล้ล่าสุิ่ดว่่า กฎหมีาย EPR จะสิ่ามีารึถึเรึิ�มี
บงัคับใช้ได้ภายในปี 2571

2) ข่อบเข่ตครึอบคลุมี : กฎหมีาย EPR ข่องไที่ย
ถึอืว่่ามีขี่อบเข่ตกว้่างที่ี�สุิ่ดครึั�งแรึก ครึอบคลุมีบรึรึจุ
ภณัฑ์์ที่กุปรึะเภที่หลกั ได้แก่ พลาสิ่ติก แก้ว่ โลหะ 
กรึะดาษ และว่สัิ่ดผุู้สิ่มี (Composite Packaging) 

3) บที่บาที่ข่องผู้้ผู้้ลติภายใต้ EPR : กฎหมีาย
จะกำหนดให้ “ผู้้ผู้้ลิตเป็นผู้้รั้ึบผู้ดิชอบตลอดว่งจรึ
ชวี่ติข่องบรึรึจภุณัฑ์์” ได้แก่ การึออกแบบสิ่นิค้าให้
รึไีซัเคิลง่าย การึรัึบคืน ว่นกลับ และรีึไซัเคิล การึ
ร่ึว่มีรัึบภารึะค่าจดัการึข่ยะ การึรึายงานข้่อมีล้และ
ผู้ลลัพธ์อย่างโปร่ึงใสิ่ มีุง่หมีายให้ผู้้ผู้้ลติเป็นผู้้รั้ึบผู้ดิ
ชอบผู้ลิตภณัฑ์์ตั�งแต่ต้นที่างจนถึงึปลายที่าง (End-
of-Life Management)

4) เป้าหมีายหลักที่ี�ต้องบรึรึลุ : กฎหมีายจะ
เป็นเครึื�องมีอืสิ่ำคญัในการึผู้ลกัดัน Roadmap ข่ยะ
พลาสิ่ติกรึะยะที่ี� 2 (2566-2570) ที่ี�ตั�งเป้าหมีายไว้่

ว่่า ลดพลาสิ่ติกสิ่้ห่ลุมีฝังกลบให้เหลือ 0 และ นำ
พลาสิ่ติกเป้าหมีายกลับเข้่าสิ่้ร่ึะบบ 100% ภายใน
ปี 2570 ซัึ�งกฎหมีาย EPR จะเป็นกลไกสิ่ำคัญที่ี�สิ่ดุ
ที่ี�ที่ำให้เป้าหมีายเหล่านี�เกดิข่ึ�นจรึงิ

ผู้ลกรึะที่บที่ี�จะเกิดข่ึ�นเมีื�อ EPR บงัคบัใช้เตม็ี
รึป้แบบ

• การึคดัแยกที่ี�ต้นที่างจะเกิดจริึง : เมีื�อผู้้ผู้้ลิต
ต้องรึับภารึะค่าข่ยะผู่้านรึะบบ EPR พว่กเข่าจะ

บงัคบัใช้
• ลดปรึมิีาณข่ยะปลายที่างในรึะยะยาว่ : หาก

เป้าหมีาย 100% recycling บรึรึลไุด้ ข่ยะทีี่�เข้่าสิ่้ ่
บ่อข่ยะหรึอืเตาเผู้าจะลดลงอย่างมีหาศาล

ปรึะเที่ศไที่ยกำลังยืนอย้่บนจุดเปลี�ยนสิ่ำคัญ 
ข่องรึะบบจัดการึข่ยะ ด้ว่ยปริึมีาณข่ยะทีี่�เพิ�มีข่ึ�น 
ที่กุปี และผู้ลกรึะที่บด้านมีลพิษทีี่�เกิดข่ึ�นอย่างต่อเนื�อง  
สิ่ถึาบนัสิ่ิ�งแว่ดล้อมีไที่ย (TEI) ในฐานะองค์กรึพฒันา
เอกชนด้านสิิ่�งแว่ดล้อมี จงึมีุง่มีั�นสิ่นับสิ่นุนการึขั่บ
เคลื�อนนโยบายเศรึษฐกิจหมีุนเว่ียน ซัึ�งไม่ีใช่เพียง
ที่างเลือก แต่เป็น คว่ามีจำเป็น ในรึะดบัปรึะเที่ศ 
โดยมีกีฎหมีาย EPR ทีี่�กำลงัจะปรึะกาศใช้นั�นเป็น
หัว่ใจสิ่ำคัญข่องการึเปลี�ยนผู่้านครึั�งนี� ทีี่�ไม่ีเพียง
จะที่ำให้ผู้้ผู้้ลิตมีส่ีิ่ว่นร่ึว่มีรัึบผิู้ดชอบ แต่ยังจะสิ่ร้ึาง
รึะบบใหม่ีที่ี�ที่ำให้การึรึีไซัเคิลเกิดข่ึ�นได้จรึิงอย่าง
ยั�งยืน เปลี�ยนข่ยะต้นที่างให้เป็นที่รัึพยากรึ ช่ว่ย
ลดมีลพิษ เพิ�มีคุณภาพชีว่ิต และสิ่ร้ึางมี้ลค่าที่าง
เศรึษฐกิจในรึะยะยาว่ 

เนื�องในว่นัรึไีซัเคลิโลกปีนี� TEI ข่อเชิญชว่นทุี่ก
ภาคส่ิ่ว่น ที่ั�งภาครึฐั ภาคเอกชน และภาคปรึะชาชน 
มีาร่ึว่มีกันเปลี�ยนพฤติกรึรึมี เรึิ�มีต้นง่ายๆ จากการึ
คัดแยกข่ยะทีี่�ต้นที่างตั�งแต่ว่นันี� เพื�อเตรีึยมีพร้ึอมี
รัึบการึเปลี�ยนผู่้าน และร่ึว่มีสิ่ร้ึางสิ่งัคมีไที่ยไร้ึข่ยะ
ให้เกิดข่ึ�นจรึงิไปด้ว่ยกนั

ผู้ลิตภณัฑ์์ไม้ีภายในปรึะเที่ศอย่างยั�งยืน การึส่ิ่ง
เสิ่ริึมีการึปล้กป่าเศรึษฐกิจเพื�อการึด้ดซัับและ
กักเก็บคาร์ึบอนไดออกไซัด์ และการึเพิ�มีพื�นทีี่�
ป่าไม้ีข่องปรึะเที่ศ และ Dr.Chandra Shekhar 
Silori ผู้้้แที่นจาก RECOFTC ร่ึว่มีเสิ่ว่นาใน
ปรึะเด็นป่าชุมีชน การึบริึหารึจัดการึป่าชุมีชน
เพื�อให้ชมุีชนช่ว่ยกนัดแ้ลรึกัษาป่า และมีรีึายได้
จากการึดแ้ลรึกัษาป่า

รึว่มีถึึงยังมีีการึบรึรึยายพิเศษจาก คุิณ์
ศศิว่รรณ์ ว่งศ์ศิริป่ระเสุริฐ ผู้้้อำนว่ยการึส่ิ่ว่น
ยุที่ธศาสิ่ตร์ึพื�นที่ี�สิ่ีเข่ียว่ สิ่ำนักบรึิหารึจัดการึ
พื�นที่ี�สีิ่เขี่ยว่ สิ่ำนกัสิิ่�งแว่ดล้อมี กรึงุเที่พมีหานครึ 
ในปรึะเด็นการึบริึหารึจดัการึพื�นทีี่�สีิ่เขี่ยว่ในเข่ต
กรึงุเที่พฯ การึดแ้ลรึกัษาต้นไม้ี จัดหาพื�นที่ี�เพื�อ

สิ่้เ่ป้าหมีายคว่ามีเป็นกลางที่างคาร์ึบอน (Carbon 
Neutrality) และการึปล่อยก๊าซัเรืึอนกรึะจกสิุ่ที่ธิ
เป็นศน้ย์ (Net Zero) ข่องปรึะเที่ศไที่ยในอนาคต

อธบิดีกรึมีป่าไม้ี เปิดเผู้ยว่่า กรึมีป่าไม้ีได้นำผู้ล
สิ่ำเรึ็จจากการึดำเนินงานข่องหน่ว่ยงานในสัิ่งกัด
กรึมีป่าไม้ีมีาจัดแสิ่ดงเพื�อถ่ึายที่อดสิ่้่ปรึะชาชน
อย่างเป็นรึ้ปธรึรึมี โดยมีีนิที่รึรึศการึการึจัดการึ
สิิ่ที่ธิที่ี�ดินที่ำกิน (คที่ช.) ทีี่�ยกรึะดับสิ่้่มีาตรึฐาน 
GAP จนส่ิ่งออกผู้ลิตภัณฑ์์ชุมีชนไปต่างปรึะเที่ศ
ได้จรึงิ พร้ึอมีให้คว่ามีรึ้เ้รึื�องการึปรัึบปรึงุกฎหมีาย
สิ่ว่นป่าที่ี�ข่ยายบญัชไีม้ีเศรึษฐกจิจาก 58 รึายการึ 
เป็น 211 รึายการึ เพื�อส่ิ่งเสิ่รึมิีให้ปรึะชาชนปลก้
และใช้ปรึะโยชน์จากไม้ีได้อย่างกว้่างข่ว่างและถึ้ก
ต้องตามีกฎหมีาย 

ผู้ลกัดันให้เกิดการึคดัแยกที่ี�ต้นที่างมีากขึ่�น เพื�อลด
ต้นที่นุรึว่มีข่องรึะบบ

• ภาคเอกชนต้องออกแบบสิ่นิค้าที่ี�รึไีซัเคลิง่าย 
: บรึรึจุภัณฑ์์ที่ี�ไม่ีสิ่ามีารึถึรีึไซัเคิลได้จะกลายเป็น 
ต้นทุี่นใหม่ีข่องบริึษทัี่ ส่ิ่งผู้ลให้เกิดการึออกแบบเชงิ 
สิิ่�งแว่ดล้อมีในอตุสิ่าหกรึรึมี (Eco-design)

• การึลงทีุ่นรึะบบรึีไซัเคิลเพิ�มีสิ่้ง : คาดว่่า
ปรึะเที่ศไที่ยจะมีกีารึลงทุี่นใน MRF โรึงงานรึไีซัเคลิ 
และรึะบบคัดแยกอัตโนมีติัเพิ�มีข่ึ�นที่นัที่ทีี่ี�กฎหมีาย

นอกจากนี� การึเพิ�มีพื�นทีี่�สีิ่เขี่ยว่ในเมืีองด้ว่ยการึปลก้
ต้นไม้ีตามีสิ่ถึานทีี่�ต่างๆ ก็จะช่ว่ยสิ่ร้ึางคว่ามีร่ึมีรึื�น 
ช่ว่ยดด้ซับัมีลพษิและฝุน่ละอองในเมืีองได้อกีด้ว่ย 

ซัึ�งนายสุชุาติ ิชมกลิ่ิ�น รึองนายกรึฐัมีนตรึแีละ
รึัฐมีนตรึีว่่าการึกรึะที่รึว่งที่รึัพยากรึธรึรึมีชาติและ
สิ่ิ�งแว่ดล้อมี ได้ให้คว่ามีสิ่ำคญัและผู้ลกัดันนโยบาย 
BCG Model (Bio-Circular-Green Economy) 
ข่องรัึฐบาลที่ี�มีุ่งเน้นการึเพิ�มีมี้ลค่าที่างเศรึษฐกิจ
จากฐานที่รึพัยากรึชีว่ภาพคว่บค้ไ่ปกับการึอนรุึกัษ์ 
คว่ามีสิ่ำคัญกบัการึเพิ�มีพื�นที่ี�ป่าและการึฟ้�นฟร้ึะบบ
นิเว่ศอย่างยั�งยืน เพื�อตอบโจที่ย์ด้านคว่ามีหลาก

เลิศิลิกัษณ์์ ลิลีิาเรือืงแสงเลิศิลิกัษณ์์ ลิลีิาเรือืงแสง

นิกิรื ศริืโรืจนิานินิท์์ นิกิรื ศริืโรืจนิานินิท์์ 

ณั์ฐฌรืญิา พิลิิาดีีณั์ฐฌรืญิา พิลิิาดีี

และชมีพ้พันธุ์ทิี่พย์ เพื�อให้ผู้้้ที่ี�เข้่าร่ึว่มีงานได้นำ
กลับไปปลก้

ด้านเว่ทีี่เสิ่ว่นาในหัว่ข้่อ ป่าไม้ีกับเศรึษฐกิจ ได้
เสิ่ว่นาในปรึะเดน็ Wood City (Stockholm Wood 
City) ซัึ�งเป็นเมีอืงที่ี�มีโีครึงการึก่อสิ่ร้ึางด้ว่ยไม้ีข่นาด
ใหญ่ทีี่�สุิ่ดในโลก มีพีื�นทีี่�ครึอบคลุมีกว่่า 2.5 แสิ่น
ตารึางเมีตรึ ซัึ�งผู้สิ่มีผู้สิ่านที่ี�อย้อ่าศัย ที่ี�ที่ำงาน ร้ึาน
อาหารึ ร้ึานค้าต่าง ๆ เข้่าด้ว่ยกัน รึว่มีถึงึผู้ลิตภณัฑ์์
ไม้ีที่ี�นำเข้่ามีาจำหน่ายในปรึะเที่ศออสิ่เตรึเลีย ต้อง
ดำเนนิการึตรึว่จสิ่อบอย่างรึอบคอบว่่าเป็นไม้ีที่ี�ถึก้
กฎหมีายทีุ่กข่ั�นตอน ไม่ีใช่ไม้ีที่ี�ถึ้กตัดออกมีาจาก
ป่าอนรัุึกษ์

ศ.ดร.ยงยุทธ ติรีสุุรัติน์ จากคณะว่นศาสิ่ตร์ึ 
มีหาว่ทิี่ยาลัยเกษตรึศาสิ่ตร์ึ เสิ่ว่นาในปรึะเด็น การึ
ใช้ไม้ีอย่างยั�งยนืข่อง ITTO การึส่ิ่งเสิ่รึมิีการึบรึโิภค

โดย : นางสาวณัฐัฌริญิา พิลิาดี ฝ่่ายมลพิษิ พิลงังาน
 และสิ�งแวดล้อม สถาบันัสิ�งแวดล้อมไทย

พลิื่กระบบจดัการขัยะสีู�เศรษฐกจิหมนุเวยีน
คิวามท้้าท้ายการเป่ลื่ี�ยนกองขัยะสีู�ต้้นท้นุท้างเศรษฐกิจ

เพิ�มีพื�นที่ี�สีิ่เข่ียว่ ซัึ�งกรึุงเที่พฯ มีีเป้าหมีายให้
ปรึะชากรึข่องกรุึงเที่พฯ มีพีื�นที่ี�สีิ่เขี่ยว่ 10 ตารึาง
เมีตรึ ต่อ 1 คน โครึงการึปลก้ต้นไม้ีล้านต้น เพื�อ
ส่ิ่งเสิ่ริึมีคณุภาพชวี่ติข่องคนเมีอืง 

กิจกรึรึมีว่นัป่าไม้ีสิ่ากลในปีนี� ไม่ีเพยีงแต่เป็น
สัิ่ญลกัษณ์ข่องการึเฉลมิีฉลอง แต่คอืการึย�ำเตอืน
ว่่า “ป่าไม้ี” คือหัว่ใจสิ่ำคัญข่องคว่ามีอย้ร่ึอด ที่ั�ง
ในมีติิข่องสิ่ิ�งแว่ดล้อมีและเศรึษฐกจิที่ี�ยั�งยนื การึ
ดแ้ลรึกัษาที่รึพัยากรึธรึรึมีชาตจิงึไม่ีใช่หน้าทีี่�ข่อง
หน่ว่ยงานใดหน่ว่ยงานหนึ�ง แต่เป็นคว่ามีรึบัผู้ดิ
ชอบร่ึว่มีกันข่องคนไที่ยทีุ่กคนทีี่�จะช่ว่ยกันเพิ�มี
พื�นที่ี�สีิ่เข่ียว่ ฟ้�นฟ้รึะบบนิเว่ศ และส่ิ่งต่อมีรึดก
ที่างธรึรึมีชาตทิี่ี�สิ่มีบร้ึณ์ให้แก่คนรึุน่หลงั เพื�อให้
ผู้ืนป่าไที่ยยังคงเป็นรึากฐานทีี่�แข็่งแกร่ึงในการึ
ข่บัเคลื�อนปรึะเที่ศและโลกใบนี�
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น์วิสูกายฯ เปิดีเยี�ยมชม 
“บ่อรบัขยะระบบปิดีให่ญ่สูด่ีใน์ไทย”

โชว์เทคโน์ฯกำจดัีขยะไร้กลิ�น์
บริษ์ทั นิวสุกาย เอิน็เนอิร์จ ่(แบงคอ็ิก) จำกดัิ์ 

ผู่ด้ิ์ำเนินโครงการกำจัดิ์มูลฝ่อิยด้ิ์วยวิธก่ารเผ่าไหม้
เพ่�อิผ่ลิตพลังงานไฟ้ฟ้้า ณ ศัูนย์กำจัดิ์มูลฝ่อิย
อ่ิอินนชุิ เปิดิ์เย่�ยมชิม “บ่อิรบัขยะมลูฝ่อิยระบบ
ปิดิ์” ท่�ม่ขนาดิ์ใหญ่ท่�สุุดิ์ในประเทศัไทย เพ่�อิ
สุร้างความมั�นใจต่อิมาตรฐานการบริหารจัดิ์การ
ขยะและมาตรการด้ิ์านสุิ�งแวดิ์ล้อิมขอิงโครงการฯ 
ก่อินเปิดิ์รับขยะจริงโชิว์ศักัยภาพเทคโนโลยก่ำจัดิ์
ขยะไร้กลิ�นและเป็นมติรต่อิสุิ�งแวดิ์ล้อิมแบบ Real 
Time ไร้กลิ�นและเป็นมติรต่อิสุิ�งแวดิ์ล้อิม

นายเหอิ หนิง ป็ริะธานเจ้าหน้าที�บริิหาริ 
บริษิัทั ซึ่แีอนด์ัจี เอน็ไว่ริอนเมีนทอล่ โป็ริเทค็ชั�น 
(ป็ริะเทศไทย) จำกี่ัดั กี่ล่่าว่ว่่า บริิษััท นิว่สักี่าย 
เอน็เนอร์ิจ ี(แบงค็อกี่) จำกัี่ดั ซึ่่�งเป็็นบริษิัทัในเคริอ่  
ผิ่้ดัำเนินโคริงกี่าริกี่ำจัดัมี่ล่ฝ่อยด้ัว่ยวิ่ธีกี่าริเผิาไหม้ี 
เพ่�อผิล่ติ่พล่งังานไฟัฟ้ัา ณ ศน่ย์กี่ำจดััมีล่่ฝ่อยอ่อนนชุ 
ได้ัก่ี่อสัร้ิางโคริงกี่าริแล้่ว่เสัร็ิจร้ิอยล่ะ 86.89 แล่ะ

นำมีาเทในบ่อพกัี่ภายในอาคาริริะบบปิ็ดั 3–5 ว่นั 
เพ่�อล่ดัคว่ามีช่�น ใช้เครินคีบข้ยะเข้้าส่่ั เต่าเผิาแบบ
ต่ะกี่ริบั (Stoker Type) คว่บคมุีอณุหภม่ีปิ็ริะมีาณ 
850–1,100°C นำคว่ามีร้ิอนต้่มีน�ำเป็็นไอน�ำแริงดันั
สัง่ หมีุนกี่ังหันไอน�ำผิลิ่ต่กี่ริะแสัไฟัฟ้ัาได้ัป็ริะมีาณ 
30 เมีกี่ะว่ตั่ต์่ 

กี่าริเ ปิ็ดัเยี� ยมีชมีคริั� งนี� มีี เ ป้็าหมีายเพ่� อ
ให้ส่ั�อมีว่ล่ชนแล่ะป็ริะชาชนที�อาศัยอย่่ในรัิศมีี 
5 กี่ิโล่เมีต่ริริอบโคริงกี่าริ ได้ัริับข้้อมี่ล่แล่ะเห็น
กี่ริะบว่นกี่าริทำงานจริิงข้องริะบบรัิบข้ยะ ริว่มีถ่ง
มีาต่ริกี่าริคว่บคมุีด้ัานสัิ�งแว่ดัล้่อมีข้องโคริงกี่าริ ก่ี่อน
ที�ริะบบจะเริิ�มีทดัสัอบริบัข้ยะแล่ะเดิันเคริ่�องกี่ำจดัั
ข้ยะต่ามีแผินที�ว่างไว้่ โดัยโคริงกี่าริฯได้ัเริิ�มีก่ี่อสัร้ิาง
เม่ี�อว่นัที� 19 กี่.พ. 2567 กี่ำหนดัแล้่ว่เสัริจ็ป็ริะมีาณ
เดัอ่น พ.ย. 2569 ริว่มีริะยะเว่ล่าก่ี่อสัร้ิาง 1,000 ว่นั

ทั�งนี� โคริงกี่าริกี่ำจัดัมีล่่ฝ่อยด้ัว่ยว่ธิกีี่าริเผิาไหม้ี
เพ่�อผิล่ติ่พล่งังานไฟัฟ้ัา ข้นาดัไม่ีน้อยกี่ว่่า 1,000 ต่นั
ต่่อว่นั ณ ศน่ย์กี่ำจดััมีล่่ฝ่อยอ่อนนชุ ต่ั�งอย่บ่นพ่�นที� 
30 ไร่ิ ซึ่อยอ่อนนชุ 86 แข้ว่งป็ริะเว่ศ เข้ต่ป็ริะเว่ศ 

เหอ หนงิ เหอ หนงิ 

กี่รุิงเทพมีหานคริ มีขีี้ดัคว่ามีสัามีาริถในกี่าริกี่ำจดัั
ข้ยะไม่ีน้อยกี่ว่่า 1,000 ต่ันต่่อว่ัน (ริองริับสั่งสัุดั 
1,600 ต่นัต่่อว่นั) ดัำเนนิงานภายใต้่ร่ิป็แบบเอกี่ชน
ร่ิว่มีล่งทนุ (BOT) ถอ่เป็็นหน่�งในโคริงสัร้ิางพ่�นฐาน
ด้ัานสัิ�งแว่ดัล้่อมีที�สัำคญัข้องกี่ริงุเทพมีหานคริ ที�มีุง่
ยกี่ริะดับักี่าริจดัักี่าริข้ยะข้องเมีอ่งให้มีปี็ริะสัทิธภิาพ
มีากี่ยิ�งข้่�น โดัยเป็ล่ี�ยนข้ยะให้เป็็นพลั่งงานไฟัฟ้ัาที�
สัามีาริถนำกี่ลั่บมีาใช้ป็ริะโยชน์ได้ั คว่บค่่กี่ับกี่าริ
ดัำเนินงานภายใต้่มีาต่ริฐานด้ัานสัิ�งแว่ดัล้่อมีแล่ะ
คว่ามีป็ล่อดัภยัอย่างเคร่ิงคริดัั

นอกี่จากี่นี� โคริงกี่าริยงัได้ัต่ดิัต่ั�ง เคริ่�อง E-nose 
หริอ่จมีก่ี่อิเล็่กี่ทริอนิกี่ส์ั (Electronic Nose) ซึ่่�งเป็็น
อุป็กี่ริณ์อัจฉัริิยะที�จำล่องกี่าริรัิบริ่้กี่ล่ิ�นข้องมีนุษัย์ 
โดัยใช้ชดุัเซึ่นเซึ่อร์ิ (Sensor Array) เพ่�อต่ริว่จจบั
สัาริริะเหยในอากี่าศแล่ะแป็ล่งเป็็นข้้อมี่ล่ดิัจิทัล่
ในริ่ป็แบบ Odor Fingerprint จากี่นั�นนำข้้อมี่ล่
ไป็ป็ริะมีว่ล่ผิล่ร่ิว่มีกี่บัเทคโนโล่ย ี AI เพ่�อว่เิคริาะห์ 
จำแนกี่ป็ริะเภท แล่ะว่ดััริะดับัคว่ามีเข้้มีข้้นข้องกี่ล่ิ�น
ได้ัอย่างริว่ดัเริว็่แล่ะแม่ีนยำ ช่ว่ยเสัริมิีป็ริะสัทิธภิาพ
ในกี่าริต่ดิัต่ามี เฝ้่าริะว่งั แล่ะคว่บคมุีกี่ล่ิ�นในพ่�นที�บ่อ
พกัี่ข้ยะได้ัอย่างต่่อเน่�องแล่ะมีปี็ริะสัทิธภิาพยิ�งข้่�น

ข้ณะเดัียว่กี่ัน ภายในบ่อพักี่ข้ยะยังได้ันำ
เทคโนโล่ยีห้องบ่อพักี่ข้ยะแริงดัันล่บ (Negative 
Pressure System) มีาใช้โดัยออกี่แบบให้ภายใน

อย่่ริะหว่่างกี่าริเต่รีิยมีคว่ามีพร้ิอมีเพ่�อเข้้าส่่ัข้ั�น
ต่อนกี่าริทดัสัอบริะบบริบัข้ยะในว่นัที� 20 มีนีาคมี 
2569 จ่งได้ัเปิ็ดัให้สั่�อมีว่ล่ชนแล่ะป็ริะชาชนที�อย่่
ในรัิศมีี 5กิี่โล่เมีต่ริริอบโคริงกี่าริฯเข้้ามีาเยี�ยมีชมี
บ่อริับข้ยะ ซึ่่�งเป็็นบ่อริะบบปิ็ดัที�มีีข้นาดัใหญ่ที�สุัดั
ในป็ริะเทศไทย 

บ่อริับข้ยะข้องโคริงกี่าริฯได้ัริับกี่าริออกี่แบบ
เป็็นริะบบปิ็ดั (Closed System) มีีคว่ามีจุใน
กี่าริริองริบัข้ยะได้ัสัง่ถง่ป็ริะมีาณ 24,000 ต่นั ซึ่่�ง
ถ่อเป็็นโคริงสัร้ิางสัำคัญข้องริะบบกี่ำจัดัมี่ล่ฝ่อย
สัมีัยใหม่ีที�ช่ว่ยเพิ�มีป็ริะสัิทธิภาพกี่าริจัดักี่าริข้ยะ
ข้องกี่รุิงเทพมีหานคริ กี่ริะบว่นกี่าริกี่ำจัดัข้ยะใช้
เทคโนโล่ยีที�เป็็นมีิต่ริกี่ับสัิ�งแว่ดัล้่อมี โดัยข้ยะถ่กี่

อาคาริบ่อพักี่ข้ยะมีคีว่ามีดันัอากี่าศต่�ำกี่ว่่าภายนอกี่ 
ส่ังผิล่ให้อากี่าศจากี่ภายนอกี่ไหล่เข้้าสั่ภ่ายในต่ล่อดั
เว่ล่า ทำให้กี่ล่ิ�นจากี่ข้ยะไม่ีสัามีาริถริั�ว่ไหล่ออกี่สั่่
ภายนอกี่ได้ั อากี่าศภายในบ่อพักี่ข้ยะมีล่่ฝ่อยจะถก่ี่
ดัด่ัเข้้าสั่ร่ิะบบเต่าเผิาเพ่�อนำไป็ใช้ในกี่ริะบว่นกี่าริเผิา
ไหม้ี ทำให้กี่ล่ิ�นแล่ะกี่�าซึ่ต่่างๆ ถก่ี่กี่ำจดััไป็พร้ิอมีกี่บั
กี่ริะบว่นกี่าริเผิาไหม้ีที�มีอีณุหภม่ีสิัง่ 850–1,100°C 
ซึ่่�งเป็็นมีาต่ริกี่าริสัำคัญในกี่าริคว่บคุมีกี่ล่ิ�นแล่ะล่ดั
ผิล่กี่ริะทบต่่อสิั�งแว่ดัล้่อมีโดัยริอบข้องโคริงกี่าริ 

ทสู.ใช้กลไกอาเซีียน์
ควบค่มปัญห่าการเผา

ห่มอกควัน์ข้ามแดีน์

เน้นย�ำให้มีกีี่าริป็รัิบแผินกี่าริผิลิ่ต่ไฟัฟ้ัาให้เหมีาะสัมี
กี่ับสัถานกี่าริณ์ เพ่�อบริิหาริต้่นทุนพล่ังงานในภาพ
ริว่มี” ดัริ.พล่่พัฒน์ กี่ล่่าว่ 

ทั�งนี� ที�ป็ริะชุมีได้ัรัิบทริาบกี่าริบริิหาริจัดักี่าริ
โริงไฟัฟ้ัาแม่ีเมีาะข้องกี่าริไฟัฟ้ัาฝ่่ายผิล่ิต่แห่ง
ป็ริะเทศไทย (กี่ฟัผิ.) กี่ริณเีกิี่ดัเหต่ดุันิสัไล่ด์ัในพ่�นที�
ทิ�งแล่ะเกี่บ็มีล่่ดันิทริายข้องเหมีอ่งแม่ีเมีาะ จังหว่ดัั
ล่ำป็าง ซึ่่�งส่ังผิล่กี่ริะทบต่่อริะบบล่ำเล่ียงดัินแล่ะ
กี่าริจัดัหาเช่�อเพลิ่งล่ิกี่ไนต์่สัำหรัิบกี่าริผิล่ิต่ไฟัฟ้ัา 
เหตุ่กี่าริณ์ดัังกี่ล่่าว่เกิี่ดัข้่�นเม่ี�อวั่นที� 4 พฤศจิกี่ายน 
2568 ส่ังผิล่ให้ริะบบสัายพานล่ำเล่ยีงดันิได้ัรัิบคว่ามี
เสัียหาย ไม่ีสัามีาริถใช้งานได้ัต่ามีป็กี่ติ่ กี่ริะทบต่่อ
กี่าริเปิ็ดัหน้าดิันแล่ะกี่าริล่ำเลี่ยงถ่านหินลิ่กี่ไนต์่ 

“กกพิ.” ปรับแผน์ห่น์่น์ใช้ถ่าน์ห่ิน์ผลิตไฟ
ค่มค่าไฟ-ย้ำความมั�น์คงระบบไฟฟ้า

ดิ์ร. พูลพัฒน์ ล่สุมบัติไพบูลย์ เล่ข้าธิกี่าริ
สัำนักี่งานคณะกี่ริริมีกี่าริกี่ำกัี่บกี่ิจกี่าริพลั่งงาน 
(สัำนกัี่งาน กี่กี่พ.) ในฐานะโฆ่ษักี่คณะกี่ริริมีกี่าริกี่ำกี่บั
กี่จิกี่าริพล่งังาน (กี่กี่พ.) เปิ็ดัเผิยว่่า ในกี่าริป็ริะชมุี 
กี่กี่พ. ครัิ�งที� 11/2569 (คริั�งที� 1001) ที�ป็ริะชมุีได้ั
ต่ดิัต่ามีสัถานกี่าริณ์พลั่งงานแล่ะกี่าริบริหิาริจัดักี่าริ
โริงไฟัฟ้ัาแม่ีเมีาะอย่างใกี่ล้่ชดิั โดัยให้คว่ามีสัำคญักี่บั
กี่าริบริหิาริต้่นทนุกี่าริผิลิ่ต่ไฟัฟ้ัาเพ่�อล่ดัผิล่กี่ริะทบต่่อ
ค่าไฟัฟ้ัาข้องป็ริะชาชน

ในสัถานกี่าริณ์ที�ริาคาพล่ังงานโล่กี่มีีคว่ามี
ผินัผิว่น โดัยเฉัพาะริาคากี่�าซึ่ธริริมีชาติ่ (LNG) ที�มีี
แนว่โน้มีป็รัิบต่วั่สัง่ข้่�น กี่าริพ่�งพาเช่�อเพลิ่งนำเข้้าอาจ
ส่ังผิล่ให้ต้่นทนุกี่าริผิลิ่ต่ไฟัฟ้ัาเพิ�มีข้่�นอย่างมีนัียสัำคัญ 
โดัยหากี่ริาคา LNG ป็รัิบเพิ�มีจากี่ป็ริะมีาณ 12 USD/
MMBtu เป็็น 25 USD/MMBtu จะทำให้ค่าไฟัฟ้ัา
ผินัแป็ริ (Ft) เพิ�มีข้่�นป็ริะมีาณ 0.58 บาทต่่อหน่ว่ย

ดัังนั�น กี่าริป็ริับแผินกี่าริผิล่ิต่ไฟัฟ้ัาโดัยเพิ�มี
สััดัส่ัว่นกี่าริผิลิ่ต่จากี่โริงไฟัฟ้ัาถ่านหิน ซึ่่�งมีีต้่นทุน
ป็ริะมีาณ 0.70 บาทต่่อหน่ว่ย แล่ะมีีเสัถียริภาพ
ด้ัานริาคา จ่งเป็็นกี่ล่ไกี่สัำคัญในกี่าริช่ว่ยล่ดัต้่นทุน
กี่าริผิล่ิต่ไฟัฟ้ัาในภาพริว่มี แล่ะริักี่ษัาเสัถียริภาพ 
ค่าไฟัฟ้ัาข้องป็ริะเทศ

ทั�งนี� โริงไฟัฟ้ัาถ่านหนิข้องป็ริะเทศไทยดัำเนนิ
กี่าริภายใต้่มีาต่ริฐานด้ัานสัิ�งแว่ดัล้่อมีที�เข้้มีงว่ดั โดัย
มีีริะบบคว่บคุมีมีล่พิษัทางอากี่าศที�ได้ัมีาต่ริฐาน
สัากี่ล่ แล่ะอย่่ภายใต้่กี่าริกี่ำกัี่บดั่แล่ข้องหน่ว่ยงาน
ที�เกี่ี�ยว่ข้้องอย่างใกี่ล้่ชิดั เพ่�อให้กี่าริผิล่ิต่ไฟัฟ้ัาเป็็น
ไป็อย่างสัมีดัุล่ทั�งด้ัานคว่ามีมีั�นคงพล่ังงาน ต้่นทุน 
ค่าไฟัฟ้ัา แล่ะกี่าริดัแ่ล่สัิ�งแว่ดัล้่อมีคว่บค่ก่ี่นั

“กี่กี่พ. ให้คว่ามีสัำคัญทั�งคว่ามีมีั�นคงริะบบไฟัฟ้ัา
แล่ะค่าไฟัฟ้ัาข้องป็ริะชาชน โดัยได้ักี่ำกี่ับดั่แล่แล่ะ

อย่างไริกี่ต็่ามี กี่ฟัผิ. ได้ัเร่ิงดัำเนนิกี่าริแก้ี่ไข้ โดัยคาดั
ว่่าจะสัามีาริถกี่ล่บัมีาใช้งานได้ับางส่ัว่นภายในเดัอ่น
กี่ริกี่ฎาคมี 2569 แล่ะจะกี่ล่บัสั่ส่ัภาว่ะป็กี่ต่ไิด้ัภายใน
เดัอ่นพฤศจิกี่ายน 2569

ในริะหว่่างนี� กี่ฟัผิ. ได้ับริิหาริจัดักี่าริเช่�อเพล่ิง
โดัยใช้ถ่านหินลิ่กี่ไนต์่จากี่แหล่่งสัำริอง (Stock) ร่ิว่มี
กัี่บกี่าริข้นส่ังด้ัว่ยริถบริริทกุี่ พร้ิอมีป็ริบัแผินกี่าริเดันิ
เคร่ิ�องโริงไฟัฟ้ัาให้สัอดัคล้่องกัี่บสัถานกี่าริณ์ เพ่�อ
รัิกี่ษัาคว่ามีมีั�นคงข้องริะบบไฟัฟ้ัาในพ่�นที�ภาคเหนอ่

ทั�งนี� กี่กี่พ. ได้ักี่ำชบัให้ กี่ฟัผิ. เร่ิงดัำเนนิกี่าริซ่ึ่อมี
บำริุงแล่ะป็ริับป็ริุงริะบบสัายพานล่ำเลี่ยงดิันโดัย
เร็ิว่ เพ่�อให้สัามีาริถกี่ล่ับมีาดัำเนินกี่าริได้ัต่ามีป็กี่ต่ิ
ภายในกี่ริอบเว่ล่าที�กี่ำหนดั พร้ิอมีทั�งให้พิจาริณา
ป็ริบัแผินกี่าริผิล่ติ่ไฟัฟ้ัา โดัยเฉัพาะกี่าริเพิ�มีสัดััส่ัว่น
กี่าริผิล่ิต่จากี่โริงไฟัฟ้ัาถ่านหินซึ่่�งมีีต้่นทุนต่�ำ เพ่�อ
ช่ว่ยล่ดัต้่นทนุกี่าริผิลิ่ต่ไฟัฟ้ัาในภาพริว่มีแล่ะบริริเทา 
ผิล่กี่ริะทบต่่อค่าไฟัฟ้ัาข้องป็ริะชาชน

“กี่กี่พ. จะกี่ำกัี่บดัแ่ล่อย่างเต็่มีที� ทั�งด้ัานคว่ามี
มีั�นคงพลั่งงานแล่ะกี่าริดั่แล่ค่าไฟัฟ้ัา เพ่�อให้ริะบบ
ไฟัฟ้ัามีเีสัถียริภาพแล่ะค่าไฟัอย่่ในริะดับัที�เหมีาะสัมี” 
ดัริ.พล่่พฒัน์ กี่ล่่าว่เพิ�มีเติ่มี

จง่มีั�นใจได้ัว่่า กี่ล่ิ�นจากี่ข้ยะจะถก่ี่คว่บคุมีอย่าง
มีปี็ริะสิัทธิภาพ ไม่ีแพร่ิกี่ริะจายออกี่ส่่ัพ่�นที�ภายนอกี่ 
เน่�องจากี่อากี่าศภายในบ่อพกัี่ข้ยะทั�งหมีดัถก่ี่นำเข้้า
ส่่ักี่ริะบว่นกี่าริเผิาไหม้ีในเต่าเผิาที�มีอีณุหภมิ่ีสัง่ ซึ่่�ง
สัามีาริถกี่ำจัดักี่ล่ิ�นแล่ะกี่�าซึ่ต่่าง ๆ  ได้ัอย่างสัมีบร่ิณ์ 
ส่ังผิล่ให้กี่าริดัำเนินงานข้องโคริงกี่าริเป็็นไป็อย่าง
ป็ล่อดัภยั เป็็นมิีต่ริต่่อสัิ�งแว่ดัล้่อมี แล่ะไม่ีก่ี่อให้เกิี่ดั
ผิล่กี่ริะทบต่่อชมุีชนโดัยริอบ

อนุภ่มิีภาคลุ่่มีแม่ีน�ำโข้ง โดัยพบจุดัคว่ามีร้ิอน
หนาแน่นในกี่มัีพช่า (549 จุดั) ล่าว่ (1,150 จุดั) 
แล่ะเมียีนมีา (4,435 จดุั) ข้ณะเดีัยว่กี่นั ยงัต่ริว่จ
พบหมีอกี่คว่นัข้้ามีแดันป็กี่คล่มุีในบางพ่�นที�ข้อง
ป็ริะเทศเมีียนมีา บริิเว่ณภาคเหน่อแล่ะภาค
กี่ล่างข้องป็ริะเทศไทย ริว่มีถง่ทางต่อนเหนอ่ข้อง
สัาธาริณริฐัป็ริะชาธปิ็ไต่ยป็ริะชาชนล่าว่ ซ่ึ่�งอาจ
ส่ังผิล่กี่ริะทบต่่อคณุภาพอากี่าศในบางพ่�นที�ต่่อไป็

นายสัรุินิทร์ิ กี่ล่่าว่ว่่า ดิ์ร.รวว่รรณ ภริูเดิ์ชิ
ป็ลั่ดักี่ริะทริว่งทรัิพยากี่ริธริริมีชาติ่แล่ะสัิ�ง

นายสุชุิาต ิชิมกลิ�น ริองนายกี่ริฐัมีนต่ริแีล่ะ
ริฐัมีนต่รีิว่่ากี่าริกี่ริะทริว่งทรัิพยากี่ริธริริมีชาติ่แล่ะ
สัิ�งแว่ดัล้่อมี ต่ิดัต่ามีกี่าริป็ฏิิบัต่ิงานศ่นย์ส่ั�อสัาริ
กี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหามีล่พิษัทางอากี่าศ (ศกี่พ.) กี่ริมี
คว่บคมุีมีล่พิษั ริายงานสัถานกี่าริณ์จดุัคว่ามีร้ิอน
ในป็ริะเทศ แล่ะ ในพ่�นที�อนภุมิ่ีภาคลุ่ม่ีแม่ีน�ำโข้ง 
สัั�งกี่าริให้ทุกี่หน่ว่ยงานล่ดัจุดัคว่ามีร้ิอนภายใน
ป็ริะเทศอย่างเข้้มีข้้นโดัยเฉัพาะพ่�นที�ป่็า แล่ะ
ให้ป็ริะสัานงานไป็ยังสัำนักี่เล่ข้าธิกี่าริอาเซึ่ียน 
คว่บคมุีกี่าริเผิา แล่ะหมีอกี่คว่นัข้้ามีแดัน พร้ิอมี
ยนิดีัช่ว่ยเหล่อ่ป็ริะเทศเพ่�อนบ้าน เพ่�อล่ดัปั็ญหา 
ฝุ่น่ PM 2.5 

นายสุรุนิทร์ วรกิจธำรง อธบิดักีี่ริมีคว่บคมุี
มีล่พิษั เปิ็ดัเผิยว่่า สัภาพอากี่าศแห้งแล่ะมีีเมีฆ่
ป็กี่คลุ่มีในพ่�นที�ต่อนเหน่อข้องภ่มีิภาคอาเซึ่ียน
ในช่ว่งข้้ามีค่นที�ผ่ิานมีา ( 18 มีีนาคมี 2569 
) ยกี่เว้่นบางพ่�นที�ที�มีีฝ่นต่กี่ป็ริะป็ริายบริิเว่ณ
ต่อนใต้่ข้องอนุภ่มิีภาคลุ่่มีแม่ีน�ำโข้ง แล่ะทาง
ต่อนเหน่อข้องป็ริะเทศเมีียนมีา จากี่กี่าริต่ริว่จ
สัอบภาพถ่ายดัาว่เทยีมีในช่ว่งเว่ล่าดังักี่ล่่าว่ พบ
จุดัคว่ามีร้ิอน (hotspots) กี่ริะจายต่ัว่ในพ่�นที� 

แว่ดัล้่อมี ได้ัมีหีนังสัอ่แจ้งไป็ยังสัำนักี่เล่ข้าธิกี่าริ
อาเซึ่ยีนเพ่�อให้ป็ริะสัานป็ริะเทศในอนภุม่ีภิาคแม่ี
โข้ง ต่ามีกี่ล่ไกี่อาเซึ่ยีนแล่ะข้้อต่กี่ล่งอาเซีึ่ยน เร่ิ�อง 
มีล่พิษัจากี่หมีอกี่คว่นัข้้ามีแดัน เพ่�อข้อคว่ามีร่ิว่มี
มีอ่ในภาพริว่มีข้องป็ริะเทศในอนุภมิ่ีภาคแม่ีโข้ง
ในกี่าริล่ดัแล่ะคว่บคมุีปั็ญหากี่าริเผิา แล่ะหมีอกี่
คว่ันข้้ามีแดัน แล่ะสัั�งกี่าริให้อธิบดัีกี่ริมีคว่บคุมี
มีล่พษิั ใช้ Hot line ริะดับัอธบิดัขี้องไทยล่าว่  
เมีียนมีา ป็ริะสัานงานอย่างใกี่ล้่ชิดัเพ่�อแจ้งให้
เพ่�อนบ้านทริาบสัถานกี่าริณ์ แล่ะแสัดังคว่ามีห่ว่ง
กี่งัว่ล่ข้องป็ริะเทศไทย ริว่มีทั�งแจ้งเจต่นาริมีณ์ข้อง
ป็ริะเทศไทยที�พร้ิอมีให้คว่ามีช่ว่ยเหล่อ่ป็ริะเทศ
เพ่�อนบ้านในกี่าริล่ดัหมีอกี่คว่ันข้้ามีแดันอย่าง 
ต่่อเน่�อง โดัยในวั่นที� 24 มีนีาคมี 2569 อธบิดัี
กี่ริมีคว่บคมุีมีล่พษิั จะได้ัมีกีี่าริหาริอ่ร่ิว่มีกี่บัอธบิดัี
กี่ริมีสัิ�งแว่ดัล้่อมีข้อง สัาธาริณรัิฐป็ริะชาธิป็ไต่ย
ป็ริะชาชนล่าว่ เพ่�อหาแนว่ทางกี่าริล่ดัจดุัคว่ามี
ร้ิอนอย่างยั�งยน่ต่่อไป็

สิชุาติ ิชมกิลัิ�น สิชุาติ ิชมกิลัิ�น 

สิรุินิทร์ิ วัริกิจิธิำริงสิรุินิทร์ิ วัริกิจิธิำริง

ยทุธศาสัต่ร์ิที�ช่ว่ยสัร้ิางเสัถียริภาพริาคา แล่ะริาย
ได้ัให้เกี่ษัต่ริกี่ริ

ปั็จจบัุนป็ริะเทศไทยมีกีี่ำล่งักี่าริผิลิ่ต่เอทานอล่ 
ริว่มีสั่งสุัดัป็ริะมีาณ 7.2 ล้่านลิ่ต่ริต่่อวั่น จากี่
โริงงาน 28 แห่งทั�ว่ป็ริะเทศ ซึ่่�งสัามีาริถริองริบั
คว่ามีต้่องกี่าริใช้งานได้ัทันทีแล่ะยังมีีกี่ำล่ังกี่าริ
ผิล่ติ่สัำริองอีกี่กี่ว่่า 50–60% หากี่ภาครัิฐมีกีี่าริ
ส่ังเสัริมิีกี่าริใช้ E20 อย่างเต่ม็ีริป่็แบบ จะทำให้
คว่ามีต้่องกี่าริใช้มีันสัำป็ะหลั่งในอุต่สัาหกี่ริริมี 
เอทานอล่เพิ�มีข้่�นป็ริะมีาณ 6 ล้่านต่นัต่่อปี็ ข้ณะ
ที�โคริงสัร้ิางกี่าริใช้ผิล่ผิล่ติ่ในปั็จจบัุนกี่ว่่า 90% 
ยังอย่่ในอุต่สัาหกี่ริริมีแป้็งแล่ะมัีนเส้ัน แล่ะมีี
เพยีงป็ริะมีาณ 10% ที�เข้้าสั่อ่ตุ่สัาหกี่ริริมีเอทา
นอล่ ส่ังผิล่ให้ป็ริมิีาณมัีนสัำป็ะหลั่งที�เข้้าส่่ัโริงงาน 
เอทานอล่ในปั็จจบุนัอย่่ที�ป็ริะมีาณ 2–3 ล้่านต่นั
ต่่อปี็ ซึ่่�งยงัไม่ีเพียงพอต่่อคว่ามีต้่องกี่าริดังักี่ล่่าว่

อย่างไริก็ี่ดีั  อุต่สัาหกี่ริริมีเอทานอล่ไทย
มีีคว่ามีย่ดัหยุ่นในกี่าริบริิหาริจัดักี่าริว่ัต่ถุดัิบ 
โดัยโริงงานจำนว่นมีากี่เป็็นโริงงานไฮบริิดัที�

2 สูมาคมเอทาน์อลฯ พิร้อมผลติ E20 
พิร้อมป้อน์ตลาดีกว่า 7 ล้าน์ลิตร/วนั์

สุมาคมการค้าผู่้ผ่ลิตเอิทานอิลไทย ร่วม
กับสุมาคมเอิทานอิลจากมันสุำปะหลัง พร้อิม
ขานรบันโยบายภาครฐั ดิ์นั ‘E20’ เป็นน�ำมัน
เบนซุินพ่�นฐานอิย่างเต็มรูปแบบ ชิงเป็น
ยุทธศัาสุตร์ท่�สุร้างความมั�นคงพลังงานขอิง
ประเทศั ฝ่่าสุถานการณ์ภูมิรัฐศัาสุตร์โลกท่�
ตง่เครย่ดิ์ วกิฤตราคาน�ำมนัโลกผั่นผ่วน มั�นใจ
ศัักยภาพกำลังการผ่ลิตโรงงานเอิทานอิลรับ
ดิ์่มานด์ิ์ตลาดิ์ ย�ำช่ิวยสุร้างเสุถ่ยรภาพราคา
หน้าปั�มและลดิ์ภาระค่าครอิงชิพ่ประชิาชิน

กี่าริที�ภาคริัฐว่างกี่ริอบแนว่คิดัในกี่าริข้ับ
เคล่่�อน “น�ำมัีน E20” (น�ำมัีนเบนซิึ่นผิสัมีเอ
ทานอล่ 20%) ให้เป็็นน�ำมีันเบนซึ่ินพ่�นฐาน 
(Base Grade) ข้องป็ริะเทศ ถ่อเป็็นก้ี่าว่ย่าง
ทางยทุธศาสัต่ร์ิที�สัำคัญในกี่าริเสัริมิีสัร้ิาง คว่ามี
มีั�นคงทางพล่ังงาน ข้องป็ริะเทศไทยในริะยะ
ยาว่ เพ่�อล่ดักี่าริพ่�งพานำเข้้าน�ำมัีนดัิบ แล่ะ
ยังเป็็นมีาต่ริกี่าริที�ริับมี่อกี่ับสัถานกี่าริณ์คว่ามี
ผัินผิว่นข้องริาคาพล่ังงานโล่กี่ที�ยังคงต่่งตั่ว่
จากี่ปั็จจัยภ่มิีริัฐศาสัต่ร์ิ จากี่คว่ามีขั้ดัแย้งใน
ต่ะวั่นออกี่กี่ล่างที�ส่ังผิล่กี่ริะทบต่่อเส้ันทางข้นส่ัง
น�ำมีนัสัำคญัข้องโล่กี่ ณ เว่ล่า นี�

ปั็จจบุนักี่าริใช้เอทานอล่ในป็ริะเทศยงัอย่ท่ี�
ป็ริะมีาณ 3.5 ล้่านลิ่ต่ริต่่อวั่น ข้ณะที�กี่ลุ่ม่ีน�ำมีนั

เบนซึ่นิมีกีี่าริใช้ริว่มีกี่ว่่า 30 ล้่านล่ติ่ริต่่อว่นั หากี่
มีกีี่าริผิลั่กี่ดันั E20 เป็็นน�ำมัีนพ่�นฐานอย่างจริงิจัง 
คว่ามีต้่องกี่าริใช้เอทานอล่จะเพิ�มีข้่�นเป็็นกี่ว่่า  
6 ล้่านล่ิต่ริต่่อว่ัน ซึ่่�งจะช่ว่ยล่ดักี่ารินำเข้้าน�ำมีัน 
ได้ัอย่างมีนียัสัำคญั

นายกติตศิักัดิ์ิ� วธันเวคิน นายกี่สัมีาคมีกี่าริค้า
ผิ่ผ้ิล่ติ่เอทานอล่ไทย เปิ็ดัเผิยว่่า กี่าริยกี่ริะดับั E20 
เป็็นน�ำมีันพ่�นฐาน ถ่อเป็็นยุทธศาสัต่ร์ิสัำคัญใน
กี่าริสัร้ิางคว่ามีมีั�นคงพลั่งงานข้องป็ริะเทศ เพริาะ
ช่ว่ยล่ดักี่าริพ่�งพากี่ารินำเข้้าน�ำมัีนดัิบ แล่ะสัร้ิาง
เสัถียริภาพด้ัานริาคาเช่�อเพลิ่ง ท่ามีกี่ล่างคว่ามี
ผัินผิว่นข้องต่ล่าดัพลั่งงานโล่กี่ อีกี่ทั�งยังเป็็นกี่าริ
ต่่อยอดัศักี่ยภาพวั่ต่ถุดิับกี่าริเกี่ษัต่ริข้องไทย โดัย
เฉัพาะอ้อยแล่ะกี่ากี่น�ำต่าล่จากี่อุต่สัาหกี่ริริมีน�ำต่าล่ 
ริว่มีถ่งมีันสัำป็ะหล่ัง ให้เกี่ิดัมี่ล่ค่าเพิ�มีในริ่ป็แบบ
พล่ังงานชีว่ภาพ “ในสัภาว่ะที�ริาคาน�ำมัีนดิับใน
ต่ล่าดัโล่กี่มีีคว่ามีผัินผิว่นสั่ง กี่ล่ไกี่ข้อง E20 จะ
ช่ว่ยสัร้ิางจุดัสัมีดัุล่ให้กัี่บริาคาข้ายป็ล่ีกี่หน้าสัถานี
บริกิี่าริ เน่�องจากี่เอทานอล่เป็็นพลั่งงานที�ผิลิ่ต่จากี่
ว่ัต่ถุดัิบภายในป็ริะเทศ  ซึ่่�งมีีต้่นทุนที�เสัถียริกี่ว่่า  
ช่ว่ยล่ดัแริงกี่ริะทบต่่อค่าคริองชีพแล่ะต้่นทุน 
ภาคข้นส่ังได้ัอย่างยั�งยน่ 

ปั็จจุบันไทยมีีพ่�นที�ป็ล่่กี่อ้อยกี่ว่่า 11 ล้่านไร่ิ 
ผิล่ผิล่ติ่อ้อยริาว่ 90 ล้่านต่นัต่่อปี็ แล่ะผิลิ่ต่น�ำต่าล่

ได้ัป็ริะมีาณ 10 ล้่านต่นัต่่อปี็ สัะท้อนคว่ามีแข็้งแกี่ร่ิง
ข้องภาคกี่าริผิล่ิต่ที�สัามีาริถต่่อยอดัสั่่พล่ังงาน
ชวี่ภาพ นอกี่จากี่นี� อตุ่สัาหกี่ริริมีอ้อยแล่ะน�ำต่าล่
ยงัมีบีทบาทสัำคญัต่่อเศริษัฐกี่จิฐานริากี่ โดัยมีมีีล่่ค่า
ทางเศริษัฐกิี่จคิดัเป็็นสััดัส่ัว่นป็ริะมีาณ 8% ข้อง 
GDP ภาคเกี่ษัต่ริ หริอ่ริาว่ 1.2 แสันล้่านบาท จง่
ถอ่เป็็นทั�งแหล่่งวั่ต่ถุดิับพลั่งงาน แล่ะกี่ล่ไกี่สัำคัญ
ในกี่าริขั้บเคล่่�อนเศริษัฐกิี่จแล่ะคว่ามีมีั�นคงพลั่งงาน
ข้องป็ริะเทศคว่บค่่กัี่น แล่ะสัร้ิางริายได้ัหมีุนเว่ียน
กี่ลั่บสั่ภ่าคเกี่ษัต่ริทั�งชาว่ไร่ิอ้อยแล่ะไร่ิมีนัในว่งกี่ว้่าง

นางสุาวสุุร่ยสุ โควสุุรัตน์ นายกี่สัมีาคมี 
เอทานอล่จากี่มีนัสัำป็ะหล่งั กี่ล่่าว่ว่่า อตุ่สัาหกี่ริริมี 
เอทานอล่จากี่มัีนสัำป็ะหลั่งข้องป็ริะเทศไทยมีคีว่ามี
พร้ิอมีอย่างยิ�งในกี่าริผิลิ่ต่เพ่�อริองริบันโยบาย E20 

เป็็นน�ำมัีนพ่�นฐาน โดัยคว่ามีแข้็งแกี่ร่ิงนี�สัะท้อน
ผ่ิาน 3 มีติิ่หลั่กี่ ได้ัแก่ี่ 1.คว่ามีมีั�นคงด้ัานวั่ต่ถุดิับ 
ป็ริะเทศไทยเป็็นหน่�งในผิ่ผ้ิล่ติ่แล่ะส่ังออกี่ผิล่ติ่ภณัฑ์์
จากี่มีันสัำป็ะหล่ังริายใหญ่ข้องโล่กี่ ซึ่่�งมีีว่ัต่ถุดิับ
ภายในป็ริะเทศที�เพยีงพอริองริบักี่บัแผินสัร้ิางคว่ามี
มีั�นคงพลั่งงานข้องภาครัิฐ 2.ศักี่ยภาพกี่าริผิลิ่ต่แล่ะ
เทคโนโล่ยขี้องโริงงานเอทานอล่ ที�สัามีาริถริองริบั
คว่ามีต้่องกี่าริใช้งานได้ัทนัท ีซึ่่�งจะช่ว่ยสัร้ิางริายได้ั
ให้กี่บัเกี่ษัต่ริกี่ริ แล่ะ 3.กี่าริยกี่ริะดับัห่ว่งโซ่ึ่อปุ็ทาน
มีันสัำป็ะหลั่งข้องป็ริะเทศ ส่่ักี่าริเป็็นพ่ชพล่ังงาน

สัามีาริถใช้ทั�งมีนัสัำป็ะหล่งัแล่ะกี่ากี่น�ำต่าล่เป็็น
ว่ตั่ถุดิับทดัแทนกัี่นได้ั แล่ะได้ัมีกีี่าริป็รัิบตั่ว่ด้ัาน
เทคโนโล่ยีอย่างต่่อเน่�องเพ่�อริองรัิบสัถานกี่าริณ์
ด้ัาน Supply ที�เป็ล่ี�ยนแป็ล่ง ทั�งสัองสัมีาคมีเห็น
ต่ริงกี่นัว่่า กี่าริกี่ำหนดัให้ E20 เป็็นน�ำมัีนพ่�นฐาน 
ไม่ีเพยีงช่ว่ยล่ดัคว่ามีเสีั�ยงจากี่ว่กิี่ฤต่พล่งังานโล่กี่ 
แต่่ยงัเป็็นกี่ล่ไกี่สัำคญัในกี่าริข้บัเคล่่�อนเศริษัฐกี่จิ
ฐานริากี่ ล่ดักี่ารินำเข้้าพลั่งงานจากี่ต่่างป็ริะเทศ 
แล่ะผิลั่กี่ดัันป็ริะเทศไทยส่่ักี่าริเป็็นศ่นย์กี่ล่าง
พล่งังานชวี่ภาพในภม่ีภิาคในอนาคต่



ปีีที่่� 20 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 2569  15พลงังาน/สิ�งแวิดล้อม

พิพิ. ล่ย “MISSION: DOUBLE SAVE” 
รับมือห่น์้าร้อน์ ล้างแอร์ประห่ยัดีพิลังงาน์

กรมพัฒนาพลังงานทดิ์แทนและอินุรักษ์์
พลงังาน (พพ.) เดิ์นิหน้าสุ่งเสุรมิการใช้ิพลงังาน
อิย่างรูค้ณุค่าจดัิ์กจิกรรมอิบรม “MISSION: DOU-
BLE SAVE” ถ่ายทอิดิ์ความรูก้ารอินุรกัษ์์พลงังาน
ในบ้านและสุำนักงานพร้อิมสุาธิตการดิ์ูแลรักษ์า
เคร่�อิงปรับอิากาศัอิย่างถกูวธิ ่ซุ่�งสุามารถช่ิวยลดิ์
การใช้ิไฟ้ฟ้้าได้ิ์กว่า 119,720 หน่วยต่อิปี เตรย่ม
ขยายผ่ลผ่่านศัูนย์บริการวิชิาการด้ิ์านพลังงาน 
10 แห่งทั�วประเทศั คาดิ์ช่ิวยสุร้างทกัษ์ะได้ิ์กว่า 
1,640 คน

นางสุาวนนัธกิา ทงัสุพุานชิิ อธบิดักีี่ริมีพฒันา
พล่ังงานทดัแทนแล่ะอนุริักี่ษ์ัพล่ังงาน (พพ.) เป็็น
ป็ริะธานเปิ็ดักี่ิจกี่ริริมีกี่าริถ่ายทอดัแล่ะเผิยแพร่ิ
กี่าริอนรุิกัี่ษ์ัพล่งังานในบ้านอย่อ่าศยัแล่ะสัำนกัี่งาน 
ป็ริะจำปี็งบป็ริะมีาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้่หัว่ข้้อ 
“MISSION: DOUBLE SAVE” โดัยเปิ็ดัเผิยว่่า ใน
ช่ว่งฤดั่ร้ิอนข้องทุกี่ปี็ป็ริะเทศไทยมีีคว่ามีต้่องกี่าริ
ใช้ไฟัฟ้ัาสัง่สัดุัเพิ�มีข้่�นอย่างต่่อเน่�อง โดัยเฉัพาะจากี่
เคร่ิ�องป็รัิบอากี่าศที�ต้่องทำงานหนักี่ต่ามีอุณหภ่มิี
ภายนอกี่ที�สัง่ข้่�น ทั�งนี� ทกุี่กี่าริป็ริบัอณุหภมิ่ีเพิ�มีข้่�น 
1 องศาเซึ่ล่เซึ่ยีสั ทำให้เคริ่�องป็ริบัอากี่าศป็ริะหยดัั
ค่าไฟัได้ัมีากี่ถ่ง 10 % กี่าริดั่แล่รัิกี่ษัาเคร่ิ�องป็รัิบ
อากี่าศให้สัะอาดัแล่ะพร้ิอมีใช้งานจ่งเป็็นแนว่ทาง

นนัธิกิิา ทงัสุิพานชินนัธิกิิา ทงัสุิพานชิ

ดัำเนินโคริงกี่าริ พล่ังงานหมีุนเวี่ยนข้นาดัใหญ่ 
ซึ่่�งสัามีาริถช่ว่ยให้โคริงกี่าริข้องบริิษััทป็ริะสับ
คว่ามีสัำเริ็จต่ามีเป้็าหมีาย เพ่�อเป็็นต้่นแบบให้
กี่ับอุต่สัาหกี่ริริมีอ่�นๆ เน่�องจากี่กี่าริใช้พล่ังงาน
สัะอาดัในปั็จจุบัน ถ่อเป็็นปั็จจัยสัำคัญในกี่าริ
ริักี่ษัาฐานล่่กี่ค้าในริะดัับสัากี่ล่ เน่�องจากี่ค่่ค้า
ในอตุ่สัาหกี่ริริมีอเิล่ก็ี่ทริอนกิี่ส์ัทั�ว่โล่กี่ ให้คว่ามี
สัำคญักัี่บกี่าริดัำเนินธรุิกิี่จที�ยั�งยน่ เพ่�อให้บริริลุ่
เป้็าหมีาย Net Zero ในอนาคต่”  

ทั�งนี� โคริงกี่าริดัังกี่ล่่าว่ ยังอย่่ในข้ั�นต่อน
กี่าริศก่ี่ษัาคว่ามีเป็็นไป็ได้ัภายใต้่กี่ริอบบนัทก่ี่ข้้อ
ต่กี่ล่ง โดัยทั�งสัองฝ่่ายจะร่ิว่มีกัี่นพิจาริณาด้ัาน
เทคนิค คว่ามีคุม้ีค่าทางเศริษัฐศาสัต่ร์ิ แล่ะคว่ามี
เหมีาะสัมีด้ัานกี่ฎริะเบียบ เพ่�อกี่ำหนดัริ่ป็แบบ 
กี่าริดัำเนนิงานที�มีปี็ริะสัทิธภิาพสัง่สัดุั

เบ่�องต้่น โคริงกี่าริศก่ี่ษัานี�มีแีนว่ทางพฒันา
ในริป่็แบบ Solar Farm ซึ่่�งสัามีาริถผิล่ติ่ไฟัฟ้ัา
ได้ัมีากี่กี่ว่่า Solar Rooftop เมี่�อเทียบกัี่บกี่ำลั่ง
กี่าริต่ดิัต่ั�งที�เท่ากัี่น แล่ะมีศีกัี่ยภาพในกี่าริช่ว่ยให้
ภาคอุต่สัาหกี่ริริมีเข้้าถ่งพล่ังงานสัะอาดัได้ัโดัย
ไม่ีติ่ดัข้้อจำกี่ดััด้ัานพ่�นที� หากี่สัามีาริถพฒันาเชิง
พาณิชย์ ได้ัเต่็มีริ่ป็แบบ คาดัว่่าจะช่ว่ยล่ดัค่าใช้
จ่ายด้ัานพลั่งงาน เฉัล่ี�ยป็ริะมีาณ 34 ล้่านบาท
ต่่อปี็ หริ่อกี่ว่่า850 ล้่านบาทต่ล่อดัอายุสััญญา 
พร้ิอมีล่ดักี่าริป็ล่่อยกี่�าซึ่ คาร์ิบอนไดัออกี่ไซึ่ด์ัได้ั
มีากี่กี่ว่่า 9,670 ตั่นต่่อปี็ หริอ่ริว่มีกี่ว่่า 241,700 
ต่นัต่ล่อดัอายสุัญัญา

สัำหริบัคว่ามีร่ิว่มีมีอ่คริั�งนี�จง่นับเป็็น “ก้ี่าว่
แริกี่เชิงกี่ล่ยุทธ์” ในกี่าริพัฒนาโมีเดัล่ Direct 
PPA แล่ะ TPA นอกี่นิคมีอุต่สัาหกี่ริริมี ซึ่่�งมีี
ศกัี่ยภาพในกี่าริป็ล่ดัล็่อกี่ข้้อจำกัี่ดั ด้ัานพ่�นที�ต่ดิั
ต่ั�งโซึ่ล่าร์ิข้องโริงงาน แล่ะว่างริากี่ฐานแนว่ทาง
ใหม่ี ในกี่าริเข้้าถ่ง พลั่งงานสัะอาดัข้องภาค 
กี่าริผิล่ติ่ไทย

“WHAUP เช่�อว่่า โมีเดัล่ดัังกี่ล่่าว่จะมีี
บทบาทสัำคัญ ในกี่าริยกี่ริะดัับโคริงสัร้ิางกี่าริ
ใช้พลั่งงานสัะอาดัข้องป็ริะเทศ สันับสันุนภาค
อุต่สัาหกี่ริริมีไทยให้แข่้งขั้นได้ัภายใต้่บริิบท
เศริษัฐกี่จิคาร์ิบอนต่�ำ สัอดัคล้่องกี่บัพนัธกี่จิข้อง 
WHA Group ภายใต้่แนว่คิดั “WHA: Shape 
the Future for Thailand” ที�มีุ่งพัฒนา
โคริงสัร้ิางพ่�นฐานด้ัานพลั่งงานที�ยั�งยน่แล่ะสัร้ิาง
โอกี่าสัใหม่ีให้กี่บัเศริษัฐกี่จิไทยในริะยะยาว่”

WHAUP จบัมอื APEX 
ศกึษา Direct PPA & TPA 17 MW

 ปทูางปลดีลอ็กพิลงังาน์สูะอาดี

 บมจ.ดิ์บับลวิเอิชิเอิ ยูทิลติ่�ส์ุ แอินด์ิ์ พาวเวอิร์  
(WHAUP) ลงนามบนัทก่ข้อิตกลง ความร่วม
มอ่ิ (MOU) ร่วมกบั บรษัิ์ท เอิเพ็กซ์ุ เซุอิร์คติ 
(ไทยแลนด์ิ์) จำกัดิ์ สุู่การยกระดิ์ับพัฒนา
โครงการโรงไฟ้ฟ้้าพลงังานแสุงอิาทติย์ ขนาดิ์
กำลังผ่ลติ 17 เมกะวตัต์ ปั�นโมเดิ์ล “ซุ่�อิขาย 
ไฟ้ตรง”  Direct Power Purchase Agreement  
(Direct PPA) และ Third Party Access 
(TPA) 

นายอิคัรนิทร์ ประเทอ่ิงสุทิธิ� ป็ริะธานเจ้า
หน้าที�บริิหาริ บริิษััท ดัับบลิ่ว่เอชเอ ย่ทิลิ่ต่ี�ส์ั 
แอนด์ั พาว่เว่อร์ิ จำกัี่ดั (มีหาชน) หริอ่ WHAUP 

กี่าริศ่กี่ษัาคว่ามีเป็็นไป็ได้ัต่ามีข้้อต่กี่ล่งนี� จะ
เป็็นกี่าริป็ล่ดัล่็อกี่ ข้้อจำกี่ัดั ด้ัานพ่�นที�ต่ิดัต่ั�งโซึ่
ล่าร์ิ แล่ะเปิ็ดัโอกี่าสัให้ล่่กี่ค้าในกี่ลุ่่มีอุต่สัาหกี่ริริมี 
สัามีาริถเข้้าถง่พล่งังานสัะอาดัได้ัมีากี่ข้่�น อกีี่ทั�งยงั
ช่ว่ยเสัริมิีสัร้ิางคว่ามีมีั�นคงด้ัานพล่งังานสัะอาดั โดัย
พลั่งงานจากี่โซึ่ล่าร์ิฟัาร์ิมีจะเป็็นพล่งังานทางเล่อ่กี่ 
ที�เป็็นส่ัว่นเสัริมิีจากี่ริะบบไฟัฟ้ัาหลั่กี่

“ MOU คริั�งนี�เป็็นจะเป็็นส่ัว่นหน่�งที�ทำให้
ทั�งสัองบริิษััทเดัินหน้าสั่่เป้็าหมีาย Net Zero / 
Carbon Neutrality อย่างเป็็นริป่็ธริริมี โดัยกี่าริ
เพิ�มีสัดััส่ัว่นกี่าริใช้พลั่งงานสัะอาดั ในอตุ่สัาหกี่ริริมี
อิเล่็กี่ทริอนิกี่ส์ั ซึ่่�งปั็จจุบันนอกี่เหน่อจากี่จะเป็็น
นโยบาย ภายในบริิษััทข้องล่่กี่ค้าเองแล้่ว่ ยังมีี
กี่าริข้ยายไป็ใช้กี่บัค่่ค้าต่ั�งแต่่ ต้่นน�ำไป็จนป็ล่ายน�ำ 
เพ่�อให้เกี่ิดัคว่ามียั�งย่นทั�งกี่ลุ่่มีอุต่สัาหกี่ริริมี ด้ัว่ย

เปิ็ดัเผิยว่่า บริิษััทฯ ล่งนามีบันท่กี่ข้้อต่กี่ล่งคว่ามี
ร่ิว่มีมีอ่ (MOU) ร่ิว่มีกี่บั บริษิัทั เอเพ็กี่ซ์ึ่ เซึ่อร์ิคติ่ 
(ไทยแล่นด์ั) จำกี่ดัั เพ่�อศก่ี่ษัาคว่ามีเป็็นไป็ได้ัในกี่าริ
พัฒนาโคริงกี่าริโริงไฟัฟ้ัาพล่งังานแสังอาทติ่ย์ เพ่�อ
จำหน่ายให้กัี่บผิ่ซ้ึ่่�อในริป่็แบบสัญัญาซึ่่�อข้ายไฟัฟ้ัา
ต่ริง (Direct Power Purchas Agreement) แล่ะ/
หริอ่กี่าริเช่�อมีต่่อริะบบโคริงข่้ายไฟัฟ้ัาให้แก่ี่บุคคล่ที�
สัามี (Third Party Access Scheme) ข้นาดักี่ำล่งั
กี่าริผิล่ติ่ไฟัฟ้ัา 17 เมีกี่ะว่ตั่ต์่ โดัยมีเีป้็าหมีายเพ่�อ
เพิ�มีกี่าริใช้พล่ังงานหมีุนเว่ียน แล่ะสันับสันุนกี่าริ
ดัำเนินธุริกิี่จที�ยั�งย่น สัอดัคล้่องกัี่บนโยบาย Net 
Zero ข้องทั�งสัองบริษิัทั

สัำหรัิบบริษิัทั เอเพ็กี่ซ์ึ่ เซึ่อร์ิคติ่ (ไทยแล่นด์ั) 
จำกี่ัดั เป็็นผิ่้ผิล่ิต่แผิงว่งจริอิเล่็กี่ทริอนิกี่ส์ั (PCB) 
ที�ใช้ในอุป็กี่ริณ์อิเล่็กี่ทริอนิกี่ส์ัต่่างๆ ชั�นนำข้อง
ป็ริะเทศไทย โดัยโริงงานข้อง APEX มีคีว่ามีต้่องกี่าริ
ใช้ไฟัฟ้ัาสัง่ แต่่มีข้ี้อจำกี่ดััด้ัานพ่�นที�ต่ดิัต่ั�งโซึ่ล่าร์ิบน
หลั่งคา จากี่ปั็จจยัดังักี่ล่่าว่ ส่ังผิล่ให้ WHAUP นำ
เสันอโคริงกี่าริDirect PPA แล่ะ TPA เพ่�อยกี่ริะดับั
โริงงานให้สัามีาริถเข้้าถง่ไฟัฟ้ัาจากี่พลั่งงานสัะอาดั
ได้ัโดัยไม่ีมีข้ี้อจำกัี่ดั ด้ัานพ่�นที� โดัย APEX ต่ั�งเป้็าใช้
พลั่งงานสัะอาดั 50% ภายในปี็ 2060 แล่ะล่ดักี่าริ
ป็ล่่อยกี่�าซึ่เริอ่นกี่ริะจกี่ (GHG) 5% ภายในปี็ 2027

สัาเหตุ่ดัังกี่ล่่าว่ กี่าริใช้พล่ังงานสัะอาดัจ่งมีีคว่ามี
สัำคัญ ที�จะช่ว่ยเพิ�มีศักี่ยภาพ ในกี่าริแข่้งข้ัน ใน
กี่ลุ่ม่ีอตุ่สัาหกี่ริริมี แล่ะริกัี่ษัาฐานล่ก่ี่ค้า โคริงกี่ารินี�
ถอ่เป็็น Model ต้่นแบบให้กี่บั อตุ่สัาหกี่ริริมีอ่�นๆ 
เน่�องจากี่จะช่ว่ยป็ล่ดัล่็อกี่ข้้อจำกี่ัดั ในด้ัานพ่�นที�
ต่ดิัต่ั�ง โซึ่ล่าร์ิในโริงงาน ทำให้ล่ก่ี่ค้าเข้้าถง่ พล่งังาน
สัะอาดัได้ัมีากี่ข้่�น” 

นายหวัง ซุู ่มู ่(Mr. Woody Wang) ป็ริะธาน
กี่ริริมีกี่าริ บริิษััท เอเพ็กี่ซ์ึ่ เซึ่อร์ิคิต่ (ไทยแล่นด์ั) 
จำกัี่ดั กี่ล่่าว่ว่่า “บริิษััทฯ ได้ัเล่่อกี่ WHAUP 
ศ่กี่ษัาโคริงกี่าริร่ิว่มีกัี่นเน่�องจากี่มีีคว่ามีเชี�ยว่ชาญ 
ป็ริะสับกี่าริณ์ แล่ะมีีเทคโนโล่ยีที�พร้ิอมีในกี่าริ

“รมต.ภราดีร” ลงพิืน้์ที�ยะลา-สูงขลา 
บรูณาการแก้ไขปัญห่าน์ำ้ท่วมภาคใต้อย่างเป็น์ระบบ

นายภราดิ์ร ปรศิันานนัทกุล ริฐัมีนต่รีิป็ริะจำ
สัำนักี่นายกี่รัิฐมีนต่รีิแล่ะที�ป็ริ่กี่ษัาคณะทำงาน
จัดัทำแผินงานกี่าริเต่รีิยมีคว่ามีพร้ิอมีรัิบมี่อ
อุทกี่ภัยให้เกี่ิดัคว่ามียั�งย่นในพ่�นที� 3 จังหว่ัดั
ชายแดันใต้่ เข้้าร่ิว่มีกี่าริป็ริะชุมีคณะทำงานจัดั
ทำแผินงานกี่าริเต่รีิยมีคว่ามีพร้ิอมีรัิบมีอ่อุทกี่ภัย
ให้เกี่ดิัคว่ามียั�งยน่ในพ่�นที� 3 จงัหว่ดััชายแดันใต้่ 
คริั�งที� 1/2569 

โดัยมีี นางสุาวรัชิดิ์า ธนาดิิ์เรก ผิ่้ช่ว่ย
ริฐัมีนต่รีิป็ริะจำสัำนักี่นายกี่รัิฐมีนต่รีิ นายปิยะศัริิ 
วฒันวรางกูร เล่ข้าธิกี่าริศน่ย์อำนว่ยกี่าริบริหิาริ
จังหวั่ดัชายแดันภาคใต้่ (ศอ.บต่.) แล่ะพลโท  
นรธปิ โพยนอิก แม่ีทัพภาคที� 4 พร้ิอมีด้ัว่ย ผิ่ว่้่า 
ริาชกี่าริจังหว่ัดัยะล่า ปั็ต่ต่านี แล่ะนริาธิว่าสั  
นายชิยันต์ เม่อิงสุง เล่ข้าธิกี่าริสัำนักี่งาน
ทริพัยากี่ริน�ำแห่งชาต่ ิ (สัทนช.) แล่ะผิ่แ้ทนจากี่
หน่ว่ยงานที�เกี่ี�ยว่ข้้อง เข้้าร่ิว่มีป็ริะชุมี ณ ห้อง
ป็ริะชมุี ศอ.บต่. จงัหวั่ดัยะล่า 

จากี่สัถานกี่าริณ์อุทกี่ภัยในพ่�นที�จังหว่ัดั
นริาธวิ่าสั ปั็ต่ต่าน ีแล่ะยะล่า ช่ว่งปี็ 2567-2568 
ที�ผ่ิานมีา ได้ัส่ังผิล่กี่ริะทบต่่อป็ริะชาชนจำนว่น
มีากี่ อีกี่ทั�ง ว่ิกี่ฤต่กี่าริณ์น�ำมีีแนว่โน้มีทว่ีคว่ามี
รุินแริงข้่�น ทำให้ทกุี่ภาคส่ัว่นต่ริะหนักี่ถง่ปั็ญหา

ดัังกี่ล่่าว่ จ่งได้ับ่ริณากี่าริจัดัทำแผินเพ่�อกี่ำหนดั
แนว่ทางกี่าริเต่รีิยมีคว่ามีคว่ามีพร้ิอมีรัิบมีอ่อุทกี่ภัย
ที�อาจเกิี่ดัข้่�น คริอบคลุ่มีทั�งริะยะก่ี่อนเกิี่ดัเหตุ่ 
ริะหว่่างเกี่ิดัเหตุ่ แล่ะหล่ังเกี่ิดัเหตุ่ เพ่�อล่ดัคว่ามี 
สั่ญเสัียต่่อทริัพย์สิันแล่ะสันับสันุนกี่าริบริิหาริ
จดัักี่าริน�ำอย่างยั�งยน่ 

โดัย สัทนช. ได้ัมีคีำสัั�งแต่่งต่ั�ง “คณะทำงานจัดั
ทำแผินงานกี่าริเต่รีิยมีคว่ามีพร้ิอมีรัิบมี่ออุทกี่ภัย
ให้เกิี่ดัคว่ามียั�งยน่ในพ่�นที� 3 จงัหวั่ดัชายแดันภาค

ใต้่” โดัยได้ัริับเกี่ียริติ่จากี่รัิฐมีนต่รีิป็ริะจำสัำนักี่ 
นายกี่ริฐันต่ริ ี(นายภริาดัริ ป็ริศินานนัทกี่ลุ่) ผิ่ช่้ว่ย
ริัฐมีนต่ริีป็ริะจำสัำนักี่นายกี่ริัฐมีนต่ริี (นางสัาว่ 
ริชัดัา ธนาดัเิริกี่) เล่ข้าธกิี่าริ ศอ.บต่ แล่ะแม่ีทพัภาค
ที� 4 เป็็นที�ป็ริก่ี่ษัา พร้ิอมีด้ัว่ยหน่ว่ยงานที�เกีี่�ยว่ข้้อง
ทั�งส่ัว่นกี่ล่างแล่ะจังหว่ัดันริาธิว่าสั ปั็ต่ต่านี แล่ะ
ยะล่า ริว่มีกี่ว่่า 30 หน่ว่ยงาน ร่ิว่มีเป็็นคณะทำงาน 
เพ่�อร่ิว่มีกี่ันแล่ะริับฟัังคว่ามีคิดัเห็นในกี่าริจัดัทำ
แผินแก้ี่ไข้ปั็ญหาในริะยะเร่ิงด่ัว่น ริะยะสัั�น ริะยะ
กี่ล่าง แล่ะริะยะยาว่ 

พร้ิอมีจัดัทำค่่มี่อป็ริะชาชนเพ่�อรัิบมี่ออุทกี่ภัย 
ค่ม่ีอ่สัำหรัิบเจ้าหน้าที�ในกี่าริบริริเทาอุทกี่ภัยคาดัว่่า 
จะเสัริ็จในเริ็ว่ๆ นี� (ก่ี่อนเข้้าฤดั่ฝ่น) แล่ะต่ั�งศ่นย์
บัญชากี่าริแล่ะบริริเทาสัาธาริณภัย โดัยได้ันำ 
“หาดัใหญ่โมีเดัล่” มีาใช้เป็็นแนว่ทางคว่บค่่กัี่น 
เพ่�อแก้ี่ไข้ปั็ญหาอทุกี่ภยัในพ่�นที�ได้ัอย่างเป็็นริะบบ

แล่ะมีีป็ริะสัิทธิภาพ สัอดัริับกี่ับกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่ง
สัภาพภม่ีอิากี่าศ

จากี่นั�นในช่ว่งบ่าย ริฐัมีนต่รีิป็ริะจำสัำนักี่นายกี่
ริัฐมีนต่ริีแล่ะคณะ ได้ัล่งพ่�นที�ติ่ดัต่ามีกี่าริแก้ี่ไข้
ปั็ญหาน�ำท่ว่มีในพ่�นที�อำเภอหาดัใหญ่ จังหวั่ดั
สังข้ล่า ณ บริเิว่ณป็ริะต่ร่ิะบายน�ำคล่องภม่ีนิาถดัำริิ 
(ป็ริะต่ร่ิะบายน�ำหน้าคว่น) แล่ะร่ิว่มีป็ริะชุมีต่ดิัต่ามี
คว่ามีก้ี่าว่หน้าแล่ะเร่ิงริดัักี่าริจ่ายเงนิเยยีว่ยาให้กี่บั
ป็ริะชาชนที�ป็ริะสับอทุกี่ภยั โดัยมี ีนายรฐัศัาสุตร์ 
ชิดิิ์ชิ ูผิ่ว่้่าริาชกี่าริจังหว่ดััสังข้ล่า ให้กี่าริต้่อนริบัแล่ะ
ริายงานคว่ามีก้ี่าว่หน้ากี่าริดัำเนินกี่าริ พร้ิอมีด้ัว่ย 
นายสุพุศิั พทิกัษ์์ธรรม นายกี่องค์กี่าริบริหิาริส่ัว่น
จงัหว่ดััสังข้ล่า แล่ะนายณรงค์พร ณ พัทลงุ นายกี่
เทศมีนต่ริเีทศบาล่นคริหาดัใหญ่ แล่ะหน่ว่ยงานที�
เกี่ี�ยว่ข้้อง ณ สัำนกัี่งานเทศบาล่นคริหาดัใหญ่ ริว่มี
ทั�งต่ดิัต่ามีกี่าริฟืั�นฟ่ัชมุีชนสัายกี่ล่าง เข้ต่ 8

ริฐัมีนต่ริปี็ริะจำสัำนกัี่นายกี่ริฐัมีนต่ริ ี กี่ล่่าว่ว่่า 
แม้ีห้ว่งเว่ล่านี� จะยังอย่่ในช่ว่งฤดั่ร้ิอน แต่่ผิล่กี่ริะ
ทบจากี่กี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งสัภาพภ่มีิอากี่าศ ทำให้
กี่าริบริหิาริจัดักี่าริทรัิพยากี่ริน�ำมีคีว่ามีซัึ่บซ้ึ่อนมีากี่
ข้่�น จง่ต้่องริบีเต่ริยีมีกี่าริก่ี่อนเข้้าสั่ช่่ว่งมีริสุัมี ดังันั�น 
ในช่ว่งคริ่�งปี็แริกี่จง่เป็็นช่ว่งเว่ล่าสัำคญัในกี่าริบร่ิณา
กี่าริเร่ิงว่างแผินเชงิริกุี่อย่างเป็็นริะบบ เพ่�อเต่รีิยมี

 ภริาดริ ปริศิุนานันทกิลุั ภริาดริ ปริศิุนานันทกิลุั

คว่ามีพร้ิอมีริบัมีอ่สัถานกี่าริณ์อุทกี่ภยัในพ่�นที�ภาค
ใต้่ โดัยเฉัพาะอำเภอหาดัใหญ่ จงัหว่ดััสังข้ล่า ซึ่่�ง
เป็็นพ่�นที�เป็ริาะบางที�ได้ัริบัผิล่กี่ริะทบอย่างรินุแริง
ต่่อพ่�นที�เศริษัฐกี่จิสัำคัญจากี่มีหาอทุกี่ภยัคริั�งใหญ่
เมี่�อป็ล่ายปี็ 2568 ที�ผ่ิานมีา 

จากี่บทเริียนดัังกี่ล่่าว่ทำให้กี่าริว่างแผินในปี็นี�
ต้่องริดัักี่มุี ริอบคอบ แล่ะคริอบคล่มุีทุกี่มีติ่ ิทั�งกี่าริ
ฟืั�นฟัโ่คริงสัร้ิางพ่�นฐานแล่ะกี่าริยกี่ริะดับัริะบบเต่อ่น
ภยัให้มีปี็ริะสัทิธภิาพยิ�งข้่�น กี่าริล่งพ่�นที�ได้ักี่ำชบัให้ 
สัทนช. บ่ริณากี่าริหน่ว่ยงานที�เกี่ี�ยว่ข้้อง เพ่�อเร่ิง
ต่ริว่จสัอบคว่ามีพร้ิอมีข้องโคริงสัร้ิางพ่�นฐานด้ัานน�ำ
แล่ะริะบบริะบายน�ำทั�งหมีดั ริว่มีถง่กี่าริพยากี่ริณ์
แล่ะริะบบเต่่อนภัยล่่ว่งหน้าให้สัามีาริถเข้้าถ่งได้ั
อย่างริว่ดัเริ็ว่ สัร้ิางคว่ามีเช่�อมัี�นให้กัี่บป็ริะชาชน
แล่ะภาคธุริกี่ิจในพ่�นที� เพ่�อเป็ล่ี�ยนจากี่กี่าริต่ั�งริับ 

เป็็นกี่าริเต่ริยีมีพร้ิอมีเชงิริกุี่ ก่ี่อนที�ฤดัฝ่่นจะมีาถง่
เล่ข้าธิกี่าริ สัทนช. กี่ล่่าว่เพิ�มีเต่ิมีว่่า แผิน

แก้ี่ไข้ปั็ญหาอทุกี่ภยัลุ่ม่ีน�ำคล่องอ่ต่่ะเภา ที�ดัำเนนิ
กี่าริโดัยกี่ริมีชล่ป็ริะทาน มีีแผินงานแบ่งเป็็น 
3 ริะยะ ได้ัแก่ี่ แผินงานริะยะเร่ิงด่ัว่น ปี็ 2569 
ได้ัแก่ี่ กี่าริข้ดุัล่อกี่คล่อง 14 สัาย กี่าริป็ริบัป็ริงุ
ซ่ึ่อมีแซึ่มีอาคาริชล่ป็ริะทาน 243 แห่ง ศก่ี่ษัาแผิน
หลั่กี่เพ่�อกี่าริบริริเทาอุทกี่ภยัแล่ะจัดัหาแหล่่งน�ำ
อำเภอหาดัใหญ่ กี่าริพัฒนาริะบบพยากี่ริณ์น�ำ
ท่ว่มีลุ่ม่ีน�ำทะเล่สัาบสังข้ล่า 12 สัถาน ีแล่ะกี่าริ
ศก่ี่ษัากี่าริเพิ�มีป็ริะสิัทธภิาพกี่าริริะบายน�ำ คล่อง 
ริ.1-6 แล่ะคล่องผินัน�ำสัายใหม่ี อำเภอหาดัใหญ่ 

แผินริะยะป็านกี่ล่าง ปี็ 2570-2573 เป็็นกี่าริ

เพิ�มีป็ริะสัิทธิภาพกี่าริริะบายน�ำคล่องต่่างๆ 
ได้ัแก่ี่ คล่อง ริ.3-ริ.6 จำนว่น 4 สัาย, คล่องน�ำ
น้อย-คล่องกี่ำนนั, คล่องหว่ะริะยะที� 2, ริะบบ
ริะบายน�ำคล่องท่าช้าง-ท่าเมีรุิ จำนว่น 3 สัาย, 
คล่องอ่ต่่ะเภา แล่ะกี่าริศก่ี่ษัาคว่ามีเหมีาะสัมีแล่ะ
ป็ริะเมิีนผิล่กี่ริะทบสัิ�งแว่ดัล้่อมีโคริงกี่าริบริริเทา
อุทกี่ภัยลุ่่มีน�ำคล่องอ่่ต่ะเภา (คล่องริะบายน�ำ
สัายใหม่ี) แล่ะแผินริะยะยาว่ ต่ั�งแต่่ปี็ 2574  
ดัำเนินกี่าริสัร้ิางอ่างเก็ี่บน�ำข้นาดัเล็่กี่-กี่ล่าง  
8 แห่ง เช่น คล่องแก้ี่ว่, คล่องหล่ำนุย้, คล่องหว่ะ
ต่อนบน เป็็นต้่น เพ่�อเกี่บ็กัี่กี่น�ำ แล่ะสัร้ิางคล่อง
ผัินน�ำสัายใหม่ี อตั่ริาริะบายน�ำ 1,200 ล่ก่ี่บาศก์ี่
เมีต่ริต่่อว่นิาท ีจากี่อำเภอคล่องหอยโข่้งไป็อำเภอ
บางกี่ล่�ำ คว่ามียาว่ 53 กิี่โล่เมีต่ริ

สัำคญัที�ช่ว่ย “ป็ริะหยดััพล่งังาน” แล่ะ “ป็ริะหยดััค่า
ใช้จ่าย” ไป็พร้ิอมีกี่นัต่ามีแนว่คดิั “Double Save”

พพ. ในฐานะหน่ว่ยงานหลั่กี่ด้ัานกี่าริส่ังเสัริิมี
ป็ริะสัิทธิภาพกี่าริใช้พล่ังงานข้องป็ริะเทศ ได้ั
ริณริงค์ให้บุคล่ากี่ริ ในหน่ว่ยงานล่งม่ีอป็ฏิิบัต่ิจริิง 
โดัยเฉัพาะกี่าริล้่างเคร่ิ�องป็รัิบอากี่าศด้ัว่ยต่นเอง
อย่างถ่กี่ว่ิธี ซึ่่�งจะช่ว่ยล่ดักี่าริใช้พล่ังงานแล่ะย่ดั
อายุกี่าริใช้งานได้ั อีกี่ทั�งยังสัอดัคล้่องกัี่บป็ริะกี่าศ
ข้องกี่ริะทริว่งพล่งังานที�เน้นย�ำให้หน่ว่ยงานภาคริฐั
ดัำเนินมีาต่ริกี่าริป็ริะหยัดัพลั่งงานอย่างเข้้มีข้้น ภาย
ใต้่สัถานกี่าริณ์ด้ัานพล่ังงานโล่กี่ที�มีีคว่ามีผัินผิว่น 
เพ่�อเสัริมิีสัร้ิางคว่ามีมีั�นคง ด้ัานพลั่งงานข้องป็ริะเทศ 
โดัยเช่�อมีั�นว่่ากิี่จกี่ริริมีในคริั�งนี�จะเป็็นจดุัเริิ�มีต้่นข้อง
กี่าริเป็ล่ี�ยนพฤต่ิกี่ริริมีแล่ะสัร้ิางว่ัฒนธริริมีองค์กี่ริ
ด้ัานกี่าริใช้พล่ังงานอย่างริ่้คุณค่าแล่ะข้ยายผิล่ 
สั่ค่ริอบคริวั่แล่ะสังัคมีในว่งกี่ว้่างต่่อไป็

นอกี่จากี่นี� กี่ิจกี่ริริมีดัังกี่ล่่าว่ยังมีุ่งเน้นกี่าริให้
คว่ามีริ่ด้้ัานสัทิธปิ็ริะโยชน์จากี่มีาต่ริกี่าริภาคริฐั อาทิ 
มีาต่ริกี่าริล่ดัภาษัสีัำหริบักี่าริต่ดิัต่ั�ง Solar rooftop 
ในบ้านอย่อ่าศยั แล่ะกี่าริล่ดัภาษีัซึ่่�อเคริ่�องจกัี่ริหริอ่
อปุ็กี่ริณ์ป็ริะหยดััพล่งังาน โดัย พพ. เต่ริยีมีข้ยายผิล่
กี่าริดัำเนนิงานผ่ิานศน่ย์บริกิี่าริว่ชิากี่าริทั�ง 10 แห่ง
ทั�ว่ป็ริะเทศ ริว่มีกี่าริจัดัอบริมีทั�งสัิ�น 41 ริุน่ 

โดัยมีีกี่ลุ่่มีเป้็าหมีายทั�งจากี่หน่ว่ยงานภาครัิฐ 
ภาคเอกี่ชน สัถาบนักี่าริศก่ี่ษัา แล่ะป็ริะชาชนทั�ว่ไป็ 
เข้้าร่ิว่มีกิี่จกี่ริริมีไม่ีน้อยกี่ว่่า 1,640 คน ซึ่่�งคาดักี่าริณ์
ว่่าจะสัามีาริถล่ดักี่าริใช้ไฟัฟ้ัาได้ักี่ว่่า 119,720 หน่ว่ย
ต่่อปี็ แล่ะช่ว่ยล่ดักี่าริป็ล่ดัป็ล่่อยกี่�าซึ่เริ่อนกี่ริะจกี่
ได้ั 1,310 ต่ันคาร์ิบอนไดัออกี่ไซึ่ด์ัเทียบเท่าต่่อปี็ 
เพ่�อร่ิว่มีกี่ันข้ับเคล่่�อนกี่าริอนุริักี่ษ์ัพล่ังงานอย่าง
ยั�งยน่ต่่อไป็

นางสัาว่นนัธิกี่า ยงัได้ัให้คำแนะนำกี่าริป็ริะหยดัั
พล่งังานถง่ป็ริะชาชนที�ทำได้ัทนัท ี โดัยเน้นกี่าริล้่าง
แผ่ินกี่ริองอากี่าศทกุี่ 1-2 เดัอ่น แล่ะล้่างใหญ่ทุกี่ 6 
เดัอ่น ร่ิว่มีกัี่บกี่าริต่ั�งอุณหภมิ่ีแอร์ิที� 26-27 องศา
เซึ่ล่เซึ่ยีสัแล่ะเปิ็ดัพัดัล่มีช่ว่ย ริว่มีถง่กี่าริล่ดัเว่ล่าใช้
แอร์ิล่งว่นัล่ะ 1 ชั�ว่โมีง กี่าริเล่อ่กี่ใช้เคริ่�องใช้ไฟัฟ้ัา
เบอร์ิ 5 แล่ะกี่าริปิ็ดั-ป็ล่ดัป็ล่ั�กี่อุป็กี่ริณ์ที�ไม่ีใช้งาน 
แล่ะกี่าริป็ล่ก่ี่ต้่นไม้ีริอบที�พกัี่อาศยัเพ่�อล่ดัอณุหภม่ีิ
ภายในบ้าน ซึ่่�งจะช่ว่ยให้เคริ่�องป็ริบัอากี่าศทำงาน
ได้ัเต่็มีป็ริะสัิทธิภาพแล่ะล่ดัภาริะค่าไฟัฟ้ัาในช่ว่ง
หน้าร้ิอนได้ัอย่างเหน็ผิล่

หวังั ซ่ ่ม่่หวังั ซ่ ่ม่่อคั์รินิทร์ิ ปริะเทอืงสิทิธิิ� อคั์รินิทร์ิ ปริะเทอืงสิทิธิิ� 



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 473 วัันที่่� 1-15 เมษายน 256916 พลงังาน/สิ�งแวิดล้อม

 กี่ริมีทริัพยากี่ริน�ำบาดัาล่ โดัย 
ปริญญา คุ้มสุระพรม ริองอธิบดัีกี่ริมีทรัิพยากี่ริ
น�ำบาดัาล่ เป็็นป็ริะธานเปิ็ดักี่าริฝึ่กี่อบริมี หลั่กี่สัต่่ริ 
“กี่าริบริิหาริจัดักี่าริต่ามียุทธศาสัต่ร์ิ กี่ฎหมีาย 
ริะเบียบ แล่ะแนว่ป็ฏิิบัต่ิที�เกี่ี�ยว่ข้้องกี่ับภาริกี่ิจ
ด้ัานทริพัยากี่ริธริริมีชาต่แิล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี สัำหริบั
ผิ่้บริิหาริ” โคริงกี่าริเสัริิมีสัร้ิางศักี่ยภาพแล่ะ
ป็ริะสิัทธิภาพด้ัานกี่าริกี่ำกี่ับ ดั่แล่กี่าริป็ริะกี่อบ
กิี่จกี่าริน�ำบาดัาล่ ต่ามีพริะริาชบญัญติั่น�ำบาดัาล่ 
พ.ศ. 2520 ป็ริะจำปี็งบป็ริะมีาณ พ.ศ. 2569  
(คริั�งที� 2/2569) 

เพ่�อเสัริิมีสัร้ิางศักี่ยภาพแล่ะป็ริะสัิทธิภาพ
ด้ัานกี่าริกี่ำกัี่บ ดัแ่ล่กี่าริป็ริะกี่อบกิี่จกี่าริน�ำบาดัาล่ 
ต่ามีพริะริาชบัญญัต่นิ�ำบาดัาล่ พ.ศ. 2520 ป็ริะจำปี็ 
งบป็ริะมีาณ พ.ศ. 2569 ซึ่่�งได้ัริับงบป็ริะมีาณ
สันับสันุนจากี่กี่องทนุพฒันาน�ำบาดัาล่ จัดักี่าริฝึ่กี่
อบริมีหล่กัี่สัต่่ริดังักี่ล่่าว่

 เพิ�มีป็ริะสัิทธิภาพกี่าริบริิหาริ
จัดักี่าริทริัพยากี่ริธริริมีชาต่ิแล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมีให้
ยั�งย่น พร้ิอมีพัฒนาองค์คว่ามีริ่้ในด้ัานกี่าริกี่ำกี่ับ 
คว่บคุมี กี่าริป็ริะกี่อบกี่จิกี่าริน�ำบาดัาล่ ต่ามีพริะ
ริาชบัญญติั่น�ำบาดัาล่ พ.ศ. 2520 แล่ะที�แก้ี่ไข้เพิ�มี
เติ่มี ริว่มีถ่งกี่าริพัฒนาภาว่ะผิ่้นำแล่ะทักี่ษัะกี่าริ
บริหิาริ ข้องผิ่เ้ข้้าริบักี่าริฝึ่กี่อบริมี ผ่ิานกี่าริบริริยาย
ในหัว่ข้้อต่่างๆ ได้ัแก่ี่ ทศิทางแล่ะยุทธศาสัต่ร์ิกี่าริ
บริหิาริจดัักี่าริทริพัยากี่ริธริริมีชาต่แิล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี
ภายใต้่คว่ามีท้าทายข้องโล่กี่ยุคใหม่ี กี่าริพัฒนา
ภาว่ะผ้่ินำแล่ะทักี่ษัะกี่าริบริิหาริ กี่ฎหมีายว่่า
ด้ัว่ยน�ำบาดัาล่ แล่ะกี่ฎหมีายอ่�นที�เกีี่�ยว่ข้้อง ริว่มี

ถ่งกี่ฎหมีายริะเบียบแล่ะแนว่ป็ฏิิบัต่ิที�เกีี่�ยว่ข้้องกัี่บ
ภาริกี่จิด้ัานทริพัยากี่ริธริริมีชาต่แิล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี

 สุชุิาต ิ ชิมกลิ�น ริองนายกี่ริฐัมีนต่ริี
แล่ะริฐัมีนต่ริว่ี่ากี่าริกี่ริะทริว่งทริพัยากี่ริธริริมีชาต่แิล่ะ
สัิ�งแว่ดัล้่อมี เป็็นป็ริะธานในพิธีล่งนามีบันท่กี่กี่ริอบ
คว่ามีร่ิว่มีมี่อเชิงกี่ล่ยุทธ์เพ่�อกี่าริจัดักี่าริทริัพยากี่ริ
ทางทะเล่แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี สั่่กี่าริพัฒนาสัังคมีอย่าง
ยั�งยน่ ต่ามีเป้็าหมีายกี่าริพฒันาที�ยั�งยน่ที� 14 (SDG 
14) ริะหว่่างมีล่่นธิอินรุิกัี่ษ์ัแนว่ป็ะกี่าริงัแล่ะสัิ�งมีชีีว่ติ่
ใต้่ทะเล่ไทย ในสัมีเด็ัจพริะเจ้าล่่กี่เธอ เจ้าฟ้ัาสัิริิวั่ณ
ณว่ริี นาริีริัต่นริาชกี่ัญญา แล่ะกี่ริมีทริัพยากี่ริทาง
ทะเล่แล่ะชายฝั่�ง มีีเป้็าหมีายสัำคัญในกี่าริบ่ริณา
กี่าริคว่ามีร่ิว่มีมี่อจัดักี่าริข้ยะทะเล่แล่ะข้ยะชายฝั่�ง
อย่างเป็็นริะบบ พร้ิอมีทั�งส่ังเสัริมิีแนว่คดิั เศริษัฐกิี่จ
หมีนุเว่ยีน (Circular Economy) โดัยนำข้ยะทะเล่ที�
ไร้ิค่ามีาแป็ริริป่็แล่ะพัฒนาต่่อยอดัเป็็นผิลิ่ต่ภัณฑ์์หริอ่
นว่ตั่กี่ริริมีใหม่ี (Upcycling) เล่อ่กี่ป็ริะเภทข้องเส้ันใย 
เทคนิคกี่าริทอผ้ิา แล่ะนวั่ต่กี่ริริมีสัิ�งทอที�เหมีาะสัมี 
แล่ะแป็ริริ่ป็เป็็นผิลิ่ต่ภัณฑ์์ที�เป็็นป็ริะโยชน์ต่่อสัังคมี 
โดัยเฉัพาะ “ผ้ิาพลิ่กี่ตั่ว่สัำหรัิบผิ่ป่้็ว่ยติ่ดัเตี่ยง” เพ่�อนำ
ไป็มีอบให้แก่ี่ผิ่ย้ากี่ไร้ิ ผ่ิานมีล่่นธิอินรุิกัี่ษ์ัแนว่ป็ะกี่าริงั
แล่ะสัิ�งมีชีวี่ติ่ใต้่ทะเล่ไทยฯ เพ่�อสัร้ิางคณุค่าทางสังัคมี
แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี ริว่มีทั�งช่ว่ยล่ดัป็ริมิีาณข้ยะในทะเล่
อย่างเป็็นริป่็ธริริมี ข้อข้อบคณุภาคเอกี่ชนแล่ะหน่ว่ย
งานพันธมีิต่ริที�ร่ิว่มีกี่ันออกี่แบบ พัฒนา แล่ะผิลิ่ต่
ผิล่ติ่ภณัฑ์์จากี่ข้ยะทะเล่ โดัยนำองค์คว่ามีริ่ ้เทคโนโล่ยี 
แล่ะนวั่ต่กี่ริริมีมีาป็ริะยุกี่ต์่ใช้ในกี่าริแป็ริริป่็วั่สัดุัให้เกิี่ดั

ป็ริะโยชน์สัง่สัดุั ซึ่่�งนอกี่จากี่จะช่ว่ยล่ดัป็ริมิีาณข้ยะใน
ทะเล่แล้่ว่ ยงัสัามีาริถสัร้ิางมีล่่ค่าเพิ�มีให้กี่บัทริพัยากี่ริ
ที�ถก่ี่ทิ�ง แล่ะก่ี่อให้เกิี่ดัป็ริะโยชน์ต่่อสังัคมีในว่งกี่ว้่าง 

 ทสั. ส่ังอากี่าศยานหมีายเล่ข้ 1114 
ล่ยุภาริกิี่จดับัไฟัป่็ากี่าญจนบุริ ีดิ์ร.รวว่รรณ ภริูเดิ์ชิ 
ป็ลั่ดักี่ริะทริว่งทริัพยากี่ริธริริมีชาต่ิแล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี 
สัั�งกี่าริศ่นย์ป็ฏิิบัต่ิกี่าริพ่�นที�คล่องหล่ว่ง สัำนักี่งาน
ป็ล่ัดักี่ริะทริว่งทริัพยากี่ริธริริมีชาต่ิแล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี 
นำอากี่าศยานเข้้าสันบัสันนุเเก้ี่ปั็ญหาไฟัป่็าแล่ะหมีอกี่
ควั่นในพ่�นที�กี่ลุ่่มีป่็าริอบเข่้�อนศริีนคริินทร์ิ จังหว่ัดั
กี่าญจนบุริีเพ่�อริะงับเหตุ่เพล่ิงไหม้ีในพ่�นที�เป้็าหมีาย
อย่างใกี่ล้่ชดิั โดัยจากี่กี่าริบนิสัำริว่จพบจดุัเกี่ดิัไฟัป่็า
สัำคญั 2 กี่ลุ่ม่ี คอ่บริเิว่ณหวั่น�ำต่กี่ห้ว่ยแม่ีข้มีิ�น ซึ่่�งเป็็น 

ดริ.ริวัวีัริริณ์ ภร่ิเิดชดริ.ริวัวีัริริณ์ ภร่ิเิดช

สิชุาติ ิชมกิลัิ�น สิชุาติ ิชมกิลัิ�น 

พ่�นที�เข้าสั่งชันเจ้าหน้าที�ภาคพ่�นเข้้าถ่งได้ัยากี่ 
แล่ะบริเิว่ณป่็าเข้าองบะ ซึ่่�งมีลัี่กี่ษัณะเป็็นแนว่ไฟั 
ค่อนข้้างยาว่เล่าะริมิีข้อบน�ำแต่่เป็็นพ่�นที�ริาบที�กี่ำลั่ง 
เจ้าหน้าที�สัามีาริถเข้้าถง่ได้ั

  จากี่นั�นชุดัป็ฏิิบัติ่กี่าริบินได้ัเริิ�มี
ป็ฏิิบัต่ิกี่าริต่ั�งแต่่เว่ล่า 10.20 น. เข้้าสันับสันุน
กี่าริทิ�งน�ำดัับไฟัในจุดัที� 1 บริิเว่ณหัว่น�ำต่กี่ห้ว่ย
แม่ีข้มีิ�น ริว่มีทั�งสัิ�น 28 เที�ยว่บนิ เพ่�อสักี่ดัักี่ั�นกี่าริ
ลุ่กี่ล่ามีในพ่�นที�สั่งชัน ข้ณะที�ในจุดัที� 2 บริิเว่ณ
ป่็าเข้าองบะ ได้ัมีกีี่าริสันธิกี่ำลั่งเจ้าหน้าที�ภาคพ่�น
ดันิจากี่หน่ว่ยงานต่่างๆ ริว่มี 40 นาย เข้้าคว่บคุมี
สัถานกี่าริณ์จนสัามีาริถสัยบเป็ล่ว่ไฟัได้ัสัำเริ็จทั�ง
สัองจดุัภาริกี่จิในคริั�งนี�ถอ่เป็็นกี่าริทำงานแบบบร่ิณ
ากี่าริร่ิว่มีกี่นัอย่างใกี่ล้่ชดิัริะหว่่างชดุัป็ฏิบิตั่กิี่าริบนิ
ข้องกี่ริะทริว่งฯ แล่ะเจ้าหน้าที�ภาคสันามีในพ่�นที� 
ทำให้สัามีาริถเข้้ายบัยั�งเหตุ่ได้ัทันท่ว่งที ทั�งนี� ชุดั
ป็ฏิิบัต่ิกี่าริบินจะยังคงจอดัเต่รีิยมีพร้ิอมีป็ฏิิบัติ่
กี่าริ ณ เข้่�อนศรินีครินิทร์ิเพ่�อเฝ้่าริะว่งักี่าริป็ะทุซึ่�ำ
แล่ะพร้ิอมีสันับสันุนภาริกิี่จจนกี่ว่่าสัถานกี่าริณ์จะ
คล่ี�คล่ายล่งสั่ส่ัภาว่ะป็กี่ต่ิ

ทสู.ประชม่ศนู์ย์ปฏิบิตักิารไฟป่า 14 กล่่มป่า 
ยกระดัีบมาตรการรบัมอืไฟป่า ห่มอกควนั์ ทั�วประเทศ

 ดริ.ริวั ีวัริริณ์ ภร่ิเิดช ดริ.ริวั ีวัริริณ์ ภร่ิเิดชสิชุาติ ิชมกิลัิ�น สิชุาติ ิชมกิลัิ�น 

กี่าญจนบุริ ีกี่ลุ่ม่ีป่็าแม่ียมี จังหว่ดััแพร่ิ พะเยา แล่ะ
ล่ำป็าง กี่ลุ่ม่ีป่็าถ�ำผิาไท จงัหว่ดััล่ำป็าง กี่ลุ่ม่ีป่็าเข่้�อน
ภม่ีพิล่ จงัหว่ดััต่ากี่ เชยีงใหม่ี ล่ำพน่ แล่ะล่ำป็าง แล่ะ

ซึ่่�งริัฐบาล่แล่ะกี่ริะทริว่งทรัิพยากี่ริธริริมีชาต่ิแล่ะสัิ�ง
แว่ดัล้่อมีให้คว่ามีสัำคญัสัง่สัดุั 

โดัยในปี็นี�ได้ัป็รัิบแนว่ทางกี่าริทำงานให้เน้นกี่าริ
ป้็องกี่ันเชิงริุกี่มีากี่ยิ�งข้่�น ทั�งนี� จากี่กี่าริดัำเนินงาน
ร่ิว่มีกี่ันที�ผ่ิานมีา พบว่่าสัถานกี่าริณ์มีีสััญญาณที�ดัี 
โดัยจดุัคว่ามีร้ิอนล่ดัล่งร้ิอยล่ะ 65 เม่ี�อเทยีบกี่บัช่ว่ง
เว่ล่าเดัยีว่กี่นัข้องปี็ที�ผ่ิานมีา อย่างไริกี่ต็่ามี จากี่สัภาพ
อากี่าศที�แห้งแล้่งมีากี่กี่ว่่าปี็ที�ผ่ิานมีา จำเป็็นต้่องยกี่
ริะดับัมีาต่ริกี่าริให้เข้้มีข้้นแล่ะต่่อเน่�องมีากี่ยิ�งข้่�น

นอกี่จากี่นี� นายสัุชาต่ิ ริองนายกี่ริัฐมีนต่ริีแล่ะ 
ริมีว่.ทสั. ได้ักี่ำชับให้ทกุี่หน่ว่ยงานดัำเนนิงานภายใต้่
หล่กัี่ “ริว่ดัเริว็่ ต่ริงเป้็าหมีาย มีปี็ริะสัทิธภิาพ แล่ะ
ยด่ัป็ริะโยชน์ข้องป็ริะชาชนเป็็นสัำคญั” พร้ิอมีคำนง่

กรมป่าไม้-สูผ. ผน์ึกกำลัง ลงน์ามความร่วมมือ 
ยกระดีับการอน์่รักษ์ความห่ลากห่ลายทางชีวภาพิ

กรมป่าไม้และสุำนักงานนโยบายและแผ่น
ทรพัยากรธรรมชิาติและสุิ�งแวดิ์ล้อิม (สุผ่.) ร่วม
ลงนามบนัทก่ความเข้าใจ เร่�อิง ความร่วมมอ่ิใน
การดิ์ำเนนิงานด้ิ์านการอินรัุกษ์์ความหลากหลาย
ทางชิว่ภาพ เพ่�อิยกระดิ์บัการบริหารจดัิ์การพ่�นท่�
ท่�มคุ่ณค่าทางนิเวศัขอิงประเทศัให้มป่ระสิุทธิภาพ 
เป็นระบบ และสุอิดิ์คล้อิงกบัทศิัทางการอินรุกัษ์์
ทรพัยากรธรรมชิาตใินระดิ์บัชิาติ 

นายนกิร ศัริโรจนานนท์ อธิบดักีี่ริมีป่็าไม้ี กี่ล่่าว่
ถง่คว่ามีร่ิว่มีมีอ่ในคริั�งนี�ว่่า บนัทก่ี่คว่ามีเข้้าใจฉับับ
นี�มีีเป้็าหมีายเพ่�อสันับสันุนแล่ะร่ิว่มีกี่ันข้ับเคล่่�อน
กี่าริดัำเนินงานให้บริริลุ่ต่ามีเป้็าหมีายข้องกี่ริอบ
งานคนุหมีงิ-มีอนทริอีอล่ ว่่าด้ัว่ยคว่ามีหล่ากี่หล่าย
ทางชวี่ภาพข้องโล่กี่ แล่ะแผินป็ฏิบิตั่กิี่าริด้ัานคว่ามี
หล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพริะดับัชาต่ ิพ.ศ. 2566–2570 
ในกี่าริเพิ�มีพ่�นที�คุ้มีคริองบนบกี่ แหล่่งน�ำในแผ่ิน
ดันิ ทะเล่แล่ะชายฝั่�ง แล่ะพ่�นที�อนรุิกัี่ษ์ัคว่ามีหล่ากี่
หล่ายทางชีว่ภาพนอกี่เข้ต่พ่�นที�คุ้มีคริอง (Other 
Effective  Area-based Conservation Meas-
ures: OECMs) อีกี่ทั�งยังเสัริิมีสัร้ิางคว่ามีร่ิว่มีมี่อ
ริะหว่่างหน่ว่ยงานด้ัานนโยบายแล่ะหน่ว่ยงานด้ัาน
กี่าริบริิหาริจัดักี่าริพ่�นที�ป่็าไม้ี ในกี่าริจำแนกี่แล่ะ
พัฒนาพ่�นที�ที�มีีศักี่ยภาพเป็็นพ่�นที�คุ้มีคริองแล่ะ
พ่�นที�อนรุิกัี่ษ์ัคว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพนอกี่เข้ต่
พ่�นที�คุม้ีคริอง 

ริว่มีถ่งกี่าริสันับสันุนกี่าริดัำเนินงานด้ัานกี่าริ
อนรุิกัี่ษ์ั ฟืั�นฟั ่แล่ะใช้ป็ริะโยชน์ทริพัยากี่ริธริริมีชาต่ิ
อย่างสัมีดุัล่ ภายใต้่กี่ริอบคว่ามีร่ิว่มีมี่อ ซึ่่�งทั�งสัอง
หน่ว่ยงานจะร่ิว่มีกี่ันแล่กี่เป็ล่ี�ยนข้้อมี่ล่เชิงพ่�นที� 
ข้้อมี่ล่สัถิต่ิ แล่ะองค์คว่ามีริ่้ทางว่ิชากี่าริด้ัานคว่ามี
หล่ากี่หล่ายทางชีว่ภาพ ต่ล่อดัจนร่ิว่มีกี่ันกี่ำหนดั
พ่�นที�เป้็าหมีายในคว่ามีรัิบผิิดัชอบข้องกี่ริมีป่็าไม้ี 
โดัยเฉัพาะพ่�นที�ป่็าชมุีชน ป่็านนัทนากี่าริ แล่ะพ่�นที�
ป่็าสังว่นแห่งชาต่ทิี�ยังคงคว่ามีสัมีบร่ิณ์ เพ่�อพจิาริณา
แนว่ทางกี่าริพัฒนาเป็็นพ่�นที� OECMs แล่ะพ่�นที�
คุม้ีคริองต่ามีหล่กัี่เกี่ณฑ์์ที�เหมีาะสัมี

ซึ่่�งคว่ามีร่ิว่มีมี่อดัังกี่ล่่าว่ยังคริอบคลุ่มีกี่าริ
เช่�อมีโยงข้้อมี่ล่ด้ัานคว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชีว่ภาพ
เข้้าส่่ัริะบบฐานข้้อมี่ล่กี่ล่างข้องป็ริะเทศ เพ่�อ
สันับสันุนกี่าริใช้ป็ริะโยชน์ข้้อมี่ล่ด้ัานกี่าริอนุริักี่ษ์ั 
กี่าริฟืั�นฟั่ทรัิพยากี่ริธริริมีชาติ่ แล่ะกี่าริพัฒนา
ป็ริะเทศ ริว่มีถ่งกี่าริเสัริิมีสัร้ิางคว่ามีริ่้คว่ามีเข้้าใจ
แก่ี่หน่ว่ยงานที�เกี่ี�ยว่ข้้อง ภาคป็ริะชาชน แล่ะองค์กี่ริ
ภาคป็ริะชาสัังคมี ให้มีีส่ัว่นร่ิว่มีในกี่าริดั่แล่รัิกี่ษัา
ทริพัยากี่ริธริริมีชาติ่อย่างยั�งยน่

อธิบดักีี่ริมีป่็าไม้ี กี่ล่่าว่เพิ�มีเต่มิีว่่า บนัทก่ี่คว่ามี
เข้้าใจฉับบันี�มีกีี่ำหนดัริะยะเว่ล่าคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ 5 ปี็  
โดัยเป็็นกี่าริแสัดังเจต่นาริมีณ์ในกี่าริดัำเนินงาน
ร่ิว่มีกัี่นภายใต้่กี่ริอบกี่ฎหมีาย ริะเบยีบ แล่ะอำนาจ
หน้าที�ข้องแต่่ล่ะหน่ว่ยงาน เพ่�อสันับสันุนกี่าริขั้บ
เคล่่�อนกี่าริอนุริกัี่ษ์ัคว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชีว่ภาพข้อง
ป็ริะเทศอย่างต่่อเน่�องแล่ะเป็็นริป่็ธริริมี ซึ่่�งในอนาคต่
กี่อ็าจต่กี่ล่งในกี่าริข้ยายริะยะเว่ล่าข้องบันทก่ี่คว่ามี
เข้้าใจฉับับนี�ออกี่ไป็หากี่มีคีว่ามีเหน็ชอบร่ิว่มีกี่นั 

นอกี่จากี่นี� ภายใต้่คว่ามีร่ิว่มีมี่อดัังกี่ล่่าว่กี่ริมี 
ป่็าไม้ีได้ัเสันอพ่�นที�ป่็านนัทนากี่าริในคว่ามีริบัผิดิัชอบ  
จำนว่น 5 แห่ง ได้ัแก่ี่ ป่็านันทนากี่าริบ่อสัิบสัอง 
จังหวั่ดัพะเยา ป่็านนัทนากี่าริน�ำต่กี่เข้าอโีต้่ จงัหว่ดัั
ป็ริาจีนบุริี ป่็านันทนากี่าริหินสัามีว่าฬ จังหวั่ดั
บ่งกี่าฬ ป่็านันทนากี่าริห้ว่ยทับเสัล่า จังหว่ัดั
อทุยัธาน ีแล่ะป่็านนัทนากี่าริน�ำต่กี่ผิาร่ิมีเยน็ จังหวั่ดั
อุทัยธานี เพ่�อพิจาริณาพัฒนาให้เป็็นพ่�นที�อนุริักี่ษ์ั
คว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพนอกี่เข้ต่พ่�นที�คุม้ีคริอง 
(OECMs) ภายใต้่กี่ริอบกี่าริป็ริะเมีนิที�เกีี่�ยว่ข้้อง

“คว่ามีร่ิว่มีมีอ่ริะหว่่างกี่ริมีป่็าไม้ีแล่ะสัำนกัี่งาน
นโยบายแล่ะแผินทรัิพยากี่ริธริริมีชาติ่แล่ะสัิ�ง
แว่ดัล้่อมีในคริั�งนี� สัะท้อนถ่งกี่าริบ่ริณากี่าริกี่าริ
ทำงานด้ัานกี่าริอนุริักี่ษ์ัคว่ามีหล่ากี่หล่ายทาง

ชีว่ภาพอย่างเป็็นริ่ป็ธริริมี อันจะช่ว่ยเสัริิมีสัร้ิาง
ป็ริะสัทิธภิาพกี่าริบริหิาริจดัักี่าริทริพัยากี่ริธริริมีชาต่ิ
ข้องป็ริะเทศให้มีีคว่ามีสัมีดุัล่แล่ะยั�งย่น ต่ล่อดัจน
สันบัสันนุกี่าริมีส่ีัว่นร่ิว่มีข้องทุกี่ภาคส่ัว่นในกี่าริดัแ่ล่
ริกัี่ษัาทริพัยากี่ริธริริมีชาต่ ิเพ่�อป็ริะโยชน์ข้องสังัคมี
แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมีในริะยะยาว่” อธบิดักีี่ริมีป่็าไม้ี กี่ล่่าว่ 

นายบรรณรกัษ์์ เสุรมิทอิง เล่ข้าธกิี่าริสัำนกัี่งาน
นโยบายแล่ะแผินทรัิพยากี่ริธริริมีชาติ่แล่ะสัิ�ง
แว่ดัล้่อมี กี่ล่่าว่ว่่า ปั็จจุบัน ป็ริะเดั็นคว่ามีหล่ากี่
หล่ายทางชีว่ภาพเป็็นว่าริะสัำคัญข้องป็ริะชาคมี
โล่กี่ คว่บค่่ไป็กัี่บป็ริะเด็ันกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งสัภาพ
ภ่มีิอากี่าศแล่ะกี่าริพัฒนาที�ยั�งย่น ป็ริะเทศไทยใน
ฐานะส่ัว่นหน่�งข้องป็ริะชาคมีโล่กี่ จ่งจำเป็็นต้่องมีี
บทบาทเชงิริกุี่ในกี่าริกี่ำหนดัทศิทางแล่ะข้บัเคล่่�อน

กี่าริดัำเนินงานให้สัอดัคล้่องกัี่บกี่ริอบคว่ามีร่ิว่มีมีอ่
ริะหว่่างป็ริะเทศ คว่บค่่กี่บักี่าริพัฒนานโยบายแล่ะ
กี่ล่ไกี่ภายในป็ริะเทศให้มีีคว่ามีเข้้มีแข้็งแล่ะเกี่ิดั
ผิล่ในทางป็ฏิิบัต่ิ สัผิ. ในฐานะหน่ว่ยงานกี่ำหนดั
นโยบายด้ัานทริัพยากี่ริธริริมีชาต่ิแล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี
ข้องป็ริะเทศไทย แล่ะเป็็นหน่ว่ยป็ริะสัานงานกี่ล่าง
ริะดัับชาต่ิข้องอนุสััญญาว่่าด้ัว่ยคว่ามีหล่ากี่หล่าย
ทางชวี่ภาพ มีุง่มีั�นดัำเนนิงานเพ่�อกี่าริอนรุิกัี่ษ์ั ฟืั�นฟั่ 
แล่ะใช้ป็ริะโยชน์คว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชีว่ภาพอย่าง
ยั�งยน่ 

โดัยถ่ายทอดักี่ริอบงานคุนหมิีง-มีอนทรีิออล่ 
ด้ัว่ยคว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพข้องโล่กี่ มีาสั่ก่ี่าริ
ป็ฏิบิตั่ใินป็ริะเทศ 

ผ่ิานแผินป็ฏิิบัต่ิกี่าริด้ัานคว่ามีหล่ากี่หล่าย
ทางชีว่ภาพริะดับัชาติ่ พ.ศ. 2566-2570 แล่ะเป้็า
หมีายริะดับัชาต่ ิด้ัานคว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพ 
(National targets) พ.ศ. 2573 โดัยกี่าริมีส่ีัว่นร่ิว่มี
ข้องทกุี่ภาคส่ัว่นในสังัคมี 

“กี่าริล่งนามี MOU คริั�งนี� สัผิ.แล่ะกี่ริมีป่็าไม้ี 
มีเีจต่นาริมีณ์แล่ะคว่ามีมีุง่มีั�นร่ิว่มีกัี่นในกี่าริดัำเนิน
งาน โดัยมีเีป้็าหมีายที�ชดััเจนแล่ะเป็็นไป็ในทศิทาง
เดัยีว่กี่นั เพ่�อร่ิว่มีกี่นัข้บัเคล่่�อนงานด้ัานคว่ามีหล่ากี่
หล่ายทางชวี่ภาพข้องป็ริะเทศอย่างมีปี็ริะสัทิธภิาพ 
ด้ัว่ยกี่าริมีีส่ัว่นร่ิว่มีข้องหน่ว่ยงานรัิฐ ภาคป็ริะชา
สังัคมี แล่ะชุมีชน โดัยเฉัพาะกี่าริข้ยายผิล่กี่าริดัำเนิน
งานเกีี่�ยว่กัี่บพ่�นที� OECMs สัร้ิางคว่ามีเข้้มีแข้ง็แล่ะ
ป็ริะสัิทธิภาพกี่าริบริิหาริจัดักี่าริในพ่�นที�เป้็าหมีาย
ที�อย่่ภายใต้่ภาริกี่ิจคว่ามีริับผิิดัชอบข้องกี่ริมีป่็าไม้ี 
เช่น ป่็าชุมีชน ป่็านันทนากี่าริ แล่ะพ่�นที�ที�ได้ัริับ
อนุญาต่เข้้าทำป็ริะโยชน์ในเข้ต่ป่็าสังว่นแห่งชาติ่ 
ที�มีีศักี่ยภาพเป็็นพ่�นที� OECMs จะช่ว่ยสันับสันุน
กี่าริบริริลุ่เป้็าหมีาย 30x30 ซึ่่�งเป็็นป็ริะเด็ันที�
ป็ริะเทศไทยแล่ะป็ริะชาคมีโล่กี่ให้คว่ามีสัำคัญแล่ะ
เร่ิงข้ับเคล่่�อนกี่าริดัำเนินงาน ป็ริะโยชน์ที�เกี่ิดัข้่�น 
ไม่ีเพยีงแต่่สัะท้อนถง่กี่าริอนรุิกัี่ษ์ั ฟืั�นฟัค่ว่ามีหล่ากี่
หล่ายทางชวี่ภาพข้องป็ริะเทศไทยอย่างมีส่ีัว่นร่ิว่มี 

แ ต่่ ยั ง เ ป็็นพลั่งสัำ คัญในกี่าริ ขั้บ เค ล่่� อน
ป็ริะเทศไทยส่่ัอนาคต่ที�ทริัพยากี่ริธริริมีชาติ่แล่ะ
คว่ามีหล่ากี่หล่ายทางชวี่ภาพได้ัริบักี่าริอนรุิกัี่ษ์ั ฟืั�นฟั่ 
แล่ะใช้ป็ริะโยชน์อย่างยั�งยน่ มีุง่ส่่ัแนว่ทางกี่าริพัฒนา
ธริริมีชาต่ิเชิงบว่กี่ หริ่อ Nature-Positive เพ่�อ
ป็ริะโยชน์ข้องป็ริะเทศ ป็ริะชาชน แล่ะโล่กี่โดัยริว่มี
ต่่อไป็ เล่ข้าธกิี่าริ สัผิ. กี่ล่่าว่

ปลัดี ทสู. ติดีตามโครงการพิัฒน์าห้่วยทรายใต้ตามแน์วพิระราชดีำริ 
ดิ์ร.รว่วรรณ ภูริเดิ์ชิ ป็ล่ัดักี่ริะทริว่งทรัิพยากี่ริธริริมีชาติ่แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี พร้ิอมีด้ัว่ย  

นายภาดิ์ล ถาวรกฤชิรตัน์ อธบิดักีี่ริมีทริพัยากี่ริน�ำบาดัาล่ นำคณะผิ่บ้ริหิาริกี่ริะทริว่งฯ ล่งพ่�นที�
จงัหว่ดััเพชริบรุิ ีเพ่�อติ่ดัต่ามีคว่ามีก้ี่าว่หน้าโคริงกี่าริพัฒนาพ่�นที�ต่ามีแนว่พริะริาชดัำริ ิแล่ะเข้้าร่ิว่มี
กี่าริป็ริะชมุีต่ดิัต่ามีคว่ามีก้ี่าว่หน้าโคริงกี่าริพฒันาจงัหว่ดััเพชริบรุิ ีโดัยมี ีพลอิากาศัเอิก สุถติย์พงษ์์  
สุขุวมิล ริาชเล่ข้านกุี่าริในพริะองค์พริะบาทสัมีเดัจ็พริะเจ้าอย่ห่วั่ แล่ะนายอินทิุน ชิาญวร่กลู 
นายกี่ริฐัมีนต่รีิ เป็็นป็ริะธานกี่าริป็ริะชุมี ล่งพ่�นที�ต่ดิัต่ามีคว่ามีก้ี่าว่หน้าโคริงกี่าริสัำคัญในพ่�นที� 
ได้ัแก่ี่ พ่�นที�ก่ี่อสัร้ิางแก้ี่มีลิ่งล่ำห้ว่ยใหญ่แล่ะพ่�นที�ก่ี่อสัร้ิางริะบบส่ังน�ำจากี่แก้ี่มีลิ่งล่ำห้ว่ยใหญ่ 
ไป็ยงัอ่างเก็ี่บน�ำห้ว่ยทริายใต้่ 

“สุชุิาต”ิ รอิงนายกรฐัมนตร ่และ รมว.ทสุ. 
นำประชิมุศันูย์ปฏิบิติัการไฟ้ป่า 14 กลุ่มป่า ย�ำ
ทำงานเชิิงรุก–ไร้รอิยต่อิ สุั�งยกระดัิ์บมาตรการ
รบัมอ่ิไฟ้ป่า หมอิกควนั และ PM2.5 ทั�วประเทศั

นายสุชุิาต ิ ชิมกลิ�น ริองนายกี่ริฐัมีนต่ริแีล่ะ
รัิฐมีนต่ริว่ี่ากี่าริกี่ริะทริว่งทริพัยากี่ริธริริมีชาต่แิล่ะ
สัิ�งแว่ดัล้่อมี (ริมีว่.ทสั.) เป็็นป็ริะธานกี่าริป็ริะชุมี
คณะทำงานศน่ย์ป็ฏิบิตั่กิี่าริเฝ้่าริะว่งั คว่บคุมีไฟัป่็า  
แล่ะหมีอกี่ควั่น ในพ่�นที� 14 กี่ลุ่ม่ีป่็า โดัยมี ีดิ์ร. 
รวว่รรณ ภรูเิดิ์ชิ ป็ล่ดัักี่ริะทริว่งทริพัยากี่ริธริริมีชาต่ิ 
แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี พร้ิอมีด้ัว่ยคณะผิ่้บริิหาริริะดัับ
สั่งในสัังกัี่ดักี่ริะทริว่งฯ หน่ว่ยงานภาครัิฐ ภาค
เอกี่ชน เข้้าร่ิว่มีป็ริะชุมี เพ่�อติ่ดัต่ามีสัถานกี่าริณ์
ไฟัป่็า หมีอกี่คว่นั แล่ะฝุ่น่ล่ะออง PM2.5 พร้ิอมี
กี่ำหนดัแนว่ทางบ่ริณากี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหาในพ่�นที�
เสัี�ยงทั�ว่ป็ริะเทศ

กี่าริป็ริะชุมีคริั�งนี�  ที�ป็ริะชุมีได้ัรัิบทริาบ
ริายงานสัถานกี่าริณ์ฝุ่น่ล่ะออง PM2.5 ในปั็จจุบนั 
ริว่มีถง่กี่าริคาดักี่าริณ์แนว่โน้มีสัถานกี่าริณ์ในริะยะ
ต่่อไป็ พร้ิอมีริับฟัังกี่าริบริริยายสัริุป็สัถานกี่าริณ์ 
ไฟัป่็าในพ่�นที�รัิบผิดิัชอบข้องแต่่ล่ะหน่ว่ยงาน ริว่มี
ถง่คว่ามีคบ่หน้ากี่าริบร่ิณากี่าริป็ฏิบิตั่กิี่าริร่ิว่มีกี่บั 
องค์กี่ริป็กี่คริองส่ัว่นท้องถิ�นในกี่าริป้็องกัี่น 
แล่ะแก้ี่ไข้ปั็ญหาไฟัป่็าแล่ะหมีอกี่คว่นัในพ่�นที�

นอกี่จากี่นี�  ยั งมีีกี่าริริายงานภาพริว่มี
สัถานกี่าริณ์ไฟัป่็าในพ่�นที� 14 กี่ลุ่ม่ีป่็าทั�ว่ป็ริะเทศ 
เพ่�อป็ริะเมีินริะดัับคว่ามีริุนแริงแล่ะว่างแผินกี่าริ
ป็ฏิิบัติ่กี่าริคว่บคุมีไฟัป่็าอย่างมีีป็ริะสัิทธิภาพ 
โดัยที�ป็ริะชุมีได้ัเปิ็ดัโอกี่าสัให้หัว่หน้ากี่ลุ่่มีป่็า
ในพ่�นที�ที�มีีสัถานกี่าริณ์ไฟัป่็ารุินแริง ริายงาน
สัถานกี่าริณ์แล่ะแนว่ทางแก้ี่ไข้ปั็ญหาในพ่�นที� 
ได้ัแก่ี่ กี่ลุ่่มีป่็าริอบเข่้�อนศรีินคริินทร์ิ จังหว่ัดั

ปริญิญา ค์ุ�มสิริะพริม ปริญิญา ค์ุ�มสิริะพริม 

กี่ลุ่่มีป่็าต่อนใต้่จังหวั่ดัเชียงใหม่ี คริอบคลุ่มีจังหวั่ดั
เชยีงใหม่ี แม่ีฮ่องสัอน ล่ำพน่ แล่ะต่ากี่ พร้ิอมีกัี่นนี� 
ยงัได้ัรัิบฟัังคว่ามีคิดัเหน็แล่ะข้้อเสันอแนะจากี่หน่ว่ย
งานในพ่�นที� ภาคป็ริะชาสัังคมี แล่ะเคริ่อข่้ายสัภา 
ล่มีหายใจ เพ่�อร่ิว่มีกี่นัยกี่ริะดับัมีาต่ริกี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหา
ไฟัป่็าแล่ะหมีอกี่คว่นัให้เกี่ดิัผิล่อย่างเป็็นริป่็ธริริมี

โอกี่าสันี� นายสุัชาต่ิ ริองนายกี่รัิฐมีนต่รีิแล่ะ  
ริมีว่.ทสั. ได้ักี่ล่่าว่ข้อบคณุทกุี่หน่ว่ยงานแล่ะเจ้าหน้าที�
ภาคสันามีที�ร่ิว่มีกี่ันป็ฏิิบัต่ิหน้าที�อย่างเข้้มีแข้็งแล่ะ
เสีัยสัล่ะ พร้ิอมีย�ำว่่าปั็ญหาไฟัป่็า หมีอกี่คว่นั แล่ะ
ฝุ่่น PM2.5 ส่ังผิล่กี่ริะทบโดัยต่ริงต่่อสุัข้ภาพข้อง
ป็ริะชาชน ทริัพยากี่ริป่็าไม้ี แล่ะเศริษัฐกี่ิจในพ่�นที� 

ถ่งคว่ามีป็ล่อดัภัยข้องเจ้าหน้าที�ผิ่้ป็ฏิิบัติ่งานเป็็น
อันดัับแริกี่ พร้ิอมีทั�งมีอบนโยบายแล่ะแนว่ทาง
กี่าริป็ฏิบัิต่ใินกี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหาไฟัป่็าแล่ะหมีอกี่ควั่น 
ในพ่�นที� 14 กี่ลุ่ม่ีป่็า โดัยเน้นย�ำ 4 แนว่ทางสัำคัญ 
ในกี่าริดัำเนนิงานในพ่�นที� 14 กี่ลุ่ม่ีป่็า ได้ัแก่ี่

1. ข้บัเคล่่�อนโมีเดัล่ “14 กี่ลุ่ม่ีป่็า” ทำงานแบบ
ไร้ิริอยต่่อ โดัยให้บริหิาริจัดักี่าริไฟัป่็าโดัยไม่ียด่ัต่ดิั
เส้ันเข้ต่คว่ามีริบัผิดิัชอบ เช่�อมีกี่าริทำงานริะหว่่าง
ป่็าอนรุิกัี่ษ์ั ป่็าสังว่นแห่งชาต่ ิแล่ะพ่�นที�เกี่ษัต่ริให้
เป็็นพ่�นที�เดีัยว่กัี่นในกี่าริจัดักี่าริ พร้ิอมีป็รัิบป็รุิง
แผินเผิชิญเหตุ่แล่ะแผินป็ฏิบัิต่กิี่าริข้องทั�ง 14 กี่ลุ่ม่ี
ป่็าให้สัอดัคล้่องกี่บัสัถานกี่าริณ์ โดัยมีผีิ่ว่้่าริาชกี่าริ
จงัหว่ดััเป็็นศน่ย์กี่ล่างกี่าริบร่ิณากี่าริในพ่�นที�

2. ผิน่กี่กี่ำลั่งชุมีชน ต่ั�งจุดัเฝ้่าริะวั่ง 3,895 
จุดัทั�ว่ป็ริะเทศ โดัยให้ริะดัมีกี่ำล่ังชุดัป็ฏิิบัต่ิกี่าริ 
ล่าดัต่ริะเว่น จดุัต่ริว่จ แล่ะจดุัสักี่ดััต่ามียทุธกี่าริ 
“ต่ริง่พ่�นที�” พร้ิอมีสั่�อสัาริเชงิรุิกี่ในพ่�นที�เสัี�ยง โดัย
เฉัพาะกี่าริริณริงค์แบบเคาะป็ริะต่่บ้าน เพ่�อล่ดั
กี่าริเผิาซึ่�ำซึ่ากี่

3. ป็ฏิิบัต่ิกี่าริทางอากี่าศ เข้้าถ่งเร็ิว่ ดัับให้
ไว่ โดัยเมี่�อเกี่ิดัไฟัต้่องเข้้าถ่งพ่�นที�ให้เร็ิว่ที�สุัดัเพ่�อ
ไม่ีให้ข้ยายว่ง โดัยข้อให้สันับสันุนอากี่าศยาน
แล่ะเฮลิ่คอป็เต่อร์ิในพ่�นที�วิ่กี่ฤต่ต่ามีคว่ามีจำเป็็น 
พร้ิอมีทั�งจัดัหาโดัรินที�ทันสัมีัยเข้้ามีาช่ว่ยในกี่าริ
ป็ฏิิบัต่ิงาน ทั�งนี� เพ่�อเข้้าถ่งพ่�นที�เกิี่ดัเหตุ่อย่าง
ริว่ดัเร็ิว่ ย่ดัหล่ักี่ “เข้้าถ่งเร็ิว่ ดัับให้ไว่ คุมีไม่ีให้
ล่กุี่ล่ามี” พร้ิอมีคำน่งถ่งคว่ามีป็ล่อดัภยัข้องกี่ำลั่ง
พล่เป็็นสัำคัญ

4. War Room 24 ชั�ว่โมีง คว่บค่่กี่าริบงัคบัใช้
กี่ฎหมีายอย่างเด็ัดัข้าดั โดัยให้เดันิหน้าศน่ย์ป็ฏิบัิต่ิ
กี่าริต่ดิัต่ามีสัถานกี่าริณ์ต่ล่อดั 24 ชั�ว่โมีง เช่�อมีโยง
ศ่นย์สัั�งกี่าริทุกี่ริะดัับกัี่บจังหวั่ดั แล่ะบ่ริณากี่าริ
กี่าริทำงานกี่บัฝ่่ายป็กี่คริอง ทหาริ แล่ะหน่ว่ยงาน
ที�เกีี่�ยว่ข้้อง พร้ิอมีบังคบัใช้กี่ฎหมีายอย่างเข้้มีงว่ดั
กี่บัผิ่ท้ี�จงใจเผิาป่็าโดัยไม่ีมีข้ี้อยกี่เว้่น
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 ปี 68 ปลูกข้าวลดิ์คาร์บอินแล้ว 21 จงัหวัดิ์
โดัยกี่ริมีกี่าริข้้าว่เต่ริยีมีถอดับทเรีิยนจากี่ศน่ย์ข้้าว่

ชุมีชนคล่อง 13 เพ่�อจัดัทำเป็็นค่ม่ีอ่ “Smart Farmer 
Low Carbon” ส่ังต่่อองค์คว่ามีริ่ไ้ป็ยังศน่ย์ข้้าว่ชมุีชน
อ่�นๆ ทั�ว่ป็ริะเทศ โดัยมีุง่หว่งัให้ป็ริะเทศไทยเป็็นผิ่น้ำ
ในกี่าริส่ังออกี่ข้้าว่คาร์ิบอนต่�ำในริะดับัภม่ีภิาค ภาย
ใต้่เป้็าหมีายกี่าริป็ล่่อยกี่�าซึ่เริอ่นกี่ริะจกี่สุัทธเิป็็นศน่ย์ 
(Net Zero) ข้องป็ริะเทศ โดัยปี็ 2568 กี่ริมีกี่าริข้้าว่ได้ั
จดัักี่าริผิล่กี่ริะทบภม่ีอิากี่าศ โดัยป็ริะยุกี่ต์่เทคโนโล่ยี
ล่ดักี่�าซึ่เริอ่นกี่ริะจกี่ (เปี็ยกี่สัล่บัแห้ง) ใน 21 จงัหวั่ดั 
พ่�นที� 45,000 ไร่ิ

“ข้ณะนี�กี่ริมีกี่าริข้้าว่อย่่ริะหว่่างเต่รีิยมีจัดัทำ
บนัทก่ี่คว่ามีเข้้าใจริะหว่่างหน่ว่ยงานที�เกี่ี�ยว่ข้้อง อาทิ 
พฒันาริะบบฐานข้้อมีล่่แล่ะกี่าริต่ริว่จวั่ดั ริะบบ MRV : 
พิจาริณาจัดัทำแพล่ต่ฟัอร์ิมีดัิจิทัล่เพ่�อจัดัเกี่็บข้้อมี่ล่
กี่าริล่ดักี่�าซึ่เริ่อนกี่ริะจกี่ในนาข้้าว่แบบ Real-time 
เพ่�อง่ายต่่อกี่าริต่ริว่จสัอบแล่ะข้อริับริองคาร์ิบอน
เคริดิัต่ กี่าริจัดัทำทะเบียนเกี่ษัต่ริกี่ริสัีเข้ียว่ : เช่�อมี 
โยงฐานข้้อมี่ล่ทะเบียนเกี่ษัต่ริกี่ริกี่ับแป็ล่งนา (GIS) 
ที�ใช้ว่ธิกีี่าริทำนาคาร์ิบอนต่�ำ เพ่�อกี่าริบริหิาริจัดักี่าริ
ที�แม่ีนยำ”

 โชิว์ตราสัุญลักษ์ณ์ DeCarbon Rice
กี่าริพฒันาริะบบต่ล่าดัแล่ะห่ว่งโซ่ึ่อปุ็ทาน - กี่าริ

พัฒนาต่ริาสััญลั่กี่ษัณ์ DeCarbon Rice บนบริริจุ
ภณัฑ์์ข้้าว่ เพ่�อบอกี่ Story ข้องกี่าริล่ดัคาร์ิบอนแล่ะ
ผิ่้บริิโภคเข้้าถ่งข้้อมี่ล่ได้ัทันที กี่ำหนดัมีาต่ริฐานกี่าริ
จ่งใจแล่ะสัิทธิป็ริะโยชน์ สัำหรัิบเกี่ษัต่ริกี่ริที�เข้้าร่ิว่มี
โคริงกี่าริ เช่น กี่าริเช่�อมีโยงต่ล่าดัพรีิเมียีมี หริอ่กี่าริ
สันบัสันนุปั็จจยักี่าริผิล่ติ่ ส่ังเสัริมิีกี่าริซึ่่�อข้ายผิล่ผิลิ่ต่
แล่ะปั็จจัยกี่าริผิล่ิต่ผ่ิานสัหกี่ริณ์กี่าริเกี่ษัต่ริ (สักี่ต่.) 
ทั�ว่ป็ริะเทศ Business Matching กี่าริจบัค่ร่ิะหว่่าง
กี่ลุ่่มีเกี่ษัต่ริกี่ริกี่ับผิ่้ส่ังออกี่หริ่อห้างสัริริพสัินค้า ที�มีี 
นโยบาย ESG เพ่�อทำสัญัญาซึ่่�อข้ายล่่ว่งหน้าในริาคา
พริเีมียี เป็็นต้่น

ริว่มีทั�งมีแีผินจดััต่ั�งกี่ล่ไกี่ทางกี่าริเงนิสัเีขี้ยว่ สันิ
เช่�อดัอกี่เบี�ยต่�ำ โดัยหาริ่อกัี่บ ธ.กี่.สั. หริ่อสัถาบัน
กี่าริเงิน เพ่�อออกี่ผิล่ิต่ภัณฑ์์สัินเช่�อสัำหริับป็ริับป็ริุง
โคริงสัร้ิางพ่�นฐานในนาข้้าว่คาร์ิบอนต่�ำ ในข้ณะที�ได้ั

Carbon Rice) เป้็าหมีายหลั่กี่คอ่กี่าริล่ดัผิล่กี่ริะทบ
จากี่วิ่กี่ฤต่สัภาพภ่มิีอากี่าศแล่ะเพิ�มีขี้ดัคว่ามีคว่ามี
สัามีาริถในกี่าริแข่้งขั้นให้กี่บัเกี่ษัต่ริกี่ริไทย ศน่ย์ข้้าว่
ชุมีชนดัังกี่ล่่าว่บริิหาริจัดักี่าริแบบชุมีชนมีีส่ัว่นร่ิว่มี 
“โดัยชาว่นา เพ่�อชาว่นา”ปั็จจุบันข้่�นทะเบียนกี่ับ 
กี่ริมีกี่าริข้้าว่ จำนว่น 6,826 ศน่ย์ ใน 75 จังหว่ดัั

 ต้นแบบศูันย์ข้าวชิมุชินคลอิง 13
สัำหรัิบศน่ย์ข้้าว่ชุมีชนคล่อง 13 เป็็นต้่นแบบที�

ป็ริะสับคว่ามีสัำเริ็จในกี่าริป็ริับเป็ล่ี�ยนว่ิธีกี่าริทำนา 
แบบดัั�งเดัิมีส่่ักี่าริทำนาแบบล่ดักี่าริป็ล่่อยกี่�าซึ่เริ่อน
กี่ริะจกี่ ด้ัว่ยเทคนิคกี่าริจัดักี่าริน�ำแบบเปี็ยกี่สัล่ับ
แห้ง (Alternate Wetting and Drying: AWD) ริว่มี
ถ่งกี่าริบริิหาริจัดักี่าริฟัางข้้าว่โดัยไม่ีเผิาทิ�ง จ่งช่ว่ย
ล่ดัโล่กี่ร้ิอนแล้่ว่ ล่ดัต้่นทุนกี่าริผิลิ่ต่แล่ะได้ัข้้าว่ที�มีี
คุณภาพต่ามีคว่ามีต้่องกี่าริข้องต่ล่าดัต่่างป็ริะเทศ 
ที�ให้คว่ามีสัำคัญกี่บัสันิค้า Carbon Footprint แล่ะ
เป็็นกี่ลุ่่มีเกี่ษัต่ริกี่ริริายแริกี่ในพ่�นที�ภาคกี่ล่างที�ได้ัริับ
กี่าริรัิบริองฉัล่ากี่คาร์ิบอน สัร้ิางคว่ามีเช่�อมีั�นแล่ะคว่ามี
แต่กี่ต่่างให้กี่บัผิลิ่ต่ภณัฑ์์ กี่ารัินต่ว่ี่าข้้าว่จากี่ชุมีชนผ่ิาน
กี่ริะบว่นกี่าริผิลิ่ต่ที�ใส่ัใจสัิ�งแว่ดัล้่อมี ต่ั�งแต่่ต้่นน�ำถ่ง
ป็ล่ายน�ำ ยกี่ริะดับัจากี่กี่าริผิลิ่ต่เมีล่ด็ัพันธุข้์้าว่ชุมีชน
สั่ก่ี่าริเป็็นต้่นแบบ “กี่าริป็ล่ก่ี่ข้้าว่ล่ดัโล่กี่ร้ิอน” (Low 
Carbon Rice) ต่ามีนโยบายกี่ริมีกี่าริข้้าว่

 เปิดีแผน์เพิิ�มมลูค่าข้าวไทยสูู้วกิฤตโิลก 
ดีงึเกษตรกรลย่ทำน์ายค่ ‘โลว์คาร์บอน์’

“กี่ริมีกี่าริข้้าว่” ป็ริะกี่าศยกี่ริะดับัอตุ่สัาหกี่ริริมี
ข้้าว่ไทย ผ่ิานโมีเดัล่ต้่นแบบชาว่นาล่ดัโล่กี่ร้ิอนผ่ิาน 
“ศน่ย์ข้้าว่ชมุีชนคล่อง 13” มีุง่เป็ล่ี�ยนซัึ่พพล่ายเชน
ข้้าว่ไทยสั่ร่ิะดับัสัากี่ล่ โชว์่ผิลิ่ต่ภัณฑ์์ข้้าว่สัาริผ่ิานกี่าริ
ริบัริอง “ฉัล่ากี่คาร์ิบอน” จากี่ อบกี่.

นายอิานนท์ นนทรย์่ อธิบดีักี่ริมีกี่าริข้้าว่ เปิ็ดัเผิยว่่า  
สัภาพภ่มิีอากี่าศที�เป็ล่ี�ยนแป็ล่งแล่ะกี่าริค้าริะหว่่าง
ป็ริะเทศที�ให้คว่ามีสัำคัญกี่ับกี่ริะบว่นกี่าริผิลิ่ต่ที�เป็็น
มีิต่ริต่่อสัิ�งแว่ดัล้่อมีแล่ะกี่าริล่ดักี่าริป็ล่่อยกี่�าซึ่เริ่อน
กี่ริะจกี่ในภาคกี่าริเกี่ษัต่ริมีากี่ยิ�งข้่�น ส่ังผิล่ให้กี่าริผิลิ่ต่
ข้้าว่ยั�งย่น กี่ล่ายเป็็นแนว่ทางสัำคัญในกี่าริยกี่ริะดัับ
กี่าริผิลิ่ต่ข้้าว่ไทยให้สัอดัคล้่องกัี่บมีาต่ริฐานแล่ะคว่ามี
ต้่องกี่าริข้องต่ล่าดัโล่กี่

กี่ริะทริว่งเกี่ษัต่ริแล่ะสัหกี่ริณ์ โดัยกี่ริมีกี่าริข้้าว่
ได้ัเข้้ามีาส่ังเสัริมิี สันบัสันนุ กี่าริดัำเนนิงานข้องศน่ย์
ข้้าว่ชุมีชน ในกี่ริะบว่นกี่าริผิล่ิต่ข้้าว่ที�เป็็นมีิต่ริต่่อ 
สัิ�งแว่ดัล้่อมี ผ่ิานกี่าริถ่ายทอดัองค์คว่ามีริ่ ้เทคโนโล่ยี
แล่ะแนว่ทางกี่าริจดัักี่าริแป็ล่งนาอย่างเหมีาะสัมี เช่น 
กี่าริจัดักี่าริน�ำในนาข้้าว่แบบเปี็ยกี่สัลั่บแห้ง กี่าริใช้
ป็ุย๋อย่างมีปี็ริะสัทิธภิาพ กี่าริบริหิาริจดัักี่าริเศษัว่สััดัุ
ทางกี่าริเกี่ษัต่ริ ริว่มีถง่กี่าริล่ดักี่าริเผิาในพ่�นที�เกี่ษัต่ริ 
โดัยให้ศ่นย์ข้้าว่ชุมีชน เป็็นกี่ล่ไกี่ในกี่าริขั้บเคล่่�อน
กี่าริป็ล่่กี่ข้้าว่ล่ดักี่าริป็ล่่อยกี่�าซึ่เริ่อนกี่ริะจกี่ (Low 

ในริะบบเกี่ษัต่ริอินทริีย์ได้ัอย่างถ่กี่ต้่องแล่ะมีี
ป็ริะสัทิธภิาพ 

นอกี่จากี่นี� ยังสันับสันุนกี่าริจัดัทำริะบบ
อนุริักี่ษ์ัดิันแล่ะน�ำ กี่าริขุ้ดับ่อน�ำในไร่ินานอกี่
เข้ต่ชล่ป็ริะทาน กี่าริจัดัเว่ทีแล่กี่เป็ล่ี�ยนเรีิยน
ริ่้ริะหว่่างเกี่ษัต่ริกี่ริ ริว่มีถ่งเปิ็ดัริับสัมีัคริกี่ลุ่่มี
เกี่ษัต่ริกี่ริที�มีคีว่ามีสันใจเข้้าร่ิว่มีโคริงกี่าริ โดัยมีี 
“มีิสัเต่อร์ิเกี่ษัต่ริอินทริีย์” ซึ่่�งเป็็นเจ้าหน้าที�ข้อ
งกี่ริมีฯ เป็็นพี�เล่ี�ยงให้คำป็ริก่ี่ษัาทางว่ชิากี่าริอย่าง
ใกี่ล้่ชดิั เพ่�อส่ังเสัริมิีให้เกี่ษัต่ริกี่ริได้ัริบักี่าริริบัริอง
มีาต่ริฐานเกี่ษัต่ริอนิทริย์ีแบบมีส่ีัว่นร่ิว่มี (PGS) 
กี่าริได้ัริบัใบริบัริอง PGS ช่ว่ยเพิ�มีคว่ามีเช่�อมีั�น
ให้ผิ่้บริิโภค ทำให้เกี่ษัต่ริกี่ริสัามีาริถจำหน่าย
ผิล่ผิล่ิต่ได้ัในริาคาสั่งข้่�น มีีริายได้ัเพิ�มี แล่ะยกี่
ริะดับัคุณภาพชวี่ติ่อย่างยั�งยน่

โดัยในปี็ 2569 มีเีกี่ษัต่ริกี่ริเข้้าร่ิว่มีโคริงกี่าริ 
จำนว่น 381 กี่ลุ่ม่ี เกี่ษัต่ริกี่ริ 3,876 ริาย พ่�นที� 
10,328 ไร่ิ ริว่มีทั�งข้ยายผิล่กี่าริดัำเนินงานผ่ิาน
ศน่ย์เริียนริ่เ้กี่ษัต่ริอินทริีย์ PGS เพ่�อเป็็นแหล่่ง
ศ่กี่ษัาดั่งานแบบคริบว่งจริต่ั�งแต่่กี่าริจัดักี่าริ
ดิัน ริะบบกี่าริผิล่ิต่มีาต่ริฐานเกี่ษัต่ริอินทริีย์ 
แล่ะกี่ริะบว่นกี่าริริับริองแบบมีีส่ัว่นร่ิว่มีเพ่�อให้
เกี่ษัต่ริกี่ริที�สันใจกี่าริผิลิ่ต่ในริะบบเกี่ษัต่ริอินทริย์ี 
PGS ได้ัมีาศ่กี่ษัาดั่งาน แล่ะนำคว่ามีริ่้ไป็ป็ริับ 
ใช้ในพ่�นที�ข้องต่นเอง ปั็จจุบันมีีศ่นย์เริียนริ่้ฯ  
ทั�ว่ป็ริะเทศ 113 แห่ง

พิดี.เดีนิ์ห่น้์าเกษตรอิน์ทรีย์ PGS
ผลิตอาห่ารปลอดีภัย

สูร้างความมั�น์คงทางอาห่าร

กรมพฒันาท่�ดิ์นิ (พดิ์.) เดิิ์นหน้าขบัเคล่�อิน
การพฒันาเกษ์ตรอินิทรย์่ทุกมติ ิมุง่สุูเ่ป้าหมาย
เพิ�มพ่�นท่� 2 ล้านไร่ และเพิ�มเกษ์ตรกร ไม่น้อิย
กว่า 250,000 ราย 

โดัยให้คว่ามีสัำคัญกัี่บกี่ลุ่่มีเกี่ษัต่ริอินทรีิย์
ที�มีีคว่ามีพร้ิอมี เป็็นผิ่้นำต้่นแบบในกี่าริดัำเนิน
งานเพ่�อให้มีีอาหาริป็ล่อดัภัยแล่ะได้ัมีาต่ริฐาน
เป็็นไป็ต่ามีว่ิสััยทัศน์ “ป็ริะเทศไทยเป็็นผิ่้นำ
เกี่ษัต่ริอินทริีย์ข้องภ่มีิภาคอาเซึ่ียนบนพ่�นฐาน
กี่าริพฒันาที�ยั�งยน่ ภายในปี็ 2570”

ดิ์ร.สุุมิตรา วัฒนา อธิบดีักี่ริมีพัฒนาที�ดิัน 
เปิ็ดัเผิยว่่า “เกี่ษัต่ริอนิทริย์ี” เป็็นหน่�งในนโยบาย
สัำคัญข้องกี่ริะทริว่งเกี่ษัต่ริแล่ะสัหกี่ริณ์ โดัย
บ่ริณากี่าริคว่ามีร่ิว่มีมี่อจากี่หล่ายหน่ว่ยงาน 
ภายใต้่แผินป็ฏิบัิต่กิี่าริด้ัานเกี่ษัต่ริอินทรีิย์ พ.ศ. 
2566 - 2570 เพ่�อผิลั่กี่ดัันส่่ักี่าริป็ฏิิบัต่ิอย่าง
เป็็นริป่็ธริริมี ซึ่่�งกี่ริมีพฒันาที�ดิันได้ัมีกีี่าริส่ังเสัริมิี
กี่าริทำเกี่ษัต่ริที�ใส่ัใจสัิ�งแว่ดัล้่อมี เพิ�มีศักี่ยภาพ
ในกี่าริพัฒนาเกี่ษัต่ริกี่ริริมีอย่างยั�งย่น มีีคว่ามี
มีั�นคงด้ัานอาหาริ แล่ะป็ล่อดัภยัต่่อสัขุ้ภาพ ไม่ี
ทำล่ายธริริมีชาต่แิล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี สัอดัคล้่องกี่บั
คว่ามีต้่องกี่าริข้องผิ่้บริิโภคที�เพิ�มีข้่�นทั�งในแล่ะ
ต่่างป็ริะเทศ กี่ริมีพัฒนาที�ดัินจ่งเดิันหน้าขั้บ
เคล่่�อนกี่าริพัฒนาเกี่ษัต่ริอินทริีย์อย่างริอบด้ัาน 
ทั�งกี่าริวิ่จยัแล่ะพัฒนานวั่ต่กี่ริริมี กี่าริถ่ายทอดั
องค์คว่ามีริ่้ส่่ัหมีอดัินอาสัาแล่ะกี่ลุ่่มีเกี่ษัต่ริกี่ริ 
สันับสันุนกี่าริป็รัิบป็รุิงบำรุิงดิันให้มีีคว่ามีอุดัมี
สัมีบร่ิณ์ พร้ิอมีให้ข้้อม่ีล่ว่ชิากี่าริด้ัานกี่าริจดัักี่าริ
ดัินแล่ะปั็จจัยกี่าริผิลิ่ต่ เพ่�อให้สัามีาริถผิลิ่ต่

เต่ริียมีจัดัต่ั�งกี่องทุนสันับสันุนริะยะเป็ล่ี�ยนผ่ิานแล่ะ
พิจาริณางบป็ริะมีาณอุดัหนุนในช่ว่ง 1-2 ปี็แริกี่ที�
เกี่ษัต่ริกี่ริอาจมีต้ี่นทนุค่าเคริ่�องจกัี่ริหริอ่ค่าป็ริบัหน้า
ดันิ ส่ังเสัริมิีเคริอ่ข่้ายคว่ามีริ่แ้ล่ะชุมีชน ศน่ย์เริยีนริ่ข้้้าว่
คาร์ิบอนต่�ำต้่นแบบ : กี่าริพฒันา “Smart Farmer” 
ให้เป็็นวิ่ทยากี่ริตั่ว่คณ่ในริะดับัท้องถิ�นหลั่กี่สัต่่ริอบริมี
เฉัพาะทาง 

 สุร้างหลักสุตูรใหม่นาข้าวมุง่ความยั�งยน่
ศน่ย์ข้้าว่ชุมีชนร่ิว่มีกัี่บสัถาบนักี่าริศก่ี่ษัาเพ่�อสัร้ิาง

หล่ักี่สั่ต่ริกี่าริจัดักี่ารินาข้้าว่ที�เน้นคว่ามียั�งย่นให้กี่ับ
บุคล่ากี่ริข้องกี่ริมีกี่าริข้้าว่ทั�ว่ป็ริะเทศ ต่ล่อดัจนพฒันา
แนว่ทางกี่าริต่ริว่จว่ดััแล่ะข้ายคาร์ิบอนเคริดัติ่ หาริอ่
กี่ล่ไกี่กี่าริต่ริว่จว่ัดัแล่ะข้ายคาร์ิบอนเคริดัิต่ที�ได้ัจากี่
โคริงกี่าริร่ิว่มีกี่บักี่ริมีกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งสัภาพภม่ีอิากี่าศ
แล่ะสัิ�งแว่ดัล้่อมี เพ่�อสัร้ิางริายได้ัเสัริมิีให้เกี่ษัต่ริกี่ริแล่ะ
มีีแผินริณริงค์แล่ะสัร้ิางกี่าริริับริ่้ (Branding &AW-
RENESS) โดัยอาจจะมีีกี่าริจัดัแคมีเป็ญร่ิว่มีกี่ับภาค
เอกี่ชนในกี่าริจัดักี่ิจกี่ริริมีกี่าริต่ล่าดั “ข้้าว่ไทยหัว่ใจ 
สัเีข้ยีว่” เพ่�อสัร้ิางคว่ามีต่ริะหนกัี่ริ่ใ้ห้ผิ่บ้ริโิภคยอมีริบั
ริาคาที�สัะท้อนต้่นทนุกี่าริริกัี่ษัาสัิ�งแว่ดัล้่อมี

ด้ัานนายมุง่มาตร วงักะ ผิ่อ้ำนว่ยกี่าริศน่ย์วิ่จัย
ข้้าว่ป็ทมุีธานี กี่ล่่าว่เพิ�มีเต่มิีว่่า ที�ผ่ิานมีาศน่ย์ว่จิยัข้้าว่
ป็ทุมีธานี ได้ัผิลั่กี่ดัันกี่ลุ่่มีเคริ่อข่้ายเกี่ษัต่ริกี่ริ “ข้้าว่
ชาว่นาร่ิว่มีใจ” จังหวั่ดัป็ทุมีธานี เข้้าร่ิว่มีโคริงกี่าริ
พัฒนากี่ริะบว่นกี่าริผิลิ่ต่แล่ะแป็ริริ่ป็ข้้าว่แบบล่ดั
กี่าริป็ล่่อยกี่�าซึ่เริอ่นกี่ริะจกี่ โดัยได้ัข้อฉัล่ากี่คาร์ิบอน
ข้องผิล่ติ่ภณัฑ์์ข้้าว่ 4 ชนิดั จากี่องค์กี่าริบริหิาริกี่�าซึ่
เริอ่นกี่ริะจกี่ (อบกี่.) ได้ัแก่ี่ ข้้าว่ กี่ข้43 ข้นาดับริริจุ  
1 กี่โิล่กี่ริมัี, กี่ข้43 ข้นาดับริริจ ุ5 กี่โิล่กี่ริมัี, กี่ข้91 ข้นาดั
บริริจุ 5 กิี่โล่กี่รัิมี แล่ะเมีล็่ดัพันธุข้์้าว่ กี่ข้91 ข้นาดั
บริริจ ุ25 กี่โิล่กี่รัิมี ข้ณะนี�ได้ัริบัฉัล่ากี่คาร์ิบอน (Car-
bon Label) รัิบริองเริยีบร้ิอยแล้่ว่ ถอ่เป็็นผิล่ติ่ภณัฑ์์
ข้้าว่ข้องกี่ลุ่ม่ีเกี่ษัต่ริกี่ริริายแริกี่ในเข้ต่ภาคกี่ล่างที�มีกีี่าริ
ต่ดิัฉัล่ากี่คาร์ิบอน 

ปั็จจุบันมีีเกี่ษัต่ริกี่ริที�เข้้าร่ิว่มีในเคริ่อข่้ายข้้าว่
ชาว่นาร่ิว่มีใจจำนว่น 77 ริาย พ่�นที�ริว่มี 1975 ไร่ิ ดังันี� 
1. ศน่ย์ข้้าว่ชุมีชนคล่อง 13 อ.ล่ำล่ก่ี่กี่า จ.ป็ทุมีธานี 
มีีสัมีาชิกี่ 20 ริาย พ่�นที�ริว่มี 601 ไร่ิ 2. ศ่นย์ข้้าว่ 
ชุมีชนสัหกี่ริณ์กี่าริเกี่ษัต่ริล่ำล่่กี่กี่า อ.ล่ำล่่กี่กี่า 
จ.ป็ทมุีธาน ีมีสีัมีาชกิี่ 35 ริาย พ่�นที�ริว่มี 867 ไร่ิ แล่ะ  
3. ศน่ย์ข้้าว่ชมุีชนบ่งสัมีบร่ิณ์ อ.หนองเสัอ่ จ.ป็ทมุีธานี  
มีสีัมีาชิกี่ 22 ริาย พ่�นที�ริว่มี 507 ไร่ิ แล่ะมีโีริงสัข้ี้าว่ 
ได้ัรัิบมีาต่ริฐาน GHP มีาต่ริฐาน HACCP แล่ะมีาต่ริฐาน
สัินค้า Q เพ่�อยกี่ริะดัับคว่ามีป็ล่อดัภัยข้องอาหาริส่่ั 
ข้ั�นสัง่สัดุัที�โริงสัข้ี้าว่ชุมีชนคล่อง 13 อกีี่ด้ัว่ย

 อานนท์ นนทริย์ี์ อานนท์ นนทริย์ี์

สู ศก.รก่แผน์ APTERR ปี 69
ระบายข้าวช่วยสูมาชกิ

เสูรมิความมั�น์คงอาห่าร
สุศัก.เผ่ยผ่ลประชิมุ APTERR ครั�งท่� 14 

ตามแผ่นสุำรอิงข้าวฉักุเฉันิปี 69 โชิว์ผ่ลงาน
ปี 68 ผ่นก่อิาเซุย่นบวกสุาม ระบายข้าวช่ิวย
สุมาชิกิกว่า 1.1 หม่�นตนั มุง่เสุรมิความมั�นคง
อิาหารภูมภิาคให้ยั�งยน่

นายพร่ พนัธ์ คอิทอิง เล่ข้าธิกี่าริสัำนกัี่งาน
เศริษัฐกิี่จกี่าริเกี่ษัต่ริ (สัศกี่.) ในฐานะคณะมีนต่รีิ
องค์กี่ริสัำริองข้้าว่ฉุักี่เฉัินข้องอาเซึ่ียนบว่กี่สัามี 
(APTERR) ข้องป็ริะเทศไทย เปิ็ดัเผิยว่่า ในกี่าริ
ป็ริะชมุีคณะมีนต่ริขี้ององค์กี่ริสัำริองข้้าว่ฉักุี่เฉันิ
ข้องอาเซีึ่ยนบว่กี่สัามี คริั�งที� 14 (The 14th 
Meeting of ASEAN Plus Three Emergency 
Rice Reserve (APTERR) Council)  มีวี่าริะ
สัำคัญในกี่าริต่ิดัต่ามีคว่ามีก้ี่าว่หน้ากี่าริดัำเนิน
งานข้องสัำนักี่เล่ข้านุกี่าริ APTERR พร้ิอมี
พิจาริณาให้คว่ามีเห็นชอบแผินป็ฏิิบัติ่งานแล่ะ
งบป็ริะมีาณป็ริะจำปี็ 2569 ริว่มีถ่งรัิบทริาบ
ริายงานสัถานะทางกี่าริเงินข้องกี่องทุน APTERR 
เพ่�อให้กี่าริดัำเนินงานเป็็นไป็ต่ามีแผินยุทธศาสัต่ร์ิ
ที�ว่างไว้่

สัำหริบัผิล่กี่าริดัำเนนิงานในปี็ 2568 สัำนกัี่
เล่ข้านกุี่าริ APTERR ป็ริะสับคว่ามีสัำเร็ิจในกี่าริ
ริะบายข้้าว่ภายใต้่โป็ริแกี่ริมี 3 (กี่าริบริจิาคข้้าว่
หริอ่เงินสัดั) ริว่มีทั�งสัิ�น 11,620 เมีต่ริกิี่ตั่น ซึ่่�ง
เป็็นกี่าริสันับสันุนจากี่สัาธาริณรัิฐป็ริะชาชนจีน 
1,000 เมีต่ริิกี่ต่ัน ญี�ป็ุน่ 620 เมีต่ริิกี่ต่ัน แล่ะ

ภ่มีิภาคที�มีีคว่ามีน่าเช่�อถ่อ แล่ะสัามีาริถต่อบ
สันองต่่อสัถานกี่าริณ์ฉักุี่เฉันิได้ัอย่างทันท่ว่งที

ทั�งนี� องค์กี่ริสัำริองข้้าว่ฉักุี่เฉันิข้องอาเซึ่ยีน
บว่กี่สัามี (APTERR) นบัเป็็นกี่ล่ไกี่คว่ามีร่ิว่มีมีอ่
ริะหว่่าง 13 ป็ริะเทศสัมีาชกิี่ ได้ัแก่ี่ กี่ลุ่ม่ีป็ริะเทศ
อาเซีึ่ยน สัาธาริณริัฐป็ริะชาชนจีน ญี�ป็ุ่น แล่ะ
สัาธาริณรัิฐเกี่าหลี่ โดัยมีีวั่ต่ถุป็ริะสังค์หล่ักี่ใน
กี่าริบริิหาริจัดักี่าริสัำริองข้้าว่เพ่�อช่ว่ยเหล่่อ
ป็ริะเทศสัมีาชิกี่กี่ริณีป็ริะสับภัยพิบัต่ิฉัุกี่เฉัิน
แล่ะเพ่�อมีนษุัยธริริมี มีุง่สัร้ิางหล่กัี่ป็ริะกี่นัคว่ามี
มีั�นคงทางอาหาริในภ่มีิภาคโดัยไม่ีกี่ริะทบต่่อ
กี่ล่ไกี่กี่าริค้าป็กี่ติ่

พร้ิอมีทั�งแก้ี่ไข้ปั็ญหาคว่ามียากี่จนแล่ะภาว่ะ
ข้าดัแคล่นอาหาริอย่างยั�งยน่ โดัย APTERR ได้ั
ริบักี่าริจัดัต่ั�งเป็็นองค์กี่ริถาว่ริอย่างเป็็นทางกี่าริ
ว่ันที� 29 มีีนาคมี 2556 ซึ่่�งป็ริะเทศไทยได้ัริับ

ยิ�งข้่�น พร้ิอมีทั�งมีอบหมีายให้มีกีี่าริศก่ี่ษัา แนว่ทาง
กี่าริบริิหาริจัดักี่าริเงินกี่องทุนที�ใช้เฉัพาะดัอกี่ผิล่ 
(Endowment Fund: EF) เพ่�อสัร้ิางผิล่ต่อบแทน
ที�สัง่ข้่�นในริะยะยาว่โดัยไม่ีกี่ริะทบต่่อเงนิต้่น ซึ่่�งจะ
เป็็นกี่าริสัร้ิางคว่ามียั�งยน่ทางกี่าริเงินให้กัี่บองค์กี่ริ

ทั�งนี� กี่าริดัำเนนิงานข้อง APTERR เป็็นหน่�งใน
กี่ล่ไกี่คว่ามีร่ิว่มีมีอ่ด้ัานกี่าริสัำริองข้้าว่ข้องภม่ีภิาค
อาเซึ่ียนบว่กี่สัามี ที�มุ่ีงสันับสันุนคว่ามีมีั�นคงทาง
อาหาริแล่ะกี่าริให้คว่ามีช่ว่ยเหล่อ่ด้ัานมีนษุัยธริริมี
ในสัถานกี่าริณ์จำเป็็น โดัยเฉัพาะเม่ี�อเกิี่ดัภัยพิบติั่
หริอ่เหตุ่ฉุักี่เฉิันที�ส่ังผิล่กี่ริะทบต่่อกี่าริเข้้าถง่อาหาริ
ข้องป็ริะชาชน ทั�งนี� กี่าริดัำเนินงานเป็็นไป็ต่ามี
กี่ริอบคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ข้องป็ริะเทศสัมีาชกิี่ แล่ะคำนง่
ถ่งคว่ามีเหมีาะสัมีข้องสัถานกี่าริณ์ ริว่มีทั�งไม่ีให้
กี่ริะทบต่่อภาว่ะต่ล่าดัแล่ะเสัถยีริภาพริาคาสันิค้า
เกี่ษัต่ริในริะบบป็กี่ต่ิ

ก.เกษตรฯ ออกมาตรการ
บริห่ารจัดีการลำไย ปี 2569

“รมชิ.นเรศั” นั�งหัวโต๊ะ หาร่อิมาตรการ
ดิ์แูลเกษ์ตรกรและผ่ลผ่ลติลำไย ปี 2569 เน้น
พฒันาคณุภาพผ่ลผ่ลติ สุ่งเสุรมิการตลาดิ์ทั�งใน
และต่างประเทศั ควบคูก่บัการเพิ�มประสุทิธภิาพ
การขนสุ่ง  

นายนเรศั ธำรงค์ทิพยคุณ รัิฐมีนต่ริีช่ว่ย
ว่่ากี่าริกี่ริะทริว่งเกี่ษัต่ริแล่ะสัหกี่ริณ์ เปิ็ดัเผิย
ภายหล่งัเป็็นป็ริะธานกี่าริป็ริะชุมีคณะกี่ริริมีกี่าริ
กี่ำหนดันโยบายกี่าริบริิหาริจัดักี่าริผิล่ผิลิ่ต่ล่ำไย
คุณภาพ คริั�งที� 1/2569 โดัยมีนีางอิญัชิล ่สุวุจิต
ตานนท์ อธิบดีักี่ริมีส่ังเสัริมิีกี่าริเกี่ษัต่ริ พร้ิอมีด้ัว่ย
คณะผิ่บ้ริหิาริ ผิ่แ้ทนหน่ว่ยงานที�เกีี่�ยว่ข้้อง แล่ะ 
ผิ่แ้ทนเกี่ษัต่ริกี่ริสัว่นล่ำไย เข้้าร่ิว่มี ณ ห้องป็ริะชุมี 
134 กี่ริะทริว่งเกี่ษัต่ริแล่ะสัหกี่ริณ์ แล่ะผ่ิานริะบบ
กี่าริป็ริะชมุีออนไล่น์ (Zoom Meeting) ว่่า ที�
ป็ริะชมุีได้ัร่ิว่มีพจิาริณาแนว่ทางกี่าริบริหิาริจดัักี่าริ
ล่ำไย ปี็ 2569 เพ่�อเต่ริยีมีมีาต่ริกี่าริแล่ะแนว่ทาง
ในกี่าริจดัักี่าริผิล่ผิล่ติ่ โดัยเฉัพาะเริ่�องกี่าริพฒันา
คุณภาพผิล่ผิล่ิต่ ริว่มีถ่งกี่าริส่ังเสัริิมีกี่าริต่ล่าดั
ทั�งในแล่ะต่่างป็ริะเทศ เพ่�อให้เกิี่ดัป็ริะโยชน์แก่ี่
เกี่ษัต่ริกี่ริแล่ะผ้่ิป็ริะกี่อบกี่าริในทกุี่มีติ่ิ

ทั�งนี� ที�ป็ริะชมุีมีมีีติ่เหน็ชอบมีาต่ริกี่าริบริหิาริ
จัดักี่าริล่ำไย ปี็ 2569 จำนว่น 3 มีาต่ริกี่าริ 5 
กิี่จกี่ริริมี ดังันี� มีาต่ริกี่าริที� 1 กี่าริป้็องกัี่น คว่บคมุี 
กี่ำกัี่บคุณภาพแล่ะมีาต่ริฐานสุัข้อนามัียแล่ะ 
สัขุ้อนามียัพช่ ป็ริะกี่อบด้ัว่ย 2 กิี่จกี่ริริมี คอ่ กี่าริ
จัดักี่าริข้้อมี่ล่ กี่าริจัดักี่าริหลั่งกี่าริเก็ี่บเกีี่�ยว่แล่ะ
ริะบบโล่จสิัต่กิี่ส์ั มีาต่ริกี่าริที� 2 กี่าริป็รัิบเพิ�มีผิลิ่ต่
ภาพกี่าริผิล่ติ่เพ่�อพัฒนามีาต่ริฐาน มี ี1 กี่จิกี่ริริมี 

คอ่ กี่าริยกี่ริะดับัคุณภาพมีาต่ริฐานสิันค้าเกี่ษัต่ริ
แล่ะกี่าริเพิ�มีมี่ล่ค่า แล่ะมีาต่ริกี่าริที� 3 กี่าริเพิ�มี
ป็ริะสัิทธิภาพกี่ล่ไกี่ต่ล่าดัสิันค้าผิล่ไม้ี ป็ริะกี่อบ
ด้ัว่ย 2 กี่ิจกี่ริริมี ค่อ กี่าริบริิหาริจัดักี่าริต่ล่าดั 
แล่ะช่องทางกี่าริกี่ริะจายผิล่ผิลิ่ต่ ริว่มีถง่แผินกี่าริ
เผิชญิเหต่เุมี่�อผิล่ผิลิ่ต่ล้่นต่ล่าดั 

นอกี่จากี่นี� ที�ป็ริะชุมียังได้ัเห็นชอบ (ร่ิาง) 
โคริงกี่าริฟืั�นฟัส่ัว่นล่ำไยเพ่�อยกี่ริะดับัศักี่ยภาพกี่าริ
ผิล่ิต่ ซึ่่�งมีีเป้็าหมีายเพ่�อฟืั�นฟั่สัว่นล่ำไยอายุเกิี่น 
25 ปี็ ที�ยงัมีศัีกี่ยภาพในกี่าริให้ผิล่ผิล่ติ่ แล่ะเพ่�อ
เสัริมิีสัร้ิางคว่ามีมีั�นคงด้ัานริายได้ัให้แก่ี่เกี่ษัต่ริกี่ริ
ผิ่ป้็ล่ก่ี่ล่ำไย โดัยได้ัมีอบหมีายให้ฝ่่ายเล่ข้านุกี่าริฯ 
นำเสันอคณะกี่ริริมีกี่าริพฒันาแล่ะบริหิาริจดัักี่าริ
ผิล่ไม้ี พจิาริณาให้คว่ามีเห็นชอบต่่อไป็   

นอกี่จากี่นี� ที�ป็ริะชุมีได้ัรัิบทริาบผิล่กี่าริ
บริหิาริจดัักี่าริแล่ะผิล่กี่าริเกี่บ็เกี่ี�ยว่ล่ำไย ปี็ 2568 
แล่ะกี่าริคาดักี่าริณ์ผิล่ผิลิ่ต่ล่ำไย ปี็ 2569 ซึ่่�ง
สัำนักี่งานเศริษัฐกิี่จกี่าริเกี่ษัต่ริ (สัศกี่.) ริายงาน
ว่่า สัถานกี่าริณ์ผิล่ผิลิ่ต่ล่ำไยทั�งป็ริะเทศมีีแนว่
โน้มีล่ดัล่ง โดัยปี็ 2568 มีผีิล่ผิล่ติ่ริว่มี 1,532,290 
ต่นั แล่ะคาดักี่าริณ์ว่่าในปี็ 2569 จะมีผีิล่ผิลิ่ต่ริว่มี 
1,483,317 ต่นั ล่ดัล่งร้ิอยล่ะ 3.20 (ข้้อมีล่่ ณ วั่น
ที� 13 มีนีาคมี 2569) เน่�องจากี่สัภาพอากี่าศไม่ี
เอ่�ออำนว่ย ส่ังผิล่ให้กี่าริออกี่ดัอกี่ไม่ีสัมี�ำเสัมีอ 
ริว่มีถ่งเกี่ษัต่ริกี่ริป็รัิบเป็ล่ี�ยนไป็ป็ล่่กี่พ่ชชนิดัอ่�น 
เช่น ทุเริยีน แล่ะยางพาริา เน่�องจากี่มีรีิาคาที�จง่ใจ 
แล่ะดัแ่ล่รัิกี่ษัาง่าย 

ด้ัานสัำนักี่งานเศริษัฐกิี่จกี่าริเกี่ษัต่ริ (สัศกี่. )
ได้ัคาดักี่าริณ์ว่่า ในช่ว่งเดัอ่นกี่ริกี่ฎาคมี - สังิหาคมี 
2569 ผิล่ผิลิ่ต่ล่ำไยจะออกี่กี่ริะจุกี่ต่ัว่ (Peak) 
ซึ่่�งที�ป็ริะชุมีได้ัเน้นย�ำให้ทุกี่หน่ว่ยงานติ่ดัต่ามี
สัถานกี่าริณ์ผิล่ผิล่ิต่ในแต่่ล่ะช่ว่งเว่ล่าอย่างใกี่ล้่
ชดิั เพ่�อเต่ริยีมีคว่ามีพร้ิอมีในกี่าริบริหิาริจัดักี่าริ
ผิล่ผิล่ิต่ ริว่มีถ่งด้ัานกี่าริต่ล่าดั แล่ะริะบบข้นส่ัง
ให้มีปี็ริะสัทิธภิาพแล่ะทันต่่อสัถานกี่าริณ์ ในส่ัว่น
ข้องกี่าริเต่รีิยมีกี่าริด้ัานกี่าริส่ังออกี่ ได้ัเน้นย�ำให้
หน่ว่ยงานที�ริับผิิดัชอบยกี่ริะดัับมีาต่ริกี่าริต่ริว่จ
สัอบให้มีคีว่ามีเข้้มีงว่ดัมีากี่ยิ�งข้่�น เพ่�อล่ดัผิล่กี่ริะ
ทบต่่อเกี่ษัต่ริกี่ริแล่ะผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริ

 พรีิพนัธ์ิ ค์อทอง พรีิพนัธ์ิ ค์อทอง

สัาธาริณริฐัเกี่าหลี่ 10,000 เมีต่ริกิี่ต่นั เพ่�อช่ว่ยเหล่อ่
ป็ริะชาชนใน สัป็ป็.ล่าว่ เมียีนมีา แล่ะฟิัล่ปิ็ปิ็นส์ั

นอกี่จากี่นี� ยงัอย่ร่ิะหว่่างกี่ริะบว่นกี่าริส่ังมีอบ
ข้้าว่ช่ว่ยเหล่่อเร่ิงด่ัว่นอีกี่ 3,408 เมีต่ริิกี่ต่ัน เพ่�อ
เยียว่ยาผิ่้ป็ริะสับภัยพิบัติ่ในเมีียนมีาแล่ะไทย ใน
ส่ัว่นข้องป็ริะเทศไทย ได้ัดัำเนินกี่าริป็ริะสัาน
ริับบริิจาคข้้าว่จำนว่น 133 เมีต่ริิกี่ต่ัน (จากี่
สัาธาริณริฐัป็ริะชาชนจนี 50 เมีต่ริกิี่ต่นั แล่ะญี�ป็ุน่ 
83 เมีต่ริิกี่ต่ัน) เพ่�อนำไป็ช่ว่ยเหล่่อแล่ะบริริเทา
คว่ามีเดั่อดัร้ิอนให้แก่ี่ผิ่้ป็ริะสับอุทกี่ภัยในพ่�นที�
จังหว่ดััสังข้ล่า จากี่เหตุ่กี่าริณ์ในช่ว่งป็ล่ายปี็ 2568

ด้ัานแนว่ทางกี่าริพัฒนากี่ล่ไกี่ในอนาคต่ ที�
ป็ริะชุมีได้ัริับทริาบกี่าริสันับสันุนทางว่ิชากี่าริจากี่
ธนาคาริพฒันาเอเชยี (ADB) เพ่�อเพิ�มีป็ริะสัทิธภิาพ
กี่าริทำงานข้อง APTERR ให้เกี่ดิัผิล่ล่พัธ์ที�ชดััเจน

“กี่าริร่ิว่มีหาริอ่ในริะดับันโยบายคริั�งนี� เป็็นกี่าริ
ต่อกี่ย�ำบทบาทข้องป็ริะเทศไทยในฐานะป็ริะเทศ
เจ้าภาพข้องสัำนักี่เล่ข้านุกี่าริ APTERR ในกี่าริยกี่
ริะดับัคว่ามีร่ิว่มีมีอ่กี่บันานาชาติ่ เพ่�อให้ APTERR 
เป็็นกี่ล่ไกี่สัำคัญในกี่าริสัร้ิางคว่ามีมีั�นคงทางอาหาริ
ที�ยั�งยน่ สัอดัคล้่องกัี่บกี่ล่ยุทธ์กี่าริเสัริมิีสัร้ิางคว่ามี
มีั�นคงทางอาหาริแล่ะโภชนากี่าริ (Strengthening 
Food Security and Nutrition) ภายใต้่แผิน
ยทุธศาสัต่ร์ิอาหาริ เกี่ษัต่ริ แล่ะป่็าไม้ีข้องอาเซึ่ยีน 
พ.ศ. 2569-2573 เพ่�อมีุง่ส่่ักี่าริเป็็นภมิ่ีภาคที�เข้้มีแข้ง็
แล่ะยด่ัหยุน่ต่่อคว่ามีท้าทายในริะดับัโล่กี่”

สัำหริบัแผินกี่าริดัำเนนิงานในปี็ 2569 สัำนกัี่
เล่ข้านุกี่าริ APTERR จะยังคงผิล่ักี่ดัันกี่าริใช้
ป็ริะโยชน์จากี่กี่ล่ไกี่ริะบายข้้าว่ภายใต้่โป็ริแกี่ริมี 1  
(กี่าริทำสััญญาซึ่่�อ - ข้ายแบบล่่ว่งหน้า) แล่ะ
โป็ริแกี่ริมี 3 (กี่าริบริิจาคข้้าว่หริ่อเงินสัดั) อย่าง
ต่่อเน่�อง พร้ิอมีทั�งเสัริิมีสัร้ิางคว่ามีร่ิว่มีมี่อกี่ับ
องค์กี่าริริะหว่่างป็ริะเทศ อาท ิADB เพ่�อยกี่ริะดับั
ป็ริะสิัทธิผิล่แล่ะป็ริะสิัทธิภาพข้องกี่ล่ไกี่ APTERR 
ในกี่าริเป็็นกี่ล่ไกี่ด้ัานคว่ามีมีั�นคงทางอาหาริข้อง

ฉัันทานุมีัต่ิให้เป็็นป็ริะเทศเจ้าภาพในกี่าริจัดัต่ั�ง
สัำนกัี่เล่ข้านกุี่าริ APTERR โดัยมีสีัถานที�ต่ั�ง ณ 
สัำนกัี่งานเศริษัฐกิี่จกี่าริเกี่ษัต่ริ อย่างเป็็นทางกี่าริ
มีาอย่างต่่อเน่�อง

สัำหริับกี่าริป็ริะชุมีคณะมีนต่รีิข้ององค์กี่ริ
สัำริองข้้าว่ฉุักี่เฉัินข้องอาเซึ่ียนบว่กี่สัามี คริั�ง
ที�14 (The 14th Meeting of ASEAN Plus 
Three Emergency Rice Reserve (APTERR) 
Council) ซึ่่�งจัดัข้่�นริะหว่่างวั่นที� 5-6 มีีนาคมี 
2569 ผ่ิานริะบบกี่าริป็ริะชุมีทางไกี่ล่ โดัยมีผีิ่แ้ทน
ป็ริะเทศไทย จากี่สัำนักี่งานเศริษัฐกิี่จกี่าริเกี่ษัต่ริ 
เข้้าร่ิว่มีหาริอ่ร่ิว่มีกี่บัคณะมีนต่ริ ี APTERR จากี่ 
10 ป็ริะเทศสัมีาชิกี่อาเซึ่ียน แล่ะป็ริะเทศบว่กี่
สัามี (สัาธาริณรัิฐป็ริะชาชนจีน ญี�ป็ุ่น แล่ะ
สัาธาริณรัิฐเกี่าหลี่) ริว่มีถ่งผิ่้แทนจากี่สัำนักี่
เล่ข้าธกิี่าริอาเซึ่ยีน แล่ะองค์กี่ริริะหว่่างป็ริะเทศ
อย่างธนาคาริพฒันาเอเชยี (ADB) แล่ะโคริงกี่าริ
อาหาริโล่กี่ (WFP) เพ่�อร่ิว่มีกี่นัข้บัเคล่่�อนคว่ามี
มีั�นคงทางอาหาริในภ่มีภิาค

นเริศุ ธิำริงค์์ทพิย์ค์ณุ์  นเริศุ ธิำริงค์์ทพิย์ค์ณุ์  

เกี่ษัต่ริกี่ริที�สันใจเข้้าร่ิว่มีโคริงกี่าริเกี่ษัต่ริ
อินทริี ย์  PGS สัามีาริถติ่ดัต่่อได้ัที� สัถานี
พฒันาที�ดิันทกุี่จงัหวั่ดัทั�ว่ป็ริะเทศ สัอบถามีริาย
ล่ะเอียดัเพิ�มีเต่ิมี กี่ริมีพัฒนาที�ดิัน โทริ. 1760 
หริอ่เยี�ยมีชมีเว่บ็ไซึ่ต์่ www.ldd.go.th
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เมี่�อว่นัที� 23 มีนีาคมี 2569 นายรพภ่ทัร์ 
จันทรศัร่วงศ์ั อธิบดัีกี่ริมีวิ่ชากี่าริเกี่ษัต่ริ เป็็น
ป็ริะธานเปิ็ดักี่าริเสัว่นาเริ่�อง “กี่าริเสัริิมีสัร้ิาง
กี่ริอบกี่าริกี่ำกี่ับดั่แล่กี่าริค้าสัินค้าเกี่ษัต่ริ
ดัิจิทัล่ : มีุมีมีองเชิงนโยบายแล่ะหล่ักี่ธริริมีาภิ
บาล่” พร้ิอมีมีอบโล่่ป็ริะกี่าศเกี่ียริต่ิคุณแก่ี่ 
ผิ่ป้็ริะกี่อบกี่าริในโคริงกี่าริ Q-FACTORY ป็ริะจำปี็  
2568 ณ โริงแริมีอัศวิ่น แกี่รินด์ั คอนเว่นชั�น  
กี่ริงุเทพมีหานคริ โดัยมีผีิ่บ้ริหิาริจากี่หน่ว่ยงาน 
ภาคริฐั ภาคเอกี่ชน แล่ะภาคเีคริอ่ข่้ายที�เกี่ี�ยว่ข้้อง
เข้้าร่ิว่มีอย่างคบัคั�ง

สัำหรัิบกี่าริจัดังานคริั�งนี�มีวี่ตั่ถปุ็ริะสังค์เพ่�อ
เปิ็ดัเว่ทีแล่กี่เป็ล่ี�ยนคว่ามีคิดัเห็น องค์คว่ามีริ่ ้
แล่ะข้้อเสันอเชงินโยบายในกี่าริกี่ำกัี่บดัแ่ล่กี่าริค้า
สันิค้าเกี่ษัต่ริในยุคดัจิทิลั่ ซึ่่�งมีกีี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่ง
อย่างริว่ดัเริ็ว่ โดัยเฉัพาะกี่าริจำหน่ายปั็จจัย
กี่าริผิล่ติ่ทางกี่าริเกี่ษัต่ริ เช่น ป็ุย๋ ว่ตั่ถอัุนต่ริาย
ทางกี่าริเกี่ษัต่ริ แล่ะเมีล็่ดัพันธุ์ ผ่ิานช่องทาง
ออนไล่น์ที�มีแีนว่โน้มีข้ยายตั่ว่อย่างต่่อเน่�อง

กี่ริมีว่ชิากี่าริเกี่ษัต่ริ ในฐานะหน่ว่ยงานกี่ำกี่บั
ดั่แล่ ได้ัดัำเนินมีาต่ริกี่าริคว่บคุมีแล่ะบังคับใช้
กี่ฎหมีายอย่างต่่อเน่�อง อย่างไริกี่ต็่ามี ยงัคงพบ
กี่าริกี่ริะทำผิิดั จ่งจำเป็็นต้่องบ่ริณากี่าริคว่ามี
ร่ิว่มีมี่อกี่ับหน่ว่ยงานที�เกีี่�ยว่ข้้องทั�งภาคริัฐแล่ะ
ภาคเอกี่ชน เพ่�อเพิ�มีป็ริะสัทิธภิาพในกี่าริกี่ำกัี่บ
ดัแ่ล่ แล่ะคุม้ีคริองเกี่ษัต่ริกี่ริให้ได้ัริบัปั็จจยักี่าริ
ผิล่ติ่ที�มีคีณุภาพแล่ะป็ล่อดัภัย

ภายในงานมีกีี่าริเสัว่นาในหัว่ข้้อ “นโยบาย
กี่าริกี่ำกี่ับดั่แล่ร้ิานค้าออนไล่น์ภายใต้่บริิบท

คว่ามีท้าทายทางกี่ฎหมีายยุคดิัจิทัล่” โดัย
มีีหน่ว่ยงานสัำคัญเข้้าร่ิว่มี อาทิ สัำนักี่งาน
คณะกี่ริริมีกี่าริคุม้ีคริองผิ่บ้ริโิภค (สัคบ.)  กี่อง
บังคบักี่าริป็ริาบป็ริามีกี่าริกี่ริะทำคว่ามีผิดิัเกีี่�ยว่
กี่บักี่าริคุม้ีคริองผิ่บ้ริโิภค (บกี่.ป็คบ.) แล่ะกี่ริมี
สัอบสัว่นคดีัพเิศษั (DSI) ร่ิว่มีแล่กี่เป็ล่ี�ยนมุีมีมีอง
แล่ะแนว่ทางกี่าริกี่ำกี่บัดัแ่ล่ร่ิว่มีกี่นั

อธบิดีักี่ริมีวิ่ชากี่าริเกี่ษัต่ริ ได้ักี่ล่่าว่ถง่ทิศทาง
กี่าริกี่ำกี่ับดั่แล่ในอนาคต่ว่่า “กี่าริเป็ล่ี�ยนผ่ิาน
สั่่เศริษัฐกิี่จดัิจิทัล่แล่ะกี่าริข้ยายตั่ว่ข้องกี่าริค้า
ออนไล่น์ ทำให้กี่าริกี่ำกี่ับดั่แล่ปั็จจัยกี่าริผิล่ิต่
ทางกี่าริเกี่ษัต่ริจำเป็็นต้่องป็ริบัตั่ว่อย่างเป็็นริะบบ 
เพ่�อให้ทันต่่อคว่ามีเป็ล่ี�ยนแป็ล่งแล่ะล่ดัคว่ามี
เสัี�ยงต่่อเกี่ษัต่ริกี่ริแล่ะผิ่บ้ริโิภค”

ทั�งนี� แนว่ทางกี่าริข้บัเคล่่�อนจะมีุง่เน้น 5 มิีต่ิ
สัำคัญ ได้ัแก่ี่ กี่าริป็รัิบป็รุิงกี่ฎหมีายให้ทนัสัมัีย 
กี่าริป้็องป็ริามีเชงิรุิกี่ด้ัว่ยริะบบเฝ้่าริะว่งัแล่ะกี่าริ
ว่เิคริาะห์ข้้อมีล่่ กี่าริสั่�อสัาริสัร้ิางคว่ามีต่ริะหนกัี่ริ่้
ผ่ิานช่องทางดัจิทิลั่ กี่าริบงัคับใช้กี่ฎหมีายอย่างมีี
ป็ริะสัิทธิภาพ แล่ะกี่าริบ่ริณากี่าริคว่ามีร่ิว่มีมีอ่
กี่ับทุกี่ภาคส่ัว่น เพ่�อสัร้ิางริะบบกี่ำกี่ับดั่แล่ที�มีี
ป็ริะสัทิธภิาพแล่ะคริบว่งจริ

“ในอนาคต่ กี่าริกี่ำกัี่บดัแ่ล่จะต้่องมีุง่ส่่ักี่าริ
กี่ำกัี่บดัแ่ล่อัจฉัริยิะ (Smart Regulation) ที�สัร้ิาง
สัมีดัุล่ริะหว่่างกี่าริอำนว่ยคว่ามีสัะดัว่กี่ทางกี่าริ
ค้าแล่ะกี่าริคุ้มีคริองคว่ามีป็ล่อดัภัย เพ่�อสัร้ิาง
คว่ามีเช่�อมีั�นในริะบบกี่าริผิลิ่ต่แล่ะกี่าริค้าสิันค้า
เกี่ษัต่ริข้องป็ริะเทศไทยอย่างยั�งยน่” อธบิดักีี่ริมี
ว่ชิากี่าริเกี่ษัต่ริ กี่ล่่าว่

กรมประมงเปิดีเวที
Fisheries Research ConNext

เมี่�อว่นัพฤหสัับดัทีี� 19 มีนีาคมี 2569 ณ โริงแริมี 
ทีเค. พาเล่ซึ่ แอนด์ั คอนเว่นชั�น กี่ริงุเทพมีหานคริ 
นางฐติพิร หลาวประเสุรฐิ อธบิดีักี่ริมีป็ริะมีง เป็็น
ป็ริะธานเปิ็ดังานสััมีมีนาเชิงป็ฏิิบัต่ิกี่าริ หลั่กี่สั่ต่ริ 
“Fisheries Research ConNext” ริุน่ที� 2 ภาย
ใต้่หัว่ข้้อ “เช่�อมีโยงนวั่ต่กี่ริริมีแล่ะทักี่ษัะกี่าริคิดั
ว่เิคริาะห์ สั่ผ่ิล่งานวิ่ชากี่าริที�มีปี็ริะสิัทธิภาพ” เสัริมิี
สัร้ิางศักี่ยภาพแล่ะพัฒนาทักี่ษัะเฉัพาะทางให้แก่ี่ 
นกัี่วิ่จยัข้องกี่ริมีป็ริะมีง ยกี่ริะดับัมีาต่ริฐานงานวิ่จัย
ให้เป็็นที�ยอมีรัิบในริะดับัสัากี่ล่ สัามีาริถนำงานว่จิยั
ไป็ใช้ป็ริะโยชน์ได้ัอย่างเป็็นริป่็ธริริมี 

อธิบดัีกี่ริมีป็ริะมีง เปิ็ดัเผิยว่่า กี่ริมีป็ริะมีงให้
คว่ามีสัำคัญกี่ับกี่าริพัฒนาบุคล่ากี่ริในด้ัานต่่างๆ 
ให้มีีคุณภาพแล่ะมีีป็ริะสิัทธิภาพในทุกี่มิีต่ิ เพ่�อ
ข้ับเคล่่�อนองค์กี่ริสั่่คว่ามีเป็็นเลิ่ศ ภายใต้่แนว่คิดั 
Fisheries Connect for Sustainability ต่ามีกี่ริอบ

สุศัก. ปพูรม 74 จงัหวัดิ์ ลุยสุำรวจ Socio 
ภาวะเศัรษ์ฐกิจสัุงคมครัวเร่อินและแรงงาน
เกษ์ตร ปี 68/69 ปักหมุดิ์ 7,600 ครัวเรอ่ิน 
เริ�ม เม.ย. น่� สุะท้อินวถิช่ิว่ติเกษ์ตรกร เพ่�อิการ
พฒันาท่�ตรงจดุิ์

นายพร่พนัธ์ คอิทอิง เล่ข้าธกิี่าริสัำนกัี่งาน
เศริษัฐกี่จิกี่าริเกี่ษัต่ริ (สัศกี่.) เปิ็ดัเผิยว่่า ในฐานะ
หน่ว่ยงานหลั่กี่ด้ัานข้้อมีล่่สัาริสันเทศกี่าริเกี่ษัต่ริ 
สัศกี่. ได้ัเต่ริียมีคว่ามีพร้ิอมีในกี่าริดัำเนิน
โคริงกี่าริสัำริว่จภาว่ะเศริษัฐกิี่จสัังคมีครัิว่เริ่อน
แล่ะแริงงานเกี่ษัต่ริ (Socio-economic Survey) 
หริอ่ Socio ป็ริะจำปี็เพาะป็ล่ก่ี่ 2568/69 ซึ่่�ง
เป็็นภาริกิี่จสัำคัญในกี่าริจัดัเก็ี่บข้้อมีล่่สัำหรัิบจัดั
ทำตั่ว่ชี�ว่ัดัคว่ามีเป็็นอย่่ข้องเกี่ษัต่ริกี่ริไทย โดัย
ได้ัว่างแผินป็ฏิิบัต่ิงานแบบบ่ริณากี่าริอย่างเป็็น
ริะบบริะหว่่างส่ัว่นกี่ล่างแล่ะสัำนกัี่งานเศริษัฐกี่จิ
กี่าริเกี่ษัต่ริที� 1-12 (สัศท. 1-12) เพ่�อข้บัเคล่่�อน
แผินงานให้มีีป็ริะสัิทธิภาพสั่งสัุดั ต่ั�งแต่่กี่าริ
กี่ำหนดักี่ริอบว่ชิากี่าริ กี่าริพฒันาแบบสัอบถามี
ให้ทันสัมีัย ไป็จนถ่งกี่าริล่งพ่�นที�ป็ฏิิบัต่ิงานจริิง 
ซึ่่�งเจ้าหน้าที�ทุกี่คนจะต้่องผ่ิานกี่าริอบริมีเพ่�อ
สัร้ิางคว่ามีเข้้าใจในนิยามีแล่ะริะเบียบวิ่ธปี็ฏิบัิติ่
งานให้เป็็นมีาต่ริฐานเดีัยว่กัี่น โดัยจะเริิ�มีล่งพ่�นที�
เก็ี่บข้้อมีล่่ภาคสันามีพร้ิอมีกี่นัทั�ว่ป็ริะเทศในช่ว่ง
เดัอ่นเมีษัายน - สิังหาคมี 2569

สูศ ก.ปูพิรม 74 จังห่วัดี
ล่ยสูำรวจ Socio ปี 68/69
ปักห่ม่ดี 7,600 ครัวเรือน์

คว่ามียากี่จนแล่ะหนี�สันิ ริว่มีทั�งยกี่ริะดับัริายได้ั
ข้องเกี่ษัต่ริกี่ริ 

โดัย สัศกี่.ให้คว่ามีสัำคญัสัง่สัดุักี่บัคว่ามีถก่ี่
ต้่องแม่ีนยำข้องข้้อมีล่่ (Data Accuracy) ผ่ิาน
ริะบบต่ริว่จสัอบหล่ายข้ั�นต่อน แล่ะข้อยน่ยนัว่่า 
ข้้อมีล่่ส่ัว่นบคุคล่ข้องเกี่ษัต่ริกี่ริทกุี่ท่านจะถก่ี่เกี่บ็
ริกัี่ษัาเป็็นคว่ามีลั่บทางริาชกี่าริอย่างเคร่ิงคริดัั จะ
ไม่ีมีีกี่าริเปิ็ดัเผิยข้้อมี่ล่ริายบุคคล่หริ่อริายแป็ล่ง
โดัยเด็ัดัข้าดั ต่ามีพริะริาชบัญญัต่คิุม้ีคริองข้้อมีล่่
ส่ัว่นบคุคล่ (PDPA)

กรมวิชาการเกษตร เร่งค่ม 
“ปัจจัยเกษตรออน์ไลน์์” 

ได้ัอย่างมีปี็ริะสัทิธิภาพยิ�งข้่�น นำไป็สั่ก่ี่าริเสัริมิีสัร้ิาง
คว่ามีสัมีดัลุ่ในกี่าริบริหิาริจดัักี่าริทริพัยากี่ริป็ริะมีง
บนฐานข้้อมี่ล่ทางว่ิชากี่าริที�ถ่กี่ต้่องแล่ะทันสัมีัย 
เพ่�อยกี่ริะดับัภาคกี่าริป็ริะมีงข้องไทยให้เต่บิโต่อย่าง
มีั�นคงแล่ะยั�งยน่ 

สัำหรัิบกี่าริสััมีมีนาดัังกี่ล่่าว่ได้ัริับเกีี่ยริติ่
จากี่วิ่ทยากี่ริผิ่้ทริงคุณวุ่ฒิ ผิ่้เชี�ยว่ชาญ แล่ะผิ่้มีี
ป็ริะสับกี่าริณ์ด้ัานกี่าริเข้ยีนงานวิ่จยัจากี่กี่ริมีป็ริะมีง
แล่ะหน่ว่ยงานภายนอกี่มีาร่ิว่มีให้คำแนะนำอย่าง
ใกี่ล้่ชดิั ต่ั�งแต่่กี่ริะบว่นกี่าริว่เิคริาะห์ไป็จนถง่ข้ั�นต่อน
กี่าริจัดัทำริายงานผิล่งานวิ่ชากี่าริฉับับสัมีบร่ิณ์ภาย
หลั่งจากี่เสัริจ็สัิ�นกี่าริสัมัีมีนา โดัยริุน่ที� 1 ซึ่่�งเป็็นงาน
ว่ิจัยด้ัานกี่าริเพาะเล่ี�ยงสััต่ว์่น�ำจ่ดั กี่าริเพาะเล่ี�ยง
สััต่ว์่น�ำชายฝั่�ง อาหาริสััต่ว์่น�ำ พันธุกี่ริริมีสััต่ว์่น�ำ 
แล่ะโริคสัตั่ว์่น�ำ ได้ัมีกีี่าริจัดักี่าริสัมัีมีนาไป็แล้่ว่เม่ี�อ
ว่นัที� 23 – 24 กุี่มีภาพันธ์ 2569 ที�ผ่ิานมีา โดัย
บุคล่ากี่ริว่จิยัที�เข้้าร่ิว่มีกี่าริสัมัีมีนาในริุน่นี� จำนว่น 
60 ริาย ส่ัว่นใหญ่สัามีาริถป็ริับป็ริุงกี่าริว่ิเคริาะห์
ข้้อมี่ล่ กี่าริแป็ล่ผิล่ แล่ะพัฒนากี่าริเข้ียนเล่่มีผิล่
งานว่ิชากี่าริได้ัอย่างมีีป็ริะสัิทธิภาพต่ามีเป้็าหมีาย
ที�กี่ำหนดั     

แล่ะในคริั�งนี�เป็็นกี่าริสััมีมีนาริุ่นที� 2 สัำหริับ
งานวิ่จยัด้ัานทรัิพยากี่ริป็ริะมีงน�ำจด่ัแล่ะทรัิพยากี่ริ
ป็ริะมีงทะเล่ จดััข้่�นริะหว่่างวั่นที� 19 – 20 มีนีาคมี 
2569 โดัยภายในงานมีีกี่าริบริริยายให้คว่ามีริ่้ใน

“ข้้อมีล่่ที�ได้ัจากี่กี่าริสัำริว่จจะสัะท้อนคว่ามี
เป็็นจริิงในพ่�นที� เพ่�อเป็็นฐานข้้อมี่ล่สัำคัญ
สัำหริบัหน่ว่ยงานภาคริฐัในกี่าริกี่ำหนดันโยบาย 
ว่างแผินพฒันากี่าริเกี่ษัต่ริ แล่ะกี่ำหนดัมีาต่ริกี่าริ
ช่ว่ยเหล่่อเกี่ษัต่ริกี่ริได้ัอย่างต่ริงจุดัแล่ะมีี
ป็ริะสัทิธภิาพ โดัยเฉัพาะกี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหาหนี�สันิ 
กี่าริบริหิาริจดัักี่าริที�ดิัน แล่ะกี่าริยกี่ริะดับัริายได้ั 
โอกี่าสันี�จง่ข้อคว่ามีร่ิว่มีมีอ่จากี่พี�น้องเกี่ษัต่ริกี่ริ 
โป็ริดัให้ข้้อมี่ล่ที�คริบถ้ว่นแล่ะเป็็นจริิงแก่ี่เจ้า
หน้าที� สัศกี่. ที�ล่งพ่�นที�ป็ฏิบิติั่งานเพ่�อป็ริะโยชน์
สัง่สัดุัในกี่าริพัฒนาภาคกี่าริเกี่ษัต่ริข้องป็ริะเทศ
ต่่อไป็” เล่ข้าธกิี่าริ สัศกี่. กี่ล่่าว่ทิ�งท้าย

ปลูกูมะม่วงบนดินิลูกูรังั .... ทำำ�ได้ิอย่่�งไรั

กี่ลุ่ม่ีว่จิยัแล่ะพัฒนากี่าริจดัักี่าริดันิเส่ั�อมีโทริมี กี่องว่จิยัแล่ะพฒันากี่าริจดัักี่าริที�ดันิ
กี่ริมีพัฒนาที�ดิัน โทริ. 0 2579 1103

กี่าริดัำเนนิงาน 5 บว่กี่ 1 (5 Plus 1 Framework) 
กี่ริมีป็ริะมีงจ่งได้ัจัดังานสััมีมีนาเชิงป็ฏิิบัต่ิกี่าริ
หล่กัี่สัต่่ริ “Fisheries Research ConNext” ข้่�น 
ภายใต้่หวั่ข้้อ “เช่�อมีโยงนวั่ต่กี่ริริมีแล่ะทักี่ษัะกี่าริ
คิดัว่ิเคริาะห์ สั่่ผิล่งานวิ่ชากี่าริที�มีีป็ริะสิัทธิภาพ” 
ทั�งหมีดั 2 ริุน่ ริว่มีกี่ว่่า 120 ริาย ป็ริะกี่อบด้ัว่ย 
บคุล่ากี่ริที�มีภีาริกี่จิในกี่าริศก่ี่ษัา ค้นคว้่า แล่ะพฒันา
งานว่ิจัย ทั�งหัว่หน้าแผินงาน นักี่ว่ิชากี่าริ แล่ะผิ่้
ป็ริะสัานงานว่จิยั 

โดัยมีีว่ัต่ถุป็ริะสังค์เพ่�อเสัริิมีสัร้ิางทักี่ษัะด้ัาน
งานว่จิยัให้กี่บับคุล่ากี่ริข้องกี่ริมีป็ริะมีง ให้มีคีว่ามี
ริ่ ้คว่ามีเข้้าใจในกี่าริว่เิคริาะห์ข้้อมีล่่ทางสัถิติ่ มีกีี่าริ
แป็ล่ผิล่กี่าริวิ่เคริาะห์ได้ัอย่างถ่กี่ต้่อง แล่ะเข้ียน
ริายงานผิล่กี่าริว่จิยัในริป่็แบบเอกี่สัาริทางว่ชิากี่าริ

สัำหรัิบกี่าริสัำริว่จในคริั�งนี� กี่ำหนดัพ่�นที�เป้็า
หมีายคริอบคล่มุี 74 จงัหว่ดััทั�ว่ป็ริะเทศ (ยกี่เว้่น  
3 จงัหว่ดััชายแดันภาคใต้่) โดัยใช้ว่ธิสีัุม่ีต่วั่อย่างทาง
สัถิติ่ที�ได้ัมีาต่ริฐาน จำนว่น 7,600 ครัิว่เริอ่น เพ่�อ
ให้เป็็นต่ัว่แทนข้องเกี่ษัต่ริกี่ริในทุกี่สัาข้ากี่าริผิล่ิต่ 
โดัยข้้อมี่ล่ที�จะจัดัเก็ี่บมีีคว่ามีล่ะเอียดัคริอบคลุ่มี 
11 หมีว่ดัสัำคัญ ป็ริะกี่อบด้ัว่ย ข้้อมี่ล่ทั�ว่ไป็ข้อง
สัมีาชิกี่ กี่าริถ่อคริองแล่ะใช้ป็ริะโยชน์ที�ดัิน กี่าริ
ผิลิ่ต่พช่ ป็ศสุัตั่ว์่ แล่ะป็ริะมีง ริายได้ัแล่ะริายจ่าย
ทั�งในแล่ะนอกี่ภาคเกี่ษัต่ริ ภาว่ะหนี�สิันแล่ะสิันเช่�อ 
ทริัพย์สัินคริัว่เริ่อน ข้้อมี่ล่ด้ัานแริงงานแล่ะกี่าริ
เคล่่�อนย้ายแริงงาน ทศันคต่ต่ิ่ออาชพีเกี่ษัต่ริ ริว่มี
ถง่ข้้อมีล่่เชงินโยบายริฐั อาทิ Smart Farmer แล่ะ
เกี่ษัต่ริแป็ล่งใหญ่ ซึ่่�งจะสัะท้อนภาพริว่มีในริอบปี็
เพาะป็ล่ก่ี่ต่ั�งแต่่เดัอ่นพฤษัภาคมี 2568 ถง่เมีษัายน 
2569 ได้ัอย่างชดััเจน

นอกี่จากี่นี� สัศกี่.ยงัได้ัยกี่ริะดับักี่าริทำงานโดัย
บ่ริณากี่าริด้ัานริะเบียบวิ่ธีทางสัถิต่ิแล่ะข้้อมี่ล่ร่ิว่มี
กัี่บสัำนักี่งานส่ังเสัริมิีเศริษัฐกิี่จดัจิทิลั่ (DEPA) ซึ่่�ง
ได้ันำเกี่ณฑ์์วั่ดัคว่ามีพร้ิอมีทางกี่าริเกี่ษัต่ริดิัจิทัล่
มีาจำแนกี่กี่ลุ่ม่ีเกี่ษัต่ริกี่ริต่ามีคว่ามีถนดัั เพ่�อเช่�อมี
โยงเข้้ากี่ับกี่าริสัำริว่จ Socio ข้้อมี่ล่เชิงล่่กี่เหล่่านี�
จะสัร้ิางป็ริะโยชน์มีหาศาล่ ทั�งในริะดัับป็ริะเทศ
ที�ช่ว่ยให้ภาคริัฐจัดัสัริริงบป็ริะมีาณแล่ะออกี่แบบ
มีาต่ริกี่าริช่ว่ยเหล่อ่ได้ัต่ริงจดุัแล่ะคุม้ีค่าที�สัดุั แล่ะ
ในริะดัับคริัว่เริ่อนที�ช่ว่ยให้ภาคริัฐเข้้าถ่งปั็ญหา

หัว่ข้้อสัำคัญ อาทิ เทคนิคกี่าริเขี้ยนริายงานว่ิจัย
แบบมี่ออาชีพ กี่าริวิ่เคริาะห์ข้้อมี่ล่ทางสัถิต่ิแล่ะ
กี่าริแป็ล่ผิล่สัำหรัิบงานว่จิยัด้ัานทริพัยากี่ริป็ริะมีง 
ริว่มีถ่งกี่าริแบ่งกี่ลุ่่มีเพ่�อฝึ่กี่ป็ฏิิบัติ่ (Workshop) 
กี่าริวิ่เคริาะห์ผิล่ กี่าริเข้ียนริายงานว่ิจัย แล่ะ
กี่ารินำเสันอร่ิางริายงานผิล่กี่าริว่ิจัย พร้ิอมีเปิ็ดั
โอกี่าสัให้ผิ่้เข้้าร่ิว่มีสััมีมีนาได้ัแล่กี่เป็ล่ี�ยนคว่ามี
ริ่้แล่ะป็ริะสับกี่าริณ์จากี่กี่าริดัำเนินงานวิ่จัยจริิง 
เพ่�อสัร้ิางเคริอ่ข่้ายคว่ามีร่ิว่มีมีอ่ทางว่ชิากี่าริที�เข้้มี
แข็้ง พร้ิอมีข้ับเคล่่�อนกี่าริพัฒนาผิล่งานว่ิจัยด้ัาน
ป็ริะมีงได้ัอย่างต่่อเน่�อง แล่ะต่่อยอดัส่่ักี่าริสัร้ิางผิล่
งานวิ่ชากี่าริที�มีคุีณภาพแล่ะสัามีาริถเผิยแพร่ิได้ัใน
ริะดับัสัากี่ล่

อธิบดีักี่ริมีกี่ริะมีง กี่ล่่าว่ในต่อนท้ายว่่า กี่ริมี
ป็ริะมีงหว่ังเป็็นอย่างยิ�งว่่ากี่าริสััมีมีนาเชิงป็ฏิิบัติ่
กี่าริดัังกี่ล่่าว่ จะสัามีาริถพัฒนาทักี่ษัะ คว่ามีริ่้ 
แล่ะคว่ามีเชี�ยว่ชาญเฉัพาะทางให้แก่ี่บคุล่ากี่ริว่จิยั 
ผ่ิานกี่าริล่งมี่อป็ฏิิบัติ่แล่ะกี่าริแล่กี่เป็ล่ี�ยนเริียนริ่้
จากี่ป็ริะสับกี่าริณ์จริิง ซึ่่�งจะนำไป็ส่่ักี่าริผิลิ่ต่ผิล่
งานว่ิชากี่าริด้ัานป็ริะมีงที�มีีคุณภาพ แล่ะนำไป็ใช้
ป็ริะโยชน์ได้ัอย่างเป็็นริ่ป็ธริริมี ซึ่่�งถ่อเป็็นกี่ล่ไกี่
สัำคัญในกี่าริยกี่ริะดัับข้ีดัคว่ามีสัามีาริถในกี่าริ
แข่้งขั้นข้องภาคกี่าริป็ริะมีงไทยให้เต่ิบโต่อย่างมีี
ป็ริะสิัทธภิาพแล่ะยั�งยน่ต่่อไป็

ดิ์นิลกูรัง จดััเป็็นดันิที�มีคีว่ามีสัมีบร่ิณ์ต่�ำ พบชั�นล่ก่ี่รัิงชั�นกี่ริว่ดั ชั�นเศษัหนิ หริอ่ชั�นหิน
พ่�นในริะดับัต่่�นกี่ว่่า 50 เซึ่นต่เิมีต่ริ เน่�อดิันบนเป็็นดันิทริายป็นดันิร่ิว่นถง่ดิันร่ิว่นป็นทริาย 
อาจพบกี่ริว่ดั หนิมีนเล่ก็ี่ หริอ่เศษัหินป็ะป็นจง่ทำให้เป็็นอปุ็สัริริคต่่อกี่าริเจริญิเต่บิโต่ข้อง
พช่ มีคีว่ามีสัามีาริถในกี่าริอุม้ีน�ำต่�ำ เป็็นที�สังัเกี่ต่ว่่า ในสัภาพพ่�นที�ดันิล่ก่ี่รัิงจะป็ล่ก่ี่ไม้ีผิล่
ให้ป็ริะสับคว่ามีสัำเริจ็ได้ัยากี่ ดังันั�น จง่มีนีกัี่ว่ขิ้ากี่าริแล่ะเกี่ษัต่ริกี่ริ ได้ัทำกี่าริป็รัิบป็ริงุดันิ
ล่ก่ี่ริงัให้สัามีาริถทำกี่าริเกี่ษัต่ริได้ัโดัยนำมีาป็ล่ก่ี่มีะม่ีว่งจนป็ริะสัพผิล่สัำเริจ็ โดัยมีแีนว่ทาง
ดังัต่่อไป็นี�

พรีิพันธ์ิ ค์อทองพรีิพันธ์ิ ค์อทอง

3. ขุดิ์หลุมปลูกี่ข้นาดั 75X75X75 เซึ่นต่ิเมีต่ริ 
ป็ริบัป็ริงุหล่มุีป็ล่ก่ี่ด้ัว่ยหน้าดันิร่ิว่มีกี่บัป็ุย๋หมีกัี่หริอ่ป็ุย๋คอกี่ 
25-50 กิี่โล่กี่ริมัีต่่อหลุ่มี หริอ่นำหน้าดันิจากี่ที�อ่�นมีาใส่ัก้ี่น
หลุ่มี พร้ิอมีกัี่บกี่าริใส่ัป็ุย๋หมีกัี่ ป็ุย๋คอกี่ ผิสัมีดันิริองก้ี่นหล่มุี

4. วิธป่ลูก
-กี่าริป็ล่ก่ี่ด้ัว่ยกี่าริทาบกิี่�ง ต่ดิัต่า ให้ป็ล่ก่ี่ล่ก่ี่ริะดับัเดีัยว่

กัี่บดิันในภาชนะป็ล่ก่ี่เดัมิี หริอ่สัง่กี่ว่่า แต่่ต้่องไม่ีปิ็ดัริอยที�
ติ่ดัต่าหริอ่ตั่ดัต่่อกี่ิ�งไว้่ เพ่�อสัะดัว่กี่ในกี่าริล่อกี่พล่าสัติ่กี่พนั
แผิล่ออกี่ แล่ะเป็็นกี่าริป้็องกัี่นไม่ีให้ติ่ดัโริคทางริอยแผิล่ได้ั

-กี่าริป็ล่่กี่ด้ัว่ยกี่ิ�งต่อน ให้ป็ล่่กี่ล่่กี่ริะดัับเดีัยว่กี่ับดัิน
ในภาชนะเดัิมี หริ่อให้เหล่่อจุกี่มีะพร้ิาว่ในกี่าริต่อนโผิล่่
อย่่เล่็กี่นอ้ย ไม่ีคว่ริกี่ล่บดิันจนมีิดัจุกี่มีะพร้ิาว่ เพริาะจะ
ทำให้เน่าได้ัง่าย

- เมี่�อป็ล่ก่ี่เสัริจ็ ให้ปั็กี่ไม้ีเป็็นหล่กัี่ ผิก่ี่ต้่นกี่นัล่มีโยกี่แล้่ว่

1. การเตรย่มพ่�นท่�ปลูกมะม่วงจะ
ต้่องป็รัิบพ่�นที�ให้ค่อนข้้างเริยีบเพ่�อคว่ามี
สัะดัว่กี่ในกี่าริป็ฏิบิตั่งิาน เกี่บ็เศษัไม้ีแล่ะ
ก้ี่อนหินออกี่ให้หมีดั จากี่นั�นให้ไถดัิน
ต่ากี่ไว่ป้็ริะมีาณ 1-2 สัปั็ดัาห์

2. การวัดิ์ระยะปลูก ก่ี่อนอ่�นจะ
ต้่องดั่สัภาพพ่�นที�เป็็นหล่ักี่ ว่ัดัริะยะ
แถว่ในแนว่เหน่อ-ใต้่หริ่อป็ล่่กี่มีะม่ีว่ง
แบบข้ว่างต่ะวั่น เพ่�อให้ต้่นมีะม่ีว่งได้ัริบั
แสังแดัดัอย่างทั�ว่ถง่ทกุี่ต้่น แต่่บางคริั�ง
สัภาพพ่�นที�ข้องเริาไม่ีอำนว่ยกี่ส็ัามีาริถ
ด้ัดัแป็ล่งให้เหมีาะสัมีกี่บัสัภาพพ่�นที�ได้ั
ริะยะป็ล่ก่ี่ที�เหมีาะสัมี โดัยทั�ว่ไป็แล้่ว่จะ
ใช้ริะยะริะหว่่างต้่น 6 เมีต่ริ แล่ะริะหว่่าง
แถว่ 6 เมีต่ริ พ่�นที� 1 ไร่ิ ป็ล่ก่ี่ได้ั 45 ต้่น 
แต่่อาจมีีเกี่ษัต่ริกี่ริบางริายป็รัิบริะยะ

ป็ล่ก่ี่ใหม่ีให้ชดิักี่ว่่าเดัมิี เป็็นริะหว่่างต้่น 5 เมีต่ริ แล่ะริะหว่่างแถว่ 6 เมีต่ริ พ่�นที� 1 ไร่ิ ป็ล่ก่ี่
ได้ัป็ริะมีาณ 52 ต้่น ได้ัจำนว่นต้่นมีะม่ีว่งเพิ�มีจากี่เดิัมี 7 ต้่นต่่อไร่ิ เหมีาะสัำหรัิบเกี่ษัต่ริกี่ริ
ที�มีพี่�นที�น้อย แต่่กี่าริป็ล่ก่ี่ริะบบนี�ชาว่สัว่นจะต่อ้งคว่บคุมีทริงต้่นให้ดีั

ริดัน�ำให้ชุม่ี โดัยคว่ริป็ล่ก่ี่ในช่ว่งต้่นฤดัฝ่่น (ป็ริะมีาณเดัอ่นพฤษัภาคมี-กี่ริกี่ฎาคมี) เพ่�อให้
มีะม่ีว่งต่ั�งตั่ว่ได้ัเริว็่ข้่�น

5. กำรดิ์แูลรักษ์า
หล่งัจากี่ป็ล่ก่ี่มีะม่ีว่งไป็แล้่ว่ป็ริะมีาณ 1-2 เดัอ่น หริอ่สังัเกี่ต่เหน็ว่่า มีะม่ีว่งเริิ�มีแต่กี่

ใบอ่อน ให้ใส่ัป็ุย๋เคมีสีัต่่ริ16-16-16 อตั่ริาต้่นล่ะป็ริะมีาณ 15 กี่รัิมี โดัยใส่ักี่ริะจายให้ทั�ว่
ต้่น แล้่ว่ริดัน�ำจนป็ุย๋ล่ะล่าย แล่ะให้ใส่ัซึ่�ำทกุี่2 เดัอ่น เพ่�อให้ต้่น มีะม่ีว่งมีอัีต่ริากี่าริเจริญิ
เติ่บโต่ที�ต่่อเน่�อง ส่ัว่นป็ุย๋คอกี่นั�นให้ใส่ัอย่างน้อยปี็ล่ะ2 คริ�งัแล่ะรัิกี่ษัาคว่ามีช่�นในดันิอย่าง
สัมี�ำเสัมีอ ด้ัว่ยกี่าริจัดัทำริะบบให้น�ำ ป็รัิบป็ริงุสัภาพคว่ามีเป็็นกี่ริดั-ด่ัางข้องดิัน โดัยกี่าริ
ใช้ว่สััดัปุ็น่ต่ามีค่าว่เิคริาะห์ดันิ จดััทำริะบบให้น�ำในแป็ล่ง เช่น กี่าริทำน�ำหยดั แล่ะกี่าริใช้
ว่สััดุัคลุ่มีดิัน เป็็นต้่น

เกี่ษัต่ริกี่ริต่ัว่อย่างที�ป็ล่่กี่มีะม่ีว่งในดัินล่่กี่ริังจน
ป็ริะสับผิล่สัำเริจ็ คอ่ นายสังคริามี ธริริมีะ เกี่ษัต่ริกี่ริ
บ้านมีาบเหียง หม่่ี 10 ต่ำบล่หนองโพล่ง อำเภอ
ศริีมีหาโพธิ� จังหว่ดััป็ริาจีนบุรีิ ป็ล่่กี่มีะม่ีว่งพันธุ์น�ำ
ดัอกี่ไม้ีในดิันล่ก่ี่ริงั ชดุัดันิกี่บนิทร์ิบรุิ ีกี่ลุ่่มีชดุัดันิที� 46 ใช้
เทคนิคป็รัิบป็รุิงดิันด้ัว่ย ป็ุย๋หมัีกี่ร่ิว่มีกัี่บน�ำหมัีกี่ชีว่ภาพ 
แล่ะป็ล่ก่ี่พช่ต่ริะก่ี่ล่ถั�ว่ เพ่�อป็ริบัป็ริงุดิันร่ิว่มีกี่บัวิ่ธกีี่าริ
จดัักี่าริข้้างต้่น พบว่่า พ่�นที� 40 ไร่ิ ได้ัผิล่ผิล่ติ่ 50 ต่นั มีี
ริายได้ัป็ริะมีาณ 130,000 บาท/ปี็
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สุถานการณ์สุู้รบในตะวันอิอิกกลางยังคง
ยด่ิ์เย่�อิ ยากจะคาดิ์เดิ์าผ่ลกระทบ โดิ์ยเฉัพาะ
ราคาพลังงาน ต้นทุนพุ่ง “ไปรษ์ณ่ย์ไทย” 
กดัิ์ฟั้นตรง่ราคาค่าบริการ เผ่ยน�ำมนัแพงไม่น่า
ห่วงเท่าขาดิ์แคลน

ดิ์ร.ดิ์นันท์ สุุภัทรพันธุ์ ป็ริะธานเจ้าหน้าที�
บริิหาริแล่ะกี่ริริมีกี่าริผิ่้ จัดักี่าริใหญ่ บริิษััท 
ไป็ริษัณีย์ไทย จำกัี่ดั เปิ็ดัเผิยว่่า จากี่สัถานกี่าริณ์
ในต่ะวั่นออกี่กี่ล่างส่ังผิล่กี่ริะทบให้ริาคาพลั่งงาน
ป็ริับตั่ว่เพิ�มีข้่�น บริิษััทมีีกี่าริเฝ้่าต่ิดัต่ามีหริ่อ
มีอนเิต่อร์ิต้่นทนุอย่างใกี่ล้่ชดิั แล่ะมีกีี่าริหาริอ่กัี่บ
บริษิัทัพล่งังานเกี่ี�ยว่กัี่บป็ริมิีาณสัำริองน�ำมีนัเพ่�อ
ให้บริษิัทัดัำเนนิธรุิกี่จิได้ัอย่างต่่อเน่�อง

นอกี่จากี่นี� บริิษััทให้คว่ามีสัำคัญกี่ับกี่าริ
บริหิาริจัดักี่าริเส้ันทางโล่จิสัติ่กี่ส์ั กี่าริส่ังจดัหมีาย 
บริกิี่าริส่ังพสััดัแุล่ะสันิค้าต่่างๆ มีกีี่าริป็ริบัริะบบ
ให้มีีคว่ามีเหมีาะสัมี (optimize) ริว่มีกี่ันเพ่�อ
ทำให้ริะยะทางในกี่าริข้นส่ังหริ่อวิ่�งริถต่่างๆ มีี
ป็ริะสัิทธิภาพสั่งสัุดั ส่ัว่นกี่าริทำงานมีีส่ัว่นร่ิว่มี
ในกี่าริป็ริะหยัดัพล่ังงานโดัยให้พนักี่งาน 50% 
ทำงานจากี่ที�บ้านหริอ่ work from home

ริะยะกี่ล่าง ภายใน 5 ปี็ มีกีี่าริเดันิหน้าป็ริบั
เป็ล่ี�ยนยานยนต์่ 4 ล้่อสัำหริบัข้นส่ังพสััดั ุ สิันค้า
ไป็ใช้พล่ังงานไฟัฟ้ัา(อีว่ี) โดัยข้ณะนี�ดัำเนินกี่าริ
ไป็แล้่ว่ 250 คนั หริอ่คดิัเป็็น 20% ข้องจำนว่น
ริถยนต์่ทั�งหมีดั

อย่างไริกี่ต็่ามี ผิล่กี่ริะทบด้ัานต้่นทนุในริะยะ
สัั�น ยากี่ที�จะป็ริะเมีนิ แม้ีจะมีกีี่าริว่างแผินธรุิกี่จิ
ภายใต้่สัถานกี่าริณ์ต่่างๆหริ่อซีึ่นาริิโอ แต่่คาดั
กี่าริณ์ริาคาน�ำมีันจะพุ่งข้่�นแต่ะริะดัับเท่าไหร่ิ 
แล่ะกี่นิเว่ล่านานเท่าใดัไม่ีสัามีาริถต่อบได้ั แต่่จากี่
ต้่นทุนที�เพิ�มีข้่�น ไป็ริษัณีย์ไทยยงัคงต่ริง่ริาคาค่า
บริกิี่าริข้นส่ังพัสัดุั ส่ังสิันค้าต่่างๆไว้่ อย่างกี่าริร่ิว่มี
มีอ่กี่บัน�ำแร่ิ “ซึ่กิี่ต่ี� ดักีี่ริ”ี ไป็ริษัณย์ีไทย “ส่ังฟัริ”ี 
ต่ั�งแต่่ 1 แพค็ ซึ่่�งผิ่บ้ริโิภคอาจแป็ล่กี่ใจทำไมีจง่ส่ัง
ฟัริีได้ั เพริาะเกี่ิดัจากี่บริิหาริจัดักี่าริข้อง ทำให้
กี่าริข้นส่ังไม่ีมีกีี่าริเพิ�มีต้่นทุนข้่�นมีา เพ่�อหาทาง
ส่ังข้องหริอ่บริกิี่าริเดัลิ่เว่อริถีง่ป็ริะชาชน ภายใต้่
หล่กัี่กี่าริบริหิาริจดัักี่าริ แล่ะกี่าริใช้พล่งังานให้มีี
ป็ริะสัทิธิภาพ

“ต้่นทุนเพิ�มีแน่นอนในริะยะสัั�น แต่่ไป็ริษัณีย์
ไทยเริาพยายามีไม่ีป็รัิบริาคาในเริ่�องข้องกี่าริให้
บริกิี่าริข้องเริา เพริาะเริาร้่ิว่่าป็ริะชาชนทุกี่คนเดัอ่ดั
ร้ิอน จง่ต้่องบริหิาริจัดักี่าริต่ริงนี�ไป็ ข้ณะเดีัยว่กัี่น
มีีกี่าริติ่ดัต่ามีสันถานกี่าริณ์ต้่นทุน ริาคาน�ำมัีน 
อย่างใกี่ล้่ชิดั ส่ัว่นกี่าริต่ริ่งริาคาได้ันานแค่ไหน 
เป็็นเริ่�องที�ต่อบยากี่ เพริาะริฐับาล่เองกี่ไ็ม่ีสัามีาริถ
ต่อบเริ่�องนี�ได้ั ซึ่นีาริโิอต่่างๆ กี่บ็อกี่ไม่ีได้ั ต่วั่อย่าง
หากี่ริาคาน�ำมัีนพุง่เกี่นิ 100 ดัอล่ล่าร์ิต่่อบาร์ิเริล่ 
เกี่นิร้ิอยนานแค่ไหนไม่ีริ่ ้หากี่ข้่�นไป็ริะยะสัั�นหริอ่
แป๊็บเดีัยสั เริาแอป็ซึ่อร์ิบได้ั อย่างไริกี่ต็่ามี กี่าริ
ป็ริะกี่าศข้่�นริาคา ด่ัานแริกี่คอ่กี่ริะทบป็ริะชาชน
ว่งกี่ว้่าง ไป็ริษัณีย์ไทยในฐานะรัิฐว่สิัาหกิี่จกี่ริริมี 
เริาดัำเนินต่ามีนโยบายภาคริัฐที�ไม่ีต้่องกี่าริให้
ป็ริะชาชนเดัอ่ดัร้ิอนอย่แ่ล้่ว่ แล่ะริฐัอาจมีแีนว่ทาง
อดุัหนนุหากี่ต้่นทนุเพิ�มี เช่นเดัยีว่กี่บักี่าริอดุัหนนุ
ริาคาพล่งังานผ่ิานกี่องทนุน�ำมีนัฯ”

ดัริ.ดันันท์ กี่ล่่าว่กี่ว่่า จากี่สัถานกี่าริณ์สั่้ริบ
ในต่ะวั่นออกี่กี่ล่าง ส่ังผิล่กี่ริะทบว่งกี่ว้่างทั�งกี่าริ
ข้นส่ังในพ่�นที� กี่าริข้นส่ังพล่งังานออกี่จากี่พ่�นที�ไป็
ป็ริะเทศป็ล่ายทางทั�ว่โล่กี่ ต้่องป็ริบัเส้ันทางต่่างๆ 
ทำให้ต้่นทุนเพิ�มีข้�่น ริว่มีถ่งป็ริิมีาณกี่าริข้นส่ัง
ล่ดัล่ง กี่าริค้าข้ายสัินค้าไป็ยังภ่มีิภาคดัังกี่ล่่าว่ 
กี่ล็่ดัล่ง มิีต่ทิางธุริกิี่จยงัได้ัริบัผิล่กี่ริะทบหนกัี่ด้ัว่ย

ทั�งนี� ภาคธุริกี่ิจมีีบทเริียนด้ัานริาคาพล่ังงาน 
ต้่นทนุพุง่ช่ว่งสังคริามีริสััเซีึ่ย-ยเ่ครินมีาแล้่ว่ เว่ล่านั�น 
ไป็ริษัณีย์ไทยไม่ีเพยีงดัแ่ล่ต้่นทนุ กี่าริจ่ายน�ำมัีน
เท่าไหร่ิ แต่่บริหิาริเส้ันทางข้นส่ังแล่ะโล่จสิัต่กิี่ส์ั
อย่างเต็่มีที� เพ่�อคว่บคุมีป็ริิมีาณริะยะทางหริ่อ 
กี่โิล่เมีต่ริที�ริถว่ิ�งให้มีจีำนว่นล่ดัล่ง ป็รัิบกี่าริดัำเนนิงาน 
หริ่อโอเป็อเริชันภายในองค์กี่ริ ริว่มีกี่าริส่ัง
จดัหมีายแล่ะพัสัดัุเข้้าด้ัว่ยกี่ัน ส่ังผิล่ให้กี่าริล่ดั
ริะยะทางข้นส่ังได้ัหล่กัี่แสันกี่โิล่เมีต่ริ ล่ดัต้่นทนุ
กี่ารินำจ่ายจดัหมีาย พสััดุัจนถง่มีอ่ผิ่บ้ริโิภค (Last 
mile) ถง่ 19%

“ค่อผิมีไม่ีห่ว่งริาคาต้่นทุน ริาคาเป็็นเริ่�อง
หน่�ง แต่่ที�ห่ว่งค่อกี่าริข้าดัแคล่นมีากี่กี่ว่่า กี่ล่ัว่
จะไม่ีมีพีลั่งงาน อย่างน้อยน�ำมัีนแพง ต้่นทนุเริา
แอบซึ่อร์ิบได้ั ธรุิกี่จิยงัไป็ได้ั แต่่ถ้าไม่ีมี ี (น�ำมีนั) 
เริ่�องใหญ่”

‘ไปรษณีย์ไทย’ ตรึงค่าบริการ 
ต้น์ท่น์แพิงไม่ห่่วงเท่าขาดีแคลน์

“ สูว่รรณภมู”ิ ไต่ขึน้์ตดิีอนั์ดัีบ 36 
สูน์ามบนิ์ที�ดีทีี�สูด่ีใน์โลก 2026

สุนามบนิสุวุรรณภมู ิตดิิ์อินัดิ์บั 36 สุนามบิน
ท่�ดิ์ท่่�สุดุิ์ในโลก ปี 2026 ขยับข่�นต่อิเน่�อิง พร้อิม
คว้าอินัดิ์บั 4 กลุม่รอิงรับผู่โ้ดิ์ยสุาร 60-70 ล้าน
คน ขณะท่�สุนามบนิดิ์อินเมอ่ิงตดิิ์อัินดิ์บัท่� 7 ขอิง
โลกในกลุม่สุนามบนิสุำหรบัสุายการบนิต้นทนุต�ำ 
จากการจดัิ์อินัดิ์บัขอิง Skytrax  

นางสุาวปวณ่า จรยิฐติพิงศ์ั กี่ริริมีกี่าริผิ่อ้ำนว่ย
กี่าริใหญ่ บริษิัทั ท่าอากี่าศยานไทย จำกัี่ดั (มีหาชน) 
(AOT) หริอ่ ทอท.กี่ล่่าว่ว่่า ท่าอากี่าศยานสัวุ่ริริณภมิ่ี 
(ทสัภ.) แล่ะท่าอากี่าศยานดัอนเมีอ่งสัร้ิางคว่ามีภาค
ภม่ีใิจให้กี่บัป็ริะเทศไทยอกีี่คริั�ง หลั่งจากี่ Skytrax 
องค์กี่ริจัดัอันดัับกี่าริให้บริิกี่าริสันามีบินริะดัับโล่กี่ 
ป็ริะกี่าศผิล่ World’s Best Airport ป็ริะจำปี็ 2026  
(สันามีบนิที�ดัทีี�สุัดัในโล่กี่ 2026) โดัยจดััอนัดับัให้
สันามีบินสัุว่ริริณภ่มิี อย่่ในอันดัับที� 36 ข้องโล่กี่ 
ข้ยับข้่�นจากี่อนัดับัที� 39 ในปี็ก่ี่อนหน้า

ท่าอากี่าศยานสุัว่ริริณภม่ียิงัได้ัริบักี่าริจัดัอนัดับั
ในกี่ลุ่ม่ีสันามีบินที�สัามีาริถริองรัิบผิ่โ้ดัยสัาริ 60–70 
ล้่านคนต่่อปี็ (Best Airport 2026: 60 to 70 
million passengers) โดัยคว้่าอนัดับัที� 4 ป็ริะจำ

‘สูน์ข.’ ชงรฐับาลให่ม่จด่ีพิล่
‘แลน์ด์ีบรดิีจ์’ 9.9 แสูน์ล้าน์บาท

ทั�งนี� ภายหลั่ง “พริริคภมิ่ีใจไทย” คว้่าอันดับั
หน่�งข้่�นเป็็นแกี่นนำจดััต่ั�งรัิฐบาล่ แล่ะได้ันายอทุนิ 
ชาญว่รีิกี่ล่่ นั�งเก้ี่าอี�นายกี่รัิฐมีนต่รีิ คาดัว่่าจะมีกีี่าริ
ล็่อกี่เป้็าคุมีกี่ริะทริว่งคมีนาคมีอย่างเต่็มีริ่ป็แบบ  
โดัยพริริคภ่มีิใจไทยยังเคยป็ริะกี่าศเดัินหน้า 
อภมิีหาโป็ริเจก็ี่ต์่อย่าง ‘แล่นด์ับริดิัจ์’ (Landbridge)  
หริ่อโคริงกี่าริพัฒนาโคริงสัร้ิางพ่�นฐานด้ัาน 
กี่าริคมีนาคมีข้นส่ังเพ่�อเช่�อมีโยงริะเบียงเศริษัฐกี่จิ 
ภาคใต้่ ริะหว่่างทะเล่อนัดัามีนักี่บัอ่าว่ไทย มีล่่ค่า
กี่าริล่งทนุกี่ว่่า 9.9 แสันล้่านบาท

อย่างไริกี่ต็่ามี ที�ผ่ิานมีา จากี่กี่าริโริดัโชว์่พบว่่า  
มีีนักี่ล่งทุนไทยแล่ะนักี่ล่งทุนต่่างชาติ่ที�สันใจ
โคริงกี่าริแล่นด์ับริดิัจ์ เช่น บริษิัทั กี่ลั่ฟ์ั เอน็เนอร์ิจี 
ดัเีว่ล่ล่อป็เมีนท์ จำกัี่ดั (มีหาชน), บริิษัทั ไชน่า ฮาร์ิ
เบอร์ิ เอ็นจิเนยีริิ�ง จำกัี่ดับริษิัทั ดัพี ีเว่ลิ่ด์ั โล่จิสัติ่
กี่ส์ั (ป็ริะเทศไทย) จำกี่ดัั บริษิัทั ทริานส์ัเว่ลิ่ด์ั จแีอ
สัเอสั (ป็ริะเทศไทย) จำกี่ดัั, บริษิัทั มิีต่ซุึ่ยแอนด์ัคมัี
ป็น ี(ไทยแล่นด์ั) จำกัี่ดั, บริษิัทั สัหไทย เทอร์ิมิีนอล่ 
จำกี่ดัั (มีหาชน) แล่ะ European Association for 
Business and Commerce

นอกี่จากี่นี� ยังมีีเอกี่ชนผิ่้ป็ริะกี่อบกี่าริสัาย
กี่าริเดันิเริอ่ที�สันใจ เช่น บริษิัทั เมีดัเิต่อร์ิเริเนยีน 
ชปิ็ปิ็�ง (ป็ริะเทศไทย) จำกี่ดัั, บริษิัทั เอชเอ็มีเอ็มี 
(ป็ริะเทศไทย) จำกี่ดัั, บริษิัทั เอเว่อร์ิกี่รินี ชปิ็ปิ็�ง 
เอเยนซึ่ี� (ไทยแล่นด์ั) จำกี่ดัั แล่ะบริษิัทั อีสัเทร์ิิน 
ซึ่ ีแหล่มีฉับัง เทอร์ิมีนิลั่ จำกี่ดัั

ชณะที�นายจิรโรจน์ ศักุลรัตน์ ผิ่อ้ำนว่ยกี่าริ
สัำนกัี่งานนโยบายแล่ะแผินกี่าริข้นส่ังแล่ะจริาจริ 
(สันข้.) เปิ็ดัเผิย คว่ามีคบ่หน้าล่่าสัดุัข้องโคริงกี่าริ
แล่นด์ับริดิัจ์ว่่า ในข้ณะนี�โคริงกี่าริยงัอย่ใ่นข้ั�นต่อน
ข้องกี่าริเต่รีิยมีเสันอร่ิางกี่ฎหมีายที�เกี่ี�ยว่ข้้อง ซึ่่�ง
เป็็นส่ัว่นสัำคญัในร่ิางพริะริาชบญัญตั่ ิ(พ.ริ.บ.) เข้ต่
พัฒนาพ่�นที�ริะเบยีงเศริษัฐกี่จิภาคใต้่ (SEC) โดัยจะ
ต้่องริอกี่าริป็ริะชมุีให้ริฐับาล่ใหม่ีต่ั�งคณะกี่ริริมีกี่าริ
นโยบายกี่าริพัฒนาเข้ต่เศริษัฐกิี่จพิเศษั (กี่พศ.) ข้่�น
มีาเพ่�อพิจาริณาเน่�อหาข้องโคริงกี่าริให้คริบถ้ว่น 
หลั่งจากี่นั�นจะดัำเนินกี่าริเสันอเข้้าสั่่ที�ป็ริะชุมี
คณะรัิฐมีนต่ริ ี(คริมี.) ใหม่ีพจิาริณาเหน็ชอบต่่อไป็

นายจิริโริจน์ ป็ริะเมีินว่่า หากี่ร่ิางกี่ฎหมีาย

สัภาผิ่้แทนริาษัฎริแต่่ยุบสัภาก่ี่อน ซึ่่�งริะยะเว่ล่า
ดัังกี่ล่่าว่อาจมีีกี่าริเป็ล่ี�ยนแป็ล่งได้ัข้่�นอย่่กัี่บข้ีดั
คว่ามีสัามีาริถข้องเอกี่ชนผิ่ช้นะกี่าริป็ริะมีล่่ หากี่
มีคีว่ามีพร้ิอมีแล่ะต้่องกี่าริเร่ิงดัำเนินกี่าริให้เริว็่ข้่�น
กี่ส็ัามีาริถทำได้ั” นายจริิโริจน์ กี่ล่่าว่

ส่ัว่นป็ริะเด็ันเสัียงคัดัค้านข้องป็ริะชาชนใน
พ่�นที�นั�น ยอมีริบัว่่าปั็จจบัุนยงัคงมีกีี่ลุ่ม่ีผิ่ค้ดััค้าน
อย่ใ่นพ่�นที�อย่างต่่อเน่�อง ซึ่่�งทางหน่ว่ยงานไม่ีได้ันิ�ง
นอนใจแล่ะพยายามีล่งพ่�นที�เพ่�อสัร้ิางคว่ามีริ่ค้ว่ามี
เข้้าใจที�ถก่ี่ต้่องให้กี่บัป็ริะชาชนอย่างสัมี�ำเสัมีอ เพ่�อ
ให้โคริงกี่าริฯสัามีาริถดัำเนินต่่อไป็ได้ัต่ามีเป้็าหมีาย

แหล่่งข่้าว่จากี่กี่ริะทริว่งคมีนาคมี ริะบุว่่า ก่ี่อน
หน้านี�จากี่กี่าริศ่กี่ษัาสันข้.ได้ัมีีกี่าริป็ริับล่ดัมี่ล่ค่า
กี่าริล่งทนุข้องโคริงกี่าริจากี่เดัมิีที�มีมีีล่่ค่าถง่ 1.19 
ล้่านล้่านบาท เหล่อ่เพียง 9.97 แสันล้่านบาท เพ่�อ
สัอดัริบักี่บัสัถานกี่าริณ์เศริษัฐกิี่จในปั็จจุบัน ทำให้
ริะยะเว่ล่ากี่าริก่ี่อสัร้ิางโคริงกี่าริเหล่อ่เพยีง 3 ริะยะ 
จากี่เดัมิีที�มี ี4 ริะยะ

ส่ัว่นแผินพัฒนาท่าเริ่อแล่นด์ับริิดัจ์ใหม่ี ได้ั
ป็รัิบข้นาดักี่าริก่ี่อสัร้ิางให้ล่ดัล่งจากี่เดิัมี เช่น ริะยะ
ที� 1 สัามีาริถริองรัิบต่่ส้ันิค้าสัง่สัดุั 4 ล้่าน TEUs 
จากี่แผินเดัมิีล่งทนุก่ี่อสัร้ิางริะยะที� 1 เพ่�อริองริบั 
ต่่ส้ันิค้าสัง่สัดุั 6 ล้่าน TEUs โดัยแผิน ล่งทนุทั�งหมีดั
ยงัคงเป้็าหมีายพัฒนาแล่นด์ับริดิัจ์ริองริบัต่่สิ้ันค้า
สัง่สัดุั 20 ล้่าน TEUs

สัำหริบักี่าริกี่าริป็ริะมีาณมีล่่ค่าโคริงกี่าริแล่นด์ั
บริิดัจ์ ว่งเงินริว่มี 997,680 ล้่านบาท แบ่งเป็็น  
1. กี่าริก่ี่อสัร้ิางท่าเริอ่ชมุีพริ ว่งเงนิ 217,753 ล้่านบาท  
2. กี่าริก่ี่อสัร้ิางท่าเริอ่ริะนอง ว่งเงิน 216,793 ล้่านบาท  
3. พ่�นที�เป็ล่ี�ยนริ่ป็แบบกี่าริข้นส่ังสัินค้าฝั่�งชุมีพริ 
(SRTO) ว่งเงนิ 42,755 ล้่านบาท 4. พ่�นที�เป็ล่ี�ยน
ริป่็แบบกี่าริข้นส่ังสันิค้าฝั่�งริะนอง (SRTO) ว่งเงิน 
40,024 ล้่านบาท 5. ทางริถไฟัข้นาดั 1.435 เมีต่ริ 
ว่งเงิน 109,282 ล้่านบาท 6. ทางหล่ว่งพิเศษั
ริะหว่่างเมีอ่ง (มีอเต่อร์ิเว่ย์) ว่งเงนิ 162,191 ล้่าน
บาท แล่ะ 7. กี่าริพัฒนาพ่�นที�เชิงพาณิชย์แล่ะ
พ่�นที�อเนกี่ป็ริะสังค์ 2 ฝั่�งท่าเริอ่ ว่งเงนิ 208,880 
ล้่านบาท

ที�เกี่ี�ยว่ข้้องข้องโคริงกี่าริแล่นด์ับริิดัจ์ผ่ิานคว่ามีเห็น
ชอบจากี่คริมี.แล้่ว่ ในข้ั�นต่อนต่่อไป็ ร่ิาง พ.ริ.บ.ฉับับ
ดัังกี่ล่่าว่จะเข้้าส่่ักี่ริะบว่นกี่าริพิจาริณาข้องสัภาผิ่้
แทนริาษัฎริแล่ะวุ่ฒิสัภาต่ามีล่ำดัับ โดัยคาดักี่าริณ์
ว่่า พ.ริ.บ.ริะเบียงเศริษัฐกี่ิจภาคใต้่ พ.ศ….. หริ่อ 
พ.ริ.บ.SEC จะสัามีาริถป็ริะกี่าศมีผีิล่บังคบัใช้ได้ัต่ามี
กี่ฎหมีายภายในช่ว่งต้่นปี็ 2570

อย่างไริกี่ต็่ามี เมี่�อกี่ฎหมีายมีผีิล่บงัคบัใช้แล้่ว่ ข้ั�น
ต่อนต่่อมีาต่ั�งเร่ิงกี่าริจัดัต่ั�งสัำนักี่งาน SEC ข้่�นมีา เพ่�อ
ริบัผิดิัชอบโคริงกี่าริโดัยเฉัพาะ ซึ่่�งในริะหว่่างนี� สันข้. 
ได้ัเริิ�มีเต่ริียมีคว่ามีพร้ิอมีด้ัานเอกี่สัาริป็ริะกี่ว่ดัริาคา

ไว้่ล่่ว่งหน้าแล้่ว่ คาดัว่่าจะใช้เว่ล่าป็ริะมีาณ 6 เดัอ่น
ในกี่าริจดััทำเอกี่สัาริแล่ะเต่รีิยมีกี่าริต่่างๆ ซึ่่�งจะเริิ�มี
เปิ็ดัป็ริะมีล่่ได้ัในช่ว่งป็ล่ายปี็ 2570

สัำหรัิบริ่ป็แบบกี่าริล่งทุนข้องโคริงกี่าริแล่นด์ั
บริดิัจ์ เบ่�องต้่นริฐัจะใช้โมีเดัล่กี่าริล่งทนุแบบรัิฐล่งทนุ
ร่ิว่มีกี่บัเอกี่ชนในล่กัี่ษัณะ PPP Net Cost มีสีัญัญา
สัมัีป็ทานริะยะยาว่ 50 ปี็ โดัยรัิฐบาล่ริบัภาริะเฉัพาะ
กี่าริจัดักี่ริริมีสิัทธิ�ที�ดัิน ส่ัว่นภาคเอกี่ชนจะเป็็นผิ่้รัิบ
ผิิดัชอบงานออกี่แบบ ก่ี่อสัร้ิาง แล่ะบริิหาริจัดักี่าริ
โคริงกี่าริทั�งหมีดั ในร่ิป็แบบ One Port Two Sides 
เช่�อมีท่าเริอ่ริะนองแล่ะชมุีพริ เพ่�อดัง่ดัด่ักี่ลุ่ม่ีทนุเดิัน
เริอ่ริะดับัโล่กี่

ทั�งนี� ต่ามีแผินหลั่งจากี่ผ่ิานกี่ริะบว่นกี่าริเปิ็ดั
ป็ริะมี่ล่ ต่ริว่จสัอบเอกี่สัาริแล่ะล่งนามีในสััญญา 
โคริงกี่าริฯ แล้่ว่ ก่ี่อนเริิ�มีดัำเนินกี่าริก่ี่อสัร้ิางเฟัสั 
แริกี่ได้ัภายในปี็ 2571 ริะยะเว่ล่ากี่าริก่ี่อสัร้ิาง 4 ปี็ 
“ยอมีริบัว่่า ปั็จจบัุนมีคีว่ามีล่่าช้ากี่ว่่าแผินเดัมิีที�เคย
ต่ีกี่ริอบไว้่ เน่�องจากี่รัิฐบาล่ก่ี่อนหน้านี�เต่ริียมีเสันอ

อันดัามัีน เพ่�อเช่�อมีโยงโคริงข่้ายกี่าริท่องเที�ยว่
ริะดับัโล่กี่

สัำหริับบริิษััท RCG ถ่อเป็็นพันธมิีต่ริด้ัาน
กี่าริท่องเที�ยว่ที�สัำคัญริะดัับโล่กี่ ปั็จจุบันมีีเริ่อ
สัำริาญในเคริอ่ถง่ 69 ล่ำ คริอบคลุ่มีเส้ันทางกี่าริ
เดิันทางทั�ว่โล่กี่ ในปี็นี�บริษิัทัฯ มีแีผินนำเริอ่เข้้า
จอดัเทยีบท่าในป็ริะเทศไทยมีากี่กี่ว่่า 45 เที�ยว่ 
แล่ะนำนกัี่ท่องเที�ยว่มีายังป็ริะเทศไทยป็ริะมีาณ 
120,000 คน

ทั�งนี� ทั�งสัองฝ่่ายได้ัร่ิว่มีกี่นัแล่กี่เป็ล่ี�ยนคว่ามี
คิดัเห็นเกีี่�ยว่กัี่บแนว่ทางกี่าริแก้ี่ไข้ปั็ญหากี่าริ
ข้าดัแคล่นท่าเทียบเริอ่สัำริาญในไทย เพ่�อเต่รีิยมี
พร้ิอมีอำนว่ยคว่ามีสัะดัว่กี่ให้แก่ี่สัายกี่าริเดิันเริอ่
ริะดับัโล่กี่ที�ต้่องกี่ารินำเริอ่ข้นาดัใหญ่เข้้ามีาเทยีบ 
ทำข้้อมีล่่แผินกี่าริพัฒนาท่าเทียบเริอ่ข้องท่าเริอ่
แหล่มีฉับัง ริว่มีถ่งโคริงกี่าริพัฒนาท่าเทียบเริ่อ
สัำริาญในพ่�นที�อ่�น ๆ  ที�มีศัีกี่ยภาพ พร้ิอมีกี่ำหนดั
ริะยะเว่ล่าดัำเนนิกี่าริ ที�ชดััเจน เพ่�อแจ้งให้ทาง
บริษิัทั RCG แล่ะกี่ลุ่ม่ีนักี่ล่งทนุได้ัริบัทริาบ

แล่ะยกี่ริะดับัศกัี่ยภาพกี่าริริองริบันกัี่ท่องเที�ยว่ต่่าง
ชาติ่ข้องป็ริะเทศไทยในริะยะยาว่

นายปั็ญญา กี่ล่่าว่ว่่า กี่ริะทริว่งคมีนาคมีให้
คว่ามีสัำคัญกี่ับกี่าริยกี่ริะดัับโคริงสัร้ิางพ่�นฐาน
เพ่�อส่ังเสัริมิีอุต่สัาหกี่ริริมีกี่าริท่องเที�ยว่ทางน�ำ ซึ่่�ง
เป็็นหน่�งในกี่ล่ไกี่สัำคัญที�ช่ว่ยข้ับเคล่่�อนเศริษัฐกี่ิจ
ข้องป็ริะเทศ โดัยได้ัเร่ิงผิลั่กี่ดันัแผินกี่าริพัฒนาท่า
เทียบเริ่อสัำริาญข้นาดัใหญ่ (Cruise Terminal) 
แห่งใหม่ี ในริป่็แบบกี่าริร่ิว่มีล่งทนุริะหว่่างริฐัแล่ะ
เอกี่ชน (PPP) ป็ริะกี่อบด้ัว่ย เกี่าะสัมุีย จ.ภ่เก็ี่ต่ แล่ะ
บริเิว่ณอ่าว่ไทยต่อนบน ซ่ึ่�งอย่่ริะหว่่างกี่าริต่ำแหน่ง
ที�เหมีาะสัมี ริะหว่่างพัทยาแล่ะสัตั่หีบ เพ่�อยกี่ริะดับั
ป็ริะเทศไทยให้เป็็นศ่นย์กี่ล่างกี่าริท่องเที�ยว่ทาง
ทะเล่ริะดับัภมิ่ีภาค ที�มีศัีกี่ยภาพในกี่าริริองรัิบเริอ่
สัำริาญข้นาดัใหญ่ได้ัทั�งฝั่�งอ่าว่ไทยแล่ะฝั่�งทะเล่

“คมน์าคม” เดีนิ์ห่น้์าแผน์ PPP 
พัิฒน์าท่าเรอืสูำราญขน์าดีให่ญ่ 

“คมนาคม” หารอ่ิ บริษ์ทั Royal Carib-
bean Group เดิิ์นหน้าแผ่นพัฒนาท่าเทย่บเรอ่ิ
สุำราญขนาดิ์ใหญ่ หวังดิ์ง่เอิกชินร่วมทุน PPP 
“เกาะสุมยุ ภเูก็ต พทัยา” ยกระดิ์บัศักัยภาพ
การรอิงรับนักท่อิงเท่�ยวต่างชิาติในระยะยาว 
ดิ์นัไทยสุูศ่ันูย์กลางท่อิงเท่�ยวทางทะเล

นายปัญญา ชิูพานิชิ ริองป็ล่ัดักี่ริะทริว่ง
คมีนาคมี หวั่หน้ากี่ลุ่ม่ีภาริกี่จิด้ัานกี่าริข้นส่ัง เป็็น
ป็ริะธานกี่าริป็ริะชุมีหาริอ่ร่ิว่มีกี่บั Ms. Wendy 
Yamazaki ริองผิ่อ้ำนว่ยกี่าริริะดับัภม่ีภิาค ฝ่่าย
ริัฐกิี่จสััมีพันธ์ทวี่ป็เอเชีย ผิ่้แทนบริิษััท ริอยัล่ 
แคริบิเบยีน กี่ริุ�ป็ (Royal Caribbean Group: 
RCG) พร้ิอมีด้ัว่ยผิ่้แทนจากี่กี่าริท่าเริ่อแห่ง
ป็ริะเทศไทย (กี่ทท.) เพ่�อหาริ่อแนว่ทางกี่าริ
พัฒนาท่าเทยีบเริอ่สัำริาญ (Cruise Terminal) 

 ดีป้ีา เปิดีโครงการ OTOD 3
ชม่ชน์ดี ีรายได้ีดี ีด้ีวยดีจิทิลั

ยกระดัีบเกษตรไทยสูู่เกษตรอจัฉัรยิะ
สุำนักงานสุ่งเสุริมเศัรษ์ฐกิจดิ์ิจิทัล หร่อิ ดิ์่

ป้า จดัิ์กิจกรรมแถลงข่าวเปิดิ์โครงการ 1 ตำบล 
1 ดิ์จิทิลั ซุซุ่นั 3 (One Tambon One Digital: 
OTOD #3) โดิ์ยมผู่่บ้ริหารและผู่แ้ทนจากหน่วย
งานภาครัฐและภาคเอิกชินท่�เก่�ยวข้อิง เกษ์ตรกร 
และกลุ่มชิุมชิน ร่วมงานโดิ์ยพร้อิมเพร่ยง ณ 
อิาคาร ดิ์่ป้า (สุำนักงานใหญ่) ซุอิยลาดิ์พร้าว 
10 เขตจตุจกัร

ดิ์ร.ปรสุ่าร รกัวาทนิ ริกัี่ษัากี่าริริองผิ่อ้ำนว่ย
กี่าริใหญ่ กี่ลุ่ม่ีงานส่ังเสัริมิีกี่าริป็ริะยกุี่ต์่ใช้ดัจิทิลั่ ดัี
ป้็า เปิ็ดัเผิยว่่า โคริงกี่าริ 1 ต่ำบล่ 1 ดัจิิทลั่ (One 
Tambon One Digital: OTOD) เป็็นโคริงกี่าริ
ที�ดัำเนินกี่าริมีาอย่างต่่อเน่�องต่ั�งแต่่ปี็ 2567 โดัย
มีีว่ัต่ถุป็ริะสังค์เพ่�อส่ังเสัริิมีแล่ะสันับสันุนให้กี่ลุ่่มี
ชุมีชนสัามีาริถเข้้าถ่งแล่ะริับกี่าริพัฒนาทักี่ษัะที�
เกี่ี�ยว่ข้้องกัี่บกี่าริป็ริะยุกี่ต์่ใช้เทคโนโล่ยีดัิจิทัล่จากี่
ดิัจิทัล่สัต่าร์ิทอัพภาคกี่าริเกี่ษัต่ริสััญชาติ่ไทยที�ได้ั
ริบัเคริ่�องหมีาย dSURE แล่ะข้่�นทะเบียนบนบญัชี
บริกิี่าริดัจิิทลั่ (Thailand Digital Catalog) ใน 3 
ป็ริะเภทเทคโนโล่ยี ต่อบโจทย์คว่ามีต้่องกี่าริข้อง
กี่ลุ่่มีชุมีชน/เกี่ษัต่ริกี่ริ ป็ริะกี่อบด้ัว่ย โดัรินเพ่�อ
กี่าริเกี่ษัต่ริ แทริกี่เต่อร์ิกี่าริเกี่ษัต่ริอัจฉัริิยะ แล่ะ
บริิหาริจัดักี่าริแป็ล่งอัต่โนมัีติ่ ซึ่่�งเทคโนโล่ยีดััง
กี่ล่่าว่จะช่ว่ยเพิ�มีคว่ามีแม่ีนยำในกี่าริทำงานใน
แป็ล่งเกี่ษัต่ริ ล่ดัต้่นทนุด้ัานแริงงาน ป็ริะหยดััเว่ล่า 

สัามีาริถว่างแผิน คว่บคุมี ติ่ดัต่ามีผิล่กี่าริเพาะป็ล่ก่ี่ 
กี่าริดั่แล่รัิกี่ษัา แล่ะกี่าริจัดักี่าริผิล่ผิลิ่ต่ได้ัอย่างมีี
ป็ริะสิัทธภิาพ

“ดีัป้็า เล่ง็เหน็ถง่คว่ามีสัำคญัข้องกี่าริส่ังเสัริมิีให้
เกี่ดิักี่าริป็ริะยกุี่ต์่ใช้ดัจิทิลั่ให้เกิี่ดัผิล่สัำเริจ็อย่างเป็็น
ริป่็ธริริมี ซึ่่�งจะต้่องดัำเนินกี่าริอย่างต่่อเน่�อง โดัยที�
ผ่ิานมีา ดัป้ี็า ดัำเนินกี่าริคัดัเล่อ่กี่ดิัจิทสััต่าร์ิทอัพแล่ะ
เทคโนโล่ยดิีัจทิลั่อย่างเข้้มีข้้น ซึ่่�งเช่�อว่่า เทคโนโล่ยี
ทั�ง 3 ป็ริะเภทจะเป็็นเคริ่�องมี่อสัำคัญที�จะช่ว่ย
เป็ล่ี�ยนผ่ิานกี่าริทำเกี่ษัต่ริแบบดัั�งเดิัมีไป็ส่่ัเกี่ษัต่ริ
อจัฉัริยิะ อีกี่ทั�งยงัเป็็นกี่าริส่ังเสัริมิีให้เกี่ดิัธรุิกี่จิใหม่ี 
อาชพีใหม่ี โดัยกี่าริพฒันาทกัี่ษัะแก่ี่กี่ลุ่ม่ีชมุีชน เพ่�อ
ก้ี่าว่ไป็สั่ก่ี่าริเป็็นผิ่ใ้ห้บริกิี่าริบนิโดัริน ช่างซ่ึ่อมีโดัริน

แล่ะเคริ่�องจกัี่ริกี่าริเกี่ษัต่ริอัต่โนมีตั่ ิเกิี่ดักี่าริกี่ริะตุ่น้
เศริษัฐกิี่จริะดัับชุมีชน แล่ะเพิ�มีข้ีดัคว่ามีสัามีาริถ
ทางกี่าริแข่้งขั้นให้กัี่บป็ริะเทศต่ามีแนว่คิดั ‘ชุมีชนดีั 
ริายได้ัดีั ด้ัว่ยดิัจทิลั่’ ซึ่่�ง ดีัป้็า ป็ริะเมีนิว่่า โคริงกี่าริ 
OTOD #3 จะช่ว่ยสัร้ิางผิล่กี่ริะทบทางเศริษัฐกี่ิจ
ได้ัไม่ีน้อยกี่ว่่า 500 ล้่านบาท” ดัริ.ป็ริสีัาริ กี่ล่่าว่

นอกี่จากี่นี� ภายในงานยังมีีพิธีป็ริะกี่าศคว่ามี
ร่ิว่มีมี่อในช่�อ Smart Agri Synergy: ผิสัาน
เทคโนโล่ย ีขั้บเคล่่�อนว่ถิเีกี่ษัต่ริไทย ริะหว่่าง ดัป้ี็า 
แล่ะหน่ว่ยงานพนัธมีติ่ริร่ิว่มีข้บัเคล่่�อนโคริงกี่าริ ไม่ี
ว่่าจะเป็็น กี่ริมีว่ชิากี่าริเกี่ษัต่ริ กี่ริมีส่ังเสัริมิีสัหกี่ริณ์ 
กี่ริมีส่ังเสัริมิีกี่าริเกี่ษัต่ริ สัำนกัี่งานกี่าริป็ฏิิริป่็ที�ดิัน
เพ่�อเกี่ษัต่ริกี่ริริมี สัภาเกี่ษัต่ริกี่ริแห่งชาติ่ สัถาบัน
พัฒนาองค์กี่ริชุมีชน (องค์กี่าริมีหาชน) ธนาคาริ
เพ่�อกี่าริเกี่ษัต่ริแล่ะสัหกี่ริณ์กี่าริเกี่ษัต่ริ มีล่่นิธเิอสั
ซีึ่จี แล่ะสัมีาคมีกี่าริค้านว่ัต่กี่ริริมีเพ่�อกี่าริเกี่ษัต่ริ
ไทย โดัยมีีว่ัต่ถุป็ริะสังค์เพ่�อส่ังเสัริิมีเกี่ษัต่ริดัิจิทัล่
สั่่กี่ลุ่่มีชุมีชนแล่ะเกี่ษัต่ริกี่ริ นอกี่จากี่นี� โคริงกี่าริ 

  ดริ.ปริสีิาริ ริกัิวัาทนิ  ดริ.ปริสีิาริ ริกัิวัาทนิ

ปี็ 2026 สัะท้อนถง่กี่าริพฒันาแล่ะยกี่ริะดับัคณุภาพ
กี่าริให้บริกิี่าริอย่างต่่อเน่�อง

ข้ณะเดีัยว่กัี่น ท่าอากี่าศยานดัอนเมีอ่ง ซึ่่�งเป็็น
หน่�งในกี่ล่ไกี่สัำคัญในกี่าริริองรัิบป็ริมิีาณผิ่โ้ดัยสัาริ
ข้องกี่ริงุเทพมีหานคริ ได้ัริบักี่าริจดััอนัดับัเป็็นอนัดับั
ที� 7 ข้องโล่กี่ในกี่ลุ่ม่ีสันามีบินสัำหรัิบสัายกี่าริบิน

ที�ป็ริ่กี่ษัาด้ัานกี่าริบินชั�นนำข้องป็ริะเทศอังกี่ฤษัที�
มีีคว่ามีเชี�ยว่ชาญในกี่าริวิ่เคริาะห์คุณภาพกี่าริให้
บริกิี่าริข้องสัายกี่าริบนิแล่ะสันามีบินทั�ว่โล่กี่ แสัดัง
ให้เห็นถ่งศักี่ยภาพในกี่าริบริิหาริจัดักี่าริผิ่้โดัยสัาริ
จำนว่นมีากี่ได้ัอย่างมีปี็ริะสัทิธภิาพ 

คว่บค่่ไป็กี่ับมีาต่ริฐานกี่าริให้บริิกี่าริที�เป็็นที�
ยอมีริบัในริะดับัสัากี่ล่ ซึ่่�งคว่ามีสัำเริจ็ดังักี่ล่่าว่เป็็น
ผิล่จากี่กี่าริพัฒนาแล่ะเพิ�มีป็ริะสิัทธิภาพในทุกี่มีิต่ ิ
ข้องกี่าริดัำเนินงาน ทั�งด้ัานกี่ารินำเทคโนโล่ยี 
มีาใช้ในกี่าริอำนว่ยคว่ามีสัะดัว่กี่ แล่ะกี่าริยกี่ริะดับั
ป็ริะสับกี่าริณ์ผิ่้โดัยสัาริ ซึ่่�งริว่มีถ่งคว่ามีริว่ดัเริ็ว่ 
ในกี่าริให้บริกิี่าริ คว่ามีสัะอาดั คว่ามีป็ล่อดัภยั แล่ะ
กี่าริให้บริกิี่าริข้องเจ้าหน้าที�

นางสัาว่ป็วี่ณา กี่ล่่าว่เพิ�มีเติ่มีว่่า AOT มีุง่มีั�น
ยกี่ริะดัับท่าอากี่าศยานในคว่ามีดั่แล่ให้ก้ี่าว่ข้้ามี
บทบาทข้องกี่าริเป็็นเพียงต้่นทางหริ่อป็ล่ายทางสั่่
กี่าริเป็็นจุดัเช่�อมีต่่อกี่าริเดิันทางแล่ะเป็็นจุดัหมีาย
แห่งกี่าริบริกิี่าริริะดับัโล่กี่ ที�ผิ่โ้ดัยสัาริสัามีาริถสัมัีผัิสั
ได้ัถ่งคว่ามีใส่ัใจในทุกี่ริายล่ะเอียดั ต่ั�งแต่่ก้ี่าว่แริกี่
จนถง่จดุัหมีายป็ล่ายทางด้ัว่ยมีาต่ริฐานกี่าริบริกิี่าริ
แบบ World Class Hospitality ที�ผิสัานคว่ามี
เป็็นไทยเข้้ากัี่บคว่ามีเป็็นสัากี่ล่อย่างล่งตั่ว่ เพ่�อสัร้ิาง
ป็ริะสับกี่าริณ์กี่าริเดันิทางที�อบอุน่ ป็ริะทบัใจ แล่ะ
น่าจดัจำในทุกี่คริั�งที�มีาเยอ่น

ต้่นทุนต่�ำ (World’s Best Low-Cost Airline 
Terminals) ข้ยบัข้่�นจากี่อันดับัที� 8 ในปี็ก่ี่อนหน้า 

ผิล่กี่าริจัดัอันดัับดัังกี่ล่่าว่มีาจากี่กี่าริสัำริว่จ
คว่ามีคิดัเห็นข้องผิ่้เดิันทางด้ัว่ยเคริ่�องบินทั�ว่โล่กี่
ภายใต้่กี่าริสัำริว่จที�ช่�อว่่า World’s Airport Survey 
จัดัทำโดัยบริิษััท Skytrax ซึ่่�งเป็็นบริิษััทวิ่จัยแล่ะ

แล่ะชุมีชนเศริษัฐกิี่จสีัเข้ยีว่ นอกี่จากี่นี�ยงัมีกิีี่จกี่ริริมี 
AgriTech Showcase กี่าริจัดัแสัดังเทคโนโล่ยี
ดิัจิทัล่จากี่สัต่าร์ิทอัพภาคกี่าริเกี่ษัต่ริ พร้ิอมีเปิ็ดั
พ่�นที�กี่าริจับค่่ธุริกิี่จ กิี่จกี่ริริมี d-Community 
Challenge กี่าริเต่ิมีทักี่ษัะกี่าริผิลิ่ต่คลิ่ป็สัั�นผ่ิาน
กี่าริเริยีนริ่แ้ล่ะล่งมีอ่ทำ แล่ะกี่จิกี่ริริมีไฮไล่ต์่อย่าง 
Digital Agriculture Pitching Day กี่จิกี่ริริมีป็ริะชนั
ไอเดัยีเพ่�อข้อริบักี่าริส่ังเสัริิมี โดัยโคริงกี่าริ OTOD 
#3 แบ่งกี่าริส่ังเสัริมิีออกี่เป็็น 2 ป็ริะเภท ได้ัแก่ี่

1. ป็ริะเภทกี่าริยกี่ริะดัับกี่ลุ่่มีชุมีชนเพ่�อ
ป็ริะยุกี่ต์่ใช้เทคโนโล่ยีดิัจิทัล่ ภายใต้่มีาต่ริกี่าริd-
community สัำหรัิบกี่ลุ่ม่ีชุมีชนที�จดัทะเบียนกัี่บ
หน่ว่ยงานริฐั โดัยมีจีำนว่นสัมีาชกิี่ไม่ีน้อยกี่ว่่า 20 
คริวั่เริอ่น มีคีว่ามีพร้ิอมีที�จะสัมีทบงบป็ริะมีาณไม่ี
น้อยกี่ว่่า 50% แล่ะไม่ีเป็็นผิ่รั้ิบกี่าริสันับสันุนจากี่
โคริงกี่าริ OTOD #2 โดัยกี่าริส่ังเสัริมิีแล่ะสันบัสันนุ
ป็ริะเภทกี่าริยกี่ริะดัับกี่ลุ่่มีชุมีชนเพ่�อป็ริะยุกี่ต์่ใช้
เทคโนโล่ยีดิัจิทัล่จะเปิ็ดัรัิบผิ่้ข้อรัิบกี่าริส่ังเสัริิมี 

OTOD #3 มีบีริษิัทั ซึ่นิเจนทา คริอป็ โป็ริเทคชั�น 
จำกี่ัดั ธนาคาริออมีสัิน แล่ะบริิษััทสัยามีค่โบต้่า 
คอร์ิป็อเริชั�น จำกัี่ดั เป็็นผิ่ใ้ห้กี่าริสันบัสันนุ

ทั�งนี� โคริงกี่าริ OTOD #3 จะมีีกี่ิจกี่ริริมียกี่
ริะดัับทักี่ษัะ แล่ะริับกี่าริส่ังเสัริิมีกี่าริป็ริะยุกี่ต์่
ใช้เทคโนโล่ยีดัิจิทัล่แก่ี่กี่ลุ่่มีชุมีชนในช่�อ ‘Ac-
celerate Digital Agriculture & Pitching 
Day’ ซึ่่�งจะมีีข้่�นใน8 จังหว่ัดั ได้ัแก่ี่ เชียงใหม่ี 
พษิัณโุล่กี่ พริะนคริศรีิอยธุยา สังข้ล่า ภเ่ก็ี่ต่ ชล่บุริี 
อุบล่ริาชธานี แล่ะข้อนแก่ี่น โดัยกิี่จกี่ริริมีดังักี่ล่่าว่
ป็ริะกี่อบด้ัว่ยกี่ิจกี่ริริมีกี่าริยกี่ริะดัับทักี่ษัะเข้้มีข้้น
ใน 4 หัว่ข้้อค่อ เทคโนโล่ยีดัิจิทัล่ด้ัานกี่าริเกี่ษัต่ริ
อจัฉัริยิะ กี่าริเสัริมิีทกัี่ษัะนกัี่สัร้ิางดิัจทิลั่คอนเทนต์่ 
กี่าริเต่ริยีมีคว่ามีพร้ิอมีข้้อเสันอเพ่�อเข้้าถง่แหล่่งทนุ 

จำนว่น 330 ริาย โดัยจะสันับสันนุไม่ีเกิี่น 150,000 
บาทต่่อริาย

2. ป็ริะเภทกี่าริยกี่ริะดัับธุริกี่ิจชุมีชนบริิกี่าริ
ดิัจทิลั่ ภายใต้่มีาต่ริกี่าริ d-startup สัำหริบับุคคล่
ธริริมีดัา หริอ่นิติ่บุคคล่ที�จดัทะเบียนกี่าริค้าไม่ีเกิี่น 
3 ปี็ มีีทักี่ษัะช่าง แล่ะมีีคว่ามีต้่องกี่าริเปิ็ดัธุริกี่ิจ
บริกิี่าริดัแ่ล่รัิกี่ษัาแล่ะซ่ึ่อมีบำรุิงเทคโนโล่ยีทางกี่าริ
เกี่ษัต่ริ มีีคว่ามีพร้ิอมีที�จะสัมีทบงบป็ริะมีาณไม่ี
น้อยกี่ว่่า 50% แล่ะไม่ีเป็็นผิ่รั้ิบกี่าริสันับสันุนจากี่
โคริงกี่าริ OTOD #2 โดัยกี่าริส่ังเสัริมิีแล่ะสันบัสันนุ
ป็ริะเภทกี่าริยกี่ริะดับัธรุิกิี่จชุมีชนบริกิี่าริดัจิิทัล่จะ
เปิ็ดัรัิบผิ่้ข้อริับกี่าริส่ังเสัริิมี 33 ริาย สันับสันุนไม่ี
เกี่นิ 200,000 บาทต่่อริาย


